
 
REQUISITOS DEL CARGO 

“Ejecutivo FIC-R – Región de Tarapacá”   
“Programa Regional” 

 
CODIGO DE 
POSTULACIÓN 

010-01-006 Región de Tarapacá 

CARGO  Ejecutivo FIC-R 

N° de Vacantes  1 
 

Calidad Jurídica  Honorarios 
 

Asimilado a Estamento 
 

Profesional Grado EUS: ---------------------------- 

Renta Bruta  $1.149.500.- 
 

Lugar de Desempeño Gobierno Regional de Tarapacá 
 

Jefatura a la que reporta Director del Programa Regional 
 

Objetivo del Cargo  Prestar asistencia ejecutiva para el seguimiento, control y gestión de proyectos FIC-
Regional en la Región de Tarapacá, en coordinación con el Área de Estrategia Regional 
del Programa Regional de CONICYT y el Gobierno Regional de Tarapacá. 
 

Funciones del Cargo 1. Llevar el control de la información administrativa de los Proyectos FIC-R 
CONICYT en la Región. 
2. Apoyar la presentación anual de propuestas FIC-R, en la Región. 
3. Apoyar el proceso de seguimiento y control de los proyectos FIC-R CONICYT en 
la Región, en cuanto a recepción de informes de beneficiarios y la generación de 
reportes con indicadores científico-tecnológicos, de gestión y de ejecución 
presupuestaria. 
4. Apoyar el desarrollo de actividades conjuntas entre CONICYT y el Gobierno 
Regional en temáticas de Ciencia, Tecnología e Innovación (CTi). 
5. Informar al Gobierno Regional y a CONICYT sobre los acontecimientos y 
temáticas tratadas en las instancias de CTi Regional (CORECYT, Comisiones de CTi de 
los CORE, Subcomité de Innovación de las ARDP, entre otras). 
6. Asesorar y prestar apoyo en las demás materias relativas al área de estrategia 
regional de CONICYT que el jefe del área defina.  
7. Llevar a cabo tareas de información y difusión  de proyectos e instrumentos de 
CTi, en particular los de CONICYT. 
8. Participar  en actividades de CTi que realice el Gobierno Regional. 
9. Apoyar el proceso de implementación y seguimiento de la política regional de 
CTi, cuando corresponda. 
10. Participar en otras actividades del Gobierno Regional, de acuerdo a 
requerimientos de ese organismo.     
  

REQUISITOS 
GENERALES  
 

Los postulantes deberán cumplir los requisitos generales para ingresar a la 
Administración Pública, conforme a lo establecido en el Estatuto Administrativo. 



REQUISITOS 
ESPECIFICOS  
(Sólo los/as postulantes 
que cumplan estos 
requisitos serán 
considerados para evaluar 
y continuar en la siguiente 
etapa  “Entrevista 
técnica”) 
 

- Título profesional del área de Ciencias, Economía o Administración, con 
conocimientos demostrables en formulación, seguimiento y control de proyectos.  
- Conocimientos en materia de planificación y políticas regionales. 
- Residir en la Región de Tarapacá. 

REQUISITOS 
DESEABLES  
 

- Experiencia laboral de al menos 3 años. 
- Experiencia en actividades de formulación, seguimiento y control de proyectos 
públicos y privados en las áreas de ciencia, tecnología e innovación. 
- Interés y conocimiento del ámbito científico y tecnológico.   
 

COMPETENCIAS 
REQUERIDAS 

Compromiso con la Organización 
Probidad 
Orientación a la Eficiencia 
Orientación al Cliente 
Trabajo en Equipo 
Comunicación Efectiva 
Confianza en sí mismo 
Adaptación al cambio 
Manejo de Conflictos 
Manejo de Tecnologías de Información y Comunicación 
 

 


