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REQUISITOS DEL CARGO 

Cargo: “Ejecutivo/a Control de Gestión Programa Regional”   
Programa Regional 

 
CODIGO DE 
POSTULACIÓN 

010-05-006 

CARGO  Ejecutivo/a Control de Gestión Programa Regional 

N° de Vacantes  1 

Calidad Jurídica  Honorarios 

 

Asimilado a Estamento 

 

Profesional Grado EUS: ---------------------------- 

Renta Bruta  $ 1.100.000.- Pesos  

Lugar de Desempeño Programa Regional 

 
Jefatura a la que reporta Director del Programa Regional 

 
Objetivo del Cargo  Coordinar el equipo intra institucional del PMG de Gestión Territorial de CONICYT y 

velar por el cumplimiento de los compromisos asumidos por el Programa Regional en 

materia de PMG, Convenio de Desempeño Colectivo y otros relacionados.   

Funciones del Cargo • Coordinar y apoyar la formulación y validación de las distintas etapas 

(diagnóstico, plan, programa y evaluación) de los Programas CONICYT participantes 

de este PMG de Gestión Territorial (GT), en coordinación con la Subsecretaría de 

Desarrollo Regional y Administrativo (SUBDERE). 

• Aportar al desarrollo de los PMG de Género, tanto a nivel Institucional como al 

interior del Programa 

• Realizar el seguimiento de los indicadores del Sistema de Gestión de Riesgo en 

el marco del PMG de Auditoría de CONICYT.  

• Informar, en el sistema intranet de CONICYT, el estado de avance de  

indicadores de gestión del Programa y realizar su seguimiento. 

• Contribuir a la preparación de informes de gestión institucional, entre los cuales 

se encuentran documentos dirigidos a MINEDUC, DIPRES, entre otros. 

• Realizar el seguimiento de los compromisos adquiridos por el Programa 

Regional ante la DIPRES e informar trimestralmente sus logros a esta Institución 

• Realizar el seguimiento de los compromisos adquiridos por el Programa 

Regional ante la Contraloría General de la República e informar trimestralmente sus 

logros a esta Institución 

• Colaborar técnica y metodológicamente, en materias de gestión y planificación 

estratégica a otros  Programas de CONICYT. 

• Aportar en otras obligaciones a desarrollar en el área de Control de Gestión del 

Programa no expresadas anteriormente. - 

REQUISITOS 
GENERALES  
 

Los postulantes deberán cumplir los requisitos generales para ingresar a la 

Administración Pública, conforme a lo establecido en el Estatuto Administrativo. 

REQUISITOS  
ESPECÍFICOS 

• Profesional del área de la administración, de preferencia Ingeniero Comercial, 

Administrador Público, Ingeniero Civil Industrial u otros afines, con al menos tres 

años de experiencia en control de gestión en instituciones del sector público 

• Conocimiento acabado del Programa de Mejoramiento de la Gestión (PMG), 
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Convenios de Desempeño Colectivo y otros similares, principalmente en cuanto a 

su forma de operación 

• Conocimientos sobre herramientas de control de gestión 

REQUISITOS 
DESEABLES  
 

• Manejo de aplicaciones Office (Excel y Word) a nivel medio-avanzado 

• Conocimiento de inglés oral y escrito nivel básico 

COMPETENCIAS 
REQUERIDAS 

• Orientación a la eficiencia. 

• Probidad 

• Vocación de servicio público 

• Análisis y resolución de problemas 

• Comunicación oral y escrita 

• Liderazgo 

• Planificación y organización 

• Tolerancia al trabajo bajo presión 
 


