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GONTRNG BE CHILE

BASES DE POSTULACION
“CARGO EJECUTIVO/A DE PROYECTOS
PROGRAMA FONIS - CONICYT”

CARGO Ejecutivo/a de Proyectos

Codigo 09-01-073

N° de Vacantes 1

Calidad Juridica Honorarios

Renta Bruta $770.000.-

Lugar de Desempeno | Programa FONIS

Jefatura a la que Directora Ejecutiva del Programa FONIS

reporta

Objetivo del Cargo Seguimiento técnico de la cartera de proyectos de investigacion, participacion en el proceso

de evaluacion de propuestas concursadas y apoyar la gestion institucional del programa.

Funciones del Cargo .

Responsable del Seguimiento técnico de la cartera de proyectos de investigacion
clinica, salud publica e investigacion social en salud.

Asesorar y coordinar el proceso de evaluaciéon de los proyectos presentados a
concurso.

Asesorar a la Secretaria ejecutiva en los procesos concursables.

Asesorar la elaboracion de instrumentos de postulacion, evaluacién y seguimiento de
los proyectos de investigacion.

Apoya a la Secretaria Ejecutiva en los procesos de gestion del Programa.

REQUISITOS GENERALES

Los postulantes deberan cumplir los requisitos generales para ingresar a la
Administracion Publica, conforme a lo establecido en el Estatuto
Administrativo.

REQUISITOS ESPECIFICOS

e Titulo Profesional universitario de una carrera del area de la Salud o
Ciencias Sociales, otorgado por un Establecimiento reconocido por el
Estado.

e Experiencia en actividades de investigacion en el area de Salud.

REQUISITOS DESEABLES

e Postitulo o experiencia demostrable en ejecucion, gestion 6 monitoreo de
proyectos de investigacion.

e Interés y conocimiento del ambito cientifico tecnolégico

¢ Conocimiento basico en investigacion Social y/o de salud publica.

¢ Conocimiento del sistema nacional de salud

¢ Manejo de Inglés escrito

¢ Manejo computacional avanzado

COMPETENCIAS DE INGRESO REQUERIDAS PARA EL CARGO

INSTITUCIONALES e Orientacion a la Eficiencia

¢ Probidad
¢ Responsabilidad y Compromiso
e Vocacion de Servicio Publico

ESPECIFICAS ¢ Analisis y resolucion de problemas

¢ Autonomia
¢ Comunicacién oral y escrita




e Orientacion al cliente

e Planificacién y organizacion

¢ Proactividad

¢ Trabajo en equipo

e Tolerancia al trabajo bajo presién

IMPORTANTE:

- SOLO SERAN CONSIDERADOS LOS ANTECEDENTES ENVIADOS EN EL FORMATO PUBLICADO EN
EL SITIO DE PROVISION DE CARGOS, DURANTE EL PERIODO INFORMADO EN LA
CALENDARIZACION Y QUE SE ACTUALIZARA A MEDIDA QUE AVANCE EL PROCESO.

- LAS ENTREVISTAS TECNICAS Y EVALUACIONES PSICOLABORALES SE REALIZARAN SOLO EN EL
PERIODO INFORMADO EN LA CALENDARIZACION Y QUE SE ACTUALIZARA A MEDIDA QUE
AVANCE EL PROCESO.

DOCUMENTOS QUE DEBE ADJUNTAR PARA QUE SEA VALIDA SU POSTULACION:

- FORMULARIO UNICO DE POSTULACION

- FOTOCOPIA SIMPLE DE TITULO PROFESIONAL

- FOTOCOPIA SIMPLE DE CEDULA DE IDENTIDAD

- FOTOCOPIA SIMPLE DE CERTIFICADOS DE CAPACITACIONES REALIZADAS




