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REQUISITOS DEL CARGO 

“Ingeniero de Desarrollo”   
Departamento TIC 

 
CODIGO DE 
POSTULACIÓN 

010-05-005 

CARGO  Ingeniero de Desarrollo 

N° de Vacantes  1 

Calidad Jurídica  Honorarios 

 

Asimilado a Estamento 

 

Profesional Grado EUS: ---------------------------- 

Renta Bruta  $ 888.250  

Lugar de Desempeño Departamento de Tecnologías de Información y Comunicación 

 

Jefatura a la que reporta Director(a) del Departamento de Tecnologías de Información y Comunicación de 

CONICYT  

 

Objetivo del Cargo  Desarrollo de aplicaciones en línea, usando PHP con acceso a BD Informix. 

 

Funciones del Cargo • Programar Adecuaciones del sistema de postulación en línea genérico. 

• Apoyar en las modificaciones del Sistema de Evaluación en Línea para que se 

conecte con el de Postulación. 

• Programar partes del sistema de reformulación en línea acorde a lo elaborado 

anteriormente. 

• Apoyar la adecuación de algunas partes del sistema de Seguimiento y Control 

en línea. 

• Ser parte del grupo de desarrolladores con actividad de programación en Java y 

PHP. 

REQUISITOS 
GENERALES  
 

Los postulantes deberán cumplir los requisitos generales para ingresar a la 

Administración Pública, conforme a lo establecido en el Estatuto Administrativo. 

REQUISITOS  
ESPECÍFICOS 

• Título Técnico Programador, Analista Programador, o a fin. 

• Al menos 2 años de experiencia en el desarrollo de aplicaciones en línea. 

• Conocimiento y manejo Lenguaje de Marcación HTML 

• Conocimiento y manejo de PHP (4 y 5) con orientación a Objeto  

• Conocimiento y manejo de Lenguaje estructurado de consulta a BD – SQL 

• Conocimiento y manejo de Base de Datos: MYSQL e Informix. 

• Manejo de Herramientas de Desarrollo Dreamweaver, eclipse, otros. 

REQUISITOS 
DESEABLES  
 

• Capacidad de trabajar bajo presión, para distinguir prioridades  y  

• cumplir plazos  

• Capacidad para trabajar con autonomía 

• Comunicarse efectivamente 

• Disposición de trabajar en equipo 

• Buenas relaciones interpersonales  

• Iniciativa y creatividad 

• Compromiso con el trabajo de calidad 

• Disposición a aprender y perfeccionarse 
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• Conocimiento plataforma Symphony  

COMPETENCIAS 
REQUERIDAS 

• Orientación a la eficiencia. 

• Probidad 

• Vocación de servicio público 

• Análisis y resolución de problemas 

• Comunicación oral y escrita 

• Liderazgo 

• Planificación y organización 

• Tolerancia al trabajo bajo presión 
 


