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En alianza con € Servicio Civil

CONICYT adjudica 146 becas de magister para
funcionarios del sector publico

[27/01/2010] El concurso tiene por objetivo formar capital humano avanzado
en areas prioritarias de la Administracion del Estado.

LaComisiéon Nacional de Investigacion Cientificay Tecnologica, CONICY T, adjudico
através de su programa Formacion de Capital Humano Avanzado, 146 becas de magister para
funcionarios del sector publico interesados en perfeccionar sus conocimientos en areas
relacionadas con la Gerencia, Gestion Publicay Modernizacion del Estado.

La presente convocatoria, que cont6 con el apoyo del Servicio Civil en su difusion, tuvo 723
postulantes, de los cuales un 70% cumplié con todos |os requisitos estipulados en las bases.

Respecto ala universidad de destino escogida por |os seleccionados, més de un 77%
corresponde a planteles tradicionales, con un 40% de programas de magister de la
Universidad de Chile. El programa de magister con mas seleccionados es €l de Gestion y
Politicas Publicas de esta casa de estudios, escogido por 10 de €llos.

L as principales éreas de estudio el egidas por |os sel eccionados son Gerencia Publica (24%),
Salud Publica (19%) y Gestion Financieray Contable (10%).

Es importante destacar que un 53% de | os adjudicados son mujeresy un 78% de los
seleccionados es menor de 40 afios.

En relacion con el lugar de residencia, 14 de las 15 regiones del pais estan representadas en
esta seleccidn, con un 11% de las de Valparaiso y del Bio-Bio y un 8% de laRegion dela
Araucania.

Entre los 146 seleccionados, 14 provienen del Servicio de Impuestos Internos, 8 del Instituto
de Desarrollo Agropecuario y 6 de la Contraloria General de laRepublicay €l Servicio
Nacional de Menores, siendo las reparticiones con mas adjudicados. Por otra parte, un 21% de
los candidatos beneficiados provienen de organismos publicos vinculados a la salud.

La convocatoria considera la entrega de beneficios a partir del primer semestre académico del
ano 2010, entre los cuales se contempla el costo de lamatriculay arancel, por un maximo de
dos afos; una asignacion anual de $200 mil paralaadquisicion de librosy demas materiales
de estudio; y una asignacion anual para gastos de traslado, ascendente a $250 mil. Este ultimo
beneficio solo procedera cuando el becario o becaria desarrolle estudios en una ciudad y/o
region diferente ala de su residencia. Ademés, |as bases contemplaban la exigencia de
patrocinio laboral por parte de la reparticion ala que pertenezca cada postulante, que debia
incluir el compromiso de mantencion del cargo de el/lafuncionario/ay sus remuneraciones
asignadas, durante el periodo que dure la beca.

Lapresidenta (S) de CONICY T, Maria Elena Boisier, destaco que esta convocatoria " permite
gue un grupo importante de funcionarios publicos, provenientes de todas las regiones del pais,
acceda a una formacién de excelencia. De este modo en el futuro, ellos podran entregar un
importante aporte para mejorar la gestion de nuestra administracion pablica”
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Bitacor a:

Aquellos postul antes que resultaron seleccionados seran contactados por 10s gjecutivos de
CONICYT viacorreo electronico, dentro de los préximos 7 dias habiles.

L os postulantes que guedaron en condicién de no seleccionados, recibiran dentro de los
siguientes 7 dias habiles un correo electronico en € cual selesindicard e resultado de la
evaluacion de su postul acion.

L os postulantes que fueron declarados fuera de bases y que se acogieron a Proceso de
Apelacion, seran notificados via correo electrénico del resultado del mismo, durante los
proximos 7 dias hébiles.

Ver resultados en:
http://www.conicyt.cl/573/articles-34146 _resultados.pdf



