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APRUEBA BASES CONCURSO BECAS
DE MAGISTER EN CHILE PARA
PROFESIONALES DE LA EDUCACION,
ANO ACADEMICO 2016.

res.ex.No 1 ()7
sanTiAGo, 2 4 FEB 2016

VISTOS:

Lo dispuesto en el Decreto Supremo N© 491/71, y en el Decreto Supremo N°335/2010,
y sus modificaciones, todos del Ministerio de Educacion; Ley N° 20.882 de Presupuestos
del Sector Publico para el afio 2016; Ley 19.880, que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion
del Estado y la Resolucién N° 1600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

a. Que, el otorgamiento de becas de postgrado contribuye a perfeccionar en nivel de
especializacion del capital humano del pais, asi como el fortalecimiento del
desarrollo cientifico y tecnoldgico, indispensables para alcanzar un permanente
crecimiento econdémico y social.

b. El Memorandum N° 2973/2016, del Programa de Formacion de Capital Humano
Avanzado.

C. Las facultades que detenta este Director Ejecutivo en virtud de lo dispuesto en el

Decreto Supremo N© 491/71 y en el Decreto N° 97/2015.

RESUELVO:

1. APRUEBANSE las bases del "CONCURSO BECAS DE MAGISTER EN CHILE PARA
PROFESIONALES DE LA EDUCACION, ANO ACADEMICO 2016".

2. TENGASE en calidad de transcripcion oficial, integra y fiel de las bases mencionadas,
la que a continuacién se inserta:

“INICIO DE TRANSCRIPCION DE BASES
BECAS DE MAGISTER EN CHILE PARA PROFESIONALES DE LA EDUCACION

Afio Académico 2016
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ANEXO N2 1: INSTRUCTIVO DE EVALUACION

1. OBJETIVO GENERAL

La beca tiene por objeto apoyar finand
Magister en el drea de la educacién, €
ley N° 20.129 e impartidos por unive
afios, contados desde la fecha de inicio

lieramente la obtencién del grado académico de
n programas acreditados en conformidad con la
rsidades chilenas, por un plazo maximo de dos
del programa de estudios.

La Beca de Magister en Chile para Profesionales de la Educacion estad dirigida,
principalmente, a aquellos/as profesionales de la educacién que hayan participado en los

procesos de evaluacién de desempeiiq
ejerciendo en establecimientos st

» AEP o AVDI y que actualmente se encuentran
bvencionados por el Estado, tales como

establecimientos municipales, particulares subvencionados o aquellos regidos por el DL

3.166, éste Ultimo para el caso de Id
delegada.

2. DEFINICIONES

s liceos técnico profesionales de administracién

Para efectos de este concurso, se estaplecen las siguientes definiciones:

2.1. Beca: Corresponde al conjy
cada becario, asi como los d
Supremo N° 335/2010, y su

nto de beneficios pecuniarios que se otorgan a
arechos y obligaciones establecidos en el Decreto
s modificaciones, del Ministerio de Educacién, en

las presentes bases concursales y en los convenios suscritos al efecto.

2.2. Comités de Evaluacion p
Humano Avanzado: Con

br area del Programa Formacién de Capital
ités designados por CONICYT, formados por

académicos expertos del @rea de estudios pertinente, dirigidos por un
coordinador, cuya funcién es la evaluacién de las postulaciones de acuerdo a
los criterios de evaluacién establecidos en el Decreto Supremo N° 335/2010,

y sus modificaciones, del M
concursales.

2.3. Consejo Asesor del Progr
Cuerpo colegiado, cuyo o
formulacién y fomento de

inisterio de Educacién y en las presentes bases

ma Formacién de Capital Humano Avanzado:
jeto es asesorar y proponer a CONICYT la
una politica de formacién de Capital Humano

Avanzado. Este Consejo |participa en la seleccién de los postulantes
proponiendo el listado final de los seleccionados.

El consejo estaréd conformado por un minimo de cinco miembros, de destacada
trayectoria y reconocido prestigio quienes actuaran ad honorem.




]
A}

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

3. DURACION Y CONDICIONES DE

3.1.
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La conformacion, designacién y quérum de funcionamiento de este Consejo
serd determinado por medio fle un acto administrativo dictado al efecto por
CONICYT.

Becario/a: Aquella persong que resulte seleccionada de acuerdo al
procedimiento establecido en el Decreto Supremo N° 335/2010, y sus
modificaciones, del Ministerio|de Educacién y en las presentes bases y que
haya suscrito el debido convenio de beca a efectos de obtener los beneficios
que la misma comprende. Previo a la firma del convenio respectivo y la
correspondiente aprobacion de¢l mismo por acto administrativo, se denominara
adjudicatario.

Profesional de la Educacion: Profesional que posee Titulo de Profesor o de
Educador conferido por unjversidades, escuelas normales o institutos
profesionales del pais. Asimismo, también quienes estdn legalmente
habilitados para ejercer la|funcion docente o estdn autorizados para
desempeiarla de acuerdo a las normas legales vigentes.

Establecimiento de Educacién Subvencionado: Establecimientos que
perciben una subvencion |del Estado, tales como, establecimientos
municipales, particulares subjencionados o aquellos regidos por el DL. N©
3166 del Ministerio de Educacién.

Revalidacién y Convalidacion de Titulo otorgado en el Extranjero: A la
Universidad de Chile le corresponde la atribucién privativa y excluyente de
reconocer, revalidar y convalidar titulos profesionales obtenidos en el
extranjero, sin perjuicio de lo [dispuesto en los tratados internacionales. En la
actualidad, es el Decreto Universitario Exento N° 0030.203 de 2005, el que
reglamenta la potestad contemplada en el articulo 3° del Estatuto de la
Universidad. En dicho reglamento se define por revalidaciéon a la certificacién
de equivalencia entre un titulo profesional o grado académico obtenido en el
extranjero, con el respectivo titulo profesional otorgado por la Universidad de
Chile u otras instituciones nacjonales de educacién superior.

La revalidacién de un titulo profesional obtenido en el extranjero es necesaria
cuando se exige el correspondiente titulo profesional chileno para el ejercicio
profesional en el pais.

La convalidaciéon establece la equivalencia entre actividades curriculares
cursadas en una entidad | de educacién superior extranjera y las
correspondientes que impare la Universidad de Chile para efectos de
establecer el nivel de formacidn de un postulante a revalidacién.

BECA.

La duracién de la Beca de Magister en Chile para Profesionales de la
Educacion serd de cardcter anual, renovable hasta un maximo de 2 (dos)
afios contados desde la fechg de ingreso del/de la becario al Programa de
MAGISTER, sujeta a la condicién de permanencia del becario en el programa

respectivo. Los beneficios de |
la fecha del examen de grado
primero. Los becarios debera

beca estaran vigentes hasta ese plazo o hasta
instancia equivalente, segun el hito que suceda
informar por escrito a CONICYT la fecha de

rendicién del examen de gradg o instancia equivalente y acreditarlo mediante
documento emitido por la universidad. En caso que el becario reciba beneficios
con posterioridad a la fecha de rendicion del examen de grado o instancia
equivalente, debera restituir dichos fondos a CONICYT, en las condiciones que
esta Comision establezca.




3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
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El término de beca, determinado segln los hitos indicados en el numeral
precedente, serd la fecha a partir de la cual se computaran los plazos de
exigibilidad de las obligaciones gue correspondan.

El progreso académico del becafio/a deberd ser acreditado anualmente, junto
con la presentacién a CONICYT| de la documentacion sefialada en el numeral
12.6 para efectos de la renovadién anual de la beca.

Quienes hayan postulado en calidad de alumno/a regular de un programa de
Magister, sélo podran recibir los beneficios de la beca por el tiempo restante
para completar los dos (2) afios, siempre contados desde la fecha de ingreso
al programa de Magister. En caso que una postulacién no se presente en estos

términos, sera declarada “Fuera de bases”.

Quienes sean adjudicados con la beca deberan iniciar o continuar estudios de

Magister en las fechas y en las ¢
situacién que se debera acred
conformidad con lo dispuesto e

4. REQUISITOS DE POSTULACION

Los/as postulantes a la BECAS DE MAGI
EDUCACION deberan cumplir los siguientes requisitos:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

Ser chileno/a o extranjero/a co

bndiciones establecidas en las presentes bases,
tar al momento de la firma de convenio, en
N el numeral 11.4.

STER EN CHILE PARA PROFESIONALES DE LA

n permanencia definitiva en Chile vigente.

Poseer titulo profesional de Profesor o Educador conferido por universidades,
escuelas normales o institutos profesionales. Asimismo, también podran

postular quienes estan legaime
o estan autorizados para des
vigentes.

nte habilitados para ejercer la funcién docente
empefiarla de acuerdo a las normas legales

Encontrarse, al momento de la postulaciéon, ejerciendo profesionalmente en
Chile en establecimientos de educacidon subvencionada por el Estado, tales

como, establecimientos munici
regidos por el DL 3.166, ést

pales, particulares subvencionados o aquellos
e Gltimo para el caso de los liceos técnico

profesionales de administracién delegada.

Acreditar excelencia académica

con al menos uno de los siguientes requisitos:

4.4.1. Haber obtenido un promedio final de pregrado igual o superior a 5.0,

sobre un maximo de sie

te (7.0) o su equivalente; o bien,

4.4.2. Estar dentro del 30% superior del ranking pregrado.

Encontrarse en proceso de POSTULACION FORMAL, ADMITIDO/A O TENER LA
CALIDAD DE ALUMNO/A REGULAR en un programa de Magister acreditado en
conformidad con la ley N° 20.129 (El programa de estudios debera encontrarse
acreditado al momento del cigrre del periodo de postulacién al concurso) e
impartido por una universidad| chilena. Estar postulando de manera formal
implica que los antecedentes del postulante fueron revisados y aceptados por
el programa de Magister y se [encuentran en proceso de evaluacion, lo cual
debe estar certificado mediante una carta del programa de estudios o en el
formulario en formato CONICYT, en conformidad con el numeral 7.9.9.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos sefialados precedentemente o que la
documentacion e informacion presentada en la postulacién sea inexacta, no verosimil
y/o induzca a error, se considerara causal para que la postulacion sea declarada fuera
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de bases, la adjudicacién de la beca quede sin efecto o se declare el término anticipado
de la misma, segun corresponda.

5. INCOMPATIBILIDADES

No podrér) ser beneficiarios de la BECA DE MAGISTER PARA PROFESIONALES DE LA
EDUCACION

5.1. Aquellos que, al momento de la firma del convenio de beca, tengan la calidad
de beneficiario/a de otra beca con financiamiento del sector pablico para cursar
el mismo programa de estudjos o para obtener el mismo grado académico.

5.2. Aquellos que, ya han sido beneficiarios de alguna beca con financiamiento del
sector publico para la obtenciéon del mismo grado académico o superior. No
obstante, esta limitacion no se extendera a aquellos postulantes que hubieren
recibido financiamiento pargial del sector publico para el mismo programa
durante el primer afio académico, siempre y cuando no posean alguna de las
incompatibilidades previstas |en los numerales 5.1 y 5.3.

5.3. Aquellos que, a la fecha de¢ firma del Convenio, mantengan compromisos
pendientes o deudas actyalmente exigibles con instituciones publicas
derivadas de su situacién de [becario/a. Sin perjuicio de lo anterior, podran ser
beneficiarios quienes mantengan compromisos pendientes derivados de su
condicién de becario, de una| beca administrada por CONICYT (a excepcién de
las becas reguladas por el articulo 27 de la ley N©19.595, el DFL N°1, de 1999,
del Ministerio de Planificaciép y el DFL N°22, del Ministerio de Educacion, de
1981), que sélo correspondan a periodos de retorno y/o retribucién, previa
autorizacion de esta Ultima.

Si a la fecha de firma del convenio los adjudicatarios poseen alguna de las
incompatibilidades sefialadas precedentemente se dejara sin efecto la adjudicacién de
su beca.

6. BENEFICIOS

La Beca de Magister en Chile para Profésionales de la Educacion contempla los siguientes
beneficios:

6.1. Asignacién de manutencién anual por un maximo de $5.883.360 o la
proporciébn que corresponda, devengados en cuotas mensuales. Esta
asignacion sera renovable ahualmente previa acreditacion de la permanencia
del becario en el respectivo programa de estudio.

6.2. Asignacion anual, destinada al pago del arancel y/o matricula del/de la
becario/a, por un monto mdximo de $1.000.000. Esta asignacién se pagara
contra factura directamente|a la universidad. Esta asignacidn sera renovable
anualmente previa acreditacién de la permanencia del becario en el respectivo
programa de estudio.

6.3. Asignacion para cada hijo/a menor de 18 afios equivalente al 5% de la
manutencion del/de la beneficiario/a. En caso de que ambos padres ostenten
la calidad de becarios, sélo uho de ellos sera causante de esta asignacion. Esta
asignacidon se entregara acreditando el parentesco a través del respectivo
certificado de nacimiento delfde la hijo/a o la libreta de familia donde se sefale
el nombre del/la becario/a gomo padre o madre del mismo. Esta asignacion
sera renovable anualmente previa acreditacién de la permanencia del becario
en el respectivo programa de estudio.
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6.4.

Asignacion por concepto de cobertura de salud por un monto maximo anual de
$407.880.- o la proporcién que corresponda en el caso de no completarse el
afio. Esta asignacién sera renpvable anualmente previa acreditacién de la
permanencia del becario en el respectivo programa de estudio.

6.5. En el caso de embarazo, la betaria podrd hacer uso de una extension de la
asignacién de manutencion por concepto de pre y post natal, hasta por un
méaximo de seis meses en total, para lo cual deberd informar a CONICYT
presentando certificado de gravidez. Los meses utilizados por este motivo no
se consideraran para el compute del periodo original de la beca. Este beneficio
sélo podra solicitarse durante 13 vigencia de la beca.

6.6. Asignacion Unica para la instalacién del/la becario/a por un monto méximo de
$618.000.- tratdndose de aquellos/as que cursaran sus estudios de postgrado
en una region distinta de la de [su residencia o domicilio y que se trasladen a
dicha region para efectuar sus |estudios, lo que debe demostrar al momento
de la firma de convenio.

La lista de beneficios es de cardcter taxativo por lo que no procederd la entrega de
ningdn otro adicional por CONICYT. Asimismo, los beneficios sefialados
precedentemente seran renovables anua|mente previa acreditacién de la permanencia
del becario en el respectivo programa de festudio.

No procedera, bajo ninguna circunstancid, la duplicidad de beneficios con otra beca del
sector publico.

6.7. Los beneficios de la beca se otorgaran:

6.7.1. Para aquellos becarios/as que inicien estudios, los beneficios de la beca
se devengaran a partir de la fecha establecida en el convenio de beca,
la cual nunca podrd ser apterior a la fecha de adjudicacién del concurso.

6.7.2, Para aquellos becarios |que tengan continuidad de estudios, cuyo
programa de Magister | hubiere iniciado con fecha anterior a la
adjudicacién del concursg, los beneficios de la beca sélo se devengaran
a partir de la fecha de adjudicacién sefialada.

6.8.

Es responsabilidad del/de la |becario/a contar con una cuenta bancaria

7. POSTULACION A LA BECA.

unipersonal al momento de hacs
correspondientes. La cuenta ba
del/de la becario/a. Las transfe
Corriente, Cuenta RUT, Cuents
Estado o Cuenta Corriente en cu

r efectiva la beca, para efectuar los depésitos
ncaria debe estar exclusivamente a nombre
rencias son posibles Unicamente para Cuenta
Vista, o Chequera Electrénica en el Banco
alquier otro banco.

7.1. lLas postulaciones al concurso |deberén realizarse preferentemente por via
electrénica mediante el Sistema de Postulacién en Linea, cuyo acceso se
encuentra disponible a través de la pagina web www.conicyt.cl.

7.2. El/la postulante deberd utilizan los formularios establecidos por CONICYT,
disponibles en el Sistema de Postulacién en Linea.

7.3. Cada documento solicitado debera ser adjuntado como un archivo en formato

PDF de no mas de 2.048 kb -sin

contener mas de una pagina, si
de un mismo archivo.

proteccion o encriptado- cada uno, pudiendo
empre y cuando todas las paginas sean parte
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Una vez recibidas las postulaciones en CONICYT no podran realizarse
modificaciones o incorporarse nuevos antecedentes y/o documentos. En el
caso de las cartas de recomgndacién aplicard la misma condicién.

CONICYT no hara devolucidn de las cartas de recomendacién y/o de las
postulaciones recibidas.

El/la postulante deberd realizar sélo una postulacién a este concurso.

Los documentos de postulacion que se detallan en el numeral 7.9 se
consideran indispensables para dejar constancia indubitable del cumplimiento
de los requisitos exigidos y evitar perjuicio a los/las interesados/as, por lo que
la no presentacién de uno o mas de ellos, serd causal de declaracién de fuera
de bases. La lista que se detalla tiene caracter taxativo por lo que se debe
cumplir con la presentacién de todos y cada uno los documentos sefialados. Al
mismo tiempo, estos tienen |cardcter de esencial y obligatorio por lo que no
pueden ser reemplazados por ningun otro.

El incumplimiento de cualqulera de los requisitos y condiciones establecidas
durante el proceso de postllacién se considerard causal para que dichas
postulaciones sean declaradas fuera de bases.

7.9. Documentos Obligatorios de Postulacién:

7.9.1. FORMULARIO DE [POSTULACION, DISPONIBLE EN FORMATO
ELECTRONICO.

7.9.2. CURRICULUM VITA ; DISPONIBLE EN FORMATO ELECTRONICO.
7.9.3. COPIA DE CEDULA DE IDENTIDAD CHILENA O PASAPORTE.

7.9.4. CERTIFICADO DE VIGENCIA DE LA PERMANENCIA DEFINITIVA
EN CHILE, sdlo en el gaso de postulantes extranjeros con permanencia
definitiva. , Este documento es otorgado por la JEFATURA DE
EXTRANJERIA Y POLICIA INTERNACIONAL y debe mencionar,
EXPRESAMENTE, que la Permanencia Definitiva del/de la extranjero/a
en Chile se encuentra VIGENTE. No se admitiran documentos emitidos
con anterioridad al 2015.

7.9.5. COPIA DE TITULO PROFESIONAL DE PROFESOR O EDUCADOR, o
certificado de éstos,|segin numeral 4.2.

En el caso de aquellos| profesionales que estén legalmente habilitados
para ejercer [a funcién docente o estén autorizados para desempefiarse
de acuerdo a las |normas legales vigentes debera sefialarse
expresamente dicha sftuacién en el CERTIFICADO INFQRMACIéN
LABORAL vy presentar COPIA DEL GRADO ACADEMICO DE
LICENCIADO/A Y/O TITULO PROFESIONAL.

El titulo profesional o|licenciatura obtenida en el extranjero deberd
acompafiar la acreditacion que éste se encuentra debidamente
convalidado segun los qasos, de acuerdo con las disposiciones vigentes.

7.9.6. CERTIFICADO DE CONCENTRACION DE NOTAS DE PREGRADO,
suscrito por autoridad gompetente. Documento obligatorio, aun cuando
cumpla con uno o ambos requisitos sefialados en el numeral 4.4

7.9.7. CERTIFICADO DE NKING DE PREGRADO O DE TITULACION
suscrito por autoridad gompetente, donde se expresa explicitamente el
lugar que el postulante|ocupé respecto del total de su pregrado.
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La certificacion de ranking de pregrado o de titulacion no es obligatorio
si se acredita el cumplimiento del numeral 4.4.1, esto es, haber
obtenido un promedio final de pregrado igual o superior a 5.0, sobre un
maximo de siete (7.0) |o su equivalente; sin embargo, si cuenta con
dicho documento puedeq adjuntarlo para efectos de evaluacién.

7.9.8. LOS POSTULANTES DEBERAN ACREDITAR PROMEDIO DE NOTAS
OBTENIDA EN EL PREGRADO expresada en escala de notasde 1 a 7
con el fin de determinar|si poseen excelencia académica seg(n numeral
4.4.1. Dicha nota debegrd aparecer expresamente en algunos de los
documentos sefalados en los numerales 7.9.5, 7.9.6 o0 7.9.7 en escala
de 1 a 7. Esto no es| obligatorio cuando el postulante acredite el
cumplimiento del nhumeral 4.4.2 referente a la excelencia académica,
esto es, estar dentro del 30% superior del ranking de pregrado o
titulacion.

En caso de no contar c¢n la equivalencia de notas en escala de 1 a 7,
se aceptara cualquier dgcumento emitido por la institucién de educacién
superior de pregrado en que se expliquen las equivalencias o bien,
deberd presentar un certificado en que se expliquen las equivalencias
en escala de 1 a 7 emitjdo por la universidad que imparte el programa
de magister.

7.9.9. FORMULARIO N©°2: CERTIFICADO DE ESTADO DEL
POSTULANTE EN EL PROGRAMA DE POSTGRADO EN FORMATO
CONICYT (disponible gn el Sistema de Postulacion en Linea) o CARTA
DE LA UNIVERSIDAD QUE IMPARTE EL MAGISTER acreditado en
conformidad con la ley N°© 20.129, ambos suscritos por la autoridad
competente, que ACREDITE QUE EL/LA POSTULANTE esta:

7.9.9.1. EN PROCESQ DE POSTULACION FORMAL!, en el caso de
quienes se ehcuentran postulando al Programa de Magister,
o

7.9.9.2. ACEPTADO, | en el caso de quienes se encuentren
aceptados/as en el Programa de Magister, o

7.9.9.3. COMO ALUNINO REGULAR, en el caso de quienes se
encuentren qursando estudios de Magister al momento de la
postulacion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el/la postulante debera
presentar la carta de aceptacién a la fecha de firma de convenio en
los términos del numeral 11.4

7.9.10. UNA CARTA DE RECOMENDACION confidencial seglin formato
preestablecido por CONICYT. Los/as postulantes deberdn; primero
ingresar en el sistema ide postulacién en linea el correo electrénico de
la persona que realizara la carta de recomendacién confidencial.
Segundo, notificar al recomendador a través de dicho sistema. Una
vez realizada la notifi¢acion, el recomendador recibird en su correo
electrénico una solicityd de recomendacién por parte del postulante
con las indicaciones agerca de la elaboracién y envié de la carta de
recomendacién. Los/as postulantes podran verificar a través del
Sistema de Postulaciéh en Linea si su recomendador ha remitido a
CONICYT la sehalada qarta. Es imprescindible que los/as postulantes

! Estar postulando de manera formal implica que los antecedentes del postulante fueron revisados y aceptados
por el programa de Magister y se encuentran en prgceso de evaluacién, lo cual debe estar certificado mediante
una carta del programa de estudios o el formulario|len formato CONICYT.
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soliciten las referencias antes de registrar las respectivas casillas
electrénicas en el formulario en linea. Es de responsabilidad de los/as
postulantes asegurprse que la carta sea enviada en los plazos
sefialados en el numeral 16.2 de estas bases. No se aceptaran cartas
en soporte papel o por correo electrdnico, salvo en los casos en que
CONICYT asi lo establezca, lo cual sera notificado mediante correo
electrénico. Se entiende por confidencial el hecho de dicha carta de
referencia no puedg ser conocida por el postulante, a menos que el
recomendador lo autorice.

CERTIFICADO INFORMACION LABORAL, segiin formato
disponible, que acredite la relacién contractual y/o laboral del/de la
postulante con el establecimiento escolar subvencionado, segun lo
sefialado en el numeral 2.6.

CERTIFICADO DE VERACIDA'D DE LA INFORMACION
PRESENTADA EN LA POSTULACION (declaracidn ante Comisién
Nacional de Investigacién Cientifica y Tecnolégica — CONICYT). Este
documento se genera al momento de enviar la postulacién en el
Sistema de Postulacjén el Linea.

NOTA: Para el caso de universidades en Chile: El/la postulante que no pueda obtener
uno o mas de los certificados solicitagos en la universidad donde realizé el pregrado:
Copia del grado académico y/o titulo profesional, Certificado de Concentracién de Notas
de Pregrado, Certificado de ranking de|pre-grado, debido al cierre de ésta u otro tipo de
situacién debidamente justificada, podré presentar documentos emitidos por el

Ministerio de Educacion.

7.10. DOCUMENTO DE POSTULACION OPCIONAL: adicionalmente, los/las
postulantes que ya se encuehtran cursando los estudios de Magister en Chile,
podran entregar las CALIFICACIONES obtenidas hasta el primer semestre
2015. Esta informacion serd ronsiderada en la etapa de evaluacion.

7.11.

Aquellos/as postulantes que leseen acceder a las puntuaciones adicionales en
el puntaje final, de acuerdp a lo estipulado en el numeral 9.5, deberan
presentar los siguientes docymentos, segiin corresponda:

7.11.1,

7.11.2.

7.11.3.

CERTIFICADO EMITIDO POR LA CORPORACION NACIONAL DE
DESARROLLO INDIGENA (CONADI), que establezca la
pertenencia.

CERTIFICADO DE |DISCAPACIDAD emitido por la Comisién de
Medicina Preventiva e Invalidez (COMPIN) o por el Registro Nacional
de Discapacidad del|Servicio de Registro Civil e Identificacién, para
postulantes que declaren poseer algln grado de discapacidad.

REGION DE RESIDENCIA DISTINTA A LA METROPOLITANA,
para lo cual podrén dertificar dicha condiciéon mediante:

* Quienes tengan la condicion de aceptado o de alumno regular
en un MAGISTER QUE SE DICTE O IMPARTA EN UNA REGION
DE CHILE DISTINTA A LA METROPOLITANA podran certificar
dicha condicidn mediante: FORMULARIO NO 2: CERTIFICADO
DE ESTADO DEL POSTULANTE EN EL MAGISTER EN FORMATO
CONICYT (disponible en el Sistema de Postulacién en Ll"nea) o]
CARTA DE UNIVERSIDAD QUE IMPARTE EL MAGISTER,
ambos suscritps por la autoridad competente, que ACREDITE
QUE EL/LA ROSTULANTE estd ACEPTADO o es ALUMNO
REGULAR EN YN MAGISTER QUE SE DICTE O IMPARTA EN UNA
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8.1.

8.2.

8.3.

8.4.
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REGION DISTINTA A LA METROPOLITANA.

o LICENCIATURA O TITULO PROFESIONAL obtenido en
una region en Chile distinta a la Metropolitana (lo cual se
verificarda mediante la documentacién presentada en la
postulacion segin numeral 7.9.5).

e LICENCIA DEENSENANZA MEDIA obtenida en una region
en Chile distinta a la Metropolitana.

No se otorgard puntaje adidional a aquellos postulantes que presenten
documentacidn distinta a la sefialada en los parrafos precedentes.

AS POSTULACIONES

Todas las postulaciones seran sometidas a un examen de admisibilidad en el
cual se verificard si éstas |cumplen con la presentacion de toda la
documentacién solicitada, las| condiciones y requisitos establecidos en las
presentes bases.

Las postulaciones que aprueben el examen de admisibilidad pasaran a la etapa
de evaluacién. En caso contrario seran declaradas “Fuera de Bases” y no
pasaran a la etapa de evaluacion.

Los/as postulantes seran respgnsables de la veracidad, integridad, legibilidad
y consistencia de la informaci¢n consignada en la postulacion: FORMULARIO
DE POSTULACION, CURRICULUM VITAE, DOCUMENTROS ADJUNTOS, entre
otros. Asimismo, los/as postuldntes deberdn estar en condiciones de presentar
todos los antecedentes e informacién que CONICYT juzgue necesarios durante
el proceso de postulacion, firma del convenio de beca y/o durante el periodo
en que se esté percibiendo la
En caso de verificarse la existencia del incumplimiento de cualquiera de los
requisitos y/o condiciones establecidos en las presentes bases o la omisién o
declaracion falsa de cualquier dato o que no cumplan con la entrega de uno o
mas de los documentos solicitados o que la documentacién e informacién
presentada en la postulacion gea inexacta, no verosimil y/o induzca a error
durante el proceso de postiilacion, se considerard causal para que la
postulacion sea declarada fuera de bases.

9. PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION.

9.1.

9.2.

9.3.

Los Comités de Evaluacion, por drea del Programa Formacién de Capital
Humano Avanzado, tendran ppr mision revisar y calificar las postulaciones
admisibles, conforme a la metgdologia y escalas de puntajes establecidos por
CONICYT, firmando un Acta de Evaluacion para la consideracién del Consejo
Asesor,

Los postulantes en su formulafio de postulacién deberan sugerir a que sub-
area OECD y Comité de Evaluagién corresponde su postulacién; sin embargo,
sera facultad del Comité de Eyaluacién determinar en definitiva a qué &rea
OECD y a qué Comité corresponde.

Los Comités de Evaluacion entregardn un puntaje final total de evaluacién,
dentro del rango de O (cero)|a 5 (cinco) puntos y en consideraciéon a lo
sefialado en el Anexo N° 1 de las presentes bases concursales.

Significado de los puntajes:
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EXCELENTE - 5 puntos - La propuesta cumple/aborda de manera
sobresaliente todos los aspedtos relevantes del criterio en cuestion.
Cualquier debilidad es muy menor.

MUY BUENO - 4 puntos - La propuesta cumple/aborda los aspectos del
criterio de muy buena manerp, aun cuando son posibles ciertas mejoras.
BUENO - 3 puntos - La prgpuesta cumple/aborda los aspectos del
criterio de buena manera, auhgue requiere ciertas mejoras.

REGULAR - 2 puntos - La propuesta cumple/aborda en términos

| generales los aspectos del criterio, pero existen importantes deficiencias.
DEFICIENTE - 1 punto - La propuesta no cumple/aborda
adecuadamente los aspectosdel criterio o hay graves deficiencias
inherentes.
NO CALIFICA - 0 puntos — La propuesta no cumple/aborda el criterio
bajo analisis o no puede ser ¢valuada debido a la falta de antecedentes o
informacion incompleta.

9.4. Para la evaluacién de las postulpciones se consideraran los siguientes criterios
y ponderaciones:

CRITERIO | PONDERACION SUN ITEMS PONDERACION
A;r::taedcéerc:\?élc;c:'s 40% Antecedentes académicos. 40%
Trayectoria 15% Trayectoria académica. 5%
académica Carta/de recomendacion, 10%
Trayectoria laboral relacionada
Anll;ebcsgelagses 15% con Ids objetivos de estudio. 10%
Resultado en AVDI/AEP. 5%
Objetivos de Declaracién de intereses. 10%
estudio en Objetivos de estudio. 10%
que el/la
candidato/can 30% Retribucién del/de Ia
didata funda postulante como 10%
su postgraduado,
postulacion,

9.5. Al puntaje final obtenido en la evaluacién, segin en el numeral 9.4 se agregara
para el caso que corresponda (yer numeral 7.11) una puntuacién adicional al
puntaje final, que en total no [podré exceder el 5% del puntaje maximo a
obtener, es decir, 0.250 puntos (considerando como puntaje maximo a
obtener los 5 puntos de acuerdo a lo establecido en el numeral 9.3). Los
criterios seran los siguientes:

9.5.1. Pertenencia a etnias indigenas.
9.5.2. Discapacidad.

9.5.3. Regién de residencia| distinta a la Metropolitana: escolaridad,
universidad de origen o| universidad de destino, segtin lo sefialado en
el numeral 7.11.3.

Con todo, los postulantes podradn acceder a una bonificacién correspondiente
a un maximo de DOS de los criterios sefialados en los numerales 9.5.1, 9.5.2
y 9.5.3. Para efectos del calculg de la bonificacién, cada criterio equivaldra a
0.125 puntos.
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9.6.

10.ADJUDICACION Y NOTIFICACIO

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

e Investigacién
ica - CONICYT

Corndsion Nacional
Cientifica y Tecnolé

El Consejo Asesor, en base a|las propuestas presentadas por los Comités de
Evaluacién por area, propondra el listado final de los seleccionados a CONICYT,
adjudicandose las becas a traviés del correspondiente acto administrativo. Para
definir esta seleccién se consideran la disponibilidad presupuestaria, las tasas
de adjudicacién de los concursos anteriores y la excelencia académica de los
postulantes.

DE RESULTADOS

CONICYT emitird una resolu¢ién de adjudicacién del concurso, con los/as
seleccionado/as para la obtencion de esta beca, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria existente. Ng obstante, la condicién de becario/a y los
beneficios asociados quedaran supeditados a concretar la admisién de los/as
mismos/as en sus respectivgs programas de postgrado y a la firma del
convenio de beca con CONICYT y a la total tramitacién de la resolucién que
apruebe el mencionado convenio.

Respecto de aquellos adjudicados que presenten alguna de las
incompatibilidades establecidas en las presentes bases, se les otorgard la beca
condicionada al cese de dichps impedimentos al momento de la firma del
convenio.

Dictado el acto administrgtivo de adjudicacién, de conformidad al
ordenamiento juridico vigente, CONICYT notificard los resultados a los
postulantes por carta certificgda o correo electrénico (en los casos que los
postulantes han dado su consentimiento de acuerdo con el numeral 10.5).

Quienes hayan sido seleccionafios/as para recibir una beca, deberan aceptar o
rechazar la misma hasta la fecha limite para iniciar estudios. En el caso que
los/as seleccionados/as no comuniquen su aceptacién, caducara el derecho a
la beca y se dejara sin efecto |a adjudicacién respecto de éstos/as, mediante
el correspondiente acto administrativo. Sin perjuicio de lo anterior y por
razones de eficiencia, a los/lgs seleccionados/as que fueron notificados por
carta certificada, se les comunigara tal condicién mediante el correo electrénico
sefialado en la postulacion y estos podrén aceptar o rechazar la beca por esta
misma via para proceder a la firma de convenio.

Los postulantes podrén autorizar expresamente a CONICYT a realizar todas las
notificaciones por medio de correo electrénico, tales como, aquellas relativas
a la etapa de postulacién, adjudicacién, firma de convenio, y durante toda la
vigencia de la beca, incluida la etapa de monitoreo del cumplimiento de las
obligaciones del becario. Para los efectos sefialados precedentemente, la
direccion de correo electrénico, sefialada en el Sistema de Postulacién en
Linea, sera el medio mediante |el cual CONICYT deber practicar todas y cada
una de las notificaciones que sean necesarias.

Este concurso no contempia lista de espera.

Los resultados del concurso
(www.conicyt.cl).

serdn publicados en el sitio web de CONICYT

Los/as postulantes que no sear]
postular a una préxima convo
CONICYT.

Los interesados podran interpor
cumpliendo con los plazos, form
para lo cual deberd tener prese

seleccionados/as para la beca podrén volver a
catoria de ésta u otra beca administrada por

ner los recursos que contempla la Ley N°19.880
as y requisitos que la referida norma establece,
nte que:
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Comunicados los resultados

del concurso a todos los participantes, éstos

tendran un plazo de 5 dias hdbiles de la notificacion de sus resultados para

interponer un recurso de rep(

Los recursos de reposicion,
19.880, deberan presentarse

El nombre y apellidos ¢
asi como la identificad
sefiale, para los efectd
Los hechos, razones vy
Lugar y fecha.

La firma del solicitan
voluntad expresada p{
anterior, no se acept
través de correo elect
firma electrénica avan
Dirigido a CONICYT.

Los interesados podran actus
que éstos tienen todas las fa
acto administrativo, salvo m
debera constar en escritura
notario.

La presentaciéon de Recursos
y en formato papel, a través
en Moneda 1375, Santiago (d
Dicho documento podra sef
personalmente a su entrega.

La presentacion de Recursos
Avanzada, debera efectuarse

Acerca de los requisitos de
19.799, sobre documentos €
certificacion de dicha firma.

hsicion.

en conformidad al articulo 30 de la Ley N°
ante de CONICYT y deberan contener:

lel interesado y, en su caso, de su apoderado,
rion del medio preferente o del lugar que se
s de las notificaciones.

peticiones en qué consiste la solicitud.

te o acreditacion de la autenticidad de su
br cualquier medio habilitado. En virtud de lo
aran recursos de reposiciéon presentados a
rénico a menos que se encuentre mediante
zada.

ar por medio de apoderados, entendiéndose
cultades necesarias para la consecucién del
anifestacion expresa en contrario. El poder
publica o documento privado suscrito ante

de Reposicidon debera realizarse, por escrito
de la Oficina de Partes de CONICYT, ubicada
e lunes a viernes entre 09:00 y 14:00 horas).

remitido via carta certificada o concurrir

de Reposicion, mediante firma electrénica

a través de soportebecas@conicyt.cl.

la firma electrénica avanzada ver Ley N°
lectrénicos, firma electrénica y servicios de

11.FIRMA DE CONVENIO.
Los/las seleccionados/as, deberan:

bn CONICYT con fecha limite hasta el 31 de
agosto del 2016 donde se estipularan: el plazo de vigencia del convenio, los
beneficios que correspondan, los derechos y obligaciones de las partes, la
fecha de inicio y término de los estudios de Magister, asi como la fecha de
inicio y término de la beca. En El, los becarios se comprometen a aprobar en
tiempo y forma los estudios que lo lleven a la obtencién del grado académico
de Magister. Lo anterior incliye el compromiso a tener un desempefio
académico de excelencia durante sus estudios.

11.1. Firmar un convenio de beca c

En el caso que los/as seleccionafdos/as no firmen el convenio y/o no inicien sus
estudios en el plazo maximo establecido, caducara el derecho a la beca y se
dejara sin efecto la adjudicacién respecto de éstos/as.
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s derivados del instrumento, se establece como
domicilio la comuna y ciudad de Santiago, prorrogando la competencia para
ante sus Tribunales de Justicia.

11.2. Suscribir un pagaré, firmado gnte notario plblico, que contenga la promesa de
pagar una determinable suma de dinero, destinado a garantizar el
cumplimiento de las obligaciones inherentes a su calidad de becario/a y en el
cual se incluya una cldusula que faculte a CONICYT a llenar los datos
correspondientes a la sumal adeudada y a la fecha del vencimiento en el
pagaré, conforme a los calculos que ésta realice y de conformidad a lo
dispuesto en el convenio |[de beca respectivo. Asimismo, dicho pagaré
incorporara una clausula en vjrtud de la cual se facultard a CONICYT para exigir
el cobro inmediato del monto total del pagaré, como si fuere de plazo vencido,
en caso de incumplimiento por parte del becario de una o mas obligaciones
convenidas, de manera de asegurar el fiel cumplimiento de las obligaciones
del becario. El pagaré, en fprmato CONICYT, serd enviado al adjudicatario
previamente a la firma del canvenio.

Para todos los efectos legales derivados del instrumento, se establece como
domicilio la comuna y ciudad de Santiago, prorrogando la competencia para
ante sus Tribunales de Justic|a.

11.3. Presentar a CONICYT toda la documentaciéon que el Programa Formacién de
Capital Humano Avanzado estime necesaria.

11.4. Hacer entrega del certificadq de inscripcion al Programa de Magister o carta
de aceptacién para iniciar el afio 2016 o certificado de alumno regular, segtin
corresponda, al momento de |a firma del convenio con CONICYT, emitida en el
afio en curso por una autoridad competente de la universidad. La carta o
certificado deberan indicar la ffecha efectiva de inicio y duracién de los estudios
y la informacién contenida| deberd estar conforme con las condiciones
establecidas en las presentes|bases. En caso que el adjudicatario, al momento
de la firma de convenio, np acredite las condiciones establecidas en las
presentes bases para ser begario, se dejara sin efecto la adjudicacién de la
beca. ‘

Antes, durante y con posterioridad a Ia firma de convenio, CONICYT verificara el total
cumplimiento de las bases, especifigamente de la exactitud de los antecedentes

correspondientes. En caso de no cumplir con ello, se dejara sin efecto la adjudicacién de
la beca o se pondra término anticipado|de la misma.

El incumplimiento de cualquiera de lps requisitos y condiciones establecidas en el
Decreto Supremo N°335/2010, y sus modificaciones del Ministerio de Educacién, y en
las presentes bases concursales, durante el proceso de postulacién, seleccién, y/o
durante el periodo en que esté percibiendo la beca, se considerarad causal para que la
postulacion sea declarada fuera de bases, la beca quede sin efecto o se declare el término
anticipado de la misma, segtin correspgnda.

Si habiendo firmado convenio y/o estando el/la becario/a realizando sus estudios de
Magister, CONICYT tomard conocimiento del incumplimiento de las bases, se declarara
inmediatamente el término anticipado|de la beca y podra solicitar al/la becario/a la
devolucién de todos los fondos otorgadps mediante ejecucién del pagaré.
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12.0BLIGACIONES DEL/LA BECARIO/A
Una vez firmado el convenio, los/as becarios/as deberan:
12.1. Iniciar sus estudios a mas tardar el 31 de agosto de 2016,

12.2. Hacer entrega de toda la dgcumentacién solicitada en los formatos y plazos
establecidos por CONICYT.

12.3. Realizar su programa de gstudios bajo las condiciones sefialadas en las
presentes bases.

12.4. Mantener la calidad de alumno/a regular y la continuidad en los estudios. Toda
interrupcién de estudios debgra realizarse por causa debidamente justificada,
en caso contrario CONICYT determinara fundadamente si declara el término
anticipado de la beca otorga

12.5. Mantener un rendimiento académico acorde con el programa de Magister. En
caso de que el/la becario/g haya reprobado uno o mas ramos, CONICYT
evaluara, en casos excepcionales por motivos de caso fortuito, fuerza mayor
o salud, si autoriza la renoviacién de la beca. En el evento de denegarse la
renovacién de la beca por mal rendimiento académico se solicitard la
devolucién de los montos entregados.

12.6. Solicitar la renovacion de la heca en el mes de enero de cada afio, para lo cual
CONICYT podra solicitar todos o algunos de los siguientes documentos:

12.6.1. Informe de actividades académicas, validado por el tutor académico,
o director del Magister segiin formato CONICYT.

12.6.2. Evaluacién del Tutor|o director del Magister.

12.6.3. Certificado emitido por la Direccién de Postgrado, con las calificaciones
obtenidas en las asignaturas cursadas, indicando afio/semestre.

12.6.4. Inscripcién de ramos para el siguiente semestre, el cual
excepcionalmente pgdra ser presentado en marzo de cada afio.

12.6.5. Informe de avance (una pdgina) en el caso que el/la becario/a esté
en etapa de desarrol|o de tesis.

En caso de no acreditar la infgrmacién solicitada, CONICYT suspendera el pago
de sus beneficios y solicitara |término anticipado de su beca. CONICYT podra,
excepcionalmente, previa sqlicitud fundada por escrito de los becarios y
analisis de los antecedentes orrespondientes, autorizar un nuevo plazo para
la presentacién de dichos dogumentos.

12.7. Presentar en el mes de agostg de cada afio a CONICYT la inscripcién de ramos
correspondiente al segundo semestre y las calificaciones del semestre anterior,
de corresponder. CONICYT pqdr4, excepcionalmente, previa solicitud fundada
por escrito de los becarios y|andlisis de los antecedentes correspondientes,
autorizar un nuevo plazo parg la presentacién de dichos documentos.

12.8. Informar a CONICYT sobre situaciones de salud que le aquejen a él/ella o a
quienes estén bajo su cuidado que impidan el normal cumplimiento de las
obligaciones del/de la becario/a para que CONICYT determine fundadamente
si suspende la beca, con o sin beneficios, por el plazo que ésta determine.

Asimismo, en caso de situacignes de salud que resulten incompatibles con las
actividades académicas, CONICYT, estara facultada para poner término a la
beca sin restitucién de fondos|
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Excepcionalmente podran auto
los becarios por razones de sal
bajo su cuidado, en tal caso se
que CONICYT determine.

rizarse disminucién de cargas académicas de
ud que le aquejen a él/ella o a quienes estén
autorizaran prérrogas de becas por el término

Las suspensiones con beneficios
por un plazo maximo de seis

certificacion médica formal las r
académicas normales y docume
la suspensién de los estudios pq

por motivos de salud sélo podran autorizarse
meses. El becario debera acreditar mediante
nzones que lo limiten a realizar sus actividades
ntacion oficial de su universidad que apruebe
r esta causa.

12.9.

Obtener el grado académico d¢
contados desde el término de la

2 Magister, en un plazo méximo de (5) afios
beca de Magister.

12.10. En caso de ausentarse de (

percibiendo los beneficios, el/la

hile por motivos académicos, para seguir
becario/a debera:

12.10.1 Informar por escrito
meses.

a CONICYT, si la ausencia es menor a tres

12.10.2 Solicitar autorizacion
sefialada anteriorment

a CONICYT si la ausencia es mayor a la
e.

La ausencia debe estar debid
programa de postgrado o Profes
estadias en el extranjero no pod
periodo de la beca de Magister.

amente justificada por el/la Director/a del
or/a guia, segln corresponda. La suma de las
ré exceder los SEIS (6) meses durante todo el

12.11. condiciones de retribucion indicadas en el

€S,

Cumplir con las actividades y
numeral 13 de las presentes bas

CONICYT podrd, excepcionalmente, pr¢
adjudicados y/o becarios y andlisis de |
cambios de universidad, programa de estu

evia solicitud fundada por escrito de los
bs antecedentes correspondientes, autorizar
dios, suspensiones, modificaciones, prérrogas

de beca y/o retribucion, entre otras.

No podran autorizarse prérrogas de becas
excepto los que se contemplan en las p
excepcionalmente podran autorizarse sus
para iniciar estudios y prérrogas para el ¢
que determine CONICYT.

Sin perjuicio de la obligacion de los beca
solicitada por CONICYT para verificar el cU
establecidas en las presentes bases, estd
acreditacion distintos a los sefialados pi
solicitar informacion a todas las entidades
de las condiciones y obligaciones del/la Be

13.RETRIBUCION

13.1. Participar Ad-Honorem en proces
y Tecnologia, cuando sea solicita

13.2.

CONICYT e indicando: CONICYT

mas alla de los plazos maximos de duracién,
resentes bases; sin perjuicio de lo anterior,
pensiones de beca sin beneficios, prérrogas
umplimiento de las obligaciones por el plazo

rios de presentar la documentacién que sea
mplimiento de las condiciones y obligaciones
Comisién podra establecer mecanismos de
ecedentemente. Asimismo, CONICYT podra
con el objeto de comprobar el cumplimiento
cario/a.

os de promocidn y/o divulgacién de la Ciencia
do por CONICYT, durante la beca.

Incluir en cada publicacién, afiche, presentaciones en congresos u otros, una
glosa que indique que sus est

udios de postgrado fueron financiados por
- PCHA/Magister Nacional/ 2015-folio.
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14.SANCIONES.

14.1. El incumplimiento de las condigiones, obligaciones o de los plazos estipulados
en el reglamento, las bases concursales y en los convenios de beca, sin que
medie alguna circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor facultard a
CONICYT para suspender de manera inmediata la entrega de los beneficios
al/la becario/a, declarar el téfmino de la beca y el incumplimiento de las
obligaciones mediante acto administrativo fundado y proceder en conformidad

con el numeral 14.2 de la presgntes bases.

En el evento que por caso fortuito o fuerza mayor, el/la becario/a se vea
impedido/a de cumplir con las gbligaciones sefialadas en el reglamento, en las
presentes bases concursales y en el convenio de beca, CONICYT podra declarar

14.2.

el término de la relacién juridica

CONICYT, a traves de las
correspondan o por medio de I

con éste, sin solicitar la restitucién de fondos.

acciones judiciales y extrajudiciales que
ejecucion del respectivo pagaré, exigira a los

becarios la restitucién de la totalidad de los beneficios econémicos pagados
respecto de quienes sean eliminados, suspendan, abandonen y/o renuncien a
su programa de estudios, sin calsa justificada, asi como a quienes no cumplan
con las obligaciones inherentes a su condicibn de becarios/as o hayan
adulterado sus antecedentes o informes.

15. INTERPRETACION DE LAS BASES
15.1. CONICYT se encuentra facultag

alcance de estas bases, en caso
su contenido y aplicacion.

a para interpretar y determinar el sentido y
de dudas y/o conflictos que se suscitaren sobre

15.2. Los anexos, aclaraciones, notas| a pie de pagina y documentos oficiales, tales
como preguntas frecuentes, generados con motivo del presente concurso
pasaran a formar parte integrante de estas bases para todos los efectos legales

y se publicaran en www.conicyt|cl.

16.CONVOCATORIA, PLAZOS Y DIFUSION

16.1. La convocatoria al concurso, se|publicard en un diario de circulacién nacional
y en la pagina web de CONIQYT. Las bases concursales y el Sistema de
Postulacion en Linea estarén disponibles en la pagina www.conicyt.cl.

16.2. El proceso de postulacion se lleyara a cabo en las siguientes fechas:

Publicacién de Bases e inicio
proceso de postulacion

Fin plazo recepcion postulacié
en linea

25 de febrero 2016.

23 de marzo 2016.
13.00 horas (Hora continental de Chile).

23 de marzo 2016.
13.00 horas (Hora continental de Chile).

=

Fin plazo recepcion carta de
recomendacion

Las consultas a través de la Oficina de Informaciones, Reclamos y Sugerencias (OIRS)
de CONICYT sélo podran realizarse hasta gl 15 de marzo 2016, a las 14:00 horas (hora
continental de Chile).

17.INFORMACION

Las vias oficiales para presentar consultas|son las siguientes:
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oirs.
eda 1375, Santiago (Lunes a viernes de 09: 00 a

Electrénica, en www.conicyt.cl/

Consultas presenciales, en Mon
14:00 horas.).

ANEXO N° 1: INSTRUCTIVO DE EVALUACION )
BECAS DE MAGISTER EN CHILE PARA PROFESIONALES DE LA EDUCACION -
ANO ACADEMICO 2016

I.- INTRODUCCION

Los concursos del Programa de Formadién de Capital Humano Avanzado son evaluados
de acuerdo a la metodologia de “evaluacién por pares”, utilizada globaimente en el
ambito académico y cientifico (European Research Council en Europa, National Science
Foundation en EE.UU., Research Coungil en el Reino Unido, entre otros).

Los/as evaluadores/as, agrupados en Comités de Evaluacién por disciplinas, poseen
una vasta experiencia en investigacion, siendo miembros destacados del ambito
académico nacional e internacional, qie se desempefian en universidades chilenas o
extranjeras y centros de investigacion.

Para conocer la lista de evaluadores/as
el siguiente link:
http://www.conicyt.cl/becas-conicyt/p«

postulantes/evaluadores/

que componen los Comités de Evaluacién visite

stulantes/evaluacion-de-

Cada Comité de Evaluacién es gui
prestigio reconocido en su area de estd
de acuerdo a las subdisciplinas de los/I

El procedimiento realizado por los Com
a cada postulacidén comprende dos eta

ado por un/a Coordinador/a, académico/a de
dio, el/la cual designa a los/las evaluadores/as

@s candidatos/as en cada concurso.

ités de Evaluacion para asignar el puntaje final
as. La primera es una revision remota de cada

postulacién desarrollada por evaluadores/as del Comité de Evaluacidn respectivo.
Posteriormente, se realiza un Panel de Evaluacion de cada drea de estudio, conformado
por evaluadores/as del correspondiente Comité de Evaluacién y liderados por el/la
coordinador/a, cuya funcién es: rqvisar discrepancias en puntuacién; revisar
inconsistencias en puntuacién entre |postulaciones con antecedentes académicos
similares y; consensuar el puntaje final de acuerdo a cada criterio y subcriterio, y sus
correspondientes ponderaciones segln|las bases concursales.

IL.- ESCALA Y CRITERIOS DE EVALUACION

1. Escala:

La escala de puntaje comprende el rang
9.3 de las bases concursales. Las cat
siguiente forma:

de 0 (cero) a 5 (cinco) puntos, segiin numeral
egorias se encuentran conceptualizadas de la

EXCELENTE - 5 puntos - La propugsta cumple/aborda de manera sobresaliente
todos los aspectos relevantes del criterio en cuestién. Cualquier debilidad es muy
menor.

MUY BUENO - 4 puntos - La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio
de muy buena manera, aun cuando spn posibles ciertas mejoras.

BUENO - 3 puntos -~ La propuesta ¢gumple/aborda los aspectos del criterio de
buena manera, aunque requiere ciertas mejoras.
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REGULAR - 2 puntos - La propuesta cumple/aborda en términos generales los
aspectos del criterio, pero existen importantes deficiencias.

DEFICIENTE - 1 punto - La propuesta no cumple/aborda adecuadamente los
aspectos del criterio o hay graves defigiencias inherentes.

NO CALIFICA - 0 puntos - La propuesta no cumple/aborda el criterio bajo
analisis o no puede ser evaluada debidp a la falta de antecedentes o informacién
incompleta.

2. Criterios y ponderaciones:
Los criterios generales a considerar en la evaluacién, segiin numeral 9.4 de las bases
concursales, son:

criTerIo | PONBERACT SUN ITEMS PONDERACION
Antecedentes f .
académicos. 40% Antecedentes académicos. 40%
Trayectoria 15% Trayectoria académica. 5%
académica Carta de recomendacién. 10%
Trayectgria laboral relacionada o
Anltael;:sgei;\:es 15% con los objetivos de estudio, 10%
Resultado en AVDI/AEP. 5%
Objetivos de Declaragion de intereses. 10%
estudio en Objetivas de estudio. 10%
que el/la
i 0,
:agigag‘:ﬁ; 30% Retribudion del/de la postulante 10%
su como pastgraduado.
postulacion.

Los Comités de Evaluacién, al utilizar la @scala sefialada para cada criterio y subitems
de evaluacién y teniendo en cuenty sus diferentes ponderaciones descritas
anteriormente, entregaran un puntaje final de evaluacién a cada postulacion que podra
ser expresado con numeros enteros y degimales.

El proceso de evaluacién no contemplp fundamentacién de las evaluaciones en
términos cualitativos, sino que sélo en términos cuantitativos. Se hace presente que
los comentarios de los evaluadores sélo cpnstituyen un elemento a considerar durante
el proceso de evaluacion de las postulacipnes por parte de los comités evaluadores y
que no es de uso para el evaluado, ya que en definitiva dicha evaluacién se refleja en
su puntaje final, asi como en el puntaje asignado para cada item. Dicho lo anterior, no
existen registros o actas que contengan domentarios u otros elementos distintos a los
puntajes asignados a cada criterio o subcrijterio, ya que éstos constituyen la evaluacion
misma traducida en el puntaje final.

La consignacién de los fundamentos de [cada asignacién numérica (puntaje) en las
bases concursales se implementa para evitar cualquier falta de objetividad o
transparencia durante el proceso, de manera que todos los postulantes y evaluadores
conozcan de antemano la justificacién de cada puntaje de conformidad a la normativa
vigente.
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CRITERIO 1. ANTECEDENTES ACADEMICOS

1.1. Antecedentes académicos.
Factores a considerar:

a) Nota final de Licenciatura, titulo p
esta certificaciéon no es obligatoria
30% superior del ranking del preg
Concentracion de notas de todas I
Notas en las materias relevantes d
Ranking de pregrado. Tener prese
acredita promedio de notas igual d
Desempeiio académico en relacion
realizacidn por parte del/de la posf
Programa de pregrado (listado de
CNA en el siguiente link: htt
programas extranjeros consultar:
https://www.timeshighered
rankings/2016/world-rankir
http://www.shanghairankin
http://www.scimagoir.com/
Los postulantes que ya se encue
acuerdo al numeral 7.10 de las bas
calificaciones obtenidas hasta el f
considerada en la etapa de evalua

b)

c)
d)

e)

f)

g)

La informacion fidedigna esta conten
el/la postulante.

CRITERIO 2. TRAYECTORIA ACADEMI

SUBITEM 2.1: Trayectoria académica.
Factores a considerar:

1. Pertinencia de la experiencia acadé
que postula.

2. Pertinencia de los perfeccionamien
3. Diplomados/post-titulos, especializ

. Actividades de docencia académica
investigacion y docencia, etc.

rofesional o equivalente. Tener presente que

cuando el postulante acredite estar dentro del
rado.
as asignaturas cursadas.

e pregrado.

nte que este certificado no es obligatorio si se

superior a 5.0.
a duracién de la carrera y tiempo efectivo de
ulante.

Universidades y programas acreditados por la
p://www.cnachile.cl.) Para

instituciones vy

ucation.com/world-university-
na#!/page/0/length/25

g.com/es/ARWU2015.html
index.php#

htran cursando los estudios de Magister, de

es que rigen el certamen, podran entregar las
rimer semestre 2015. Esta informacion sera

cion.

da en los certificados entregados por

CA.

mica en relacién al programa de magister al

tos realizados por el/la postulante.
aciones u otras certificaciones.
, ayudantias, participacion en laboratorios de

Para evaluar este criterio debe bas
postulante en su curriculum y en |
“Investigacion y Objetivos de e
informacién entregada por el/la po
de contextualizar los antecedentes
perfeccionamientos presentados e
Considere que durante el pregrado
de realizar ayudantias.
Considerar el periodo de tiempo tra
de su carrera de pregrado hasta el

a

sarse en la informacion presentada por el/la
respuesta a la pregunta N°1 de la seccion
studio” del formulario de postulacién. La
stulante en dicha respuesta tiene la finalidad
5 de experiencia académica, investigacién y
1 el curriculum.

los/las postulantes tienen la oportunidad

scurrido desde el egreso del/de la postulante
presente para emitir su evaluacion

SUBITEM 2.3: Carta de recomendacién.

Factores a considerar:
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de las fortalezas y debilidades meg
Calificar el aporte futuro al pai
postgraduado/a.
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idato/a para la obtencion del grado en funcion
:ncionadas en la carta de recomendacion.
5 que podria realizar el/la postulante como

Para evaluar este subcriterio cons
conoce al/a la recomendado/a vy ¢

idere los afios que el/la recomendador/a
2n qué circunstancias.

CRITERIO 3: ANTECEDENTES LABOF]A
e

SUBITEM 3.1: T rayectoria laboral r
Factores a considerar:

1. Coherencia de la experiencia labg
postulante.
Considere las responsabilidades ¢
con sus aflos de egreso.

2.

LES

acionada con los objetivos de estudio.

ral en relacion a objetivos de estudio del/de la

el/de la postulante en su profesion en relacién

SUBITEM 3.2: Resultado en AVDI/AEP.

El puntaje correspondiente a este item s
través de oficio al Centro de Perfeccior
Pedagoégicas (CPEIP), del Ministerio de §
de los resultados vigentes obtenidos p
Asignacion de Excelencia Pedagdgica (
Individual (AVDI), para docentes que s€
(AEP y AVDI) y particulares subvenciona

Los puntajes de la seccion se establecen

(se considera el

mejor registro en

e establece a partir la informacidn solicitada a
tamiento, Experimentacion e Investigaciones
tducacion. Esta institucion provee a CONICYT
or los/las postulantes en la acreditacién por
AEP) y Asignacion Variable de Desempefio
desarrollen en establecimientos municipales
dos (AEP).

conforme a la siguiente tabla de equivalencia
caso de docentes que presenten ambas

acreditaciones):

Acreditacion AVDI PUNTAJE
Destacado 5
Competente 4
Suficiente 3

Acreditacion AEP PUNTAJE
Aprobado 5

CRITERIO 4: OBJETIVOS DE ESTUDIO EN QUE EL/LA CANDIDATO/A FUNDA SU
POSTULACION.
SUBITEM 4.1: Declaracién de intereses.
Factores a considerar:

1. El/la postulante fundamenta coi
estudiar un magister, relaciondnd
2. Considerar seriedad/madurez de |

1 claridad las razones por las cuales quiere
blas con su trayectoria y el programa escogido.
as motivaciones expuestas por el/la postulante.

SUBITEM 4.2: Objetivos de estudio.
Factores a considerar:

1.
2.
3.

Claridad en la exposicion de los o
Impacto y originalidad de los obje
Factibilidad de desarrollo y cump
la beca y del programa de magist

Djetivos.

tivos de estudio.

imiento de los objetivos dentro del periodo de
er.
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SUBITEM 4.3: Retribucién del/de la postulante como postgraduado.
Factores a considerar:

1. Originalidad, compromiso y realismo de la retribucidén propuesta
2. Relevancia de las expectativas de insercion laboral.

=Kk

FIN DE TRANSCRIPCION DE BASES
3. IMPUTESE el gasto que irroga la presente resolucidn, por parte del Departamento
de Administracion y Finanzas, a la cuenta presupuestaria que corresponda.

4, CONVéQUESE al presente concurso una vez tramitado el presente acto
administrativo.

ANOTESE Y PUBLIQUESE.

=—CHRISTIAN NICOLAI ORE
DIRECTOR EJECUTIVO DE C

IREC
'VO/S/W

Anexo: El Memordndum N° 2973/2016, del Programa de Formacién de Capital Humano Avanzado, y sus
antecedentes.
Reg. E2435/2016
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23/2/2016

DOCUMENTO ELECTRONICO

SGDOC
MEMO N. 1 2973/2016
MAT. : SOLICITA AUTORIZAR BASES
CONCURSALES Magister en Chile para
Profesionales de la Educacion Afio
Académico 2016 (2do envio).
Santiago , 17/02/2016

: DANIEL PORTALES - Director(a) - FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO
: JUAN ANDRES VIAL - Fiscal(S) - FISCALIA

Por medio de la presente solicito a Ud. Eutorizar bases concursales correspondientes a la Beca de

Magister en Chile para Profesionales de |

Se solicita especial atencién
modificaciones al decreto 335.

DPV /dpv

DISTRIBUCION:

Educacién Afio Académico 2016 (2do envio).

pues el borrador incorpora las recientes

DANIEL PORTALES VELASQUEZ
Director(a)
FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO

SUSANA ALEJANDRA QUIROZ - Abogado(a) - FISCALIA

CARLOS PADILLA - SubDirector(a) Post
AVANZADO

lacion y Seleccion - FORMACION CAPITAL HUMANO

FABIOLA CID - Sub Director(a) de Seguimiento Becarios - FORMACION CAPITAL HUMANO

AVANZADO

MIGUEL SALAS - Analista - FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO
JOSE MANUEL GAETE - Coordinador(a) de Admisibilidad - FORMACION CAPITAL HUMANO

AVANZADO

CAROLINA MORA - Coordinador(a) de P
AVANZADO
NATALIA ROJAS - Coordinador(a) Becas
AVANZADO

http:/fted.conicyt.cl/sgdoc/crearMemorandum.seam

gos PFCHA - FORMACION CAPITAL HUMANO

Nacionales PFCHA - FORMACION CAPITAL HUMANO
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Firmado Electrénicamente en Conformidad con el Articulo 2° letra F y G de la Ley 19.799

http:/fted.conicyt.cl/sgdoc/crearMemorandum.seam




Comisién Naciona] de Investigacion Se Autoriza X
Cientifica y Tecnoldgica - CONICYT Con Observaciones
Certificado de Revisién de Bases
Programa | PrCHA
Documentos BASES CONCURSO BECA MAGISTER PARA PROFESIONALES DE LA EDUCACION
ARO ACEDEMICD 2016
I Informacién Financlera El Encargado de la Unidad de Contabllidad y Presupuesto certifica que a la fecha el instrumento
Presupuestaria, se encuentra de acpierdo 2 la informacidn financiera presupuestaria autertzs?a para el afio en
ejecucién,
Fernandez
Encargado {S) Ynidad Contabllidad y Presupuesto
DAF-CONICYT
il, Garantfas El Encargado de la Wnidad Tesoreria certifica que el presente documento analizado contiene
indicaciones respecto a garantizar el flel cumplimiento y resguarda los recursos que se
entregardn.
Encargada S) Untdad‘dg Tesorerlo
AF«CONICY)\
H1. Rendicién de Cuentas, £l Encargado de [a

Unidad Control de Rendiciones certifica que los presentes documentos no
involucran recursos 3 rendir en CONICYT:
w«:‘r‘“‘»

Encargads {S) Unidad C trol de Rendiciones

TED: £2444/2016.

PVALLD




19/2/2016 SGDOC

MEMO N. . 3097/2016

MAT. . Respuesta Memo N° 2985/2016,
Aprobacién de bases del Concurso
Bases concurso actualizado "BECAS DE
ESTUDIOS DE MAGISTER EN CHILE
PARA PROFESIONALES DE LA
EDUCACION, Afto Académico 2016",

Santiago , 18/02/2016

CUMENTO ELECTRONICO

DE : CRISTIAN LEONARDO CESPEDES - DI:tor(a) - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y
PROCESOS
A : DANIEL PORTALES - Director(a) - FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO

Junto con saludarlo, hago envio dkl VB de las bases del concurso "BECAS DE ESTUDIOS DE
MAGISTER EN CHILE PARA PROFESIONALES DE LA EDUCACION, Afio Académico 2016"

Cumplo con informar que DTP revisé las bases adjuntas y fueron comparadas con la documentacién del
proyecto (P0323-PFCHA-SPL-MAGISTER NACIONAL PPEE EDUCACION 2016) contenida en el
documento P0323_DDR_PFCHA_SPL. MAGISTER . NAC_PPEE_2016_v1.5.docx. Siendo consistente la
revisién entre documentos.

e v o s o0 [vem— < s et v v

Nombre de tarea Comienzo Fin lN ombres de
— e e e b losTecursos
mié 07- |mié 17-
POSTULACION o | 310 15 0216 J -
mié 07-  |mié 21- |
ff°f.‘f 8‘??"1?2‘*' Si’?f”r,“ o5 fhoas PP
jue 22- mié 04- |
Revieioncllente | fods_ l1145  |PFCHA
jue 05-11-|; jue 05- |
Pubdaaproduedén | s s PP
" jue 25-  jue 25- ;
Apertura Concurs‘o“ | b2 POZ-‘!Q | ‘g,PFCHA
jue 25-  |vie 06- |
EYALUACION \\\\\ o “402_1 6 0516 L -
ENTREGA DE INSUMOS A jue 25- jjue 25- §PFCH A
SOLUCIONES 1{)2-16 02-16
e e e+
jue 25-02-jjue 25-
Revision de los insumos SO 16 216 PP
Revisién de los insumos PROD ‘1"63 26-02- ‘1"g 26- OZ'EDTP
Implementacién de evaluacidn, I
carga de data de prueba pargial lun 29-02- jue 03- DTP
para la habilitacién del proceso en 16 03-16
esting. o I
QA iteracién 1 DATA PRUEBA .
HITO 1 (Evalbecas-Reportes v 04-03- o gS'T;DTP
Luthien) L _ 40 [P
iCorreccnén incidentes 1 mar 08- jjue 10- DTP

htth/ted.conicyt.cllsgdoclverExpedienteD&sdeReporte.smm 1/4
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S 03-16 10316 o
§Carga parcial de data real: ‘mar 08- Jue 10- :DTP
postulaciones/pdf - 0316 03-16
Validacién carga 41“5 10-03- ‘1"§ 1-03-pyp
Preparar Iteracién Data/pdf Real itervie 11-03-jue 17- DTP
2 16 ) §03 -6 7
QA iteracion 2 con DATA REAL ; :
parcial HITO 1 (Evalbecas-Reportes J1u§ 17-03- I(;':? 12 g - DTP
fLuthlen) o | | f

ue17- Mun21- oeana
Vahdaclon cliente H,Imtol TESTINMG i)3 16 0316 _ PFCHA
Preparar Upgrade/puesta en fun 21-03- imar 22- o
‘Produccion HITO 1 16 0316 T
xUpgradeIpuesta en Producciéon  mié 23- imle 23- DTP
WTOM 0316 0316 T

- mié 23-  'mié 23-

%Fll'l postulacion - 0316 03-16 /PFCHA
i i jue 24-03-lun 28-
ECahrga data en prodgcclon 16 [03-16 HiD"l’P
Revisién Checklist Carga Data y imar 29- mar 29- DTP
IUpgrade Produccion . 03 16 0316
Validacion de la data/pdf en mlé 30-  |mié 30- DTP
zproduccnon _ o o ‘03 16 03-16 "

ue 31-03-jue 31- |
sEn’crega Sistema Producmén Hito 1 916 "93 16 DTP
'Revision Sistema Hito 1- L \
Produccion Evaluacion remotalen?6‘;;313‘;I }g;e1361- zPFCHA
sala i ) ‘
Inicio evaluacion (9:00 AM) - Wz\ne 01-04-jvie 01- -
Evaluaclon remota/en sala * } 16 o %4-16 \ PFCHA
Envio Insumo (Bonificaciones- | k
‘Puntaje Programa)-al menos un ;[lug 11'04'%’: 1161 " PFCHA
50% | |
Conﬁrmac1on de insumos y m im akr 12- § vie 1 5.0 4_‘
ihabllltamon Testing c/data REAL %0 4-16 16 DTP
.CARTAS FALLO ‘ g
QA lteracion 1 HITO 2 FALLO lun 18- 04-smar 19- ;DTP
gDATA REAL/FALLO SIMULADO 16 04 16

‘mié 20- §|ue 21- |
ZCorrecmon lteracion 1 HITO 2 B ’0 416 §0 416 ;ETP N
QA lteracion 2 HITO 2 FALLO Vie 22-04-lun 25- DTP
DATA REAL/FALLO SIMULADO §16 ‘ 04-16 -
g\/ahdacnon Cliente 2 HITO 2 vie 22-04- ilun 25- ‘DTP
TESTING FORMA CARTAS 16 %04 -16 k
§Preparar Upgrade/puesta en imar 26- ;mar 26-
Produccién HITO 1 04-16 0416 DTP
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Upgradelpuesta en Produtcion

HITO 2

Carga Fallo

Confirmacién OK Fallo (BD
TEMPORAL

Luthien

Extraccién Reporte Listadp 2

Luthlen

Aviso Traspaso a Maestra

Traspaso a Maestra

Revisién y e;ecucnén Checkll
Carga Data (BD ) Maestro)

Ejecumén Proceso "Carta ef]
(BD Maestro)-Orden_eval-
carga_com-Carga_nota

Validacién Cliente HITO 2
PRODUCCION DATOS

GENERAR ENVIO CARTA b

*Estas fechas depende exclusivamente c{

parte del programa con una Fecha pos
consensuado con el DTP

Atentamente,

g . Ce
Fallo del concurso (13 00 hrs)

Valldamén FaIIo (BD TEMPORAL)

Validacion Reporte Listadb 2

Envio FaIIo a Flscalla Vla TED

16

16

vie 29-04- ie 29-

SGDOC
~ imar éﬁhéﬁs
0416 0416

04-16

%we 29-04- fwe 29-04-!
1

6

vie 29-04- lun 02-

16 0516
Iun 02- 05-Ilun 02-
; 05-16
db2  flun02- liun02-~
.56 0516
‘ §Iun 02- llun 02-
0516 (0516
“ ‘Iun 02- un02-
o516 j05-16
§Iun 02- |lun 02-
.. .. 0516 0516
%mar 03- |mar 03-
... 0516  [05-16 I
st {mar 03- mar 03-
.. 05-16  05-16
linea mar 03- jjue 05-
05-16 05-16
* vie 06-05-vie 06-
.16 0516
, vie 06-05-Ivie 06-
e 05-16

PFCHA

e § v orvewway ¢ wve o .
| |
%

;DTP
5 —
*DTP
?DTPW
DTP
fPFCHA

i
an
PFCHA

SN A e e

el programa, sélo esté la posibilidad de reprogramarla por
erior a la descrita en esta planificacion Io cual debe ser
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CRISTIAN LEONARDO CESPEDES VINUELA
Director(a)
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y PROCESOS

CCVRCA/ ojb

DISTRIBUCION:

GRETHEL GUERRA - Jefe de Proyectos - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y PROCESOS
JUAN LUIS LALANA - Subdirector(a) Area de Productos - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y
PROCESOS

CARLOS PADILLA - SubDirector(a) Postulacién y Seleccion - FORMACION CAPITAL HUMANO
AVANZADO

MIGUEL SALAS - Analista - FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO

ROLANDO MARTIN CASTILLO - Subdirector(a) Area Soluciones - DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIAS Y PROCESOS

JOSE MANUEL GAETE - Coordinador(a) de Admisibilidad - FORMACION CAPITAL HUMANO
AVANZADO
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