Comision Nacional de Investigacién
Clentifica y Tecnoldgica - CONICYT

ORD.AN°ﬂ581

ANT.: Informe final N°147, de 2013, sobre
auditoria al programa de becas nacionales de

Postgrado de la Comisién Nacional Cientifica y
Tecnolégica

CONTRALORI
> A GENERAL

OFICINA GENERAL

D
REFERENC!ASE PARTES

244542 28 NOV 2014

LT ]

11329141 128244542

REF.: Solicita reconsideracién del informe
final referente a la conclusién N° 6 del
informe final N° 147, de 2013, sobre la
auditorfa al programa de becas nacionales de
postgrado de la Comisién Nacional de
Investigacién Cientifica y Tecnoldgica.

Santiago, % 7 NOV 201k

A SR. RAMIRO MENDOZA ZONIGA
CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA.

DE

FRANCISCO BRIEVA RODRIGUEZ
PRESIDENTE DE CONICYT.

En relacién a vuestro informe final N°147, de 2013, sobre auditoria al pregrama de becas
nacionales de Postgrado de la Comisién Nacional Cientifica y Tecnoldgica, esta Comisién
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REF.: Solicita reconsideracion del
informe final referente a la conclusién
N° 6 del informe final N° 147 sobre la
auditoria al programa de becas
nacionales de postgrado de la Comisién
Nacional de Investigacién Cientifica y
Tecnoldgica.

1. En relacién con el Informe Final N° 147, sobre fiscalizacién al Programa de
Becas Nacionales de Postgrado de la Comisién Nacional de Investigacién
Cientifica y Tecnol6gica (CONICYT), en particular lo sefialado en el No 6,
denominado “De los procesos de postulacién y evaluacién, concursos afio
académico 2012, de magister y doctorado”, del apartado I Aspectos de
Control Interno, se observé la faita de definicién de pautas concretas para el
proceso de evaluacién, etapa que considera la participacién de los Comités
de Evaluacién, los que ponderaban un 70% de la ponderacién final y las
Direcciones de Postgrado, que ponderan un 30%.

El Informe de fiscalizacion observé de manera especifica la definicién de
items que también tienen un porcentaje de puntuacién, que formaria parte
de las ponderaciones ya mencionadas, entre otros, los antecedentes
académicos, formacién profesional, calidad del programa de postgrado,
contribucién de este al desarrollo académico y/o profesional del postulante, y
al pais, las razones en las que el candidato funda su postulacion, para lo cual
dicho organismo fiscalizador observé que la evaluacién de cada uno de los
aspectos se podria desarrollar de acuerdo al criterio discrecional de cada uno
de los evaluadores, no evidencidndose un pardmetro establecido a seguir. De
la misma forma, observé que no existfa una puntuacién definida por cada
tipo de materia, respecto de los antecedentes académicos, en base a la
informacién de los certificados de concentracién de notas, ranking de
licenciatura o de titulacién de pregrado, de acuerdo a la universidad en la

que cursé los estudios de pregrado y el tiempo que demord en
complementarlos.

Igual circunstancia invoca respecto de la trayectoria y experiencia
profesional, sefialando que no se estaba considerando pardmetros precisos,
atribuyéndole a la calificacién un término amplio y no definido como es la
calidad de la labor desempefiada.

Concluye que lo anterior no se ajustaba a lo establecido en la letra a),
normas especificas, de la resolucién exenta N°1485, de 1996, en cuanto a
que todas las transacciones y hechos significativos deben estar claramente
documentados y disponibles para su verificacién, asi como tampoco, con el
principio de transparencia, con el cual corresponde que gestionen los
organismos publicos, consagrado en el articulo 3° de la ley N°18.575 y con el
de imparcialidad estipulado en el articulo N°11, de citada ley N°19.880,
materia consignada en el acépite I, numero 6.”
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Conforme a las situaciones precitadas y en atencién a los argumentos que a
continuacién se le exponen, es que se le solicita reconsiderar cada una de las
observaciones que refieren a esta materia.

2. De modo preliminar, es menester poner en conocimiento del ente fiscalizador
que los procesos de evaluacibn han experimentado considerables
modificaciones desde las convocatorias 2012 hasta el presente, como
resultado del esfuerzo de mejoramiento continuo del proceso de evaluacién
llevado a cabo por el Programa Formacién de Capital Humano Avanzado de
CONICYT. Por lo tanto, lo observado en su oportunidad a la fecha ha tenido
modificaciones, dentro de las cuales se destacan las siguientes:

2.1. ESTANDARIZACION INTERNACIONAL DEL PROCESO DE EVALUACION

a. Originalmente, el proceso de evaluacion desarrollado por CONICYT para
becas de postgrado constaba Gnicamente de la evaluacién desarrollada
por dos evaluadores a distancia o de manera remota y cuyo resultado
promediado determinaba la calificacion final del postulante la que luego

formaba parte de una prelacién que se presentaba directamente al
Consejo Asesor.

b. Con el objetivo de minimizar las discrepancias y lograr mayor
consistencia en las evaluaciones, el Programa Formacién de Capital
Humano de CONICYT resolvié perfeccionar el proceso de evaluacién en
base a la experiencia internacional’, lo que determiné incorporar las
practicas de instituciones con una larga trayectoria en la materia,
fundamentalmente lo desarrollado por la Comunidad Europea del
Programa Marco para la Investigacién y la Innovacién, Horizonte 2020
y en la Declaracién de Singapur sobre la Integridad en la Investigacion,
donde el pilar fundamental es la revisi6n de “interpares” de forma
transparente e independiente y en la que se evalia los antecedentes en
base a una serie de criterios predeterminados y cuyo proceso consta de
dos etapas fundamentales.

La primera, corresponde a la Evaluacién Remota donde expertos del
area del conocimiento a la que pertenece la propuesta es evaluada
entregando una calificacién de acuerdo a los criterios definidos por la
institucién que lidera el proceso. La segunda etapa, consiste en el Panel
de Evaluacién o de Consenso, instancia donde las postulaciones son
sometidas a un panel de expertos del drea respectiva para su
evaluacién y calificacion final.

Dicho proceso es guiado por los siguientes Principios?:

! Ver Anexo NO1: Referencias Internacionales del Proceso de Evaluacion
del PFCHA de CONICYT

2 Adaptado de “Declaracién de Singapur sobre la Integridad en la Investigaciéon”
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Excelencia en la blsqueda de resultados.

Integridad de los participantes durante su intervencion.
Transparencia de todo el proceso de evaluacién.
Imparcialidad en las evaluaciones realizadas.
Confidencialidad de toda la informacion presentada.
Eficiencia de las actividades y procesos.

c. Basado en la experiencia de la Comunidad Europea en la evaluacién de
proyectos, los Paneles de Evaluacion estan compuestos por un nimero
impar de evaluadores pertenecientes a los comités de evaluacién por
area del conocimiento, un académico que cumple el rol de coordinador
o moderador, adicionalmente estédn presentes en el proceso, sin formar
parte del Comité de Evaluacién, un observador y un analista
funcionario de CONICYT que presenta las postulaciones admisibles. Las
funciones que cumple cada uno de ellos son:

Evaluadores miembros de los Comités de Evaluacién por Area del
conocimiento.
¢ Evaluar con imparcialidad y confidencialidad.
* Atenerse a los criterios de evaluacion descritos en el Instructivo
de Evaluacién.
e Informar al Coordinador/moderador en caso de conflicto de
interés y abstenerse de evaluar esa postulacién.

Coordinador/Moderador, miembro del Comité de Evaluacién del &rea
respectiva.

o Liderar las reuniones de Paneles.

e Asegurar imparcialidad, transparencia y el tratamiento

igualitario de las postulaciones por parte de los evaluadores en
el Panel.

e Buscar el consenso entre los evaluadores.

Observador/a.

» Evaluar el proceso de evaluaciéon desde el punto de vista de su
ejecuciéon y metodologia.

e Velar por la rigurosidad y transparencia del proceso, a través de
indicaciones y comentarios.

» Notificar a la Presidencia de CONICYT respecto a la imparcialidad
y transparencia del Panel.

e Abstenerse de emitir juicios respecto a las postulaciones y los
comentarios de los evaluadores.

Analista de Evaluacion.
¢ Brindar informacién e insumos necesarios para una correcta
evaluacién de las postulaciones.
¢ Ingresar los puntajes sefialados por el comité en sala.
[ ]

Tomar nota de las sugerencias, decisiones y acuerdos tomados
en el Panel.
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» Abstenerse de emitir juicios respecto a las postulaciones y los
comentarios de los evaluadores.

En el Anexo N°© 2 se describen cada una de las etapas involucradas en el
Proceso de Evaluacién al que son sometidas las postulaciones a los
concursos de becas de postgrado en Chile administrados por el Programa
Formacion de Capital Humano Avanzado de CONICYT, lo cual demuestra
ser un proceso objetivo al momento de determinar la puntuacién de los
postulantes para resolver la adjudicacién de los concursos de becas.

2.2. HOMOLOGACION INSTITUCIONAL DE LA ESCALA DE EVALUACION

a. A su vez, CONICYT implement6é una escala de 0 (cero) a 5 (cinco)

b.
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puntos con el objetivo de homologar todos los programas de la
institucién. Esta medida fue implementada en los concursos
administrados por el Programa de Formacién de Capital Humano
Avanzado de CONICYT a partir de la Convocatoria 2012. De este modo,
todas las postulaciones evaluadas en la institucién reciben calificaciones
en base a una misma escala de puntuacién y cuyos conceptos se basan
en los mismos pardmetros a considerar por los evaluadores. Es decir,
se logra asignar un puntaje diferenciando aquellas postulaciones que
resultan ser sobresalientes de aquellas que son susceptibles de ciertas
mejoras o derechamente presentan graves deficiencias. Por
consiguiente, los evaluadores, quienes evallGan para diferentes
programas de la institucién, estdn familiarizados con la misma escala

de puntajes para todas las convocatorias de becas y de financiamiento
de proyectos de investigacién. '

Con la finalidad de describir conceptualmente lo anteriormente
sefialado, en las bases del Concurso “Becas de Doctorado Nacional,
Convocatoria 2014”, en su numeral 10.4 se dispone que: Los Comités
de Evaluacién entregaran un puntaje final total de evaluacién, dentro

del rango de 0 (cero) a 5 (cinco) puntos. Dichos puntajes significan lo
que a continuacidn se indica:

EXCELENTE - 5 puntos - La propuesta cumple/aborda de manera sobresaliente todos los
aspectos relevantes del criterio en cuestién. Cualquier debilidad es muy menor.

MUY BUENO ~ 4 puntos - La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de muy
buena manera, aun cuando son posibles ciertas mejoras.

BUENO -~ 3 puntos - La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de buena manerdg
aunque requiere ciertas mejoras.

REGULAR - 2 puntos ~ La propuesta cumple/aborda en términos generales los aspectos del
criterio, pero existen importantes deficiencias.

DEFICIENTE - 1 punto - La propuesta no cumple/aborda adecuadamente los aspectos del
criterio o hay graves deficiencias inherentes.

NO CALIFICA - 0 puntos ~ La propuesta no cumple/aborda el criterio bajo analisis o no
puede ser evaluada debido a la falta de antecedentes o informacién incompleta.




2.3.

2.4.

2.5,

2.6.
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De esta forma, cada nota dentro de la escala, permite dar fundamento a
la nota obtenida en la evaluacién, aspecto que antes de estas
modificaciones quedaba al arbitrio del evaluador, distinto de Ia situacién
actual en que queda manifiesto de manera objetiva en las propias bases
concursales. Cabe relevar que los evaluadores no pueden pasar por alto
estas pautas, y asimismo, los postulantes de antemano conocerin el
fundamento de sus respectivas notas. Cabe sefialar que estas
modificaciones, se efectuaron al tenor del articulo 8 del Decreto 335-
2010 y sus modificaciones, del Ministerio de Educacion, que establece
"que el proceso de evaluacién se rige conforme a la metodologia y
escalas de puntajes establecidos por CONICYT”, que es necesario hacer
notar al Sr. Contralor, al momento de la fiscalizacién no existia ningdn
parametro o rlbrica para el proceso de evaluacién, lo cual permite dar

adecuado cumplimiento a los principios de igualdad y transparencia de
los actos de la administracién.

Se han implementado mecanismos automdticos de alerta respecto de
conflicto de intereses de manera de evitar que un “recomendador” sea
al mismo tiempo evaluador. El sistema de asignacién en la plataforma
de evaluacién, denominada EVALCYT, no permite derivar una
postulacién a un evaluador que haya sido “recomendador” de la misma.

A partir de las Convocatorias 2013, para los concursos de becas
nacionales, con la modificacién del reglamento correspondiente, se
elimind la evaluacién que hacian las Direcciones de Postgrado que en el
afio 2012 ponderaba con un 30% de la nota final de la postulacién. Esta
modificacién se sustentd en lograr eliminar una potencial parcialidad y
criterios eventualmente discrecionales de dichas Direcciones de
Postgrado. La ponderacién asignada a las Direcciones de Postgrado fue
redistribuida hacia los Comités de Evaluacién, en razén de que con ello

se aseguraba el ejercicio de un juicio imparcial para la evaiuacién de
cada postulacién.

Desde el Concurso 2013, los Coordinadores de cada Comité de
Evaluacién no desarrollan evaluaciones directas de las postulaciones, lo
que permiti6 mejorar las tareas de asignacién de éstas a cada
evaluador. Esta modificacién se sustentd en la necesidad de evitar que
una sola persona concentrara la mayoria de las evaluaciones en un
concurso, y de este modo, corresponde al coordinador asignar las
postulaciones a los evaluadores, con lo que se logra distribuir las
postulaciones entre un nimero mayor de evaluadores, evitando la
concentracién de estas y previendo potenciales riesgos de parcialidad.

Los Paneles de Evaluacion que se establecieron el afio 2012 no tenfan
un estandar minimo en el ndmero de participantes, sin embargo en el
2013, se exigié que en dichas reuniones participara un minimo de tres
evaluadores y en lo posible cinco presentes, manteniendo un ndmero
impar, como se mencioné en el numeral 2.1, para permitir que los
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paneles logren dirimir el puntaje final asignado a cada postulacién. Al
garantizar un nimero minimo de participantes en los paneles se busca
desarrollar un proceso mas participativo, critico, analitico y cuyo
producto sea el resultado de una discusién exhaustiva. Ademas se los
denomind de “consenso”, dado que la principal responsabilidad es
revisar las postulaciones con el objetivo de minimizar las discrepancias
entre los evaluadores remotos y aumentar la consistencia de
postulaciones  similares mediante una metodologia validada
internacionalmente como se explicé en el numeral 2.1.

Con o anterior se demuestra que la participacién amplia y
desconcentrada de diferentes evaluadores que analizan y califican las
postulaciones, resulta en un proceso més objetivo, establece
implicitamente un control por oposicién dentro de los participantes, con
lo cual se previene potenciales sesgos dentro de este proceso.

Por otro lado, a partir del Concurso 2014, se han incluido en las bases
concursales publicadas en  pégina web de CONICYT
http://www.conicyt.cl/becas-conicyt/files/2014/08/Bases-Beca-

Doctorado-Nacional-2015.pdf el desglose para cada criterio de
evaluacién lo que permite a los postulantes conocer los subcriterios que

constituyen cada uno de los items respecto de los cuales serdn
evaluados.

Seguidamente y una vez determinados y publicados los resultados del
certamen, los postulantes, seleccionados y no seleccionados, reciben
una carta con el detalle de su evaluacidn, el que incluye cada uno de los
subcriterios establecidos en las Bases concursales.

A modo ejemplar, las bases de la “Beca de Doctorado Nacional, Afio
Académico 2015” en su numeral 10.5 publica los criterios a través de

una tabla, estableciendo los respectivos items y ponderaciones que se
indican a continuacion:

CRITERIOS Y PONDERACIONES

D T S R IR ETE R IR P R B
‘Antecedentes académicos . /.| 50%:;| Antecedentes.académicos.i . 1} '50%:
Trayectoria académica y/o 555 Actividades de docencia o investigacién 15%
(]

laboral del/de la postulante Cartas de recomendacién 10%

1 c N N i 03 -‘ ! o T S B ! ' s

S R i ‘de. A Coee RN -1 Vg
Objetivos .de estudio en, | L ‘OPJeF"f? ?e e‘StUd'?W — — ,8 %o
que  elfla ' candidato/a | 20%;|Declaracién de intereses” """ v | 7%..
: N ary’ | w‘l“‘:““ N § RS T . ] iy L . \ .
funda su postulacién .., . .| Retriblcién del postulante’al pais).” ' | 5%
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Calidad del programa de
postgrado, contribucién del
programa de postgrado al
desarrollo
académico/profesional
postulante; asi como la
contribucién al desarrollo
del pais

Calidad del programa de postgrado,
contribucién del programa de postgrado
del 5% |al desarrollo académico/profesional del 5%
postulante; asi como la contribucién al
desarrollo del pais

Hasta el afio 2014, y una vez publicada la resolucién que entrega los
resuttados de los concursos, recién el Programa daba a conocer (en el
sitio web www.conicyt.cl), los instructivos de evaluacién con la finalidad
de que los participantes tomaran conocimiento de la metodologia
empleada para calificar sus postulaciones, de tal manera de asegurar la
transparencia del proceso. Sin embargo, y con el objetivo de mejorar la
transparencia del certamen en la fase de postulacién, el Programa ha
decidido a partir del 2015, anexar a las bases que rigen los certamenes,
los sefialados instructivos de evaluacién, medida que se comenzara a
implementar a partir del Concurso de “Becas para Estudios de
Doctorado en Chile, Afio Académico 2015”. Con ello se asegura que los
postulantes y, de forma previa a la formulacion de su postulacion,
tengan pleno conocimiento de los criterios, ponderaciones y factores
que serén tenidos en cuenta por los Comités de Evaluacién al momento
de analizar sus propuestas.

Teniendo presente la importancia de entregar a los evaluadores
informacién mas acuciosa relativa a los estudios de pregrado de los
postulantes, dada la heterogeneidad de la documentacién y faita de
uniformidad que presentan los certificados oficiales que emiten las
universidades, CONICYT estableci6 un formulario de acreditacién de
nota y ranking. Este documento tiene como objetivo normalizar y
homogeneizar los antecedentes académicos presentados por cada
postulante, a fin de disponer de la informacién que se requiere para un
proceso de evaluacién mads efectivo, como elemento necesario para
realizar una correcta calificacién, que permita preservar el principio de
igualdad de oportunidades para todos los postulantes. Dicho certificado
solicita a las universidades acreditar, en escala de notas de rango 1 a 7,
el promedio de las notas del plan de estudios de la licenciatura y el
promedio de notas de todas las actividades curriculares exigidas para la
obtencién del titulo profesional, asi como el ranking de pregrado
correspondiente al lugar que el postulante ocupé al egreso respecto a su
cohorte de ingreso. De esta manera se espera lograr homogeneidad de
estos elementos lo que posibilitaria hacerlos comparables entre todas
las postulaciones. Este formulario serd implementado a partir de la
convocatoria al Concurso Becas para Estudios de Doctorado en Chile,
Afio Académico 2015. Adicionalmente, las universidades chilenas seran
contactadas soliciténdoles completar el formulario para cada postulante,




0 en su defecto, que se provea dentro de la documentacién emitida, la
informacién requerida en las bases concursales para alinear de este
modo los antecedentes que se presenten.

2.10. Finalmente sobre esta materia, cabe representar que CONICYT, a través
del Programa de Formacién de Capital Humano Avanzado, publica en su
pagina web® los nombres y drea del conocimiento OECD de cada uno de
los evaluadores, lo cual le otorga transparencia al proceso de evaluacién
Y que es del conocimiento de los postulantes.

3. Por otro lado, y con el propésito de abordar en parte lo observado en el
numeral 6 del Informe Final N°147/2013, en lo particular respecto de las
conclusiones que instruyen a esta institucién proceder a revisar los procesos

de evaluacién y mejorar las pautas respectivas, se puede precisar lo
siguiente:

En lo particular, las conclusiones del numeral 6 del citado Informe, establecen
que CONICYT debe “Estructurar puntuaciones valoradas especificas para los
items académicos, como concentraciones de notas, ranking de licenciatura o
de titulacién y los antecedentes laborales como trayectoria y experiencia, los
que efectivamente permiten ser evaluados de acuerdo a la apreciacién de los
expertos, segln aparece en la matriz de ponderaciones, a fin de dar
cumplimiento a lo establecido en la letra a), normas especificas, de la citada
resolucién exenta N°1.485, de 1996, asi como con los principios de
transparencia consagrados en el articulo 3° de la mencionada ley N°18.575 y
con el de imparcialidad estipulado en el articulo N°11, de citada ley N°19. 880,
materia consignada en el acapite I, numero 6.”

En razén de lo anterior, CONICYT, con el objetivo de someter a reflexién lo
sefialado por la Contraloria, inici6 un proceso participativo para evaluar los
alcances de lo observado y analizar la factibilidad de mejorar los pardmetros
sefialados por numeral 6 del citado Informe, para lo cual convocé a una
Reunién Ampliada de Coordinadores de los Comités de Evaluacién por area
del Programa Formacién de Capital Humano Avanzado®.

Especificamente y para esta reunién, el Programa Formacién de Capital
Humano Avanzado de CONICYT desarrollé propuestas para dar cumplimiento
a los requerimientos de la Contraloria, basadas en la evidencia empirica
reunida y en la experiencia acumulada del Programa respecto del proceso de
evaluacion llevado a cabo durante afios, con el objetivo de que los Comités de
Evaluacion, integrados por coordinadores y evaluadores, analizaran las
propuestas y sugirieran correcciones a las mismas.

3 http://www.conicyt.cl/becas-conicyt/postulantes/evaluacion-de-postulantes/evaluadores/
4 Comités designados por CONICYT, formados por académicos expertos del drea de estudios
pertinente, dirigidos por un coordinador, cuya funcién es la evaluacién de las postulaciones de

acuerdo a los criterios de evaluacion establecidos en el Decreto Supremo N©335/2010, y sus
modificaciones, del Ministerio de Educacién y en las presentes bases concursales.
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La reunién permitié evidenciar la heterogeneidad existente entre los distintos
comités de evaluacibn y la imposibilidad de establecer parametros
automaticos y aplicables por igual a todas las dreas del conocimiento, que no
son comparables, como por ejemplo, postulantes que egresan y se titulan de
carreras el area de la ingenierfa, fisica 0 matematica, respecto de aquellos
gue provienen de las areas de las ciencias sociales.

Por lo tanto, y de dicho ejercicio, los evaluadores concluyeron que no seria
factible aplicar una metodologia paramétrica de todos los criterios
considerados en el proceso de evaluacién, en particular a aquellos que
presentan una mayor heterogeneidad en sus fuentes de informacidn Yy que
esencialmente corresponden a elementos cualitativos y no cuantitativos.

No obstante lo anterior, se concluyé adoptar las siguientes medidas:

3.1, Evaluacién de los antecedentes académicos “ftems académicos, como
concentraciones de notas, ranking de licenciatura o de titulacién”

En relacion a este punto, el Programa propuso a los Comités de
Evaluacién tomar medidas para disminuir eventuales inconsistencias en
la evaluacion de los antecedentes académicos de los postulantes. En
este sentido a partir de la convocatoria 2015 se realizard un pre estudio
exhaustivo de los antecedentes presentados por los postulantes para la
evaluacién de este item con el objetivo de identificar y agrupar a
aquellos postulantes que posean perfiles de trayectoria similares segln
area del conocimiento (igual Universidad, igual carrera de pregrado,
igual tiempo de realizacién de la carrera, igual afio de ingreso, igual
nota de egreso, entre otras consideraciones). Dicha agrupacién serd
puesta a disposicién de los evaluadores tanto en la etapa de Evaluacién
Remota como en la etapa de Evaluacién de Panel con el objetivo de
minimizar las potenciales inconsistencias en la evaluacidn entre
postulantes con similitudes de orden y/o formacién, de tal manera de
reforzar la fase de calificacion de las postulaciones, minimizando
eventuales sesgos respecto de diferentes carreras y universidades de
egreso, garantizando que estos sean evaluados de manera més objetiva
y tratamiento mas homogéneo.

3.2. Respecto a la evaluacibn de “los antecedentes laborales como
trayectoria y experiencia”:

En opinién de los coordinadores, implementar una “parametrizacién”
total o parcial a los antecedentes laborales como trayectoria y
experiencia, tendria como consecuencia la generacién de evaluaciones
descontextualizadas, en la medida de que se valorarian los
antecedentes presentados sdélo en virtud de criterios cuantitativos,
perdiendo de vista los aspectos cualitativos que existen dentro del
desempefio profesional de un egresado, conforme al drea del
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conocimiento de su grado académico. Esto supondria alejarse de los
criterios en la evaluacion de proyectos y becas en el ambito de la
ciencia, la tecnologia y la innovacidn, que desarrollan las mds
prestigiosas agencias del mundo dedicadas a tal fin.

En base a las observaciones de los coordinadores, la opinién de
CONICYT es que una metodologia paramétrica como la sugerida para
evaluar los antecedentes laborales como trayectoria y experiencia, por
su naturaleza estricta, supone homogeneidad de las postulaciones, de
las variables a evaluar y de las fuentes de informacién, de la misma
forma a lo planteado en el parrafo anterior. Por lo tanto, y dado que el
supuesto de parametrizacion estdndar no se cumple dada Ia
heterogeneidad de las fuentes y la multidimensionalidad del proceso de
evaluacion, en este aspecto no es posible incorporarlo dentro de las
pautas de evaluacion.

4. En opinion de CONICYT si bien es posible aplicar una agrupacién de

. postulaciones cuyos antecedentes presenten similitudes, seg(n lo ya sefialado
en el numeral 3.1 para la evaluacién de los antecedentes académicos y con el
objetivo de evitar inconsistencias entre puntajes asignados a postulantes que
reinen sélo ciertas condiciones similares, no seria posible estructurar
puntuaciones valoradas especificas para los ftems académicos, como
“concentraciones de notas, ranking de licenciatura o de titulacién” y los
antecedentes laborales como “trayectoria y experiencia”, en virtud de las
siguientes consideraciones:

4.1.

4.2,
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Mdltiples trayectorias académicas y/o laborales.

Las postulaciones recibidas para los concursos del Programa Formacion
de Capital Humano Avanzado, responden a inquietudes de
perfeccionamiento académico de los mds diversos representantes de la
poblacién. Es por esto que sus trayectorias no pueden parametrizarse y
someterse a una evaluacibn comparativa y/o de oposiciéon por
conceptualizaciones de tipos cientificas, profesionales, artisticas, u
otras; dado que responden a la diversidad de las &reas del conocimiento
y del aprendizaje académico, que puede involucrar combinaciones de
dos o mas ambitos de los ya sefialados que dificulta su comparacién. De
esta forma, una parametrizaciSn como la solicitada podria
potencialmente perjudicar el desarrollo de actividades complementarias,
y en muchos casos deseables para la obtencién de! beneficio de la beca
conforme al drea de especializacién a la cual aspiraba el postulante.

Amplia dispersion de perfiles cientifico - profesionales

Derivado de lo anterior, los concursos que desarrolla el Programa
Formacién de Capital Humano Avanzado persiguen como objetivo la
obtencién de un grado académico de postgrado no existiendo una
diferenciaciéon entre grados académicos de carreras con diferentes




orientaciones cientificas o profesionales. Desde este punto de vista,
aplicar criterios parametrizados en cada item para postulaciones cuyos
programas de pregrado poseen caracteristicas de seleccién y desarrollo

. diferentes (cientificos o profesionales), serfa de la misma forma

contraproducente para el objetivo de seleccionar aquellas postulaciones

de mayor calidad, lo cual irfa en desmedro de los postulantes.

4.3. Mdiltiples fuentes de educacién formal
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Los postulantes a los concursos del Programa Formacién de Capital
Humano Avanzado provienen de los mds variados contextos
educacionales. Esto dado que la normativa permite postular a personas
de distintas instituciones de educacién superior, tipos de carreras,
areas del conocimiento, incluso extranjeras, lo cual determina una
mayor y adicional complejidad en la pretensién de parametrizar la
procedencia académica de los postulantes, asi como, uniformidad de
sus recorridos y métricas académicas. Por ejemplo, no es posible
establecer parametros de comparacién entre la Licenciatura en Ciencias
mencién Civil donde la cantidad de alumnos egresados es mucho
mayor a la Licenciatura en Ciencias mencién Fisica. Del ejemplo,
anterior se puede concluir que, siendo ambas licenciaturas de una
misma area de conocimiento, difieren en su grupo relativo.

De la misma forma, los distintos programas de estudio o carreras e
instituciones se componen de cohortes o grupos que pueden diferir en
el grado de dificultad y cantidad, perjudicando una parametrizacién a
quienes optan por programas de pregrado de mayor complejidad, o
bien de cohortes mas pequefios.

Por otro lado, herramientas de comparacidn intracohorte (ciertamente
no extrapolables a extracohorte) como el ranking de cada postulante
en el programa de pregrado no se encuentran implementados en todas
las instituciones y carreras que se han impartido en Chile, menos atn
en el extranjero, por lo que establecer una ponderacién que obligue a
contemplarlo en si mismo, sin que sea parte de los actuales sistemas
de egreso y titulacién de los diferentes planteles de la educacién
superior, no tendria sustento reglamentario y resultaria perjudicial para
los postulantes que estudiaron en dichas instituciones.

Es posible explicar la diversidad antes descrita en el caso de las
instituciones de educacién chilena, producto del principio de autonomia,
consagrado en la “Ley General de Educacién”, el cual establece que el
sistema se basa en el respeto y fomento de la autodeterminacidn de las
universidades. La ‘autonomia universitaria’, de acuerdo a los
dictdmenes N°s 16.367, de 2001, 57.590, de 2013 y 72.845 de 2014
de la Contraloria General de la Republica, consiste en la atribucién de
las entidades de educacién superior de determinar carreras dotadas de
profesorado iddneo, fijar las caracteristicas, duracién y modificaciones




de sus planes de estudios, privilegiar la libertad de catedra, otorgar
diplomas y, en general, tener poder resolutivo en todo lo que se
relaciona con el quehacer interno universitario. Por consiguiente,
consiste en la definicién y desarrollo de sus proyectos educativos, en el
marco de las leyes que los rijan. Por tanto, cada plantel presenta la
libertad de desarrollar su propio proyecto educacional, siempre en el
marco reglamentario, siendo posible que en iguales carreras
profesionales los registros curriculares sean diversos, dependiendo del
énfasis que cada carrera quiera entregar a su programa de estudios.

e. A mayor abundamiento, se debe hacer presente la existencia del factor

intergeneracional, esto es, existen postulantes que egresaron de
iguales programas de pregrados y casas de estudios, pero en afos
distintos. En algunos casos podemos observar la acreditacién por parte
del organismo competente de las propuestas curriculares Yy en otras no,
ello en razén a la inexistencia de mecanismos de aseguramiento de la
calidad educacional. Por tanto, en caso de estandarizar parametros de
evaluacién para este factor de “acreditacion”, también resulta complejo
producto de la diversidad de generaciones encontradas en las
postulaciones.

4.4, Edad de los postulantes

Respecto a este punto, es menester sefialar que la edad de los
postulantes como criterio de evaluacién en particular, no se encuentra
descrito en el Decreto Supremo N° 335 y sus modificaciones, siendo una
realidad que en los concursos del Programa Formacién de Capital
Humano Avanzado se reciben postulantes de variadas edades, por lo
que parametrizar en funcién de resultados obtenidos permitiria
establecer una discriminacién en base a la mayor cantidad de titulos
obtenidos, lo que ante la igualdad de condiciones perjudicaria por via
administrativa a los postulantes mds jovenes. Esta dificultad es
transversal a todos los items contenidos en el numeral 6 del informe
147 de CGR, por cuanto la situacién de los antecedentes de trayectoria
laboral y/o académica se encuentra en una situacién analoga. A mayor
edad es esperable una mayor cantidad de antecedentes, al establecer
una matriz de cotejo para la evaluacién, basada en una
parametrizacién, por mdas experta que sea, estableceria una
discriminacién ante los postulantes jévenes, por el sélo hecho de tener
un horizonte menor de desarrollo al momento de la postulacién. Una
opcién que corrija la variable tiempo en estas dimensiones, no lograrfa
el objetivo de CONICYT de becar a las cohortes més jévenes, a los que
recibiendo el beneficio a temprana edad puedan retribuir por un tiempo
mas prolongado al desarrollo de Chile.

4.5. Mdltiples fuentes de informacién
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4.6.
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Otro aspecto a considerar, es que cada universidad tiene sus propios
sistemas de presentacion de los resultados del rendimiento de sus
alumnos. A saber, en las concentraciones de notas en las instituciones
de educacién: a) se ponderan los promedios por asignatura con los
créditos; b) se desagregan memoria/tesis de titulo, practica y
promedios de notas por asignatura; c) promedio final de notas, entre
otras. En el caso de los ranking tenemos; a) posicién entre los

.Ingresados de una promocidn; b) posicién entre alumnos titulados de

una carrera; c) posicién en su promocién de egresados a la fecha; d) sin
entrega de ranking; e) entre otros. Incluso dentro de cada Universidad
también se presentan sistemas que varfan en formato e informacién.

Por tal razén, es que se estima que una medida que permite
estandarizar esta informacion, es la de implementar un formulario tipo

como es sefialado en el numeral 2.9, con el objetivo de minimizar esta
fuente de heterogeneidad.

Multiples concursos de becas

Las postulaciones recibidas para los concursos del Programa Formacién
de Capital Humano Avanzado también difieren en cuanto a los tipos de
concursos de becas que se evallian durante un afio calendario. En este
contexto el Programa Formacién de Capital Humano Avanzado no sélo
evalla postulaciones a programas de Magister y Doctorados en Chile o
el Extranjero, sino también postulaciones a otros programas académicos
afines, para realizarse tanto en Chile como en otros paises. A saber,
éstos son para becas de: pasantias doctorales, cotutelas doctorales,
asistir a eventos y cursos cortos durante los estudios de doctorado,
estudios postdoctorales, subespecialidad médica, Licenciados de
ingenieria para realizar pasantias en el extranjero, funcionarios de la
administracién publica y profesionales de la educacién.

Cada concurso de becas cuenta con bases concursales especificas, que
regulan, entre otras materias, cudles serdn los items y sub-ftems a
evaluar y las ponderaciones de cada uno. Asimismo, cada concurso
contempla a su vez un instructivo de evaluacién conocido por los
evaluadores y los postulantes, el cual define los criterios de evaluacién
de cada item de evaluacién. Cabe mencionar que existen concursos
orientados a financiar estudios de magister profesionalizante tales como
como Magister para Funcionarios del Sector Plblico y Magister para

Profesionales de la Educaciéon y otros concursos con orientacién a la
investigacion.

Razones como las anteriores, justifican la existencia en estos momentos
de 30 comités distintos de evaluacién compuestos por mas de 1.000
evaluadores, que abarcan desde -las humanidades a las ciencias
naturales, los que evallan a los candidatos en el mérito de sus
antecedentes conforme a las trayectorias propias de su disciplina.




5. CONCLUSIONES FINALES

Fundamento y Transparencia del Acto Terminal.

5.1.

5.2,
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El acto terminal de un concurso becas administradas por CONICYT se
verifica con la respectiva resolucién exenta que aprueba la seleccién y
adjudicacién de la respectiva beca, y como todo acto administrativo en
conformidad a la Ley de Procedimiento Administrativo debe ser fundado.
Pues bien, previo al mencionado acto terminal existen varias etapas,
todas las cuales tienen su fundamento y respectivo medio de verificacion,
y en lo que interesa al ente Contralor * Proceso de evaluacién”, etapa de
este procedimiento administrativo, en lo que respecta a la evaluacién de
los antecedentes académicos, como “concentraciones de notas, ranking
de licenciatura o de titulacion” y “antecedentes laborales como
trayectoria y experiencia”, a su juicio de esta Comisién, la incorporacion
de elementos de estandarizacién para asignar puntaje en la evaluacién
de aspectos que no son comparables, no estaria adecuadamente
fundado, afectando el principio de imparcialidad y trasparencia en
conformidad a la citada ley, toda vez que en la actualidad las diferentes
fases del proceso en la que participan evaluadores externos debidamente
acreditados, garantiza una calificacién objetiva.

Sobre el particular, ha de mencionarse que la Contraloria General de la
Republica, a través del dictamen N°022537N10, concluyé a proposito de
un concurso de BECAS CHILE, cuya evaluacién es similar a los Concursos
de Becas Nacionales, que “/a decisiéSn de CONICYT de rechazar |a
postulacién del recurrente se ajusté a derecho, ya que no se ha
constatado la existencia de una evaluacién arbitraria y sin
fundamento o una infraccién a la normativa contenida en decreto N°
664 de 2008 o en las bases del concurso”,

Por otro lado, ha de apreciarse que el proceso de evaluacién desde el afio
2012 a la fecha y con proyeccién hacia el futuro, ha sido mejorado
sustancialmente con medidas que han implicado, entre otras, y de
acuerdo a lo explicado en este documento, la total imparcialidad de los
evaluadores, en su calidad de externos y servidores de un proceso de
beneficio plblico, que aseguran objetividad por no tener la calidad de
funcionarios de esta Comisidn, tratdndose de la asignacién de un
beneficio concursal cuyo proceso de seleccibn no lo tienen otras
entidades publicas (las cuales poseen mecanismos de licitacién cuya
evaluaciones se realiza a través de una comisién integrada generalmente
por personas de la misma entidad), caracteristica que permiten una toma
de decisién que persigue precisamente evitar riesgos de arbitrariedad.




5.3.-En resumen, y conforme a las argumentaciones anteriores, se puede
concluir lo siguiente:

a. El Programa de Formacién de Capital Humano Avanzado tomando la
experiencia internacional del Programa Marco para la Investigacion y la
Innovacién, Horizonte 2020 y en la Declaracién de Singapur sobre la
Integridad en la Investigacion, aplica a las postulaciones una
Evaluacién Remota y luego son sometidas a una segunda etapa
denominada Panel de Evaluacién, donde las postulaciones son
sometidas a un Panel de Expertos para su calificacion final.

b. El proceso se guia por principios tales como: excelencia en la bisqueda
de resultados; integridad de los participantes durante su intervencién;
transparencia de todo el proceso de evaluacién e imparcialidad en las
evaluaciones realizadas. Los Paneles de Evaluacién se integran por un
nimero impar de evaluadores pertenecientes a los comités de
evaluacién por drea del conocimiento, un académico que cumple el rol
de coordinador o moderador, ademds de un observador y un analista

funcionario de CONICYT, los cuales no forman parte del Comité de
Evaluacion.

€. A su vez, CONICYT homologé la escala de evaluacién en una escala de
0 (cero) a 5 (cinco) puntos para todos los programas de la institucion,
e incorporé en el sistema EVALCYT un mecanismo automético para
detectar conflicto de intereses que pudieren atafier a algin evaluador
que haya sido a la vez “recomendador”.

d. Con la eliminacién de las evaluaciones de parte de las Direcciones de
Postgrado se eliminé el riesgo de potencial parcialidad vy
discrecionalidad en que podian incurrir, derivando todo el proceso de
evaluacion hacia los Comités de Evaluacién.

e. Los Coordinadores de Comités son los encargados de asignar las
postulaciones a los evaluadores de manera de impedir la concentracién
de éstas en una sola persona. Ademds los paneles de evaluacién
sesionan con un ndmero minimo de 3 y en lo posible de 5 miembros.

f. En las bases concursales se indica el detalle de desglose para cada
criterio de evaluacién lo que permite a los postulantes conocer los
subcriterios que constituyen cada uno de los items a evaluar, luego una

vez finalizado el concurso, los postulantes reciben una carta con el
detalle de su evaluacion.

g. CONICYT incorporé en las bases a partir del Concurso de Doctorado
Nacional, afio académico 2015, los instructivos de evaluacién, que
permite a los postulantes tener conocimiento de la metodologia
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empleada, sin perjuicio, de lo indicado en las respectivas bases
concursales.

CONICYT establecié un formulario de acreditacién de nota y ranking,
documento que tiene como objetivo normalizar y homogeneizar los
antecedentes presentados por cada postulante, a fin de disponer de la
informacién que se requiere para un proceso de evaluacion mas

efectivo, y que permita preservar el principio de igualdad en las
postulaciones.

Adicionalmente, CONICYT publica en su pdgina web los nombres y

especialidad de los evaluadores que conforman los Comités de
Evaluacién.

En la mesa ampliada de evaluadores se concluyé que no serfa factible
aplicar una metodologia paramétrica a todos los criterios considerados
en el proceso de evaluaci6n, en particular a aquellos que presentan una
mayor heterogeneidad en sus fuentes de informacién Y que
esencialmente corresponden a elementos cualitativos Yy no
Cuantitativos, conforme a los fundamentos ampliamente explicados en
los puntos 3 y 4 del presente documento.

No obstante, el Programa de Formacién de Capital Humano Avanzado
decidié adoptar las siguientes medidas:

k1. En la evaluacién de los antecedentes académicos “ftems
académicos, como concentraciones de notas, ranking de
licenciatura o de titulacion”, a partir de la convocatoria 2015 se
realizard un pre estudio exhaustivo de los antecedentes
presentados por los postulantes para la evaluacién de este ftem con
el objetivo de identificar y agrupar a aquellos postulantes que
posean perfiles similares de trayectoria seglin d&rea del

conocimiento de manera que reciban un trato homogéneo en la
evaluacion.

k2. Respecto a la evaluacién de “los antecedentes laborales como
trayectoria y experiencia”, tal como se indicd, implementar una
“parametrizacién” total o parcial a los antecedentes laborales como
trayectoria y experiencia, tendria como consecuencia la generacion
de evaluaciones descontextualizadas, en la medida de que se
valorarian los antecedentes presentados sélo en virtud de un
aspecto cuantitativo, perdiendo de vista los alcances cualitativos
relacionadas con el desempefio y desarrollo profesional del

postulante, variable que no se puede estandarizar ni hacerla
comparable.
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k.3. Asimismo, luego de efectuar un andlisis de factibilidad respecto a
estructurar puntuaciones valoradas especificas para los .items
académicos, como “concentraciones de notas, ranking de
licenciatura o de titulacion” y antecedentes laborales como
“trayectoria y experiencia”, se ha podido establecer que frente las
mltiples trayectorias académicas y/o laborales; amplia dispersién
de perfiles cientifico - profesionales; muitiples fuentes de
educacién formal; edad de los postulantes; muiltiples fuentes de
informacién y mudltiples concursos de becas, no es posible
parametrizar dichos criterios, dado que se generaria distorsiones en
las evaluaciones y resultados desiguales entre los postulantes,
teniendo en cuenta que el concurso refiere a la obtencién de un
post grado académico de magister o doctorado, dentro de un
amplio espectro de disciplinas y areas del conocimiento.

En cuanto al principio de transparencia que rige al Programa de Becas
de Post Grado, con acceso a expedientes y a documentacién
administrativa, todo lo cual comprende los medios de verificacién del
Proceso de Evaluacién, que fundamentan el procedimiento
administrativo, se encuentra respaldado en las bases concursales, el
instructivo de evaluacion, las actas de evaluacién y las cartas de
desglose de puntaje que recibe cada postulante tanto via mail como en
formato fisico (adjunta) a su domicilio. En ella se consignan los
fundamentos de cada asignacion de puntaje (nota) que formando parte
de las bases concursales, evitan cualquier falta de objetividad o
transparencia durante el proceso, de manera que tanto los postulantes
como los evaluadores conozcan, de antemano, la justificacién de cada

nota de conformidad a lo sefialado en el punto 2.2 del presente
documento.

A modo simplemente ejemplar si un postulante requiere saber el
fundamento de haber obtenido la nota 1 en la seccién de
"Antecedentes académicos" y la nota 1 en la seccién de "Desarrollo
docente y Actividades de investigacién”, dicha calificacién explica que
la propuesta presentada fue deficiente, es decir, no cumple/no aborda
adecuadamente los aspectos del criterio o hay graves deficiencias
inherentes, aspecto que es la resultante de sus antecedentes y analisis

de los alcances de su postulacién por parte de los integrantes del
Comité.

Parametrizar los criterios observados, atendida la heterogeneidad de
las postulaciones, dreas de estudio, variables a evaluar fuentes de
informacién, etc., conforme a lo descrito en el punto 4, significaria
afectar el principio de imparcialidad y objetividad, dado que no se
habria dado igualdad de trato al momento de evaluar aspectos de
apreciacién de la postulacién que no son comparables.
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Al respecto el Tribunal Constitucional ha sefialado (ver Rol 53), que la
igualdad supone la distincién razonable entre quienes no se encuentran
en la misma condicidén, y que la razonabilidad es el cartaldén o estindar
de acuerdo con el cual debe apreciarse la medida de igualdad o
desigualdad, concepto que aparece entonces opuesto a la diferencia
sea “arbitraria”, que es lo prohibido por la Carta Fundamental, en el
numeral 2° de su articulo 19. Por tanto, la igualdad ha de entenderse
referida a_personas que se encuentran en una misma situacién, por
consiguiente, no puede existir una parametrizacion respecto de
individuos que no poseen las mismas condiciones. Una tesis contraria,
atentarfa con el principio de igualdad.

Todos los antecedentes que sirven de fundamento al proceso de
evaluacién se encuentran a disposicién de todos los postulantes y de
terceros interesados, lo cual demuestra conformidad con el principio de
transparencia establecido en el articulo 3° de la ley N°18.575.

Que, conforme a lo anterior, el proceso de Evaluacién, se ha
demostrado que corresponde a un trabajo detallado, cauteloso, y
exhaustivo que tiene caracteres y matices Gnicos, Yy que sustentan el
funcionamiento de esta Comisién, siendo consistente con lo que se
aplica en paises desarrollados de la Comunidad Europea, demostrando
su eficacia en la asignacién de los beneficios de las becas. Por lo que la
introduccién de parametrizaciones en lo referente a los items
académicos de concentraciones de notas, ranking de licenciatura o de
titulacién y los antecedentes laborales de trayectoria y experiencia,
incidirfan de manera desigual en el resultado del acto terminal del fallo.
Dicha conclusién resulta del andlisis conjunto de los propios
evaluadores, cuerpo colegiado conformado por personas de destacada
trayectoria y reconocido prestigio a nivel nacional, que garantizan la
igualdad, imparcialidad y transparencia para todos los postulantes. En
efecto, con las implementaciones precitadas se ha pretendido dar
cumplimiento al articulo 11 de la Ley 19.880, ya que las medidas
apuntan a la imparcialidad del proceso, y como bien conoce el ente
contralor este principio irroga a la Administracién el deber de actuar
con objetividad y respetar el principio de probidad consagrado en Ia
legislacion, tanto en la sustanciacién del procedimiento como en las
decisiones que adopte, vale decir, “e/ procedimiento administrativo
debe perseguir como finalidad especifica que el contenido del acto
terminal sea el resultado de la justa ponderacién de todos los
antecedentes que originaron su dictacién'”, A su turno, el principio de
probidad administrativa consiste en observar una conducta funcionaria
intachable y un desempefio honesto y leal de la funcién o cargo, con
preeminencia del interés general sobre el particular, aspecto que se ha
procurado a través de procesos lievados con objetividad y
transparencia, como resultado por parte de evaluadores de destacada
trayectoria y reconocido prestigio a nivel nacional.




6. Por lo tanto, y conforme lo esgrimido en todos los puntos anteriores, se
solicita al Sr. Contralor reconsiderar las observaciones del Informe Final N°
147 sobre fiscalizacién al Programa de Becas de Post Grado nacional, respecto
de lo sefialado en el N° 6, denominado “De los procesos de postulacién y
evaluacién, concursos afio académico 2012, de magister y doctorado”, del
apartado I sobre Aspectos de Control Interno, sobre estructurar puntuaciones
valoradas especificas para los items académicos, concentraciones de notas,
ranking de licenciatura o de titulacién y los antecedentes laborales como
trayectoria y experiencia, entre otros de los aspectos argumentados.
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ANEXO N° 1

REFERENCIAS INTERNACIONALES DEL PROCESO DE EVALUACION

DEL PROGRAMA FORMACION DE CAPITAL HUMANO AVANZADO DE CONICYT

(EXPERIENCIA COMPARADA)

El proceso de evaluacién del Programa tiene dos referencias principales:

Declaracion de Singapur sobre la Integridad en la Investigacion: Esta
Declaracién fundamenta los principios éticos que conducen el proceso,
tanto para los colaboradores externos (evaluadores y coordinadores de
Comité), como para los funcionarios que gestionan el proceso.

European Research Council (ERC) Rules for Submission and Evaluation:
La referencia del ERC dice relaciéon con el procedimiento de evaluacion,
que se basa en el sistema de Evaluacion por Pares (Peer Review). Este
sistema esta legitimado por la comunidad cientifica nacional e
internacional, toda vez que los procedimientos de seleccién de la
producci6n cientifica de las revistas se basan en él, asi como también los
procesos de seleccién de proyectos de investigacion y becas de
postgrado de las mas prestigiosas instituciones publicas y privadas que
se dedican a tal fin, entre las que se encuentra el National Science
Foundation, NSF (EE.UU.)
http://www.nsf.gov/bfa/dias/policy/merit review/resources.jsp , Research

Council (Reino Unido) http://www.rcuk.ac.uk/funding/peerreview/ ,CAPES y
CNPq (Brasil), entre otros.

El proceso de Evaluacién por Pares (Peer Review) utilizado en el concierto
nacional e internacional consta de dos etapas:

Evaluacion Remota: Las postulaciones son enviadas a expertos del drea
del conocimiento a las que pertenecen la propuestas, para sean
evaluadas de acuerdo a los criterios definidos por la
institucién/organizacién que lidera el proceso.

Panel de Evaluacién: Una vez terminada la evaluacién remota, se rellne
un Panel de expertos en el area que consideran tanto las Evaluaciones y
calificaciones emitidas por los evaluadores en la etapa de Evaluacién
Remota, como sus propios andlisis de las propuestas. Al finalizar su
trabajo, el Panel de Evaluacién define las calificaciones para cada una de
las propuestas evaluadas seglin la escala definida.

Para mayores referencias respecto al sistema de evaluacién por pares, se anexan
los siguientes antecedentes:
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Declaracién de Singapur sobre la Integridad en la Investigacion.




» European Research Council (ERC) http://erc.europa.eu/evaluation-

panels Rules for Submission and Evaluation.

» Proposal and Award Policies and Procedures Guide, National Science
Foundation (EE.UU).

ANEXO N° 2

PROCESO DE EVALUACION DEL PROGRAMA DE FORMACION DE CAPITAL
HUMANO AVANZADO DE CONICYT

El proceso de evaluacién del Programa de Formacién de Capital Humano
Avanzado de CONICYT se desarrolla en cuatro etapas:

I.  Asignacion de las Postulaciones:
Las postulaciones admisibles se distribuyen entre los diferentes Comités
de Evaluacion en relacion al drea de conocimiento en el que se insertan.
Existen 30 Comités de Evaluacién en el Programa, con sus respectivos
subcomités disciplinarios, que son coordinados por un destacado
cientifico del drea. Estos 30 Coordinadores de Comité con un nimero
variable de académicos (entre 25 a 70) pertenecientes a las diferentes
instituciones de educacién superior del pais y del extranjero. Cada
Coordinador de Comité, junto con la asistencia técnica de la Unidad de
Evaluacion, analiza las postulaciones y propone 2 evaluadores remotos

resguardando los conflictos de intereses para que evallen los
antecedentes de las mismas.

II. Etapa Evaluacion Remota:

Esta etapa consiste en la evaluacién via Plataforma EVALCYT de las
postulaciones a los respectivos concursos. Los evaluadores miembros del
Comité de Evaluacién correspondiente ingresan a la plataforma vy
analizan los antecedentes de cada postulacién (académicos, cientificos,
profesionales, objetivos de estudio, institucién y programa de destino,
entre otros) y puntdan los criterios de evaluacién establecidos en las
bases concursales. Cada evaluador cuenta con un instructivo de
evaluacién ad-hoc a cada concurso disefiado con estricto apego a la
normativa correspondiente, en el que se le explica qué factores
considerar para cada criterio de evaluacién. Durante esta etapa la
Unidad de Evaluacidén realiza un monitoreo de las evaluaciones remotas,
puesto que se busca que éstas cumplan en su totalidad el procedimiento
establecido en las respectivas bases concursales e instructivo de
evaluacion.

ITII. Etapa Evaluacién Panel de Consenso:
Esta es la etapa final donde cada postulante recibe su puntuacién final
por parte de los Comités de Evaluacién. El procedimiento es el que
sigue: finalizada la etapa remota, cada Comité de Evaluacién se retine
para analizar las postulaciones teniendo como insumo las evaluaciones
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efectuadas por los evaluadores remotos. El Comité de Evaluacién, en el
Panel de Consenso, tiene la atribucién de colocar la puntuacién final que
cada postulante recibira, siempre teniendo en cuenta las calificaciones
que recibié en la etapa de evaluacién remota. Al concluir el Panel de
Consenso cada postulacion cuanta con un puntaje final.

IV. Etapa de Adjudicacion:
Con la informacidon obtenida del proceso de evaluacidn, se convoca al
Consejo Asesor, cuya designacién se realiza mediante acto
administrativo emitido por CONICYT, el cual, en base a la informacidn
entregada por los Comités de Evaluacién y los escenarios entregados por
el Programa, propone el puntaje de corte y el listado final de
seleccionados a la Presidencia- de CONICYT. El Consejo Asesor estd
conformado por expertos de destacada trayectoria nacional e
internacional en el é&mbito de la educacién en general y en el dmbito

especifico de politicas de formacién de capital humano avanzado e
investigacion.

' (Fernando Pablo, Marcos, La Motivacion del Acto Administrativo, Editorial Tecnos SA.,

Madrid, 1993, p. 203)
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DAA. N° 5.634/2013 REMITE INFORME FINAL N° 147, DE 2013,
SOBRE AUDITORIA AL PROGRAMA DE
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INVESTIGACION CIENTIFICA Y
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SANTIAGO, 19.FEB14+*012497

Cumplo con enviar a Ud., para su
conocimiento y fines pertinentes, copia de! Informe Final N° 147, de 2013,
debidamente aprobado, con el resultado de la auditoria practicada por esta

Contraloria General en la Comision Nacional de Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica.

Sobre el particular, corresponde que la
autoridad implemente las medidas sefialadas, cuya efectividad, conforme a las
politicas de esta Contraloria General sobre seguimiento de los programas de
fiscalizacion, se comprobaran en una préxima visita a esa entidad.

Saluda atentamente a Ud.,
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MARIA ISABEL CARRL. - -
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PRESIDENTE
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIVISION DE AUDITORIA ADMINISTRATIVA
AREA EDUCACION

PMET N° 13391 INFORME FINAL N° 147, DE 2013, SOBRE
AUDITORIA AL PROGRAMA DE BECAS
NACIONALES DE POSTGRADO DE LA
COMISION NACIONAL DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA.

SANTIAGO, 1{ 9 FEB. 2014

En cumplimiento del plan anual de
fiscalizacion de esta Entidad de Control para el afio 2013, y en conformidad con los
articulos 95 y siguientes de la ley N° 10.336, de Organizacién y Atribuciones de la
Contraloria General de la Republica, y 54 del decreto ley N° 1.263, de 1975, Orgénico
de Administracién Financiera del Estado, se efectué una auditoria al Programa de
Becas Nacionales de Postgrado, especificamente de magister y doctorado, que
gestiona la Comisién de Investigacion Cientifica y Tecnolégica, en adelante CONICYT
o Comisién, por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2012, como asimismo, al proceso seleccion y adjudicacion de las becas nacionales de
magister para el afio académico 2013. El equipo que ejecutd 1a fiscalizacién fue
integrado por la Sra. lrene Espinosa Daza, la Sra. Sonia Quezada Mella y el Sr.
Roberto Alarcén Tapia, auditoras y supervisor, respectivamente.

ANTECEDENTES GENERALES

La Comision Nacional de Investigacion
Cientifica y Tecnoldégica es una corporacidbn auténoma y funcionalmente
descentralizada, con patrimonio propio y personalidad juridica de derecho publico,
destinada a asesorar al Presidente de la Repliblica en el planteamiento del desarroilo
cientifico y tecnolégico.

Se cre6 mediante la ley N° 16.746, fijandole
como misién "promover, fortalecer y difundir la investigacién cientifica y tecnolégica y
la innovacién en Chile para contribuir al desarrollo econémico, social y cultural del
pais”.

Para cumplir este objetivo, la CONICYT ha
establecido dos pilares estratégicos: fomentar la formacién de capital humano
avanzado y, desarrollar y fortalecer la base cientifica y tecnoldgica, impulsando
distintas iniciativas que se traducen, esencialmente, en concursos anuales para
postular a los distintos programas de estudios tanto en Chile como en el extranjero.

AL SENOR
CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
PRESENTE
Contralor General Ade 1z Repiiblica
@ N S te

TN




CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIVISION DE AUDITORIA ADMINISTRATIVA
AREA EDUCACION

En este contexto, la “Unidad Programa de
Formaci6n de Capital Humano Avanzado® es la encargada de administrar las becas
nacionales de postgrado, las cuales incluyen a saber, doctorado; magister; magister
para funcionarios plblicos y magister para profesionales de la educacion.

El proceso de becas nacionales de postgrado
se ejecutd de conformidad a la ley N° 20.557, de Presupuestos del Sector Publico,
correspondiente al afio 2012, y los decretos modificatorios respectivos, segin se
consigna en la partida 09; capitulo 08; programa 01; subtitulo 24; item 01; asignacion
221, glosa N° 7, la cual sefiala, entre otros puntos, que respecto de las nuevas becas
que se asignen en dicho afio, se regiran en todo por lo que se establezca en el
decreto N° 335, de 2010, del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones.

Situacion presupuestaria

El presupuesto definitivo para becas de
postgrado alcanzé a M$ 32.437, durante e} aiio 2012, segtin el siguiente detalle:

Tabla N° 1: Presupuesto afio 2012

MODIFICACIONES
MONTO PRESUPUESTO
DETALLE | INICIAL | DECRETO | DECRETO | RECRETO | DECRETO 10 | VIGENTE ARO
(04%) | N°310.DE |\ N°807.0E | nenes' | pEsosz | DEZ2otz | 2012 (MS)
2012 (s) | 2012wy | PE20 e el
Ley
N° 20.557, de
Presupusstos | 43394806 | -260.000 | 4.606.752 | -348.098 | -5.000.000 | -662.000 | 32.437.146
afio 2012

Fuente: Direccidn de Administracitn y Finanzas, CONICYT.

En relacién a su ejecucion el desglose es el

siguiente;
Tabla N*® 2: Ejecucién presupuestaria becas de postgrado 2012
CONCEPTO vl oy ?2%%?2& P lawiE DE
(M$) (M$)

Doctorado en Chile 21.330.724 21.302.444 99.90%
Magister en Chile 5.023.351 5.000.597 99,50%
Apoyo realizacién tesis doctoral 911.839 911.840 100%
Término de tesis doctoral 231,743 231.743 100%
Programa igualdad de oportunidades 1.664.767 1.495.156 95,60%
Becas nacional ex - Mideplan 15.470 15.470 100%
Becas doctorado al extranjero 2.386.802 1.990.547 83.40%
Becas magister al extranjero 110.074 70.309 63,80%
Becas extranjero Presidente de la
Republica 674.955 674.118 99,90%
Gastos operacionales becas 187.421 90.934 48,50%
| Totales 32.437.146 31.783.158

Fuente: Direccién de Administracién y Finanzas, CONICYT.

Cabe precisar que, con caracter reservado el
10 de octubre de 2013, fue puesto en conocimiento del Presidente de CONICYT, el
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DIVISION DE AUDITORIA ADMINISTRATIVA
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preinforme de observaciones N° 147, de la misma anualidad, con la finalidad que
formulara los alcances y precisiones que, a su juicio, procedieran, lo que se concret6
mediante ordinario N°1.737, de 4 de noviembre de 2013.

OBJETIVO

La auditoria tuvo por finalidad efectuar un
examen al “Programa de Becas Nacionales de Postgrado”®, especificamente magister
y doctorado, verificando el cumplimiento de los requisitos de legalidad, probidad y
resguardo del patrimonio publico, de aquellas otorgadas y pagadas durante el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2012, como asimismo, la
revision del proceso de seleccion y adjudicacion de las becas nacionales de magister
para el afo académico 2013.

De igual modo, determinar si. las
transacciones cumplen con las disposiciones legales y reglamentarias, si se
encuentran debidamente documentadas, si sus célculos son exactos y si estan
adecuadamente registradas. Lo anterior, en concordancia con lo dispuesto por la ley
N° 10.3386, ya resefiada.

METODOLOGIA

El examen se efectué de acuerdo con la
metodologia de auditoria de esta Contraloria General y los procedimientos de control
y auditoria aprobados mediante resoluciones exentas N° 1.485 y 1.486, ambas de
1896, de este origen, respectivamente, considerando los resultados de las
evaluaciones de control intemo respecto de las materias examinadas, realizando una
revisién selectiva de documentos y registros contables, determinéndose la realizacién
de pruebas de auditorfa en la medida que se estimaron necesarias. A su vez, se
practicé un examen de cuentas del tema en estudio.

UNIVERSO Y MUESTRA EXAMINADA

De acuerdc con los antecedentes
proporcionados por la entidad fiscalizada, el monto de las transferencias corrientes
ejecutadas por concepto de las becas nacionales de magister y doctorado ascendi6 a
M$ 26.303.041, correspondientes a 919 becarios, durante el ejercicio 2012.

La materia sujeta a examen se determind
mediante un muestreo por registro, con un nivel de confianza del 95% y una tasa de
error del 3%, parametros estadisticos aprobados por esta Entidad Fiscalizadora, cuya
muestra ascendié a M$ 725.788, equivalente a 109 registros, correspondientes a 71
becarios de doctorado y 38 de magister, lo que representa el 11,8% de! universo
antes identificado.
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UNIVERSO MUESTRA PARTIDAS TOTAL
MATERIA ESTADISTICA | ADICIONALES | EXAMINADO
ESPECIFICA
(M%) N° (M$) N°© (M$) N° (M$)
Becas de magister
v doctorado 26.303.041 | 919 | 725.788 | 109 -117 725.788

Adicionalmente, se analizd la postulacion,
seleccion y adjudicacion de 17 becarios de magister nacional no incluidos en la
aludida muestra estadistica, beneficiarios del concurso afio académico 2013.

La informacion utilizada fue proporcionada por
el Departamento de Administracion y Finanzas de la CONICYT y fue puesta a
disposicion de esta Contraloria General con fecha 18 de julio de 2013.

RESULTADO DE LA AUDITORIA

Del examen practicado, y considerando los
argumentos y antecedentes aportados por la autoridad en su respuesta, respecto de
las situaciones observadas en este informe, se determind lo siguiente:

. ASPECTOS DE CONTROL INTERNO

1. Cantera financiera de becarios y desagregacién de cuentas en el Sistema de
Informacion para la Gestion Financiera del Estado, SIGFE

De manera similar a la observada en informes
de auditorias anteriores de este origen, el registro y control de los pagos efectuados a
los becarios, que se formalizan via transferencia electronica, se traspasan a una
planilta excel, cuyo vinculo con el SIGFE consiste en el registro del ntimero del
comprobante de pago de tesoreria.

Cabe precisar que ailn cuando se mantiene la
informacion de dichos pagos en archivos electrénicos, estos no ofrecen garantia del
resguardo de la informacién, dada la posibilidad de manipulacién de los datos, sin que
esa entidad haya habilitado un auxiliar contable en el propio SIGFE, que entregue el
detalle integro y fidedigno de los desembolsos asociados a cada beneficiario, para los
diferentes tipos de subsidios, no obstante que la aludida aplicacién cuenta con tal
opcién.

Asimismo, es dable indicar que los estados
presupuestarios que emite el SIGFE y que utiliza la CONICYT, solo entregan
informacién en esa instancia, a nivel de subtitulo, lo que dificulta el procesa de
analisis, control y obtencién de la informacion.

Lo expuesto, no se condice con lo estipulado
en la letra a), normas generales, de la resolucién exenta N° 1.485, de 1996, de esta
Contraloria General, en relacién con implementar los controles que proporcionen la
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seguridad razonable respecto de la informacién que mantiene la Comisién en relacion
con el pago a los alumnos.

En su respuesta, la CONICYT sefiala que el
SIGFE version 2.0, implementado desde septiembre del 2012, ha presentado
dificultades de procesamiento y reportabilidad de Ia informacién, situacién que ha sido
comunicada a la Direccion de Presupuestos, y que a la fecha no han podido ser
subsanadas.

Indica ademas, que a partir de junio del
presente aflo, implement6 el Sistema Financiero SIGFIN- Browse, que se comunica
con el SIGFE, y permite disponer de un registro individual por beneficiario, respecto de
todos los pagos asociados a este. Ademas, sefiala que se habilitara una clave con el
perfil de auditor que permita verificar tal aplicacién.

Sin perjuicio de las medidas adoptadas por la
administracion para subsanar la observacién planteada, esta se mantiene, mientras no
se valide la efectividad del sistema implementado, lo que sera materia de seguimiento
por parte de esta Entidad de Control.

2. Falta de procedimientos de control para exigir el reintegro de los beneficios

Se constaté que los procedimientos existentes
para controlar el efectivo cumplimiento de las obligaciones contraidas por los becarios
con la CONICYT, tales como, mantener la continuidad de los estudios durante el
periodo de duracién de la prebenda y la acreditacion de la obtencién del grado
académico, no se encuentran formalmente establecidos, a fin de exigir su
observancia.

Lo anterior, no se aviene con lo previsto en el
en el articulo 3°, de la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de
la Administracién del Estado, en orden a la obligacién que le asiste a esa entidad de
gestionar los recursos bajo los principios de eficiencia y control, entre otros.

Sobre el particular, la entidad auditada informa
que las bases que regulan el respectivo concurso y el convenio que firma cada
becario, establecen los procedimientos de control y los efectos del incumplimiento a
las que se exponen, respecto de las obligaciones contraidas.

Agrega que el Programa de Formacién de
Capital Humano Avanzado, levanté procedimientos en el marco del proceso de
certificacion del Sistema de Calidad 1SO 9001:2008, los que se encuentran publicados
en la intranet de la CONICYT, suscritos y certificados por parte de una consultora
externa.

: Seguidamente, indica que con el propésito de

dar cumplimiento a los preceptos normativos del citado articulo 3°, de la ley N° 18.575,

respecto a que las decisiones escritas de la autoridad requieren de la sancién del acto

administrativo correspondiente, procedera a dictar las resoluciones exentas que

Qfgmalicen los procedimientos.
i
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Atendidos los argumentos expuestos, se
mantiene la observacién, toda vez que no se evidencian procedimientos de control
que resguarden el cumplimiento de los procedimientos identificados bajo el Sistema
de Calidad 1SO 9001:2008 y las bases de concursales y, a que la medida enunciada
se materializara en un futuro, lo que seré verificado en una visita de seguimiento.

3. Cumplimiento de requisitos

Al respecto, se constatd la existencia de 554
casos analizados por el area “Programa Formacion de Capital Humano Avanzado®, de
la CONICYT, individualizdndose una muestra en el anexo N° 1, respecto de los cuales
se advierte que los beneficiaros no presentaron la documentacion que acredita la
obtencitn del grado académico ya sea de magister o doctorado, no obstante que las
becas fueron concedidas entre los afios 1993 y 2007, evidenciando con ello, falta de
control por parte de ese servicio en relacién a la supervisién de las obligaciones
contraidas al momento de celebrar los respectivos acuerdos, impidiendo exigir el
reintegro de los recursos transferidos en forma oportuna.

La situacién expuesta, no se condice con los
principios de eficacia, eficiencia y de control previstos en el articulo 3° de Ia citada ley
N° 18.575, obiigatorios en el desempefio de la gestién publica, siendo dable observar,
la omision del ingreso via cobro de garantias producto de los incumplimientos a las
obligaciones de los becarios, sin causa justificada, en los términos dispuestos en los
articulos 99, letra b), y 101, inciso tercero, de la mencionada ley N° 10.336, debiendo
acreditarse las gestiones relativas a la restitucion de los beneficios pagados, en los
casos que corresponda, dentro del plazo de respuesta al presente documento.

En su respuesta, la Comisién indica que a
partir del afio 2012 y con la creacion de la unidad de grados y retribucién, se revisan
las situaciones de incumplimiento remitiéndose dichos casos al departamento juridico
para la dictacion del acto administrativo que asf lo declare, sefialando que se opté por
priorizar aquellas situaciones de abandono, reprobacién o eliminacién de los
programas de postgrado, en el entendido que tales comportamientos imposibilitaban
el cumplimiento de la obligacién fundamental del subsidio, cual es la obtencién del
grado académico.

Complementa, aludiendo a que en el marco
del proceso de seguimiento y control de las obligaciones de los ex becarios, 4 ¢asos
ya tienen resolucién y se encuentran en la etapa de requerir la restitucion de fondos;
156 fueron enviados al citado departamento legal para tramitarlos; 294 ‘estan en la
etapa de recopilacién de antecedentes; y de los restantes 103 grados de ex becarios,
informa que estd analizando el estado de cumplimiento de las obligaciones para
proceder seguin corresponda.

Afiade, que el Programa de Formacién de
Capital Humano Avanzado ha iniciado las gestiones de envio de antecedentes al
Departamento Juridico para emitir los actos administrativos que declaren el
incumplimiento de aquellos becarios que no han acreditado !a obtencién de su grado
-académico.
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En esas circunstancias, y en tanto no se
compruebe por parte de esta Contraloria General la dictacion y cumplimiento de los
referidos actos administrativos en una proxima visita de seguimiento, no es posible
entender superadas las antedichas observaciones, por lo cual estas se mantienen.

4. Del proceso de cobranza

De los antecedentes proporcionados por el
Departamento de Fiscalia de la CONICYT, se pudo constatar que existen 147
resoluciones emitidas, por el término anticipado de las becas entre los afios 2008 y
2012, las que se encuentran en andlisis para determinar si corresponde efectuar un
proceso de cobranza judicial. A modo de ejemplo, se puede mencionar que 41 de
estos documentos, provenientes del ejercicio 2008, indican que se deben iniciar las
gestiones para obtener la restitucion de los fondos transferidos, sin embargo, a la
fecha del presente examen esto no habia acontecido (Anexo N°2).

Lo descrito pugna con lo previsto en el articulo
7°, de la ley N° 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos
que Rigen los Actos de los Organos de la Administracidn del Estado, en orden a dar
cumplimiento al principio de celeridad con que deben actuar las autoridades y
funcionarios que forman parte de la administracién pablica.

Respecto de lo anterior, la CONICYT sefiala
que efectivamente se han emitido 147 resoluciones de témmino anticipado, que se
encuentran en andlisis y que para iniciar las gestiones judiciales es necesario contar
con toda la documentacion en original para fundarlas debidamente, lo cual ha
resultado ser complejo debido a que los antecedentes por lo general se encuentran
accesibles en fotocopias o en copias electronicas y los documentos originales se
encuentran archivados en bodegas externas a la institucién.

Por otra parte, complementa que se resolvié
externalizar la cobranza judicial con el objeto de desarrollar una accion mas
especializada y destinada al cobro, procurando una gestion eficaz en la recuperacion
de lo adeudado, por lo cual mediante resolucién exenta N° 2.154, de 27 de junio de
2013, se adjudicéd dicha labor a la empresa ORSAN S.A., ceiebrandose el contrato
respectivo el 25 de septiembre de 2013, aprobado mediante resolucion exenta
N° 5.811, de 2013.

Finalmente, en relacion con los 41
documentos del afio 2009, informa que las resoluciones N*® 61 y 69 de 2009, aclaran
que los becarios identificados en tales actos administrativos rechazaron la beca,
seglin consta en los antecedentes de respaldo, y que respecto de las N* 1.419 y
1.680, del mismo afio, indican que efectivamente en el resuelvo de tales actos
administrativos no se sefiald expresamente la restitucion de fondos transferidos.

Conforme lo expresado por la entidad, se
mantiene la objecién, toda vez, que aln no se inician las acciones de cobranza
enunciadas, lo que serd motivo de una visita de seguimiento que al efecto realice esta
Contralorfa General.
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5. Inexistencia de pagarés en garantia

Los alumnos seleccionados tienen Ia
obligacion de suscribir un pagaré firmado ante notario a favor de la CONICYT, la que
podra exigir su cobro inmediato, como si fuese de plazo vencido, en caso de
incumplimiento por parte del becario de una o més de las obligaciones convenidas,
segin se establece en el numeral 10.3 “Firma del Convenio”, de las bases de los
concursos de magister y de doctorado en Chile, para el afio académico 2012 y, en el
punto 11.2, de igual denominacién, de las correspondientes a las becas de magister
nacional afio académico 2013.

Con el objeto de comprobar la custodia de
dichas cauciones por parte de la unidad de tesoreria, se procedié6 a realizar un arqueo
de los mencionados documentos relativos a los certdmenes enunciados, en el mes de
agosto de la presente anualidad, constatandose las siguientes situaciones:

5.1.El "Departamento de Formacién Capital Humano Avanzado™ remitid los
documentos entregados por los becarios correspondientes a las convocatorias
afio 2012, para su resguardo, a la citada unidad de tesoreria, en agosto del afio
en curso, vale decir, 10 meses después de la adjudicacién del aludido concurso.

Sobre este punto, la CONICYT precisa que tal
situacion se ocasiond porque el pagaré constituye uno de los documentos que
habilitan a los seleccionados para firmar sus respectivos convenios de beca, hito a
partir del cual recién se le confieren los beneficios, siendo la fecha limite establecida
por bases en su numeral 10.1, el dia 31 de agosto de 2012. Por lo tanto, no resulta
comparable la fecha de adjudicacién con la suscripcién del pagaré, dado que 8sta
esta supeditada a la firma del respectivo convenio, lo cual acontecié evidentemente
con posterioridad, con la restriccion de la data limite establecida para concurrir a este
acto.

Ademas, indica que para efectos de orden y
control administrativo, se estimé pertinente completar un nimero relevante de pagarés
para ser remitidos a la instancia a cargo de su custodia, lo cual se materializd
mediante los memos N°® E11852, E8332, E8082, 9327, E9387 y E12676, todos de
2013.

Al respecto, es Util anotar que los concursos
se adjudicaron en los meses de marzo y abril, y los convenios revisados se habrian
celebrado en los meses de marzo, abril y mayo, todo del afio 2012, razén por la cual
debjan estar resguardados los documentos, por lo que se mantiene lo objetado
mientras no se verifique la custodia de los pagaré del concurso observado, asi como
aquellos del proceso que se haya adjudicado durante el periodo en que se lleve a
cabo la visita de seguimiento por parte de esta Contraloria General.

5.2. Se observé una diferencia entre la cantidad de pagarés que se encontraban en
custodia y los que efectivamente debieron presentar los aspirantes seleccionados,
resultando una discrepancia de 125, seglin se detalla en la siguiente tabla:

}
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Tabla N° 3: Arqueo de pagarés concursos magister y doctorado afios 2012 y 2013

° D o P
CONCURSO ACADEMICO SELECI\(‘:IOEJADOS N DEUQ‘?SDR&S =N %';Esggg?
Magister afio 2012 327 317 10
Doctorado afio 2012 609 585 24
Maglster afio 2013 387 316 3
Doctorado afio 2013 500 480 20
Total 1.823 1.698 125

Fuente: Unidad de Tesoreria, CONICYT.

En su respuesta la entidad fiscalizada
nuevamente expone que no cabe comparar el hito de adjudicacién con la firma del
respectivo convenio y consecutivamente la presentacién del pagaré correspondiente,
por lo cual la cantidad de ellos nunca sera igual a los seleccionados, ya que snempre
hay casos en que no suscriben los contratos.

Es dable sefialar, que si bien se aportan
nuevos antecedentes que permiten aclarar en parte las diferencias identificadas, la
objecién se mantiene, toda vez que persiste una diferencia de 6 y 9 documentos en
los concursos de magister y doctorado, respectivamente, ambos de 2013 y no se
aprecia la implementacién de una medida de control respecto del adecuado manejo
de las aludidas cauciones, lo cual serd objeto de revisién en una proxima visita de
seguimiento.

5.3. No existe un registro integro y actualizado de los pagarés de los becarios

La comisidon sefiala en su respuesta, que a
partir del afio 2013, se comenzaron a enviar a custadia los referidos documentos, y
reconoce que con anterioridad dichas cauciones permanecian en las carpetas de cada
becario.

Agrega que actualmente existe un registro
Gnico e integrado de pagarés controlados en planilla excel y que se esta trabajando en
el Sistema Financiero SIGFIN- Browse, para lo cual se evalia la factibilidad de
habilitar el médulo de garantias para el propésito de su control.

Al tenor de lo expuesto y, considerando que el
procedimiento enunciado no se encuentra en funcionamiento, se mantiene lo
observado, hasta que se compruebe su efectividad en una ulterior visita de
seguimiento.

5.4. Solicitados fos 875 documentos correspondientes a los concursos de magister y
doctorado, afio académico 2011, vigentes a la fecha, estos no fueron
proporcionados a la comisién fiscalizadora de esta Contraloria General, no
obstante los requerimientos efectuados.

Las situaciones expuestas, ademas de
evidenciar omisiones de control, vuineran lo previsto en la resolucion N° 759, de 2003,
M de esta Contraloria General, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendiciéon de
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Cuentas, en orden a que los servicios estan obligados a presentar rendicion de
cuentas con la totalidad de la documentacién que respaida sus operaciones, la que
debe ser auténtica, suficiente y pertinente, lo que en este caso no acontecio.

De igual modo, lo anterior no se ajusta a los
principios de eficacia, eficiencia y de control que establece el articulo 3°, de la citada
ley N° 18.575, obligatorics en el desempefio de la gestién publica, siendo dable
observar, la omisién del ingreso via cobro de garantias, producto de posibles
incumplimientos a las obligaciones de los becarios con la CONICYT, en los términos
previstos en los articulos 99, letra b), y 101, inciso tercero, de la mencionada ley
N° 10.336, debiendo acreditarse las gestiones que aseguren la integridad, propiedad y
resguardo de los pagarés en garantia, dentro del plazo de respuesta al presente
documento.

En lo particular, la CONICYT hace presente
que estos no pudieron ser proporcionados durante el periodo de la fiscalizacion, toda
vez que la documentacion de las carpetas de becarios a partir de la convocatoria 2009
se encontraba en proceso de digitalizacién, para efectos de enviar los originales a
mas tardar el 30 de noviembre de 2013 a custodia de la unidad de tesoreria,
destacando el avance respecto de esta materia, con el envio a resguardo a la citada
unidad de los pagarés de “Magister 2011”.

Sin perjuicio de lo expuesto y las acciones que
se han llevado a cabo por esa Comision, se mantiene lo objetado, debido a que aln
existen pagarés del doctorado que no se han enviado a resguardo, situacion que sera
objeto de revisidn en una visita de seguimiento, al igual que la efectiva custodia de los
que ya se remitieron segln lo sefialado en el parrafo anterior.

6. De los procesos de postulacién y evaluacién, concurses afio académico 2012, de
magister y doctorado

Se constaté, en relacion al proceso de
evaluacién, que no se definieron pautas concretas para su ejecucion, etapa que
considera la participacion de dos instancias, a saber, los *Comités de Evaluacion® y
las “Direcciones de Postgrade”, las que entregan un puntaje total dentro del rango de
0 a 30 puntos. Los primeros ponderarian un 70% de la calificacion final y los segundos
un 30%.

Ademads, en forma especifica se definieron
ftems que también tendrfan un porcentaje de puntuacion, que formaria parte de las
ponderaciones ya mencionadas, entre ellos, los antecedentes académicos, formacion
profesional, calidad del programa de postgrado, contribucion de este al desarrollo
académico y/o profesional del postulante y, al pais y las razones en las que el
candidato funda su postulacion. De lo expuesto, se observo que {a evaluacién de cada
uno de estos aspectos se desarrolla de acuerdo al criterio discrecional de cada uno de

) los evaluadores, no evidencidndose un parametro establecido a seguir, a fin de dar
X transparencia a dicho proceso.
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Por su parte, en el caso de los antecedentes
académicos, se menciona en el formulario respectivo, que se evalla en base a la
informacién de los certificados de concentracion de notas, ranking de licenciatura o de
titulacién de pregrado, de acuerdo a la universidad en la que curso los estudios de
pregrado y el tiempo que demord en completarlos, no existiendo una puntuacion
definida por cada tipo de materia.

Igual circunstancia se presenta acerca de la
trayectoria y experiencia profesional, instruyendo que se considere la calidad y
relevancia de las actividades realizadas, ya sean académicas o profesionales,
perfeccionamiento, diplomados, post-titulos, y que estén relacionados con el drea que
el postulante desea desarrollar, sin parametros precisos, atribuyéndole a la calificacion
un término amplio y no definido como es la calidad.

Lo sefalado precedentemente, no se ajusta a
lo establecido en la letra a), normas especificas, de la citada resolucién exenta
N°1.485, de 1996, en cuanto a que todas las transacciones y hechos significativos
deben estar claramente documentados y disponibles para su verificacién, asf como
tampoco, con el principio de transparencia, con el cual corresponde que gestionen los
organismos publicos, consagrado en el articulo 3° de la mencionada ley N° 18.575.

Al respecto, sobre el proceso de evaluacién, la
entidad fiscalizada puntualiza que este es complejo y depende de la apreciacién de
expertos, ademas que se deben considerar que la cantidad de instituciones
universitarias ha aumentado considerablemente, lo que significa un universo de
postulantes con variadas y disimiles trayectorias académicas, que provienen de las
mas diversas disciplinas. Por lo tanto, construir parametros en un escenario como el
descrito constituiria una severa limitacion al sistema, al permitir su adaptacién a la
heterogeneidad y complejidad del mismo, afectando en consecuencia el proceso en
andlisis, por lo que estd basado fundamentalmente en la revisién por pares peer
review, en concordancia con lo que actualmente se utiliza para seleccionar
estudiantes que postulan a los distintos programas de estudios de postgrado tanto en
Chile como en el extranjero.

Seguidamente expone que los criterios de
evaluacion se encuentran definidos en el decreto N° 335, de 2010, del MINEDUC y
sus modificaciones, el que establece condiciones para asignar becas nacionales de
postgrado, y que las ponderaciones junto a la escala de puntajes son dispuestos en
las bases correspondientes a cada concurso. De la misma forma, afiade, que el
Programa de Formacion de Capital Humano Avanzado, consiga pautas en relacién a
los criterios que se contienen en el citado decreto. De esta forma, indica, que no se
encuentra dentro de las obligaciones de la CONICYT el definir las parametrizaciones
que la Entidad Contralora observa, ni se encuentra en el propésito de inclusion del
decreto que regula las becas.

En relacién a lo argumentado por la entidad
fiscalizada, es necesario hacer presente que en el referido proceso de selecciéon de
los postulantes se les asignan recursos publicos, conforme lo establecido en las
pautas de evaluacién, que deben orientar a la realizacion de sus proyectos, de
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manera que, acorde a los principios generales contenidos en los articulos 3° de ia ley
N° 18.575, que, en lo pertinente consagra el principio de transparencia y 11 de la
citada ley N° 19.880, en cuanto ordena que la administracion debe actuar con
objetividad, ese servicio debe proceder a revisar los procesos de evaluacion y mejorar
las pautas respectivas, por lo que se mantiene la objecion, materia que seré
examinada en una préxima auditoria.

il. EXAMEN DE CUENTAS

1. Incompatibilidades para postular a las becas

Se observa que la CONICYT no verificé a
cabalidad, el cumplimiento de lo estipulado en el numeral 5, de las “Bases de
Concurso Becas para Estudios de Magister y Doctorado”, del afio académico 2012, en
lo que dice relacién con las incompatibilidades, por cuanto no hay evidencia de la
comprobacién de que los candidatos no posean becas vigentes, compromisos
pendientes o deudas exigibles como becarios de instituciones publicas chilenas u otro
impedimento de cardcter legal, sino que su gestion en este aspecto, se habria
traducido en confirmar si los rut de los postulantes, se registraban en las bases de
datos de ex-becarios y los vigentes.

La situacién descrita pugna con lo estipulado
en las letras a) y b) del articulo 13°, del decreto N° 335, de 2010, del Ministerio de
Educacion y sus modificaciones, que establece criterios y condiciones para asignar
becas de postgrado en la CONICYT.

Al respecto, la entidad fiscalizada sefiala que
se realizan cruces entre los rut de los postulantes y las bases de datos de los ex
becarios y becarios vigentes, con el objeto de identificar aquellos que mantuvieran
algiin antecedente que pudiera significar incompatibilidades.

Indica ademas que, para establecer o
descartar las inconsistencias sefialadas en las citadas letras a) y b), se requiere de un
registro publico que facilite dicha informacién, y que efectuara las consultas al
Ministerio de Educacién, para que defina cuales son las instituciones publicas del
Estado que confieren becas y los mecanismos e instrumentos que se dispondran para
permitir el cumplimiento de la norma observada.

En atencién a la respuesta proporcionada por
la presidencia de la CONICYT, se mantiene la objecién hasta que la efectividad de lo
enunciado sea verificado en una posterior visita de seguimiento.

2. Acreditacién del programa de magister y doctorado

Se constaté que hubo becarios que fueron
seleccionados, no obstante realizar su postulacién en programas no acreditados al
momento de la firma del convenio con la CONICYT, lo que transgrede la exigencia
establecida en las bases de los concursos de ambas modalidades del afio académico
2012, relativa a la inscripcion de los alumnos solo en programas acreditados, en
conformidad con la ley N° 20.128, que Establece un Sistema Nacional de
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Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior. A modo de ejemplo, se

pueden citar:

Tabla N°® 4: Becarios que no cumplieron con acreditacion del programa de estudios*

PERIODO Dg
PROGRAMA DE FECHA DE FIRMA | ACREDITACION
NOMBRE ESTUDIOS UNIVERSIDAD | "nF) CONVENIO | DEL PROGRAMA
DE ESTUDIOS
Doclorado en Biologla Saptiembre de 2012
'n’de?t:?ado Celutar y Molecular ”“"’g’;‘%ae‘::e la 03.05.2012 a septiembre de
Aplicada 2017
Pontificia .
L. Vasquez Doctorado en Junio de 2013 a
C Universidad Catélica 17.04.2012 .
Rocca Linglilstica _de Valparaiso junio de 2020
J. Aliaga Ancavil | Doctorado en Quimica | Universidad de Chile 12.04.2012 J;’J‘;%‘L?fgzia
Doctorado en Ciencias Pontificla . N
E. Bossel Lopez | Exactas mencién Universidad Catblica|  22.03.2012 Jullo de "’2‘:]‘231"" julio
Quimica de Chile e
M. Falindez . Junio de 2013 a
Parraguéz Doctorado en Quimica | Universidad de Chile 22.03.2012 junio de 2021

Fuente: Informacion de 1a Gomision Nacional de Acrediacion.
* Ver anexo N° 3.

Con respecto a este tema, la Comisién
responde que los programas de estudios se encontraban acreditados a la fecha de la
fima de los convenios, de conformidad a lo sefialado en oficio
N°® Dp0201CM104911, del 10 de enero de 2012, del Consejo Nacional de
Acreditacién, el que se ajunta en esta oportunidad y en el cual se informa respecto de
las fechas de acreditaciones previas a las Uitimas certificaciones otorgadas a los
programas de estudios, incluidos en anexo N°3.

En base a los nuevos antecedentes
aportados, se levanta lo observado, no obstante, cabe dejar establecido que durante
la revisién, la informacién obtenida de la Comisién Nacional de Acreditacion, a través
de su oficina de informaciones, no indicaba la existencia de resoluciones de
acreditacion previa, de los programas de postgrado, derivdndose asi, los casos
objetados en el anexo mencionado.

3. Cumplimiento de requisitos para la renovacién de la beca

Sobre el particular, se determind que a pesar
de que la CONICYT no exigié a los becarios el informe de actividades académicas,
adjuntando el certificado emitido por las direcciones de postgrado de las respectivas
universidades, con las calificaciones obtenidas en las asignaturas cursadas, indicando
afio y semestre; la inscripcién de ramos para el periodo siguiente y, un informe de
avance en el caso de que el alumno se encuentre en la etapa de desarrollo de tesis,
todas, obligaciones necesarias para la renovacion anual del subsidio, conforme a lo
establecido en la clausula 11.5, de las bases de los concursos de doctorado y
magister nacional para el afio académico 2012, igualmente cursdé y aprobd las
renovaciones de dichos beneficios.

Sin perjuicio de lo anterior, cabe indicar que el
sistema que gestiona tales subsidios generaria una encuesta, la cual es respondida
por los tutores académicos, y sirve de apoyo para autorizar la renovacién de la beca,
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la que en definitiva, no pudo ser validada por cuanto no se encontraba operativa al
momento de su revisién, sefialando la entidad que gestionaria la posibilidad de emitir
un reporte de éstas, lo que finalmente no se concreté.

Las situaciones descritas, ademas de
evidenciar problemas de control, no se ajustan a los principios de eficacia y eficiencia
dispuestos en el articulo 3°, de la citada ley N° 18.575, bajo los cuales deben
gestionar los organismos de la Administracién Pdblica, ni a la citada resolucion
N°® 759, de 2003, de esta Contraloria General, en orden a presentar la rendicion de
sus cuentas con la documentacion suficiente, pertinente y fidedigna de las
operaciones acontecidas.

En respuesta a lo observado, la Comision
informa que proporcioné los antecedentes necesarios para acreditar la renovacién de
las becas, exceptuando la inscripcién de ramos y ia encuesta del profesor tutor, segin
el correo electrénico de fecha 3 de septiembre de 2013, ademas expresa, que el dia 4
del mismo mes, se da explicacion respecto del proceso de renovacion, las dificultades
para acceder a la encuesta del tutor, y la razén por la cual no se solicito la inscripcion
de los ramos.

Seguidamente, expone que ia renovacién del
afo recién pasado, se realizé durante el mes de enero, a diferencia de anteriores
procesos en que se realizaba durante el mes de marzo, lo anterior, con el propésito de
asegurar una mayor eficiencia y eficacia en el procedimiento de renovacién y asi dar
continuidad a fa entrega de los recursos a los becarios, que muchas veces no recibian
la manutencién del mes de marzo, no obstante esto, el 25 de octubre de 2013, se
remitié un correo masivo requiriendo informar sobre Ia inscripcién de los ramos
correspondientes.

Ademas, indica que en las bases de
doctorado 2014, se ha establecido como opcional la inscripcién de ramos como parte
de la renovaciéon del mes de enero, y su acreditacion sera obligatoria al inicio del
segundo semestre, conjuntamente con las calificaciones del anterior, que permita
validar lo cursado al inicio del periodo académico, como segunda instancia de control.

Finalmente, respacto de la encuesta expone
que se encuentra registrada dentro de las bases de datos del sistema, pero no es
visible bajo el perfil de usuario de becario, ejecutivo y coordinador. Ella permanece
como un médulo dentro de la base de datos asociada al sistema, la cual si bien puede
ser extralda, se requiere de un procedimiento que elabora el Departamento de
Tecnologias y Procesos, cuyo resultado no es inmediato y que fue entregado el 8 de
septiembre de 2013. Sin perjuicio de lo anterior, deja establecido que no todas las
evaluaciones del grupo auditado se encuentran disponibles, dado que existe un
numero importante que no era susceptible de renovacién.

Del andlisis de lo expuesto por la entidad
fiscalizada, es dable sefialar que, durante la fiscalizacion se revisaron los expedientes
proporcionados y el correo electrénico en el cual se indica el motivo de por que se
opté por no solicitar la inscripcion de ramos, ya que esta se efectia en marzo y no
todos los becarios contaban con ella. Sobre el particular, se debe agregar, que las
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renovaciones observadas no se efectuaron en enero de 2013, sino que corresponden
a los meses de febrero a junio de ese afio.

Ahora, en lo que respecta a la encuesta que
debia responder el tutor, estas no pudieron ser validadas durante la revisién de los
registros proporcionados por correo de 6 de septiembre de 2013, ya que indicaban
evaluaciones de un grupo de becarios.

Sin perjuicio de lo expuesto, se mantiene Ia
observacion, dado que de acuerdo a lo estipulado en las bases concursales los
procesos de renovacion de las becas exigian en forma copulativa la obligacién de
entrega del informe de actividades académicas y las calificaciones de las asignaturas
cursadas, y dado que las modificaciones al concurso 2014 aln estan en proceso,
seran verificadas en una proxima auditoria.

4. Transferencias de fondos efectuadas a cuentas bancarias no informadas por los
becarios

La forma de pago de los subsidios por
manutencion, para ambos tipos de beca, se realiza a través de una transferencia
bancaria electrénica masiva convenida con el Banco del Estado de Chile. Para ello, el
becario comunica los datos de su cuenta corriente, chequera electronica o cuenta rut
a la cual se le deben traspasar los fondos mensualmente, antecedentes que deben
estar incluidos en su respectivo expediente. '

A su tumo, durante la revision de los aludidos
pagos, se pudo constatar que las transferencias de fondos en algunos casos se
realizaron a cuentas corrientes diferentes de las informadas por los estudiantes,
vulnerando con ello, lo estipulado en el punto 6 “Beneficios” de las bases de los

concursos tanto de magister como doctorado, como asimismo, lo previsto en los
convenios revisados.

En efecto, la situacién anterior se observé en
los casos de alumnos que poseian cuenta rut del referido banco, circunstancia que
segtn la CONICYT se origina por cambios de las cuentas corrientes gestionadas por
los propios titulares, o por restricciones impuestas por el banco, a los limites de saldos
mensuales en las cuentas rut.

No obstante lo sefialado por la entidad, no fue
posible obtener mayor informacion respecto al titular o banco al cual pertenecifan las
nuevas cuentas corrientes a las cuales se les traspasaron los recursos financieros, y
tampoco se incluyeron los antecedentes que demostraran los aludidos cambios. Los
casos revisados se detallan en anexo N° 4.

En su respuesta, el servicio examinado indica
fjue procedera a efectuar un proceso de circularizacién, remitiendo una comunicacién
a todos los becarios de tal forma que se confime los datos de cuenta coriente
adscritos a su rut.
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De acuerdo a lo sefialado, se mantiene lo
observado, dado que la medida enunciada se materializaré en el futuro, lo que sera
objeto de verificacién en una visita de seguimiento.

5. Pagos de becas de manutencion

De la revision de los pagos de mantenimiento
efectuados por la CONICYT a los alumnos, se determinaron situaciones que dicen
relacion con duplicidad de transferencias, mayores montos pagados e inconsistencias

entre los registros de pagos del banco y los de la Comision, las cuales se detallan a
continuacién:

a) Al sefior M. Rozas Serri, becario en
doctorado, se le pagoé la suma de $ 341.040 de mas, segun lo acordado en convenio,
en los meses de noviembre y diciembre de 2012. La misma situacién ocurrié con don
F. Carvajal Diaz, al cual se le transfirid un monto adicional de $ 302.940, en diciembre
de la misma anualidad.

La presidencia de la Comision sefiala en su
respuesta que el pago de estos montos estan asociados a las resoluciones exentas
N% 5.261 y 5.675, ambas de 2012, de la CONICYT, que autorizaron los beneficios por
tener hijos menores de 18 afios y el pago de asignacion de salud, respectivamente.

Considerando los nuevos antecedentes
proporcionados, se levanta lo observado, no obstanta se hace presente que en los
expedientes revisados, no se encontraban las resoluciones mencionadas ni otros
documentos que avalaran el pago de tales beneficios, debiendo la entidad, en lo
sucesivo, mantener toda la documentacion de respaldo a disposicion de esta
Contraloria General.

b) En los casos de dofia K. Malhue Vasquez y
de don J. Cumillaf Nenen, se les remeso6 dos veces la mantencidon del mes de julio del
_aludido afio, por $ 649.000 y $ 621.000, respectivamente.

Al respecto, la Comision precisa que en
ambos casos, hubo un error en lo indicado en las cartas de aceptacion al programa de
estudios, emitidas por las universidades respectivas, en relacion a las fechas de inicio
de los estudios, lo que significé que se pagaran en julio, los subsidios de marzo que
no habian sido considerados.

Cabe hacer presente que lo anterior no fue
informado durante la auditoria, no obstante se levanta lo objetado, considerando lo
expuesto y los documentos adicionales aportados.

c) Seglin el detalle de las nominas de
transferencia de las prebendas, proporcionadas por el Banco del Estado de Chile, se
pagd $ 2.000.000 y $ 2.600.000, a dofia A. Schmessane Lopez y a dofia A. Poch Pla,
en el mes de julio de 2012, respectivamente, verificandose que dichos desembolsos

no se encuentran registrados en las planillas de control de desembolsos que mantiene
la CONICYT.
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La autoridad argumenta que estos pagos
corresponden a becas de apoyo para la realizacion de tesis doctoral en Chile, del afio
académico 2012, adjuntando las resoluciones N° 3.112 y 2.703, ambas de la misma
anualidad, de la CONICYT, las que aprueban los convenios suscritos por las becarias
mencionadas y la comisién, por lo que su registro corresponde a diferentes planillas
de desembolsos.

Teniendo en cuenta los antecedentes
aportados en su respuesta, se levanta lo observado.

d) Respecto de los becarios que tienen hijos
menores de 18 afios, se les paga por cada uno de elios, una asignacién mensuai
equivalente al 5% de la manutencién del alumno.

Sobre el particular, se constatdé que a ila
alumna de doctorado, dofia M. Monreal Alvarez, se le transfirié por este concepto un
total de $ 224.000 durante el periodo 2012, no obstante que su hijo habia cumplido el
limite de edad el 26-de abril de ese arno, por lo que no debid recibir este beneficio en
ios meses siguientes, como ocurrié en la especie.

En su contestacién la Comisién reconoce que
hubo un pago en exceso por dicho concepto, lo que se origind al no verificar el
cumplimiento de la mayoria de edad, por lo que se efectuaran las acciones de cobro
correspondientes.

En esta materia se mantiene la observacién,
toda vez que, se las acciones comprometidas se materializaran en un futuro, lo que se
verificara en una auditoria de seguimiento.

e) Se registran en los meses de enero y
febrero de 2012, las remesas efectuadas a la becaria dofia V. Hermosilla Aguayo por
un total de $ 999.600, no obstante haber obtenido la beca en el mes de marzo del
referido afio, data a partir de la cual se devengan tales beneficios. Cabe sefialar, que
revisadas las planillas de pago del Banco del Estado de Chile, no se consignaron
dichos desembolsos.

En lo concemiente a este acdpite, en su
respuesta manifiesta que los pagos observados corresponden a becas de magister
del afio 2011, aprobadas por resolucion exenta N° 2.841, de la misma anualidad, de
esa Comisién, los cuales se transfirieron a la becaria en el periodo 2012.

En esas circunstancias y considerando que
fueron proporcionados antecedentes que permiten verificar la legalidad de los pagos
realizados a la becaria, se subsana lo observado.

f) Se verifico la existencia de traspasos de
fondos que no correspondian a los autorizados en las bases concursales, ademas, se
identificaron erogaciones realizadas por la CONICYT que no se incluyeron en la
planilla de transferencias del Banco del Estado de Chile, as! como montos duplicados,

Ksegfm se indica a continuacién:
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Tabla N° 5: Pagos manutencion de becarios*

MONTO

5

il RUT ov PAGADO ID TESORERIA FECHA DE PAGO DETALLE

i )

i Page no inclukdo en
] 15.067.00KK x 1.120.000 63645 1900172012 Dl Bane o n
7

i

?4 Pago no incluldo en
5 15.067.00X x 560.000 63855 26/01/2012 planita_pago Banco
; Estado
14.018.XXX X 5.600.000 63541 1810172012 e nludo en
¢

i 14.018.300€ X §60.000 63653 260012012 g o

Fuente: Planillas de pagos Banco del Estado de Chile y de control de la CONICYT.
* Ver anexo N°* 5.

Frente a dicha observacién, la CONICYT
responde que en el caso de los desembolsos de manutencion que no se registraban
en las planillas bancarias, se refieren a cambios en las modalidades de pago entre el
banco y el becario, por lo que adjunta nuevas néminas bancarias, que registran las
transferencias efectuadas.

Ahora, en relacién a los egresos efectuados y
no autorizados en las bases, indica que estos corresponden a montos pagados
retroactivamente, por atraso en la entrega de la documentacién exigible para
renovacién, o en la emisién de las resoluciones de aprobaciones de los convenios.

En consecuencia, considerando lo expuesto y
los nuevos antecedentes aportados en su respuesta se levanta lo observado.

6. Obligaciones del becario estipuladas en el convenio

En las bases de los concursos de magister y
doctorado 2012, y en los convenios suscritos entre los becarios y la CONICYT, se
estableci6 que los adjudicatarios deberian tener dedicacién exclusiva al programa de
postgrado durante el tiempo que percibieran las prebendas en andlisis, acorde lo

dispuesto en el decreto N° 335, de 2010, y sus modificaciones, del Ministerio de
Educacion.

Ademas, se sefiala que podran participar de
actividades remuneradas durante su tiempo disponible, siempre y cuando estas estén
ligadas a su proyecto o 4rea de investigacion y no excedan las 22 horas semanales.

Al respecto, a fin de verificar el cumplimiento
de la citada obligacion, se solicité al Servicio de Impuestos Internos informar de los
eventuales ingresos que hubieren percibido los estudiantes de la muestra, por el
periodo tributario afio 2013, conforme al articulo 42, N* 1 y 2, del decreto ley N° 824,

x e 1874, que aprueba la Ley de Impuesto a la Renta.
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De los resultados emitidos por dicha entidad
fiscalizadora se observa la existencia de 37 becarios de ambos concursos, que
mantuvieron una relacidn laboral como empleados dependientes durante el ejercicio
2012, de la cual obtuvieron rentas netas por un total de M$ 193.365, afectos a
impuesto Unico por un total de M$ 6.618, segin detalle indicado en anexo N° 6,
advirtiéndose, que 8 de ellos presentan actividades que no guardan relacién con la

disciplina de su programa de estudios, a saber:

Tabla N° 6; Actividades remuneradas no relacionadas con programa de estudios

RUT DV NOMBRE ACTIVIDAD PROGRAMA PROGRAMA
EMPRESA EMPRESA DOCTORADO MAGISTER
Corporacigr‘wl de
derecho privado Almacenas pequsfios
BABAXXX | X |Universidad Alberto | (venta de alimentos) | EStudios americancs
Hurtado
Peluquerias y salones
8,127 XXX X | Biolaser Limitada de belleza Clenclas soclalgs
Preparacién del terreno,
13,427 XXX X | Egesa ingenleria S. A. | excavaciones y Lingtistica
movimientos de tieras
Servicio de Salud Clencias humanas
13.815.XxX X | valdivia Hospitales y clinicas mencién discurso y cullura
153140 | X 8‘:&‘;&:’&%“ Obras de ingenierla | Nutricién y alimentos
. Estudios de género y
16.758.XXX X gﬁm&gﬁ“ﬂ Ehurg:gdn de juegos y cultura menclén
humanidades
16.80800KX | X g::u“;‘g:"““ de Gobiemo central Quimica
Otros servicios de
Fundacién un Techo \ Filosofia mencién estética
B3BXX | X o2 Chile :é"say"s ¥ andisis y teorla del arte
cnicos
Fuente: Servicio de Impusstos Internos.
Asimismo, se determiné que de los 37

becarios mencionados, 5 de ellos tenfan vinculo laboral con dos empleadores
simultdneamente, y 25 realizaron a su vez, labores sobre la base de pagos a
honorarios.

En su respuesta, la CONICYT manifiesta que
no dispone de potestades para requerir esa informacion al Servicio de Impuestos
Internos, para verificar que sus beneficiarios no realicen actividades remuneradas
limitadas por el texto de las bases concursales, ya que dicha obligacién recae en el
becario el cual debe informar ia realizacion de actividades.

No obstante lo anterior, iniciaré las gestiones
necesarias, para requerir que los pasantes observados informen al respecto y puedan
realizar sus descargos y alegaciones y en definitiva, constituir elementos de juicio
suficientes para resolver las acciones que corresponda.
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Sin perjuicio de las medidas previstas por la
CONICYT, se mantiene la observacién mientras no se validen los resultados de las
mismas en una futura visita de seguimiento.

7. Concurso Becas para Estudios de Magister afio académico 2013

Mediante la resolucién exenta N°4.994, del 25
de octubre de 2012, de la CONICYT, se aprobaron las bases del certamen de
maglster, afio académico 2013, considerando lo dispuesto en los decretos N° 335, de
2010, y 325, de 2011, ambos del Ministerio de Educacion. Es dtil anotar, que dicho
subsidio tiene por objeto apoyar financieramente la obtencion del citado grado
académico en programas acreditados en conformidad con la ley N° 20.129, los que
deben ser impartidos por universidades chilenas, por un maximo de 2 afios, contados
desde la fecha de inicio del programa de estudios.

Ahora bien, a través de la resolucién exenta
N°1.081, de 10 de abril de 2013, de la mencionada Comision, se efectué la seleccion y
adjudicacion del referido concurso a 387 postulantes, de los cuales se revis6é una
muestra de 17 de ellos, determinandose que no cumplian con la totalidad de los
requisitos de postulacion definidos en el citado decreto modificatorio N°325, de 2011,
especificamente, en lo que dice relacién con fo sefialado en el articulo 5° “Requisitos”,
en cuanto a que el peticionario debe “Encontrarse en proceso de postulacion o
admitido para iniciar estudios en un programa de magister acreditado en conformidad
con la ley N°20.129,en una universidad chilena”.

En efecto, los 17 casos en comento, que se
detallan en la tabla siguiente, no cumplieron con dicho requisito, puesto que ya se
encontraban cursando el segundo semestre o afio del programa de magister cuando
realizaron su solicitud de ingreso, situacién que no fue advertida por la CONICYT,
siendo igualmente seleccionados y notificados a través de correos electrénicos.

A continuacién se muestra el detalle de los
casos observados:

Tabla N°7: Muestra alumnos regulares seleccionados con becas de magister

NOMBRE RUT
R. lturra Ortega 13.636.XXX-X
T. Krussig Vocke 16.609.XXX-X
J. Poblete Laval 16.366.XXX-X
M. Kutscher Campero 16.941.XXX-X
P. Molina Cancino 16.427 XXX-X
C. Sepuiveda Contreras 16.999,XXX-X
A Inzunza Besio 17.083.XXX-X
A. Engdahl Yunge 16.727. XXX~-X
F. Basso Sotz 16.656.XXX-X
P. Johnson Aburto 16.801.XXX-X
G. Pino Naranjo 16.161.XXX-X
P. Paredes Yaiez 13.649.XXX-X
S. Garcés Risopatron 17.089.XXX-X
F. Septiiveda Gonzéalez 19.455 XXX-X
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NOMBRE ’ RUT
C. Maulén Marchant 17.281.XXX-X
F. Avila Swinburn 16.745 XXX-X
R. Viveros Agusto 17.055.XXX-X

Fuente: Programa Fermacion de Capital Humano Avanzado, Conicyt.

Lo anterior, evidencia errores durante el
proceso de admisibilidad, cuyo objetivo es verificar que las postulaciones cumplan con
las bases del concurso, ya que los formularios entregados por los aspirantes a la
beca, sefialan expresamente, la fecha de inicio y término del programa de magister, e
indican que se trata de alumnos regulares o que han iniciado sus estudios en afios
anteriores al periodo 2013.

Cabe hacer presente que durante el referido
proceso, también se advirti6 respecto de las auditorfas efectuadas por la unidad de
“Control de Gestién”, que tal instancia si bien examiné los antecedentes, no se percaté
de los incumplimientos determinados en este proceso.

Sin perjuicio de lo anterior, es dable anotar
que la entidad habiendo seleccionado y notificado a los beneficiarios del subsidio de
que se trata, al momento de Ia firma de los respectivos convenios les informé a 40 de
ellos, que se encontraban fuera de bases, en razén de ser alumnos regulares del
programa de magister, impidiéndoles obtener el referido beneficio (Anexo 7).

La situacion expuesta, denota debilidad en la
vigilancia de los controles, por parte de los directivos de la entidad, quienes deben
adoptar las medidas oportunas para evitar errores, irregularidades o actuaciones
contrarias a los principios de control, eficiencia y eficacia, estipulados en el inciso
segundo del articulo 3° de la ley N° 18.575, Orgénica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado.

Asimismo, la modalidad que adopté Ia
CONICYT para anular la seleccién efectuada y notificar a los afectados no se aviene
con lo sefalado en el articulo 53 de Ia citada ley N° 19.880, ni con los principios de
escrituracion e inexcusabilidad estipulados en los articulos 5° y 14 de la misma ley, al
no dictar las resoluciones que iniciaran el procedimiento de invalidacién y dejaran sin
efecto la adjudicacion de la beca a los 40 alumnos en comento.

La autoridad de la Comision, en su respuesta,
menciona que es Util enfatizar que durante la fase de admisibilidad del certamen, se
certificé un alto nimero de postulaciones que presentaban documentos emanados de
las universidades, cuyos textos no eran lo suficientemente claros respecto de la
situacion académica de sus alumnos. La mayoria de las postulaciones observadas
correspondieron a concursantes que acompafiaron cartas de aceptacién emitidas con
anterioridad al 2012, esto en consideracién a que los requisitos de postulacion
indicados en las bases concursales permitian encontrarse en proceso de postulacion
o0 admitido al programa de postgrado.

Seguidamente, sefiala que “Por consiguiente y
no existiendo certeza acerca de las situaciones descritas, CONICYT fundado en el
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principio de la libre concurrencia que se traduce en la especie en la libertad que tienen
todas las personas en participar en el procedimiento concursal sin que fa autoridad
imponga otras restricciones que las establecidas por el régimen juridico; y del indubio
pro administrado, resolvi6 declarar admisibles o dentro de bases dichas
postulaciones...”

Complementa, indicando que en el pérmafo
penultimo y final del numeral 11 de las bases se establecié que: “antes, durante y con
posterioridad a la firma de convenio, CONICYT verificara el total cumplimiento de las
bases, especificamente de la exactitud de los antecedentes presentados en la
postulacién, asl como el respaldo de los certificados o documentos correspondientes.
En caso de no cumplir con ello, se dejara sin efecto la adjudicacién de la beca o se
pondré término anticipado de la misma. Si habiendo firmado convenio y/o estando ella
becario/a realizando sus estudios de Magister, CONICYT tomara conocimiento del
incumplimiento de las bases, se declarara inmediatamente el término anticipado de la
beca y podra solicitar alfia becario/a la devolucién de todos los fondos otorgados
mediante ejecucién del pagaré”.

Por lo anterior, resultaba necesario que del
examen de los documentos solicitados a los seleccionados, y con el propdsito de
clarificar su vinculacion académica con los programas de estudio que eran materia de
su postulacion, se estableciera certeza juridica respecto de las condiciones de los
postulantes, antes de la firma de los convenios correspondientes, de tal manera de
asegurar el cumplimiento efectivo de los requisitos del concurso, instancia que la
CONICYT aplicé al momento de proceder a la revision de la documentacion de los
casos que carecfan de esta conviccion.

De lo expuesto, y atendido que la constatacién
al momento de la firma de los convenios, no cumplian con las condiciones establecidas
en las bases, y con el objeto de respetar el principio de juridicidad que deben regir los
actos de la administracion del Estado, en conformidad con los articulos 6° y 7°, de la
Constitucion Politica de la Repubilica, y lo dispuesto en el articulo 53 de la ley N°19.880,
que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los
Organos de la Administracion del Estado, la CONICYT iniciara un procedimiento de
invalidacién respecto de todas las personas que se encontraban en las situaciones
descritas en el marco del concurso de magister nacional, afio 2013.

Afade, que esta situacion ya habia sido
informada a esta Contraloria General como a la llustrisima Corte de Apelaciones de
Santiago respecto de algunas personas que fueron individualizadas en el informe.

Por otra parte, agrega que mediante
resolucion exenta N° 1.272, de abril del 2013, de la CONICYT, se instruyé un proceso
disciplinario en orden a investigar los antecedentes que dicen relacién con presuntas
iregularidades acontecidas en el concurso de becas de magister nacional, para el
periodo académico 2013, el cual se encuentra en proceso de informe por parte de la
fiscal de esa institucion.
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Analizado lo expuesto por el servicio auditado
en su respuesta, es necesario precisar que si bien estdn contemplados en las bases
los articulos relativos a la responsabilidad de los postulantes con respecto a la
veracidad, integridad y legibilidad de la informacion presentada, es labor de la
institucion establecer las instancias necesarias para su efectiva revision, lo que en la
especie no ocurrié sino hasta el momento previo a la firma del convenio, una vez que
habian sido sancionadas las resoluciones de adjudicacién del referido concurso.

Ahora, en relacion a la afirmacién de la
CONICYT, respecto de que algunos documentos verificados en la etapa de
admisibilidad su contenido no era completamente decidor de la situacién académica
de los postulantes, se debe consignar que las postulaciones se efectuaron via
electronica, de acuerdo a un formato definido por la Comisién, al que se tuvo acceso -
durante la fiscalizacién, corroborando que en el dato exigido del periodo de duracién
del magister se registr6 para uno de ellos el afio 2011 y para los otros 16, el afio 2012,
y se consignaron en archivos adjuntos los certificados de aceptacién de 16
estudiantes y 1 de alumno regular, que respaldaban dichos registros, en los que se
especificaba puntualmente los periodos de duracién del mismo, los cuales no se
iniciaban el afio 2013, condicion fundamental para adjudicarse la beca.

En tales circunstancias se mantiene lo
observado y las acciones enunciadas respecto de la invalidacion de los becarios que
no cumplian los requisitos, sera motivo de una visita de seguimiento. Con todo,
respecto del proceso sumarial que se encuentra practicando esa entidad, debera
remitir su resultado a este Organismo de Control

En tanto, acerca del desarrollo de los futuros
concursos de becas de que se trata, esto serd validado en una futura auditoria que al
efecto practique esta Contraloria General.

CONCLUSIONES

Atendidas las consideraciones expuestas
durante el desarrollo del presente trabajo, la CONICYT ha aportado antecedentes e
iniciado acciones que han permitido salvar parte de las situaciones planteadas en el
preinforme de observaciones N° 147, de 2013.

Respecto de aquellas observaciones que se
mantienen, se deberan adoptar medidas con el objeto de dar estricto cumplimiento a
las normas legales y reglamentarias que las rigen, entre las cuales se estima
necesario considerar, a lo menos, las siguientes:

1. Debera instruir un sumario administrativo en
razén de la observaciones contenidas en el acéapite I, numeral 4, sobre el proceso de
cobranza, a fin de determinar las eventuales responsabilidades administrativas de los
funcionarios que intervinieron en los hechos expuestos, cuyos resultados deberan ser
remitidos a este Organismo de Control, en virtud de lo establecido en el punto 7.2.3
del articulo 7°, de la resolucion N° 1.600, de 2008, que Fija Normas sobre Exencién
de Tramite de Toma de Razén.
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A su vez, procede que envie a esta
Contraloria General copia del oficio del nombramiento def fiscai, en un plazo de 15
dias habiles, contado desde la recepcién del presente documento.

2. Materializar la implementacién del sistema
SIGFIN, que le permita disponer de un registro individual por beneficiario, entre otros,
de los pagos y pagarés vigentes por cada becario, segun lo indicado en cuanto al
punto I, nimeros 1 y 5.3, sobre cartera financiera de becarios y desagregacién de
cuentas en el Sistema de Informacion para la Gestion Financiera del Estado, SIGFE; y
la no existencia de un registro Integro y actualizado de los pagarés de los becarios,
respectivamente, para dar cumplimiento a lo estipulado en la letra a), normas
generales, de la resolucién exenta N° 1.485, de 1996, de esta Contraloria General y a
los principios de eficacia, eficiencia y control sefialado en el articulo 3°, de la citada ley
N° 18.575.

3. Dictar la resolucion que formalice los
procedimientos establecidos para controlar el efectivo cumplimiento de las
obligaciones contraldas por los becarios, segin se indica en el punto 2, sobre
aspectos de control interno, respecto de la falta de procedimientos de control para
exigir el reintegro de los beneficios, asi como reforzar los controles descritos en ellos,
con el objeto de que los becarios cumplan con las obligaciones establecidas en los
concursos, resguardando los intereses fiscales de acuerdo con los principios de
eficiencia y control consagrados en el articulo 3°, de la ley N° 18.575.

4. Emitir los actos administrativos que
declaren el incumplimiento de aquellos becarios que no han remitido la obtencion del
grado académico segln corresponda, acorde a lo indicado en apartado |, numeral 3,
cumplimiento de requisitos, con el objeto de velar por lo estipulado en el articulo 5°, de
la ley N° 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado, en cuanto al principio
de escrituracién de los actos administrativos (aplica criterios contenidos en
dictamenes N* 5.572, de 2012 y 23.426, de 2013, ambos de este origen)

5. Segregar la funcion respecto de la custodia
de las cauciones entregadas por los becarios, conforme a lo sefialado en los nimeros
5.1, 5.2 y 5.4, sobre la inexistencia de pagarés en custodia, del acapite I.

Ademas, se deben remitir a la unidad de
tesoreria las garantias del concurso de doctorado afic académico 2011, para su
custodia las cuales segun lo expuesto aun no son enviados.

Lo anterior, con el objeto de dar cumplimiento
a lo dispuesto en la resolucién N° 759, de 2003, de esta Contraloria General, que Fija
Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas y como asi también para
cumplir los principios de eficacia, eficiencia y de control que establece el articulo 3°,
de la citada ley N° 18.575.

6. Estructurar puntuaciones valoradas
especificas para los ftems académicos, como concentraciones de notas, ranking de
licenciatura o de titulacién, y los antecedentes laborales como trayectoria y
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experiencia, los que efectivamente permiten ser evaluados de acuerdo a la
apreciacion de los expertos, segin aparece en la matriz de ponderaciones, a fin de
dar cumplimiento a lo establecido en la letra a), normas especificas, de la citada
resolucion exenta N° 1.485, de 1996, asi como con los principios de transparencia,
consagrado en el articulo 3° de la mencionada ley N° 18.575 y con el de imparcialidad
estipulado en el articuio N° 11, de citada la ley N° 19.880, materia consignada en el
acapite |, numeral 6.

7. Verificar que los postulantes no presenten
algunas de las disconformidades sefialadas én las letras a) y b) del articulo 13, del
decreto N° 335, de 2010, del MINEDUC, ademas, de realizar las consultas al
Ministerio de Educacién, para definir las instituciones pliblicas que confieren becas, a
fin de asegurar que no se produzca duplicidad en la entrega de este tipo de
beneficios, dentro del sector plblico, como se indicara en el apartado sobre examen
de cuentas, numeral 1, sobre incompatibilidades para postular a Ias becas.

8. Exigir el cumplimiento de los requisitos
establecidos en las bases concursales para efectuar las renovaciones de las becas,
de acuerdo a lo expuesto en el nimero 3, del acapite de examen de cuentas,
ajustandose a los principios de eficacia y eficiencia dispuestos en el articulo 3°, de la
citada ley N° 18.575, y la referida resolucién N° 759, de 2003, de esta Contraloria
General.

9. Enviar a los becarios las cartas de
circularizacién comprometidas, que permitan aclarar la existencia y propiedad de las
cuentas corrientes bancarias, en pro de verificar el cumplimiento de lo estipulado en el
punto 6 “Beneficios” de las bases de los concursos tanto de magister como doctorado
nacional, aspecto detallado en el punto 4, del examen de cuentas.

10. Materializar el descuento o reintegro
respectivo, en las préximas manutenciones que sean pagadas a la Sra. M. Monreal
Alvarez, para regularizar el exceso de beneficios que le fueron entregados, de
acuerdo con lo sefalado en el punto 5, letra d), pago de becas de manutencién, en el
cumplimiento de los principios de eficacia, eficiencia y de control consagrados en el
articulo 3°, de la citara ley N° 18.575.

11. Efectuar los requerimientos de informacién
y antecedentes a los becarios objetadas con el fin de aclarar lo sefalado en el acéapite
de examen de cuentas, en su numeral 6, sobre obligaciones, estipuladas en el
convenio, y analizar los descargos y alegatos de los involucrados, de conformidad a lo
establecido en el titulo final, parrafos 1° y 2°, del citado decreto N° 335,

12. Optimizar el uso del sistema de
postulacién en linea, que apoya al proceso de admisibilidad, con el propésito de
seleccionar postulantes que retnan los requisitos fundamentales para acceder a la
beca de magister en cuestién, seglin se expone en €l punto 7, del acapite I, de
acuerdo con los principios de control, eficiencia y eficacia, estipulados en el inciso
segundo del articulo 3° de la ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado.
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13. Emitir las resoluciones para revocar la
adjudicacion de las becas concedidas a los beneficiarios que se encontraban en
incumplimiento de requisitos, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 53 de la ley
N° 19.880 ya citada, situacion detallada en el numeral 7, de examen de cuentas.

Ademas, deberd informar el resultado del
sumario administrativo instruido para determinar las eventuales responsabilidades de
los funcionarios del servicio, en el marco de la convocatoria mencionada.

Finalmente para aquellas observaciones que
se mantienen, se debera remitir el “Informe de Estado de Observaciones” de acuerdo
al formato adjunto en Anexo N° 8, en un plazo maximo de 60 dias habiles, contado
desde el dia siguiente de la recepcién del presente oficio, informando las medidas
adoptadas y acompariando los antecedentes de respaldo respectivos.

Saluda atentamente a Ud.,

[————

Por Orden deb Contralor Ganesat
MARIA ISABEL CARRIL CABA'!‘.LERO

Abogado
Jefe de la Division de Audiioria Administrafivg
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ANEXO N° 1

MUESTRA DE 100 BECARIOS, DE UN TOTAL DE 554, QUE PRESENTAN
INCUMPLIMIENTOS EN SUS OBLIGACIONES*

° FOLIO ANO DE

N} Rut |pv| OO NOMBRE BECA S

1 14.XXX1 X |21070743 | R. Benjumea Hoyos Doctorado 2007
2 | 6.757.XXX| X |26080104 |D. Sequeira Daza Gestién propia 2007
3 | 7.079.XXX| X |21070504 | R. Navarro Harris Doctorado 2007
4 | 7.221.XXX| X {21040472 | J. P. Joublan Millan Doctorado 2004
§ | 7.222.XXX| X 126080092 |V. Gavilan Vega Gestion propla 2007
6 | 7407.XXX| X |21070228 | M. Florenzano Valdés Doctorado 2007
7 | 7.622.XXX| X [22070293 | C. Herrera Aguila Magister 2007
8 | 7.772.XXX| X |26060031 | A. Palacios Huerta Gestién propia 2006
9 | 7.871.XXX| X {21070840 | M. Araya Christie Doctorado 2007
10 | 8.162.XXX| X 102041 | C. contreras Guala Doctorado 2002
11 | 8.285.XXX| X |21070324 | P. Hermansen Ulibarri Doctorado 2007
12 | 8.309.XXX| X |26080059 |V. Valdebenito Candia Gestion propia 2007
13 | 8.318.XXX| X |26060042 |E. Polanco Valenzuela Gestién propia 2006
14 | 8,366.XXX| X 21070244 |C. Pérez Silva Doctorado 2007
15 | 8.371.XXX| X |22060566 | M. Vargas Vergara Magister 2006
16 | 8.399.XXX| X |26070044 |J. Saavedra Navarrete Gestion propia 2006
17 | 8.404.XXX| X 192039 | A. Gonzélez Muiioz Doctorado 1892
18 | 8.440.XXX| X |26080086 | V. Abbott Matus Gestion propia 2007
18 | 8.483.XXX| X 102298 | P. Becerra Osses Doctorado 2002
20 | 8.454.XXX| X 101225 { A. Colombo Flores Doctorado 2001
21 | 8.465.XXX| X 198038 | A. Figueroa Caro Doctorado 1998
22 | 8.489.XXX| X |21070470 |A. Calabi Floody Doctorado 2007
23 | 8.536. XXX | X {21050066 | M. Cortez Riquelme Doctorado 2005
24 | 8.552.XXX| X {25050008 |V. Flores Morales oo (Master 2) 2005
25 | 8.560.XXX| X |26080040 | C. Hemandez Valenzuela Gestion propia 2007
26 | 8.579.XXX| X |21070885 |F. Leturia Iinfante Dectorado 2007
27 | 8.608.XXX| X 195012 | R, Alarcon Allende Doctorado 1995
28 | 8.628.XXX| X 103117 | O. Zapata Salfate Doctorado 2003
29 | 8.646.XXX| X |62060001 | F. Ramirez Lastrico DAAD 2007 2007
30 | 8.684.XXX| X (22060706 | S. Parra Villalobos Magister 2008
31 | 8.712.XXX| X | 53050001 | A. Mera Gonzalez-Ballesteros Cambridge 2006
32 | 8.714.XXX]| X [21040132 | M. Baez Larach Doctorado 2004
33 | 8.715.XXX| X |21040336 | L. Bernucci Pérez Doctorado 2004
34 | 8.745.XXX| X 102289 | C. Guerrero Bosagna Doctorado 2002
35 | 8.813.XXX[ X | 193034 | M. Silva Parejas Doctorado 1993
36 | 8.819.XXX| X |21070376 |J. Sochting Herrera Doctorado 2007
37 | 8.828.XXX| X |21070391 | M. Valladares Vega Doctorado 2007
38 | 8.828.XXX] X |26080083 |P. Galilea Aranda Gestion propia 2007
39 | 8.893.XXX]| X (21050315 |C. Becerra Seplilveda Doctorado 2005
40 | 8.937.Xxx| X |25060033|L. Reyes Siva DEA (Master 2) 2007
41 | 8.956.XXX{ X 103139 | J. Celis Diez Doctorade 2003
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N | rut |ov| FOHO NOMBRE Beca | ANODELA

42 | 8.986.XXX| X |21040353 | G. Romero Garcla Doctorado 2004-
43 | 8.967.XXX| X |26060038 | G..Gutiérrez Alvarez S’ng;'ﬁ“ 2006
44 | 8.976.XXX| X |26080084 |J. Guzmén Gutiérrez ?53?'.2“ 2007
45 | 9.007.XXX|[ X 103085 | V. Undurraga Valdés Doctorado 2003
46 | 9.008.XXX| X 121070686 | F, Morales Gamboa Doctorado 2007
47 | 9.089.XXX| X 102183 | C. Mena Labrana Doctorado 2002
48 | 9.113.XXX| X |21040704 | P. Rodriguez Carrasco Doctorado 2004
49 | 9.186.XXX| X 121050939 |J. Toro Carrasco Doctorado 2005
50 | 9.235.XXX| X |21040713 | E. Landerer Leiva Doctorado 2004
51| 9.251.XXX| X 194045 | M. Calderara Burgos Doctorado 1994
52 | 9.280.XXX| X |21060344 | L. Robledo Aldana Doctorado 2006
53 | 9.340.XXX| X | 25050019 | E. Dabed Dabed S (Master 2) 2005
54 | 9.340.XXX| X [21070939 | G. Burdiles Fernandez Doctorado 2007
55 | 9.401.XXX| X 198046 | P. Espinosa Hernandez Doctorado 1998
56 | 9.483.XXX| X |21061204 |B. Silva Torrealba Doctorado 2006
57 | 9.490.XXX| X 100013 | A. Rojas Pineda Doctorado 2000
58 | 9.500.XXX| X [21070871{J. Soto Navarro Doctorado 2007
59 | 9.579.XXX| X 103277 | C. Quezada Riquelme Doctorado 2003
60 | 9.612.XXX| X |21070701 | R. Nieto Rojas Doctorado 2007
61| 9.668.XXX| X {21070124 | A. Caiozzi Cofre doctorado 2007
62 | 9.695.XXX| X 121070753 |J. Bozo Parraguez Doctorado 2007
63 | 9.737.XXX| X 192080 } J. Rojas Zepeda Doctorado 1982
84 | 9.741.XXX1 X |21070856 | E. Jara Torres Doctorado 2007
65 | 9.767.XXX| X 102300 | D. Fernandez Donoso Doctorado 2002
66 | 9.779.XXX] X (21050326 | C. Jiménez Quintana Doctorado 2005
67 | 9.849.XXX| X |21040705 | C. Cuevas Palma Doctorado 2004
68 | 9.856.XXX| X |21070880 |S. Diethelm Rudloff Doctorado 2007
69 | 9.867.XXX| X 193012 | B. Retamal Rodriguez Doctorado 1993
70 | 9.869.XXX| X |22070434 | M. Morande Vial Magister 2007
71| 9.8B2.XXX| X | 21070665 | A. Trujillo Correa Doctorado 2007
72 } 9.962.XXX| X 103288 | F. Abalo Cea Doctorado 2003
73 1 9.964.XXX| X |21070913 | M. Aravena Castro Doctorado 2007
74 | 9.979.XXX]| X 608 | G. Troni Peralta Fulbright 2007 2007
75 | 9.982.XXX|[ X | 26070003 |C. Garate Gonzalez Gestién propia 2006
76 | 9.8992.XXX| X | 9992538 [C. Dona Reveco Fulbright 2005 2005
77 110.013.XXX| X |21070915 | F. Rivano Gutiérrez Doctorado 2007
78 110.014.XXX| X | 26080088 | G. Urizar Olate Gestién propia 2007
79 [10.024.XXX| X |sinfolic |C. Tapia Orellana Gestion propia 2005
80 | 10.024.XxX | X |25060122 | C. Giacoman Heméndez oy Master 2) 2007
81 |10.034.XXX| X 102500 | M. Schilling Danyau Doctorado 2002
82 110.082.XXX | X 103329 | C. Ibarra Iribarren Doctorado 2003
83 | 10.082.XXX| X 103269 | G. Gonzalez Garcia Doctorado 2003
84 |{10.155.XXX | X |56080488 | V. Norambuena Fetis Fuibright B10 2007
85 [10.156.XXX| X |21040256 | V. Martinez Zamora Doctorade 2004
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. FOLIO ANO DE LA
N RUT Dv BECA NOMBRE BECA BECA

86 {10.168.XXX} X [21040052 | A. Montecinos Tota Doctorado 2004
87 110.183.XXX| X |26080081 |J. Manriquez Hemandez Gestion propia 2007
88 | 10.199.XXX| X |21050142 { M. De Luca Capdevila Doctorado 2005
89 [ 10.238.XXX| X |26080136 |J. Moraga Reyes Gestion propia 2007
90 |10.240.XXX| X |22060658 | M. Zapata Rodriguez Magister 2006
91 | 10.256.XXX| X |21070450 | A, Fuentes Garcia Doctorado 2007
92 [10.260.XXX| X |21040377 | V. Gallardo Mendieta Doctorado 2004
93 110.281.XXX| X | 26080087 | F. Paredes Vargas Gestién propia 2007
94 | 10.286.XXX| X [21050572|S. Salas Arévalo Doctorado 2008
985 [10.319.XXX | X 193013 | R. Baffico Haramoto Doctorado 1993
86 [10.327.XXX| X 103292 | A. Riedemann Hall Doctorado 2003
97 [10.335.XXX | X [21040527 | C. Soto Olhabe Doctorado 2004
98 |10.357.XXx | X |25060021 |D. Milos Sotomayor S (Master 2) 2007
09 [10.357. XXX X |21070179 | A. Sandoval Haase Doctorado 2007
100{10.361.Xxx | X |25080002 | C. Spencer Najera Sy Master 2) 2007

{L Fuente: Programa Formacién de Capital Humano Avanzado, CONICYT.
(*): Adjunta €D, con el universo de 554 registros.
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ANEXO N° 2

RESOLUCIONES POR TERMINO ANTICIPADO

RESOLUCION NOMBRE
N° FECHA RESUELVE BECARIO OBSERVACION
Pone término anticipado de beca y
59 20-01-2009 | ordena restitucion de los fondos ﬁa’\fﬂgﬁez
transferidos
Ne menciona si fa
Pone término anticipado de beca de ’ causa es injustificada y
61 20-01-2009 | conformidad a los molivos indicados | J. Henandez | si corresponde
en carta de renuncia restitucibn de los
fondas transferidos
No menciona si la
) _| Pone término anticipado de beca, por causa es injustificada y
69 20-01-2009 | renuncia y las razones contenidas en | C. Cardenas | si corresponde
comeo elecitronico restitucion  de  los
fondos transferidos
Pone término anticipado y solicita el .
450 11-03-2008 reintegro de los fondos entregados M. Mora Kiein
Pone término anticipado y suspende
las gestiones para solicilar la
restitucién de los recursos otorgados V. Pinto
978 30-04-2008 | con ocasion de la beca por un plazo Aizami a
de 12 meses, término dentro del cual
el becarioc debera acreditar la
obtencién del grado de magister
Pone término anticipado de beca y
suspende las gestiones para salicitar
la restitucion de los recursos M. Castro
1142 14-05-2009 } otorgados con ocasién de la beca por Ar avalo
un plazo de 15 meses, término dentro
del cual el becario debera acreditar la
obtencién dei grade de magister
Pone término anticipado de beca. El
Programa de Capital Humano .
195 19-05-2008 Avanzado debera enviar a Fiscalla, el F. Prokoskin
manio total adeudado
Pone término anticipado de beca. El
Progiama de Capital Humano|R. Chavez
1199 18-05-2009 Avanzado debera enviar a Fiscalla, el | Guerrero
monto total adeudado
Pone término anticipado de beca y M. Avala
1201 1805200 | solicita [a restitucién de los fondos | z-
transferidos d
Pone término anticipado de beca y ¢ Molina
1204 18-05-2008 | soficita 1a restitucién de los fondos Zc;ﬁi
transferidos ga
Pone términe anticipada de beca. El
Programa de Capital Humano |P. Maidonado
1238 20-05-2009 Avanzado debera enviar a Fiscalia, el | Lang
monto total adeudado
. . No se pide restitucidn
04-08 Pone término anticipado de beca por | C. Vega
1418 2000 abandono del doctorado Riquelme :lreansferitii?)ss fondos
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RESOLUCION NOMBRE
N° FECHA RESUELVE BECARIO OBSERVACION
K. Pereira No se pide restitucian
1680 23-06-2009 { Pone término anticipado de beca Flores de los fondos
transferidos
Pone término anticipado de beca y|A. Quintanilla
1877 13-07-2009 pide restitucién de fondos varez
' Pone término anticipado de beca y | E. Carquin
2502 24-08-2009 pide restitucién de fondos Lopez
Pone término anticipado de beca y .
2507 24-08-2009 pide restitucién de fondos J. Gabriel Lillo
Pone término anticipado de beca y|N. Campos
2905 21-08-2008 pide restitucion de fondos Requena

Q Fuente: Departamento de Fiscaila.
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ANEXO N° 3
BECARIOS QUE NO CUMPLIERON CON ACREDITACION DEL PROGRAMA DE
ESTUDIOS
PERIODO Dg
PROGRAMA DE FECHA DE FIRMA | ACREDITACION
NOMBRE ESTUDIOS UNIVERSIDAD | "ne) CONVENIO | DEL PROGRAMA
DE ESTUDIOS
Doctorado en Biologia Septiembre de 2012
z.eﬁglsgado Celular y Molecular Univg:zi:taedrade la 03.05.2012 a septiembre de
Aplicada 2017
Pontificia
L. Vasquez Doctorado en Universidad 17.04.2012 Juniode 2013 a
Rocea Lingiiistica Catdlica de " Junio de 2020
Valparaiso
. . . Universidad de Junio de 2013 a
J. Aliaga Ancavil { Doctorado en Quimica Chils 12.04.2012 junio de 2021
Doctorado en Ciencias Pontificia
E.Bossel Lopez | Exactas mencién Universidad 22.03.2012 Jullo da 2015 2 julo
Quimica Catdlica de Chile
M. Falindez . Universidad de Junio de 2013 a
Parraguéz Doctorado en Quimica Chile 22.03.2012 junio de 2029
e . Universidad de Marzo de 2013 a
J. Ortiz Nuiiez Doctorado en Quimica Santiago de Chile 26.03.2012 marzo de 2020
Doctorado en Literatura
A.Costamagna | mencién Literatura Universidad de 22.03.2012 Enerode 2013 a
Crivelli Chilena e Chile e enero de 2020
Hispanoamericana
C. Negrste - Universidad de Juniode 2013 a
Vergara Doctorado en Qunmlcq Chile 26.03.2012 junio de 2021
Pontificia
K. Melhue Doctorado en Universidad Junio de 2013 a
Vésquez Lingilistica Catolica de abril de 2012 junio de 2020
Valparalso
Doctorado en Ciencias Pontificia .
M. Lillo Gallardo | Biologicas mencién Universidad 26.032012 Wuflo da 2013 & julo
Clencias Fisiolégicas Catélica de Chile
Doctorado en Literatura
M. Franken mencion Literatura Universidad de abril de 2012 Enerode 2013 a
Osorio Chilena e Chile enero de 2020
Hispanoamericana
L. Molina . Universidad de ’ Junio de 2013 a
Calderdn Doctorado en Quimica Chile 04.04,2012 junio de 2021
. Universidad de Junio de 2013 a
L. Jachero Abril Daoctorado en Quimica Chile 04.04.2012 junio de 2021
J. Mufioz Pérez Doctorado en Ciencias uﬁﬁmﬁﬁ d 15.05.2012 Marzo de 2013 a
mencién Quimica Caldlica de Chile marzo de 2020
. . Septiembre de 2012
Doclorado en Sistémica Universidad de "
I. Cistenas y Biodiversidad Concepcion 18.03.2012 a sepggT:re de
Doctorado en Literatura
M. Silva mencidn Literatura Universidad de 27.03.2012 Enero de 2013 a
Barandica Chilena e Chile : enero de 2020
Hispanoamaricana

Fuente: Comisién Nacional de Acreditacion.
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ANEXO N° 4
CASOS DE TRANSFERENCIAS EFECTUADAS A CUENTAS CORRIENTES NO
INFORMADAS
BANCO Y NUMERO NUMERO DE CUENTA MONTO TRANSFERIDO
RUT DE CUENTA BANCARIA A LACUAL SELE A CUENTANO
INFORMADO POR EL REALIZO LA INFORMADA
BECARIO TRANSFERENCIA ($)
Cuenta Rut N*16711049 o
16.711.XXX-X Banco Estado Cuenta N°29070024037 6.629.740
16.883.XXX-X Cuenta Rut N*16883257 Cuenta N°32470345184 £60.000
: Banco Estado Cuenta N* 400010100238553 6.036.740
Cuenta Rut N*15100377 ,
15.100.XXX~-X Banco Estado Cuenta N°23970622951 7.804.820
Cuenta Rut N*1688453%0 °
16.845 XXX-X Banco Estado Cuenta N°53370303602 5.321.680
Cuenta Corriente N°
15.805.XXX-X | 0652584-9 Banco Cuenta N°9848902 3.053.950
Santander L.
16.154.XXX-X Cuenta Rut N*161548979 Cuenta N° 52370149445 1.904.000
) Banco Estado Cuenta N* 63755141 2.437.120
Cuenta Rut N*15024639
15.024 XXX-X Banco Estado Cuenta N°2870034426 5.657.620
16.808.000¢-X Cuenta Rut N° 16808422 Cuenta N*34870084284 2.965.000
: Banco Estado Cuenta N°1550717208 3.646.950
Cuenta Rut N°*16863256 o
16.863.XXX-X Banco Estado Cuenta N°5770011312 5.321.880
16.660.XXX-X Cuenta Rut N° 16660423 Cuenta N° 32370102570 952.000
T Banco Estado Cuenta N°1700589502 4.369.680
18.767.XXX-X Cuenta Rut N°16767533 Cuenta N°53371166901 1.428.000
HIREAAA Banco Estado Cuenta N*100481602 3.803.680
Cuenta Rut N°*8484402 .
8.484.XXX-X Banco Estado Cuenta N*3297048672 5.957.820
Cuenta Rut N° 16284972 o
16,284.%XX-X Banco Estado Cuenta N° 52770731218 4.845.680
Cuenta Rut N° 16095250 o
16.095.XXX-X Banco Estado Cuenta N° 34370698122 5.148.620
Cuenta Rut N*16813792 .
16.813.XXX-X Banco Estado Cuenta N* §3970503290 6.260.800
Cuenta Rut N° 17381310 a
17.381.XXX-X Banco Estado Cuenta N°30470224017 6.820.800
Cuenta Rut N° 16749149 o
16.749.XXX-X Banco Estado Cuenta N°37770099383 6.260.800
Cuenta Rut N°23386202 o
23.3B6.XXX-X Banco Estado Cuenta N°5070005044 6.820.800
16.192XXxX | Cuenta Rut N*16192821-6 Cuenta N° 1070563726 5.380.370
. ™ Barnco Estado Cuenta N°66563847 1.221.580
Cuenta Rut N°® 14733544 o
14.733.XXX-X Banco Estado Cuenta N°37970176331 7.563.780
Cuenta Rut N°17416379 a
17.416.XXX-X Banco Estado Cuenta N"34870532875 ng
Cuenta Corriente Cuenta N°37585733
16.526XXX-X | N*37595733 Banco BCI Cuenta N°86995801 2341.120
Cuenta Rut N*12448600 °
12.448 XXX-X Banco Estado Cuenta N° 23870921222 4.953.732

Fuanle: Planillas de pagos del Banco de! Eslado.
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DIVISION DE AUDITORIA ADMINISTRATIVA

AREA EDUCACION
ANEXO N° §
PAGOS MANUTENCION DE BECARIOS
MONTO
D APELLIDO | APELLIDO 1D FECHA DE
RUT |y |NOMBRES | DATERNG | MATERNO PA‘(B;)‘DO TESORERIA| PAGO DETALLE
Pago na incluido en
15.067.XXX | X | K. Droguett QUEZADA 1.120.000 83545 19-01-2012 planilla Banco
Estado
Pago no incluido en
15.0687.XXX | X | K. Droguett Quezada §60.000 63855 26-01-2012 | planilla pago Banco
Estado
Pago no incluido en
14.018.XXX | X [A. Zamorano Aguilera 5.600.000 63541 19-01-2012 planilla Banco
Estado
Pago no incluido en
14.018.XXX | X | A. Zamorano Aguilera 560.000 63853 26-01-2012 planilla Banco
Estado
Pago no incluldo en
13.916.XXX [ X | D. Jorquera Carvacho 66.000 65320 22-03-2012 planilla Banco
Estado
Pago no incluido en
13.916. XXX { X |D. Jorquera Carvacho 5§93.000 65535 28-03-2012 planilia Banco
Estado
Monto mensual no
15,516 XXX | X ] J. Medina Andrade 1.156.600 65983 11-04-2012 coincide con bases
] Incluye doble pago
17.811.XXX | X | D. Sepulveda Ruddoff 654.000 66944 10-05-2012 en prima de salud
10.548. XXX | X | L. Alarcon Murioz 532.800 67153 16-05-2012 Doble pago
Montc mensual no
12.163.XXX | X | F. Poblete Gomez 1.680.000 68129 14-06-2012 coincide con bases
Monto mensual no
15.848. XXX | X {C. Lozano Troncoso 1.680.000 68129 14-06-2012 coincide con bases
Monto mensual no
16.207.XXX | X | C. Ortega Gonzalez 1.848.000 68128 14-06-2012 coincide con bages
. Monto mensual no
16.207. XXX | X | C. Orlega Gonzalez 616.000 68447 26-06-2012 coincide con bases
, Monto mensusl no
16477 XXX | X {C. Yafiez Aguilar 1.680.000 68131 14-06-2012 coincide con bases
Monto mensual no
11.367XXX | X |R. Ramirez Pinto 556.600 68127 14-06-2012 coincide con bases
Monto mensual no
16.901.XXX | X { M. Herrera Duran 600.000 68658 28-06-2012 coineide con bases
Monto mensual no
18.534.XXX | X | J. Huequeman | Moreno 1.618.000 68126 14-08-2012 coincide con bases
16.100.XXX | X [ K. Malhue Vasquez 649,000 69255 26-07-2012 Dable pago
18.795. XXX [ X | J. Cumillaf Nenen 621.000 88255 26-07-2012 Doble pago
15413.XXX | X | A Ugarte Caviedes 509.000 69056 19-07-2012 Doble pago
15.022.XXX | X |J. Saavedra Noriega 3.726.000| 428975 | 30-09-2012 | Monto mensual no

coincide con bases

Fuente: Planillas de pagos Banco del Estado y de control de la CONICYT.




CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIVISION DE AUDITORIA ADMINISTRATIVA
AREA EDUCACION

ANEXO N° 6

BECARIOS QUE NO INFORMARON DEPENDENCIA LABORAL

RUT PROGRAMA
(]
N RUT EMPLEADOR NOMBRE BECARIO NOMBRE EMPRESA ACTIVIDAD EMPRESA DOCTORADO PROGRAMA MAGISTER
Corporacion de derecho privado | Almacenes pequefios (venta de .
1 | 8.48420(X-X | 73.923.XXX-X | S. Gotz Betancourt Universidad Alberto Hurtado alimentos) Estudios americanos
2 | 9.127000¢-X | 76.0330¢%-X | M. Monreat Alvarez Biclaser Limitada Peluquarlas y salones da Ciencias sociales
3 | 8.295 XXX-X | 71.647.XXX-X | N. Grinspun Siguelnitzky Universidad Bernardo O'higgins | Universidad Ciencias biomedicas
N Cienclas de la ingenieria
4 1 11.549.XXX-X | 60.811.XXX-X | J. Kern Molina Universidad de Santiago Universidad mencion automatioa
5 |12.455.X%XX-X | 71.614.XXX-X |R. Ventura- Junca Dominguez | Universidad de Los Andes Universidad ciencias biomedicas
. . Venta al por menor de otros
6 |12.878XXX-X | 71.470XXX-X | M. Abarzua Cubilos Hriversidad Acadarmia de produclos en pequefios Dactorado en psicoterapla
almacenes no especializados
. Socledad ADL Diagnostic Chile { Venta al por mayor de insumos | ... .
7 113.110.XXX-X | 77.354.XXX-X | M. Rozas Serr Limitada veterinarios Ciencias veterinarias
8 [ 13.254 XXX-X| 71.912.XXX-X | M. Amaya Garcla
Preparacion del terreno,
9 | 13.427.XXX-X | 86.320.XXX-X |L.Vasquez Rocca EGESA Ingenieria S.A, excavaciones y movimientos de | Lingllistica
tierras
; Venta al por menor de otros s
10 | 13.550.0¢%-X | 70.830.XXX-X | D. Chauveau Brafies i”‘r‘:r?:"s“ paralalnnovacion o0y ctos en pequefios f’f’“’tﬁ;d"f ingeneria
. 9 almacenes no especializados ndusinal y de sistemas
R . Pontificia Universidad Catdlica Educacién mencién politica Y
11 1 13.608.XXX-X | 81.698 XXX-X | M. Cariman Pufialef de Chile Universidad gestion educativas
12 §113.790.XXX-X| 70.770.XXX-X | M. Guilguiruca Retamal Universidad de Tarapaca Universidad Sicologia
, Cienclas humanas
13.815.XXX-X | 61.607.XXX-X | C. Merino Jara Servicio de Salud de Valdivia Hospltales y clinicas mencion discurso y cultura
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o RUT PROGRAMA
N RUT EMPLEADOR NOMBRE BECARIO NOMBRE EMPRESA ACTIVIDAD EMPRESA DOCTORADO PROGRAMA MAGISTER
Sociedad educacional e . X .
13.917.XXX-X | 76.123.XXX-X | A. Liancao Espinoza investigaciones pedagégicas | SStablecimientas de ensefianza Magistar en educacién mencién
14 Galvarino Limitada
Corporacién Municipal de ist d o i6
13.917.XXX-X | 71.234.XXX-X | A. Llancao Espinoza Gobiemo central Peflalolén para el desarrollo l':]‘g'f, ;t;;" ezu‘g‘; a" mencion
social CORMUP
g Socledad Educacional Fersalva | Servicios personales de
5 14.354. XXX-X | 76.361.XXX-X | A. Mendoza Mardones Limitada educacien Educacién
marcela Ester Rodriguez Establecimientos de ensefianza
14,354 XXX-X | 76.134.XXX-X | A. Mendoza Mardones Garrido, educacién ELRL. preescolar Educacién
Magister en ciencias de la
15.024. XXX-X | 81.518.XXX-X | K. Salinas Clarot Universidad Catdlica del Note | Universidad Ingenierla mencion ingenieria
16 ) de procesos minerales
s e Magister en ciencias de la
15.024.XXX-X | 79.947.XXX-X | K. Salinas Clarot SQM Industrial S.A. Fabricacian de abonos ¥ ingenleria mencion Ingenieria
compuestos de nitrdgeno de procesos minerales
17 | 16.314.00¢X | 76.123XX%-X | P. Morales Mufioz Clvoon ingeniefla y ConSINICEION | opras de ingenieria Nutricién y alimentos
Cienclas de la ingenieria ,
- Unlversidad Tecnologica de chile drea de especializacion
18 | 15.338.XXX-X | 72.012.XXX-X | S. Rubat Garcia INACAP Unijversidad ingenieria quimica y
bioprocesos
. . Ciencias de la ingenieria
19 [ 15.489.XX%-X | 76.080.XXX-X | R. Sols Vidal Vignola ingenieria industrial | Fabricadlén de offos tpos 48 | rencien clencia e
m q P ingenieria de materiales
Servicios de ingenleria
20 | 15.505.XXX-X | 78.983.X%X-X | R. Pérez Tobar LNEX Ingeniaros consullores | prestados por profeslonales Economla aplicada
N.C.P.
21 | 15.640XXX-X | 81.698XXX-X |B. Cublllos Mufioz Fonliicia Unlversidad Catélica | yiversidad Fllosoffa
Corporacién municipal Vifia del | Establecimientos de enseflanza | . .
- 15.698. XXX-X | 70.872.XXX-X | J. Muiioz Pérez Mar para el desarrollo social primaria Ciencias mencién quimica
Universidad de Playa Ancha de :
15.698.XXX-X | 70.754.X0XX-X | J. Mufioz Pérez Ciencias de la Educacion Universidad Cienclas mencidn quimica
15.805.XXX-X | 70.885.XXX-X | D. Droguett Ossa Universidad de Taica Universidad Clencias biomedicas

1z
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" RUT ‘ PROGRAMA
N RUT EMPLEADOR NOMBRE BECARIO NOMBRE EMPRESA ACTIVIDAD EMPRESA DOCTORADO PROGRAMA MAGISTER
Compra, venta y alquiler
g . R S (excepto amoblados) de W .
15.830.XXX-X | 71.628.XXX-X | C. Descalzi L.opetegui Universidad de Vifia del Mar inmuebles propios ¢ Ciencias agrarias
24 arrendados
Cuitivo de frutales en arboles o
15.830.XXX-4 | 76.069.XXX-X | C. Descaiz Lopetegui Agricola Dona Roma Limitada arbustos con ciclo de vida Ciencias agrarias
mayor a una temporada
Ciencias ambientales
25 | 16.038.XXX-X | 81.494.XXX-X | N. Sandovail Nova Universidad de Concepcién Universidad mencion sistemas
acuaticos confinentales
Corporacion de Desarrollo Social | Actividades de ofras Educacion mencién politicas y
26 | 16.048.XXX-X | 71.840.XXX-X | E. Sandoval Obando de la asociacién_Cristiana asoclaciones N.C.P. gestién educativas
27 | 16.005.XXX-X | 71.540.XXX-X | N. Urnia Meléndez Sniversidad Nacional Andrés | Universidad Ades
28 } 16.192.XXX-X | 60.911.XXX-X | D. Salazar Aravena Universidad de Santiago Universidad Ciencias mencldn fisica
3 : Fundacién Educacion Popular Fabricacion de juegos y Estudios de género y cultura
29 | 16.758.XX%-X | 65.045.XXX-X | A. Pefia Saavedra en Salud juguetes mencion humanidades
Corporacién Nacional del Cobre | Distribucion de energia .
30 | 16.792XXX-X | 61.704.XXX-X | E. Castillo Dintrans de Chile eléctrica Mineria
31 | 16.794.XXX-X | 61.807.XXX-X | M. Guemero Wyss Servicio de Salud de Valdivia | Hospitales y clinicas gu“t"ﬁg‘g: gﬂ;"n‘;"‘adﬁ" mocion
32 | 16.808.XXX-X | 69.070.XXX-X | J. Ortiz Nafiez Municipalidad de Santiago Goblemo central Quimica
Comercio de articulos de Sisternti
33 | 16.823.XXX-X | 96.967.XXX-X | !. Cistemnas Medina Centro de estudios S&G S.A. suministros de oficinas y bilo diver s;:’ag
arficulos de escritorio d a
34 | 17.326.XXX-X | 81.380.XXX-X | M. Apablaza Santis Universidad Austral Universidad Clencias de la educacién
Ciencias de la educacion
mencion administracion
35 | 17.429.XXX-X | 60.911.XXX-X | P. Cifuentes Roman Universidad de Santiago Universidad educacional, curriculum
dificullades del aprendizaje,
evaluacién educacional
22.364.XXX-X | 71.633.XXX-X | G. Cediel Giraldo Universidad Auténoma de Chile | Universidad Nutricion y alimentos
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o RUT PROGRAMA
N RUT EMPLEADOR NOMBRE BECARIO NOMBRE EMPRESA ACTIVIDAD EMPRESA DOCTORADO PROGRAMA MAGISTER
- i Otros servicios de ensayos y Filosofia mencidn estética
37 | 23.386.XXX-X | 65.533.XXX-X | M. Lattanzi Vizzolini Fundacion un Techo Para Chile andlisis t6cnicos y teoria el arle

)f Fuente: Servicio de Impuestos internos.
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIVISION DE AUDITORIA ADMINISTRATIVA

AREA EDUCACION
ANEXO N° 7
ALUMNOS QUE NO CUMPLIAN CON LA TOTALIDAD DE LOS REQUISITOS
DE POSTULACION
N°® NOMBRE RUT

1| R. lturra Ortega 13.6368.XXX%-X

2| T. Krussig Vocke 16.609.XXX-X

3| J. Poblete Laval 16.366.XXX-X

4 | M. Kutscher Campero 16.941 XXX-X

§ | P. Molina Cancino 16.427 XXX-X

6 | C. Septilveda Contreras 16.999.XXX-X

7 [ H. Barahona Kunze 16.941.XXX-X

8 | A. Inzunza Besio 17.083.XXX-X

9] A. Engdahl Yunge 16.727.200¢-X
10| F. Basso Sotz 16.666.XXX%-X
11 | C. Hervias Caimapo 17.190.XX%-X
12| D. Huerla Diaz 18.204. XXX-X
13 | P. Johnson Aburto 16.801.XXX-X
14 | F. Isaule Rodriguez 17.137.XXX-X
15 | G. Pino Naranjo 16.161.XX%X-X
16 | P. Paredes Yafiez 13.849.XXX-X
17 | S. Garcés Risopatron 17.089.XXX-X
18 | P. Lyon Rodriguez 17.284. XXX-X
18 | K. Baragwanath Vogel 17.403.XXX-X
20| D. Pola Contreras 17.264.XXX-X
21| M. Correa Septiveda 16.007 XXX-X
22 | F. Mondaca Espinaza 17.514.XXX-X
23 | J. Cotroneo Ormefio 16.838.XXX-X
24 | F. Reyes Aspé 17.025.XXX-X
25 { M. Parra Silva 17.320.XXX-X
26 | B. Sanchez Barja 17.021. XXX-X
27 | A. Morales Martinez 13.882.XXX-X
28 | E. Vidal Henriquez 17.408 XXX-X
29 | R. Reyes Pinto 16.420.XXX-X
30 | R .Viveros Agusto 47.055.XXX-X
31| J. Haas 14.651.XXX-X
32| T. Reyes Cerda 16.576.XXX-X
33 | A. Zenteno Jara 17.345.XXX-X
34 | J. Muioz Mufioz 17.085.XXX-X
35 | F. Garrido Charad 17.082.XXX-X
36 | F. Sepliveda Gonzalez 19.455.XXX-X
37 | C. Maulén Marchant 17.281.XXX-X
38 | R. Giraudo.Abarca 17.402.04-X
38 | R. Pinto Suazo 16.286 . XXX-X
40 | C. Amaro Romero 15.843.XXX-X

Fuente: Programa Formacién de Capitat Humano Avanzado.
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ANEXO N° 8

ESTADO DE OBSERVACIONES DEL INFORME FINAL N°147, DE 2013

MEDIDA FOLIOO
N° DE REQUERIMIENTO PARA SUBSANAR LA | IMPLEMENTADA Y | NUMERACION | OBSERVACIONES
OBSERVACION MATERIA DE LA OBSERVACION OBSERVACION SOLICITADA POR su DOCUMENTO COMENTARIOS
CONTRALORIA GENERAL EN INFORME FINAL |DOCUMENTACION DE DE LA ENTIDAD
DE RESPALDO RESPALDO
Aspectos de Cartera financiera de becarios y|Materlalizar la implementacion del sistema SIGFIN, que
le permita disponer de un registro individual por

Control Interno
N°1

desagregacion de cuentas en el
Sistema de Informacién para la
Gestidn Financiera del Estado, SIGFE.

beneficiario, entre otros, de los pagos y pagarés vigentes
por cada becario.

Aspectos de
Control interno
N° 2

Falta de procedimientos de control para
exigir ef reintegro de los beneficios-

Dictar la resolucidn que formalice los procedimientos
establecidos para controlar el efectivo cumplimiento de
las obligaciones contraidas por los becarios.

Aspectos de
Controi Interno
N°3

Cumplimiento de requisitos

Emitir los actos administrativos que declaren el
incumplimiento de aquellos becarios que no han remitido
la obtencién del grado académico segln corresponda.

Aspectos de
Control Interno
N° 4

Del proceso de cobranza

Instruir un sumario administrativo sobre el proceso de
cobranza, a fin de determinar las eventuales
responsabilidades administrativas de fos hechos
expuestos, cuyos resultados deberan ser remitidos a
este Organismo de Control.

A su vez, procede que envie a esta Contralorfa General
copla del oficio del nombramiento del fiscal, en un plazo
de 15 dlas habiles, contado desde la recepcidn del
presente documento.

Aspectos de Disefar e implementar procedimientos de control que
Control Interno Inexistencia de pagarés en garantfa consideren una adecuada definicion y segregaciéon de
N°5.1,52y64 funciones respecto de la custodia de las cauciones

O
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MEDIDA FOLIO O
N DE REQUERIMIENTO PARA SUBSANARLA | IMPLEMENTADA Y | NUMERACION | OBSERVAGIONES
OBSERVACION MATERIA DE LA OBSERVACION OBSERVACION SOLICITADA POR suU DOCUMENTO COMENTARIOS
CONTRALORIA GENERAL EN INFORME FINAL |DOCUMENTACION DE DE LA ENTIDAD
DE RESPALDO RESPALDO
entregadas por los becarios.
Ademas, se deben remitir a la unidad de tesoreria las
garantias del concurso de doctorado afio académico
2011, para su custodia las cuales segin lo expuesto aun
no son enviadas.
Materializar la implementacion del sistema SIGFIN, que
Aspectos de le permita dlspgner de un registro individual (:Jor

Control Interno
N° 5.3

Inexistencia de pagarés en garantia

beneficiario, entre otros, de los pagos y pagarés vigentes
por cada becario.

implementar los mecanismos que permitan verificar que

S:::::;‘ de Incompatibilidades para postular a las|los postulantes no presenten algunas de las
N° 4 becas disconformidades sefaladas en las letras a) y b) del
articulo 13, del decreto N° 335, de 2010.
Examen de Transferencias de fondos efectuadas a | Enviar a los becarios las cartas de circularizacién, que
Cuentas cuentas bancarias no informadas por|permita aclarar ia existencia y propiedad de las cuentas
N° 4 los becarios corrientes bancarias.
Examen de Matleriallzéari el relntegr? o pien el descuento rezpectivlo,
en las préximas manutenciones que sean pagadas a la
ﬁt‘g“fs Pago de becas de manutencion Sra. M. Monreal Alvarez, para regularizar el exceso de
) beneficlos que le fueron entregados.
Ex d Deberd efectuar los requerimientos de informacion
Cuaerr?tgg e Obligaciones del becario estipuladas en | comprometidos, a fin de certificar la dedicacién exclusiva
N° 6 el convenio de los becarios, cuyo resultado deberd estar a
disposicién de esta Contraloria General.
Emitir fas resoluciones para revocar la adjudicacién de
Examen de las becas r;oqcedidas a los becarios que se encontraban
Cuentas Concurso Becas para Estudios de|en incumplimiento.
Nf‘;" Magister afo académico 2013 Informar el resultado del sumario instruido para

determinar las eventuales responsabilidades, en el

marco de la convocatoria mencionada.

pa
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ESTABLECE CRITERIOS Y CONDICIONES PARA ASIGNAR BECAS
NACIONALES DE POSTGRADO, DE LA COMISION NACIONAL DE
%gg%STIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA (CONICYT), ARNO

Nim. 335.- Santiago, 20 de agosto de 2010.-
Considerando:

NOTA

Que, la Comisidén Nacional de Investigacién
Cientifica y Tecnolégica es una corporacidn auténoma y
funcionalmente descentralizada, con patrimonioc propio”y
personalidad juridica de derecho publico, destinada a
asesorar al Presidente de la Reptblica en el planeamiento,
fomento y desarrollo de las investigaciones en el campo de
las ciencias puras y aplicadas.

Que, la Comisién Nacional de Investigacién
Cientifica y Tecnolégica, desde sus inicios ha financiado
proyectos de investigacidén y desarrollo, lo que ha
permitido lograr una sistematizacién de la informacién
cientifica, permitiendo avanzar en la generacién de
conocimiento. Actualmente, tiene como principal orientacién
el fomentar la formacién de capital humano avanzado,
mediante el desarrollo y fortalecimiento de la base
cientifica y tecnolégica, propendiendo al desarrollo
regional y la vinculacién internacional inserta en el
Sistema Nacional de Innovacidén. Se relaciona
administrativamente con el Gobierno, a través del
Ministerio de Educacién.

Que, la Ley N° 20.407, de Presupuestos del Sector
Piblico para el afio 2010, en su Partida 09, Capitulo 08,
Programa 01, Subtitulo 24, Item 01, Asignacién 221,
denominada Becas Nacionales Postgrado, en su Glosa 07,
establece respecto de las becas nacionales de postgrado que
otorgue la Comisién Nacional de Investigacién Cientifica
y Tecnolégica, que respecto de las nuevas becas que se
asignen el afio 2010, éstas se regiradn en todo por lo e
se establezca en un Decreto del Ministerio de Educaciédn,
suscrito ademds por el Ministerio de Hacienda, el que se
dictard en el mes de diciembre del 2009.

Que, en cumplimiento de lo establecido en la citada
Glosa 07, con fecha 28 de diciembre de 2009, el Ministerio
de Educacién, dictd el Decreto Supremo N° 479. Sin
embargo, el mencionado decreto no pudo nacer a la vida
juridica, ya que, luego de pasar por las instancias
administrativas necesarias para su tramitacidén en esta
Secretaria de Estado, el cambio de Gobierno y
Administracién ocasionaron que las personas que
inicialmente se encontraban facultadas e invéstidas por la
Constitucién Politica de la Reptiblica con la autoridad

e
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para la firma del respectivo decreto supremo en las otras
instituciones que debian concurrir a su visacién y
suscripcién, ya no ostentaban dichos cargos, le¢ que sumado
a las instrucciones de dichas entidades, particularmente el
Ord. (DJ) N° 019, sobre la fecha de recepcién de decretos
para la firma de S.E. la Ex-Presidenta de la Reptblica, del
Subsecretario del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, de 7 de enero de 2010, en cuanto a fijar plazos
para la firma de documentos, llevdé a la imposibilidad de
proseguir con su diligenciamiento administrativo hasta su
total tramitacidn.

Que los nuevos desafios impuestos por el actual
Gobierno de Chile en orden a priorizar la inversién en la
formacién de capital humano de excelencia, a través de la
instauracién de politicas publicas que permitan crear
mé&s instrumentos destinados a promover estudios de
postgrado en Chile, estdn orientados a alcanzar un
desarrollo cientifico y tecnolégico que posibilite acortar
las brechas existentes con los paises desarrollados.

Que, en virtud de lo expresado precedentemente, el
Ministerio de Educacién debe dictar el presente Decreto
Supremo a fin de dar cumplimiento a lo preceptuado en las
normas anteriormente citadas.

Visto: Lo dispuesto en los articulos 32° N° 6° y
35° de la Constitucién Politica de la Reptiblica; en el
articulo 6° de la Ley N° 16.746, de 1968; en el Decreto
Supremo N° 491, del Ministerio de Educacién, de 1971; en
el Decreto Ley N° 116, de 1973; en el Decreto Ley N° 668,
de 1974; en la Ley N° 20.407, de Presupuestos del Sector
Piblico para el afio 2010; en la Leg N° 19.595, del
Ministerio de Hacienda, del afio 1998 y en la Resolucién
g;oé.GOO, de la Contraloria General de la Repfiblica, de

’

Decreto:

NOTA

El Articulo primero del Decreto 325, Educacién,
publicado el 07.09.2012, reemplaza el articulo tnico de la
presente norma por el gue la citada norma indica.

Articulo tnico: Apruébanse las normas que establecen
los criterios y condiciones para el otorgamiento de Becas
Nacionales de Postgrado, de la Comisién Nacional de
Investigacién Cientifica y Tecnolégica (CONICYT), afio
2010, al tenor del siguiente texto:

BECAS NACICNALES DE POSTGRADO DE LA COMISION NACIONAL DE
%gY%STIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA (CONICYT), ANO

TiTULO T

Ambito de aplicacidén; definiciones; aspectos generales y
convocatoria 3

Articulo 1°: Ambitc de aplicacién :

A través del presente decreto, se establecen las
normas a las que se deberd sujetar el otorgamiento de las
Becas Nacionales de Postgrado, correspondientes al afio
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2010, lo que serd realizado por CONICYT, a través del
Programa Formacién de Capital Humano Avanzado, en adelante

e indistintamente el Programa, conteniendo este instrumento,
normas relativas al ambito de aplicacién; el

financiamiento de las becas; su convocatoria; tipos de becas
comprendidas; requisitos generales y minimos exigidos para
acceder a las becas; la postulacién al sistema de becas;
incompatibilidades para postular; procesoc de evaluacién

para seleccionar y adjudicar las becas; los beneficios )
comprendidos; los convenios a que da origen el otorgamiento
de las becas, obligaciones de los/as becarios/as y acerca de
la aplicacidén de sanciones y reintegro de fondos.

Articulo 2°: Definiciones: Para los efectos de este
decreto, se entenderi por:

a) Programa Formacién de Capital Humano Avanzado:
Programa de CONICYT, encargado de promover la formacién de
excelencia de recursos humanos, con estudios avanzados en el
sistema universitario nacional, tendiendo a la ampliacién
de la educacién de postgrado. En el cumplimiento de dicha
labor, financia los estudios conducentes a la obtencién de
grados académicos de Doctor y Magister, y aporta en el
fortalecimiento de los estudios de postgrado de
grofesionales chilenos/as y/o extranjeros/as y administra
05 programas de becas otorgadas por CONICYT. Asimismo,
tendra por misién brindar apoyo y hacer seguimiento de los
becarios beneficiados por la beca y monitorear el
cumplimiento de las obligaciones de éstos establecidas en
el presente decreto, e iniciar las acciones legales
dispuestas por la ley con el objeto de solicitar la
restitucién total de los fondos otorgados en razén de las
becas, si corresponde.
b) Consejo Asesor del Programa Capital Humano Avanzado:
Cuerpo colegiado, cuyo objeto es asesorar al/la Presidente/a
de CONICYT en el ejercicio de sus funciones; y en el fomento
de la formacién de Capital Humano Avanzado. :
c) Becas Nacionales de Postgrado: Es el financiamiento
otorgado por CONICYT para la realizacién de estudios en
universidades chilenas, en dos categorias:
1) Conducentes a la obtencién de los grados
académicos '
de Doctor y Magister.
2) Realizacién de estudios que fortalezcan la
formacién
de postgrado.

Articulo 3°: Aspectos generales

CONICYT, a través de su Programa Formacién de Capital
Humano Avanzado, para efectos del otorgamiento de las becas,
comprometerd recursos que se ejecutaran por medio de
concursos publicos, con el propdsito de financiar las
Becas Nacionales de Postgrado.

Los recursos se transferirin a cada uno/a de los/as
postulantes que resulten adjudicatarios/as de las becas, en
los distintos concursos que se convoque, quienes deberan
suscribir los convenios correspondientes con CONICYT y de

los cuales se da cuenta y detalla en el Titulo Tercero de
este decreto.

Articulo 4°: De la convocatoria ptiblica para el
otorgamiento de las becas

La convocatoria publica para Becas Nacionales de
Postgrado se realizara a través de llamados a concurso,
mediante avisos publicados en un diario de circulacién
nacional y en la pagina web www.conicyt.cl

L R ——
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Los_concursos piblicos a los que convoque CONICYT, se
desarrollardn de acuerdo a las bases concursales que para
cada uno de ellos se aprueben, mediante el acto
administrativo respectivo.

Las bases concursales deberdn incluir informacién
relevante asociada a cada proceso, contemplando, a lo menos,
los requisitos de postulacién, los documentos exigidos,
plazos de postulacién, procedimientos de evaluacién y
seleccién, obligaciones y beneficios de los/as becario/as,
causales de suspensién o término de las becas adjudicadas
a los/as becarios/as de los diferentes concursos, y toda
informacién relevante asociada al certamen. .

TITULO II

Tipos de becas; requisitos generales y minimos;
postulacién; incompatibilidades; evaluacién, seleccién y
adjudicacién y de los beneficios

Pérrafo 1°

De los tipos de becas

Articulo 5°: Tipos de Becas Nacionales de Postgrado
Para efectos del presente decreto, se entenderd por
Becas Nacionales de Postgrado, las siguientes:

1) Conducentes a grado académico de Doctor y Magister:

a) Doctorado Nacional para chilenos/as y extranjeros/as,
con permanencia definitiva en Chile: Tiene por objeto
entregar financiamiento para iniciar o continuar estudios de
Doctorado en todas las &reas del conocimiento en programas
acreditados por la Comisién Nacional de Acreditacién
(CNA-Chile) e impartidos por universidades chilenas, hasta
por un plazo mdximo de cuatro afios, contado desde el

ingreso del/de la becario/a al programa de Doctorado.

b) Magister Nacional para chilenos/as y extranjeros/as

con permanencia definitiva en Chile: Tiehe por objeto
entregar financiamiento para iniciar o continuar estudios de
magister en todas las &reas del conocimiento, en programas
acreditados por la Comisidn Nacional de Acreditacién
(CNA-Chile) e impartidos por universidades chilenas, hasta
por un plazo maximo de dos afios, contados desde el ingreso
del/de la becario/a al programa de Magister. Se excluyen
programas en las &reas de negocios, finanzas y marketing.

c) Magister para Profesionales de la Educacién: Tiene

por objeto entregar financiamiento para iniciar o continuar
estudios de Magister en Curriculum, Pedagogia/Didactica,
Evaluacién, Gestién Escolar, Aprendizaje y Profundizacidn
de Areas Disciplinarias en programas acreditados por la
Comisién Nacional de Acreditacién (CNA-Chile) e impartidos
por universidades chilenas, hasta por un plazo maximo de
dos afios, contados desde el ingreso del/de la becario/a al
programa de estudios.

d) Magister para Funcionario/as del Sector Publico:
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Tiene por objeto entregar financiamiento para iniciar o
continuar estudios de Magister a funcionario/as de la
Administracién del Estado en 4reas prioritarias de la
administracién publica relacionadas, directa o
transversalmente, con Gerencia, Gestidn Publica Yy
Modernizacién del Estado, e impartidos por universidades
chilenas hasta por un plazo méximo de dos afios contados
desde el ingreso del/de la becario/a al programa de
estudios. Podrdn excluirse determinadas Adreas de estudio
en las bases concursales.

2) Fortalecimiento de estudios de postgrado

a) Apoyo para la Realizacién de Tesis Doctoral: Tiene por
objeto entregar financiamiento parcial para cubrir los
gastos operacionales destinados a la ejecucién de la tesis
doctoral por un plazo maximo de dos afios, contados desde

su otorgamiento. Para estos efectos, se entendera por

gastos operacionales, aquellos que guardan una adecuada
relacién con los objetivos y el programa de trabajo
propuesto y que estdn destinados a la adquisicién de

insumos de laboratorio y/o computacionales, libros, revistas
y suscripciones, inscripciones a congresos, compras de
servicios, materiales de oficina, recursos para los trabajos
de campo, entre otros. Queda excluido el rago de honorarios.

b) Término de Tesis Doctoral: Tiene por objeto financiar
la manutencién menswal que permita la dedicacién exclusiva
del/de la becario/a a la redaccidn, revisidn de la tesis
doctoral y la obtencién del grado académico de Doctor. La
beca financiard un periodo miximo de seis meses, contados
desde su otorgamiento.

Parrafo 2°

De los requisitos generales y minimos para ser
beneficiario/a de Becas Nacionales de Postgrado

Articulo 6°: Requisitos generales

Los/as postulantes a las Becas Nacionales de Postgrado,
conducentes a la obtencién de grado académico o de
fortalecimiento de estudios de postgrado, deberdn cumplir,
a lo menos, los siguientes requisitos:

a) Ser chileno/a o extranjero/a. Tratindose de
extranjeros/as, éstos podradn postular en caso que cuenten
con permanencia definitiva en Chile.
b) Poseer el grado de Licenciado/a en carreras de a lo
menos ocho semestres, o titulo profesional en carreras de a
lo menos diez semestres de duracién, en instituciones de
educacién superior chilenas o extranjeras. No obstante lo
anteriormente sefialado, podran participar en los concursos
respectivos, quienes se encuentren en proceso de trémite de
licenciatura y/o titulacién profesional al momento del
cierre de las convocatorias. En este ultimo caso, esta
situacién deberd acreditarse mediante certificado expedido
por la autoridad competente de la universidad de origen y la
licenciatura y/o titulo profesional debera presentarse
antes de la fecha limite de firma del respectivo convenio.
c) Encontrarse en proceso de postulacién, estar
aceptado/a o ser alumno/a regular en un programa de
Doctorado o Magister acreditado por la Comisién Nacional
de Acreditacién, impartido por agguna universidad chilena,
segiin lo determinen las bases de cada concurso.

No obstante lo anteriormente sefialado, podrén
participar en los concursos respectivos, quienes se

—
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encuentren en proceso de postulacidn, hayan sido aceptados
o sean alumnos/as regulares de un Programa de Doctorado o
Magister, cuyo programa se encuentre en proceso de
acreditacién ante la Comisidn Nacional de Acreditacién.

En este dltimo caso, la beca quedard condicionada a la
acreditacidén definitiva de dicho programa de estudios,
situacién que deberd verificarse antes de la fecha limite
de firma del respectivo convenio.

Articulo 7°: De los requisites minimos para postular
a una Beca de Doctorado o Magister

Los/as postulantes a las becas de Doctorado Nacional
para chilenos/as y extranjeros/as, con permanencia
definitiva en Chile y Magister Nacional para chilenos/as
extranjeros/as con permanencia definitiva en Chile, deberan

cumplir con todos los requisitos sefialados en el articulo
anterior.

Articulo 8°: De los requisitos minimos para postular
a una Beca de Magister para Profesionales de la Educacién
Los/as postulantes a las Becas de Magister para
Profesionales de la Educacién, ademds de cumplir con los
requisitos generales establecidos en las letras a) y c¢) del
articulo 6° del presente reglamento, deberidn cumplir con
lo que se detalla a continuacién:

a) Poseer titulo profesional de Profesor o Educador
conferido por universidades, escuelas normales o institutos
profesionales del pais, asi como los obtenidos en el
extranjero, debidamente convalidados segin los casos, de
acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

b) Estar ejerciendo profesionalmente en el sistema de
establecimientos de educacién subvencionada por el Estado.

Articulo 9°: De los requisitos minimos para postular
a2 una Beca de Magister para Funcionarios/as del Sector
Piblico

Los/as postulantes a las Becas de Magister para
Funcionarios/as del Sector Piblicc, ademids de cumplir con
los requisitos generales de la letra a) y b) del articulo
6° de este decreto, deberdn cumplir con lo que se detalla
a continuacién:

a) Tener la calidad de funcionario/a de planta o a
contrata de algtn escalafén directivo, profesional o de
fiscalizadores de alguna de las reparticiones del Estado a
que se refiere el inciso primero del articulo 21 de la lLey
N® 18.575, lo cual podrd acreditarse mediante el
correspondiente Decreto o Resolucién de nombramiento, con
certificacién de vigencia expedido por el/la Jefe/a de
Personal del Servicio respectivo. Se incluyen los/as
funcionarios/as profesionales de la Contraloria General de
la Repiblica, Banco Central, Fuerzas Armadas y Fuerzas de
Orden y Sequridad Pdblicas, Gobiernos Regionales,
Municipalidades, Consejo Nacional de Televisién, Consejo
para la Transparencia.

Se excluye el personal regido por la Ley N°15.076, de
cgn{gr?égad coen lo dispuesto por el articulo 27 de la Ley
N . .

b) Autorizacidén expedida por el/la Jefe/a Superior del
Servicio, en la cual conste que los estudios que pretende
efectuar el/la postulante, son de aquellos que se relacionan
con las funciones propias de la institucién a la cual
pertenece el/la interesado/a. Lo anterior, se acreditari a
través de carta de la institucién piiblica a la que

pertenece el/la postulante de la beca, suscrita por el/la
Jefe/a del Servicio, en la cual se justifique la importancia

“
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y beneficios que reportaria a la institucién el
perfeccionamiento del/de la becario/a en el &rea postulada
y la vinculacién con sus funciones.
c) Desempeflarse actualmente en la administracién
Uiblica, teniendo al menos dos afios de antigliedad, y no
aber sido sancionado/a con medida disciplinaria, en los
tltimos dos afios, o estar sometido a sumario
administrativo o investigacidén sumaria.
d) Contar con el patrocinio oficial de la institucién a
la que pertenece el/la postulante. Este patrocinio implica
la obligacién de la instituciédn en que se desempefia el/la
postulante en orden a mantener su remuneracidén mientras se
realicen los estudios.

Articulo 10°: De los requisitos minimos para
postular a una Beca de Término de Tesis Doctoral:

Los/as postulantes a las Becas Nacionales de Postgrado
de Término de Tesis Doctoral, ademds de cumplir con los
requisitos sefialados en el articulo 6° precedente,
deberdn contar con el respaldo por escrito del/de la
tutor/a de la tesis.

Articulo 11°: De los requisitos minimos para
postular a una Beca de Apoyo a la Realizacién de Tesis
Doctoral:

Los/as postulantes a las Becas Nacionales de Postgrado
de Apoyo a la Realizacién de Tesis Doctoral, ademés de
cumplir con los requisitos sefialados en el articulo 6°,
deberan tener aprobado el examen de calificacidn o
equivalente y el proyecto de tesis doctoral.

Parrafoc 3°

Forma de postulacidén al sistema de becas

Articulo 12°: Los/as interesados/as, deberan
efectuar sus postulaciones de conformidad con lo establecido
en el presente decreto supremo y en lo previsto en las bases
concursales que regulan cada uno de los llamados efectuados
por CONICYT, para cada uno de los diferentes tipos de becas.

Las postulaciones deberdn efectuarse preferentemente
por via electrénica, a través de la pagina web
www.conicyt.cl

El/la postulante podrad realizar sélo una postulacién
en cada concurso_y no podréd postular, simultédneamente en
otro concurso del programa cuya convocatoria se encuentre
vigente, en caso contrario, se considerarad como fuera de
bases de todos los concursos a los cuales postulé.

Los/as postulantes seradn responsables de la veracidad,
integridad, legibilidad y consistencia de la informacién
consignada en la postulacién. Asimismo, los/as postulantes
deberan estar en condiciones de presentar todos los
antecedentes e informacién que CONICYT juzgue necesarios
durante el proceso de postulacién y/o durante el periodo
en que se esté percibiendo la beca.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos
establecidos en el presente decreto y en las bases
concursales, se considerard causal para que la postulacidn
sea declarada fuera de bases, la beca cquede sin efecto o se
declare el término anticipado de la misma, segtin
corresponda.

Documentos de Postulacién: Los/as postulantes deberén
a lo menos acompafiar los siguientes documentos, todos los

L
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que se considerarén indispensables para dejar constancia
indubitable de los requisitos exigidos y evitar perjuicio a
los/las interesados/as:

a) Formulario de postulacién. (Disponible en plataforma
www.conicyt.cl). En dicho formulario el postulante debera
indicar una direccién de correo electrénico permanente,
personal e intransferible a efectos de realizar las
comunicaciones que correspondan.

b) Curriculum vitae, segin formato preestablecido,
disponible en plataforma www.conicyt.cl.

c) Fotocopia de la cédula de identidad o pasaporte.

d) Certificado de vigencia de permanencia definitiva en

Chile, otorgado por la Jefatura de Extranjeria y Policia
Internacional, sbélo para postulantes extranjeros/as con
permanencia definitiva, segin corresponda.
e) Copia del titulo profesiocnal y/o grado académico o
certificado de éstos, segin corresponda. En el caso de
los/as postulantes, cuyos titulos profesionales y/o grado
académico se encuentre en trémite, deberan entregar la
documentacidén en las condiciones que las bases concursales
determinen. En el caso de los/as postulantes a Magister
para Profesionales de la Educacién, el titulo profesional
y/o grado académico ocbtenido en el extranjero deberad
encontrase debidamente convalidado segiin los casos, de
acuerdo a las disposiciones vigentes.
£) Concentracién de las notas obtenidas durante los
estudios de pre-grado, segin corresponda.
g) Informacién especifica del programa de postgrado al
que se postula, segin corresponda.
h) Declaracién de intereses e intencicnes, en la forma y
condiciones establecidas en las bases concursales
correspondientes, indicando las razones por las cuales se
quiere realizar el programa de Magister, Doctorado o los
estudios que fortalezcan la formacién de postgrado. Deben
incluirse los intereses académicos, profesionales, de
investigacién e intenciones de actividades posteriores a la
obtencidén del grado de Magister o Doctor.
i) Los/as postulantes que ya se encuentren aceptados/as en
un programa de postgrado deberdn entregar la carta de
aceptacién emitida por la universidad y/o centro de
investigacién respectivo, segln corresponda.
3 Los/as postulantes que se encuentren cursando estudios
de postgrado deberdn entregar el certificadec de alumno/a
regular, donde se sefiale explicitamente la fecha de inicio
y duracién del programa, seglin corresponda.
k) En el caso de los concursos que contemplen puntuaciones
adicionales en el puntaje final, de acuerdo al tipo de
becas, los postulantes deberdn presentar:

1.- Declaracién simple cuando el/la postulante

declare pertenecer a una etnia indigena.

Cuando,
de los apellidos del/de la postulante, no se
determine la pertenencia a una etnia indigena,
se
deberd presentar obligatoriamente un
certificado
emitido por Corporacidn Nacional de Desarrollo
Indigena (CONADI) que establezca la
pertenencia.
2.- Certificado de Discapacidad emitido por la

Comisién de Medicina Preventiva e Invalidez
(COMPIN) para postulantes que declaren poseer
algtin tipo de discapacidad fisica.

3.- Certificado de Domicilio, entregado por
Carabineros de Chile o Junta de Vecinos para
postulantes gque declaren residir en regiones
distintas a la Metropolitana.

En el evento que el postulante sea seleccionado debera
acompafiar todos los documentos originales de la lista
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sefialada precedentemente, de corresponder, al momento de la
firma del convenio de beca.

Parrafo 4°

De las Incompatibilidades para postular

Articulo 13°: No podran postular, ni ser
beneficiarios/as de las Becas Nacionales de Postgrado:

a) Aquellos/as que a la fecha de gostulacién tengan la
calidad de beneficiario/a de otras becas conducentes a la
obtencién de grado académico de Doctor o Magister con
financiamiento del sector pdblico. Se excluye de esta
restriccidn a aquellos becarios/as de Apoyo a la
Realizacién de Tesis Doctoral; Asistencia a Eventos y
cursos cortos y de Apoyo a la Participacidén de Estudiantes
de Doctorade en Reuniones de Sociedades Cientificas
Nacionales y en Congresos Internacionales a realizarse en
Chile, otorgados por CONICYT.

b) Quienes mantengan compromisos pendientes o deudas
actualmente exigibles con instituciones publicas derivadas
de su situacién de becario/a.

Pérrafo 5°

. De la evaluacién de las postulaciones, seleccién y
adjudicacién

Articulo 14°: Del proceso de evaluacidn

Las postulaciones que cumplan con los requisitos
establecidos en el presente decreto y en las respectivas
bases concursales y que aprueben el examen de admisibilidad,
seran evaluadas, por Comités de Evaluadores designados por
CONICYT, los que estardn conformados por expertos/as
pertenecientes al sector publico y/o privado, con destacada
trayectoria, reconocido prestigio” y especialistas en las
disciplinas pertinentes, a través de un proceso que deberéd
cumplir de manera rigurosa y transparente con los criterios
que se seflalan mids adelante.

Adicionalmente a la evaluacién anterior, los
postulantes deberdn ser evaluados por las Direcciones de
Postgrado de los programas en los que el/la postulante
estuviere aceptado/a o en proceso de aceptacién. Se
exceptuardn de la evaluacién de las Direcciones de
Postgrado los tipos de becas establecidas en la letra c) y
d) del nimero 1 y a) y b) del ntimero 2, del articulo 5
del presente decreto.

Los Comités de Evaluacidén y las Direcciones de
Postgrado, estas Ultimas de corresponder, entregardn un
puntaje final total de evaluacién, dentro del rango de 0
(cero) a 30 (treinta) puntos.

En los tipos de becas que proceda la evaluacién de los
Comités de Evaluacién y las Direcciones de Postgrado, las
primeras ponderardn en un 70% del puntaje final de la
evaluacién y las segundas ponderaran un 30% del total de
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dicho puntaje.

Los criterios a considerar, a lo menos, en la
evaluacidén serdn los siguientes, sin perjuicio de otros
que se fijen en las bases concursales en funcidén de la
naturaleza de las becas que se confiera:

a) Los antecedentes académicos y/o de formacién
profesional del/la postulante.

b) Calidad del programa de postgrado; razones en que el/la
candidato/a funda su postulacidén; contribuciédn del

programa de postgrado al desarrollo académico/profesional
de% postulante; asi como la contribucién al desarrollo del
pais.

c) El proyecto de investigacidén y/o tesis propuesto, de
corresponder.

Al puntaje final obtenido en la evaluacién se
adicionard un méximo de un punto por cada uno de los
siguientes criterios: regién de residencia; pertenencia a
etnias indigenas y discapacidad fisica.

Articulo 15°: Del proceso de seleccién y
adjudicacién

Los resultados de la evaluacidn, pasardn a
consideracién del Consejo Asesor. Este cuerpo colegiado
revisard dichas evaluaciones y con el mérito de sus
antecedentes, propondrd a CONICYT la seleccién de las
postulaciones presentadas. CONICYT, a través del
correspondiente acto administrativo, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria existente, adjudicarid las
becas. Posteriormente, CONICYT notificar& por carta
certificada dirigida al domicilio de los/las postulantes que
hayan resultado seleccionados/as, quienes tendran un plazo
méximo de 10 dias hébiles, contados desde el tercer dia
siguiente a su recepcién en la oficina de Correos que
corresponda, para rechazar o aceptar su beca por escrito. En
caso que los/as seleccionados/as no comuniquen su
aceptacién en el plazo médximo establecido, perderén el
derecho a la beca y se dejard sin efecteo la adjudicacién
respecto de éstos/as. Sin perjuicio de las sefialadas
notificaciones, a los/las postulantes que hayan resultado
seleccionados/as, se les podrd comunicar tal circunstancia
mediante el correo electrénico sefialado en el formulario
de postulacién.

Las adjudicaciones de los concursos deberan elaborar
una lista de espera, cuyos integrantes podran ser
beneficiados en el caso que un/una estudiante seleccionado/a
renuncie a su opcién o se encuentre imposibilitado/a para
hacer uso de ella, en estricto orden de puntaje y de acuerdo
al nimerc de vacantes producidas. Los integrantes de la
lista de espera también podrin resultar beneficiados en
caso de existir disponibilidad presupuestaria.

Parrafo 6°

De los beneficios de las Becas Nacionales de Postgrado

Articulo 16°.- Beneficios
Los beneficios asignados a través de las Becas
Nacionales de Postgrado, seran los siguientes:

1) Doctorado Nacional para chilenos/as y extranjeros/as,
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con permanencia definitiva en Chile:

1. La asignacién anual que comprende esta beca,
por

1 un maximo de cuatro afios, serid distribuida de
a
siguiente forma:
1.1.1. $6.720.000 anual por concepto de manutencién,
pagados mensualmente por transferencia

electrénica al becario/a en 12 cuotas iguales

$560.000 c/u.
1.1.2. $2.000.000 mé&ximo anual, destinado al pago del
arancel anual y/o matricula del/de la

de

becario/a,

pagéndose contra factura directamente a la
universidad.

1.1.3. Asignacién mensual para cada hijo/a menor de 18

afios equivalente al 5% de la manutencién
mensual

del/de la becario/a. En el caso que ambos padres

ostenten la calidad de becarios, sélo uno de
ellos serd causante de esta asignacién.
1.1.4. Prima mensual por concepto de cobertura de salud

por un monto maximo mensual de $33.000.

2) Magister Nacional para chilenos/as y extranijeros/as
con permanencia definitiva en Chile:

2.1. La asignacién anual que comprende esta beca,
por

un méximo de dos afios, serd distribuida de la

siguiente forma:
2.1.1. $5.712.000 al afio por concepto de manutencién,

pagados mensualmente por transferencia
electrénica al becario/a en 12 cuotas iguales

$ 476.000 c/u.
2.1.2. Un monto maximo de hasta $ 1.000.000, anual,
destinado al pago del arancel anual y/o

de

matricula
del postgrado del/de la becario/a, pagéndose
contra factura directamente a la universidad.

2.1.3. Asignacién mensual de manutencidn para cada

1 hijo/a menor de 18 afios, equivalente al 5% de
a

manutencién mensual del/de la beneficiario/a.
En

caso de que ambos padres ostenten la calidad de
becarios, sblo uno de ellos serid causante de
esta

asignacién.
2.1.4. Prima mensual por concepto de cobertura por
salud

por un monto maximo mensual de $ 33.000.

3) Magister para Profesionales de la Educacién:
3.1. La asignacién anual que comprende esta beca,

or

P un maximo de dos afios, serd distribuida de la
siguiente forma:

3.1.1. § g?712.000, al afio por concepto de

manutencidn,
pagados mensualmente por transferencia
electrénica al/la becario/a, en 12 cuotas

iguales

—
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de $ 476.000 c/u.
3.1.2. Un monto méximo de hasta $ 1.000.000, anual,
destinado al pago del arancel anual y/o
matricula
del postgrado del/de la becario/a, pagandose
contra factura directamente a la universidad.
3.1.3. Asignacién mensual de manutencién para cada
hijo/a menor de 18 afios equivalente al 5% de la

manutencidén mensual del/de la beneficiario/a.

En
caso de que ambos padres ostenten la calidad de
becarios, sélo uno de ellos serad causante de
esta . ..
asignacidn.
3.1.4. Prima mensual por concepto de cobertura por
salud
por un monto maximo mensual de $ 33.000.

3.1.5. Asignacidén tGnica para la instalacién del/la
becario/a por un monto méximo de $600.000,
tratidndose de aquellos/as que cursardn sus
estudios de postgrado en una regidn distinta a

la
de su residencia o domicilio y que se trasladen
a
dicha ciudad para efectuar sus estudios, lo que
debe demostrarlo al momento de la firma del
convenio.
4) Magister para Funcionarios/as del Sector Pudblico:

4.1 La asignacidén anual que comprende esta beca,

por

un maximo de dos afios, serd distribuida de la

siguiente forma:
Pago total del costo de matricula y arancel.
. Aporte para la adquisicién de libros y deméas
materiales por un maximo de $200.000, anual.
. Pago de gastos de traslado cuando corresponda,
hasta la suma de $250.000 por afio.

FFNNN

..
P
W N

5) Apoyo para la Realizacidén de Tesis Doctoral:

Un monto maximo de hasta $2.600.000 anuales para
gastos operacionales, por un plazo maximo de dos afios, el
que deberd ser rendido con la documentacién pertinente y
en la modalidad y plazos que se estipulardn en el convenio

respectivo.
6) Término de Tesis Doctoral:
g 6.1 La asignacién de esta beca seri por un méximo
e
seis meses, distribuida de la siguiente forma:
6.1.1. Asignacién de manutencién semestral por un
maximo
de $3.360.000, pagadas via transferencia
g electrénica al becario/a en 6 cuotas mensuales
3
$560.000.
18 6.1.2 Manutencién mensual para cada hijo/a menor de
afiocs equivalente al 5% de la manutencién
mensual
del becario/a. En caso de que ambos padres
ostenten la calidad de becariocs, sélo uno de
ellos serd causante de esta asignacién.
1 d6.1.3 Prima mensual por concepto de cobertura por
salu

por un monto maximo mensual de $33.000.
riTULo III

De los convenios, contenido y obligaciones del/de la

“
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becario/a

Parrafo 1°

De los convenios y su contenido

Articulo.17°: De los convenios a suscribir con
los/las beneficiarios/as de las becas.
La beca se perfeccionard con la suscripcién de un

convenio entre el/la becario/a y CONICYT en la forma que
sigue:

Notificados los/as postulantes seleccionados/as, { una
vez gque hayan aceptado la beca, dentro del plazo establecido
en el articulo 15° de este decreto, se procederd a la
suscripcién de los convenios de otorgamiento de las becas
respectivas, en los cuales se estableceradn los derechos vy
obligaciones que contraen, tanto CONICYT, como los/las
becarios/as que hayan resultado adjudicados/as, los que
seran aprobados por la resolucién respectiva.

Articulo 18°: Del contenido de los convenios )
Los convenios contemplarédn, a lo menos, lo siguiente:

a) Los beneficios que correspondan a cada becario/a,
segin el tipo de beca, de acuerdo a lo establecido en el
resente decreto.

) Los compromisos y obligaciones que adquiere el/la
becario/a y que se sefialan en el articulo siguiente del
presente decreto y en las bases concursales.

c) Plazo de vigencia del convenio.

d) La duracién de cada programa de estudios, la fecha de
inicio de la beca y del programa.

e) La facultad de CONICYT de prorrogar, suspender y poner
término anticipado al convenio y a la beca,
consecuentemente, de corresponder.

Parrafo 2°

De las obligaciones del/de la becario/a

Articulo 19°: El/la becario/a tendrd las siguientes
obligaciones, sin perjuicio de otras especificas
establecidas en las bases de postulacién de cada concurso y
en el respectivo convenio de beca, segﬁn corresponda el
tipo de estudios por el cual se otorgd la beca:

a) Presentar una declaracién jurada ante Notario

Piblico, al momento de la suscripcién del convenio, seguln
formato entregado por CONICYT en la forma que se determine
en las bases del concurso correspondiente, en el cual el/la
becario/a manifiesta no poseer incompatibilidad alguna para
ser beneficiario/a de la beca y se compromete a cumplir
todas las obligaciones inherentes a su calidad de becario/a.

L ——
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El contenido de la declaracién jurada serd determinado de
acuerdo a la naturaleza del concurso y de sus respectivas
bases concursales.

b) La obligacién del becario de suscribir un pagaré,
firmado ante notario publiceo, el cual se extenderi de
acuerdo a las instrucciones que determine CONICYT y que, en
todo caso, deberd incorporar una cléusula en virtud de la
cual se faculte a CONICYT para exigir el cobro inmediato del
monto total del pagaré, como si fuese de plazo vencido, en
caso de incumplimiento por parte del becario de una o méas
de las obligaciones convenidas, de manera de asegurar el
fiel cumplimiento de las obligaciones del becario.

c) Iniciar sus estudios en la fecha prevista en las bases
concursales y/o en el convenioc respectivo.

d) Mantener la calidad de alumno/a regular y la
continuidad en los estudios. Cualquier cambio en esta
situacién deberd ser informade a CONICYT en un plazo

méximo de 30 dias hébiles, contados desde el cese de la
calidad sefialada, en las condiciones establecidas en las
bases concursales. Toda interrupcién de estudios debera
realizarse por causa debidamente justificada. CONICYT
determinaréd fundadamente si suspende o deja sin efecto la
beca otorgada.

e) Utilizar los beneficios de la beca tnicamente para la
universidad y programa presentados por el/la becario/a en
sus antecedentes de postulacién. No se aceptaridn cambios,
sean estos de universidad y/o programa. En caso que el/la
becario/a decida cambiar programa y/o universidad, CONICYT
pondrd término anticipado a la beca y deberd solicitar la
devolucién de los recursos entregados.

£) Dedicacién exclusiva al programa de Postgrado durante
el tiempo que el becario perciba los beneficios pecuniarios
de la beca.

El/la becario/a podrd participar de actividades
remuneradas durante su tiempo disponible, siempre y cuando
éstas estén ligadas a su proyecto o area de
investigacién y no excedan las veintidés horas semanales,
esta restriccidn no es aplicable a los/as becarios/as de
Magister para Funcionarios/as del Sector Pablico, quienes
se regirédn en conformidad a las bases que regulan dicho
concurse. En el caso excepcional de los/as profesionales de
la educacién, estdn permitidas treinta horas semanales.
El/la bécario/a deberd informar esta situacién a CONICYT,
mediante una solicitud formal especificando la relacién de
esta actividad con el plan de estudios. Lo anterior, es
igualmente aplicable a aquellos/as que cursen programas
vespertinos acreditados.

g) Presentar a CONICYT durante el mes de marzo de cada
afio, un informe de actividades académicas, segin formato
CONICYT, adjuntando a éste un certificado emitido por la
Direccién de Postgrado, con las calificaciones obtenidas en
las asignaturas cursadas, indicando afio/semestre, la
inscripcién de ramos para el siguiente semestre y un
informe de avance (dos piginas) en el caso que el/la
becario/a esté en etapa de desarrollo de tesis. En caso que
el/la becario/a haya reprobado uno o mas ramos, CONICYT
debera poner término anticipado a la beca otorgada y

deberd solicitar la devolucién de los montos entregados.

El cumplimiento de las obligaciones establecidas en este
literal serdn condicién necesaria para la renovaciédn

anual de la beca.

h) Presentar en el mes de agosto de cada afio a CONICYT la
inscripcién de ramos correspondiente al segundo semestre,
de corresponder.

i) En caso de embarazo, la becaria gozaréd de una
extensién de la asignacién de manutencién mensual por
concepto de pre y post natal, hasta por un plazo maximo de
cuatro meses en total, para lo cual deberid informar sobre
dicha situacién a CONICYT. Para gozar de este beneficio la
becaria deberd hacer envio del certificado médico
respective que acredite el estado de gravidez. Los meses
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utilizados por motivo de pre y post natal no se
gonsiderarén para el cémputo del periodo original de la
eca.
1) Otras situaciones de salud deberdn ser informadas a
CONICYT, a través del procedimiento sefialado en el punto
anterior, para efectos de considerar excegcionalmente un
permiso con pago de los beneficios de la beca por un méximo
de 6 meses, en el caso que la enfermedad imposibilite la
realizacién de estudios. Los meses utilizados por tal
motivo no se consideraradn para el cémputo del periodo
original de la beca.
k) En casos_excepcionales debidamente calificados por
CONICYT, a solicitud del becario, podra suspenderse la beca
por un médximo de 6 meses sin beneficios.
1) Participar de las actividades de promocién y/o
divulgacién de la ciencia { tecnologia, en sus respectivas
disciplinas, cuando sea solicitado por CONICYT o por
iniciativa propia, en especial en actividades enmarcadas
dentro del Programa Explora. Ademds, incluir en cada
publicacién, pdster, presentaciones en congresos u otros,
una glosa que indique que se es Becario/a CONICYT.
m) Acreditar la obtencidén del grado académico. En
cumplimiento de lo anterior los/las becario/as entregardn a
CONICYT, dentro de los 90 dias posteriores a la aprobacién
del examen publico un informe final que debera contener:
un ejemplar de la tesis que sefiale gue fue financiada por
CONICYT, un certificado/constancia de notas emitido por la
Direccién de Postgrado y una copia legalizada del
certificado de grado o diploma. En ningtn caso la
acreditacién del grado académico podrd superar el plazo
de dieciocho meses contados desde el término de la beca,
sin perjuicio del plazo contemplado en la letra p) del
presente articulo, para la beca Término de Tesis Doctoral.
n) En caso de ausentarse de Chile por motivos académicos,
gaga seguir percibiendo los beneficios, el/la becario/a
ebera:

1.~ Informar por escrito a CONICYT, si la ausencia es

menor a seis meses para Doctorado y menor a tres
para Magister.

2.- Solicitar autorizacién a CONICYT si la ausencia

es
magor a la seflalada anteriormente. La ausencia
debe estar debidamente justificada por el/la
Director/a del programa de postgrado o Profesor/a
guia. La suma de las estadias en el extranjero

no
podrd exceder los dieciocho meses durante todo

el

periodo de la beca para el caso de Doctorado y

doce para Magister.
0) Los/las becarios/as de los concursos de becas para
funcionarios/as del sector piiblico, deberidn desempefiarse
en dicho sector y preferentemente en la regién del pais en
que desempeflaba sus labores al momento de recibir la beca,
a_lo menos por un periodo igual al doble de aquel que durd
el programa de magister, lo cual deberd acreditarse
anualmente ante CONICYT.
p) Los/las becarios/as de los concursos de becas de
Término de Tesis Doctoral deberén acreditar el grado
académico de doctor en un plazo madximo de seis meses, los
que se comenzardn a contar una vez concluida la beca.

En caso de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones precedentemente descritas, sin causa
justificada, CONICYT pondrd término anticigado a la beca y
se procederd en conformidad al articulo 20° del presente
decreto.

TITULO FINAL .

De las sanciones por incumplimiento y del reintegro
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Parrafo 1°

De las sanciones por incumplimiento

Articulo 20°: De las Sanciones por incumplimiento

CONICYT, a través las acciones judiciales y
extrajudiciales que correspondan o por medio de la
ejecucildédn del respectivo pagaré, deberd exigir a los
becarios la restitucién de la totalidad de los beneficios
econémicos pagados respecto de quienes sean eliminados,
suspendan, abandonen y/o renuncien a su Programa de
Estudios, sin causa justificada, asi como a quienes no
cumplan con las obligaciones inherentes a su condicién de
becarios/as o hayan adulteradoc sus antecedentes o informes.
Sin perjuicio de lo expuesto, CONICYT deberd declarar el
impedimento de estos becarios/as para postular o participar,
en cualquier calidad juridica en los otros concursos que
convoque, por tres afos.

Anétese, témese razén y publiquese.- SEBASTIAN
PINERA ECHENIQUE, Presidente de la Republica.- Joaquin
Lavin Infante, Ministro de Educacién.- Felipe Larrain
Bascufidn, Ministro de Hacienda.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.- Saluda a
Ud., Fernando Rojas Ochagavia, Subsecretario de Educacidn.
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MODIFICA DECRETO N° 335, DE 2010, QUE ESTABLECE CRITERIOS Y CONDICIONES PARA ASIGNAR

BECAS NACIONALES DE POSTGRADO DE LA COMISION NACIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA
Y TECNOLOGICA

Nim. 325.- Santiago, 21 de septiembre de 201l1.- Considerando:

Que, la Comisién Nacional de Investigacién Cientifica y Tecnoldgica es una
corporacién auténoma y funcionalmente descentralizada, con patrimonio propio y
personalidad juridica de derecho piblico, destinada a asesorar al Presidente de la
Repiblica en el planteamiento, fomento y desarrollo de las investigaciones en el
campo de las ciencias puras y aplicadas.

Que, la referida entidad, desde sus inicios ha financiado proyectos de
investigacién y desarrollo, lo que ha permitido lograr una sistematizacién de la
informacién cientifica, permitiendo avanzar en la generacién de conocimiento. -
Actualmente, se orienta por dos grandes objetivos o pilares estratégicos: ELl fomento
de la formacién de capital humano y el fortalecimiento de la base cientifica y
tecnolégica del pais. A su vez, ambos pilares son potenciados de manera transversal
por un area de informacién cientifica y una vinculacidén internacional inserta en
el Sistema Nacional de Innovacién. Se relaciona administrativamente con el Gobierno
a través del Ministerio de Educacidn.

Que, para efectos de ejecutar la asignacién presupuestaria Becas Nacionales de
Postgrado, y en cumplimiento de la ley N° 20.407, de Presupuestos del Sector
Piblico para el afio 2010, se dicté el decreto supremo N° 335, de 2010 del
Ministerio de Educacién, que establecié los criterios y condiciones para el
otorgamiento de Becas Nacionales de Postgrado de la Comisién Nacional de
Investigacién Cientifica y Tecnolégica (Conicyt), afio 2010.

Que, la Ley N° 20.481, de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2011 en
su Partida 09, Capitulo 08, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 01, Asignacién 221,
denominada Becas Nacionales Postgrado, en su Glosa 07, establecié que respecto de
las nuevas becas que se asignen, éstas se regiridn en todo por lo que se establezca
en el decreto N° 335 del Ministerio de Educacién de 2010 y sus modificaciones.

Que, resulta esencial para la politica publica en materia educacional
incrementar el numero de investigadores y la investigacién de excelencia en nuestro
pais y dar acogida a la comunidad cientifica internacional que desea realizar
estudios e investigacién en Chile sumado a la necesidad de posicionar en el
concierto internacional la calidad de las escuelas de postgrado chilenas. Ello
permitird, ademds, cimentar las bases de la reciprocidad internacional en el
intercambio del conocimiento cientifico y de becas de postgrado.

Que, en conformidad con el articulo 4° y 6° del decreto supremo N° 491, de
1971, del Ministerio de Educacién, y para el cumplimiento de los fines sefialados en
dicho cuerpo normativo, es necesario que el presente reglamento contemple la facultad
de Conicyt para priorizar y/o restringir disciplinas y/o &reas de estudio y/o
poblacién de interés, con el objeto de orientar los instrumentos de politica
publica, de manera tal que los recursos piblicos sean asignados de manera eficaz y
eficiente en dmbitos donde se fomente el desarrollo econdémico, social y cultural de
mayor impacto.

Que, los nuevos desafios impuestos por el Estado en orden a priorizar la
inversidén en la formacién de capital humano de excelencia, a través de la
instauracién de politicas puiblicas que permitan promover estudios de postgrado en
Chile, hacen necesario modificar el citado decreto supremo N° 335, del afio 2010,
del Ministeric de Educacién, respecto de las nuevas becas que se asignen con el
objeto de optimizar el actual mecanismo de otorgamiento de becas naclionales; Yy
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Visto: Lo dispuesto en los articulos 32° N° 6° y 35° de la Constitucién
Politica de la Reptblica; en el articulo 6° de la ley N° 16.746, de 1968; en el
decreto supremo N° 491, del Ministerio de Educacién, de 1971; en el decreto ley N°
116, de 1973; en el decreto ley N° 668, de 1974; en la ley N° 20.481, de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2011; en el DFL N° 1, de 1999, del
Ministerio de Planificacién g en la resolucién N° 1.600, de la Contraloria
General de la Reptblica, de 2008,

Decreto:

Articulo primero: Modificase el articulo tnico del decreto supremo N° 335,
del afio 2010, que establece criterios y condiciones para el otorgamiento de Becas
Nacionales de Postgrado de la Comisién Nacional de Investigacién Cientifica y
Tecnolégica (Conicyt), afio 2010, respecto de las nuevas becas que se asignen,
reemplazéndolo por el siguiente nuevo articulo dnico, al tenor del siguiente
texto:

"Articulo Gnico: Apruébanse las normas que establecen los criterios Yy .
condiciones para el otorgamiento de Becas Nacionales de Postgrado de la Comisién
Nacional de Investigacién Cientifica y Tecnolégica (Conicyt):

BECAS NACIONALES DE POSTGRADO DE LA COMISION NACIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA
Y TECNOLOGICA (CONICYT)

TITULO I

Anmbito de aplicacién; definiciones y aspectos generales

Articulo 1°: Ambito de aplicacién: A través del presente reglamento, se
establecen las normas a las que se debera sujetar el otorgamiento de las Becas
Nacionales de Postgrado, el dque serd realizado por Conicyt, a través del Programa
Formacién de Capital Humano Avanzado, en adelante e indistintamente "el Programa"™,
conteniendo este instrumento, las normas relativas al Ambito de aplicacidn; el
financiamiento de las becas; su convocatoria; tipos de becas comprendidas; requisitos
generales y minimos exigidos para acceder a las becas; la postulacién al sistema de
becas; las incompatibilidades para ser beneficiario; el proceso de evaluacidn para
seleccionar y adjudicar las becas; los beneficios comprendidos; los convenios a que
da origen el otorgamiento de las becas, las obligaciones de los/as becarios/as y
acerca de la aplicacién de sanciones y reintegro de fondos.

Articulo 2°: Definiciones: Para los efectos de este reglamento, se entendera
por:

a. Programa Formacién de Capital Humano Avanzado: Programa de Conicyt encargado de
contribuir a la formacién de excelencia del capital humano, a través de la
administracién de programas de becas destinados a financiar estudios y/o
investigaciones conducentes a la obtencién de grados académicos de Magister o

Doctor, en programas acreditadcs en conformidad con la ley N° 20.129 Impartidos por
universidades chilenas. Asimismo, es responsable de brindar apoyo y seguimiento a los
?ecgrios para el adecuado cumplimiento de los derechos y obligaciones que emanan de

a beca.
b. Consejo Asesor de Seleccién del Programa Formacién de Capital Humano Avanzado:
Consejo designado por Conicyt que, en base a los puntajes y a las propuestas de
seleccién proporcionados por 1os Comités de Evaluacién, propondra el puntaje de

corte y el listado final de los seleccionados a la Presidencia de Conicyt. El Consejo
estard conformado por un minimo de cineco miembros, de destacada trayectoria y
reconocido prestigio, quienes actuarin ad honorem.

c. Comités de Evaluacién por Area del Programa Formacién de Capital Humano
Avanzado: Comités designados por Conicyt, formados por académicos expertos del
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area de estudios pertinente, dirigidos por un coordinador, cuya funcién es la
evaluacién de las postulaciones de acuerdo a los criterios de evaluacién

establecidos en el presente reglamento. Cada Comité de Evaluacién por discipl
entregard una propuesta de seleccionados, en base a 10s puntajes que presente
excelencia académica, firmando un Acta de Evaluacién con los puntajes finales
d. Beca: Corresponde al conjunto de beneficios pecuniarios que se entregan

ina
n

a cada

becario, de acuerdo a lo establecido en este reglamento y en las bases concursales

respectivas.

e. Becario: Aquella persona que resulte seleccionada de acuerdo al procedimiento
establecido en el presente decreto y que haya suscrito el debido convenio de beca a
efectos de obtener los beneficios e la misma comprende. Previo a la firma del

convenio respectivo y la correspondiente aprobacién del mismo por acto
administrativo, se denominari adjudicatario.

Articulo 3°: Aspectos generales: Conicyt adjudicari becas para estudios
postgrado en Chile, por medio de concursos ptblicos que serdn convocados v
desarrollados conforme a las bases concursales que para cada uno de ellos se
conforme al presente reglamento, mediante el acto administrativo respectivo.

La convocatoria publica para Becas Nacionales de Postgrado se realizard
través de llamados a concurso, mediante un aviso por certamen publicado en un
de circulacién nacional y en la pagina web de Conicyt, www.conicyt.cl.

Las bases concursales deberdn incluir informacién relevante asociada a ¢
uno de los procesos, contemplando, a lo menos, los requisitos de postulacién,
documentos exigidos, plazos de postulacién, procedimientos de evaluacién y
seleccién, firma de convenio y suscripcién de pagarés, obligaciones y benefic

de los/as becario/as, renovacién de la beca, sanciones y toda informacién rel
asociada al certamen.

TITULO II

] Tipos de beca; requisitos; postulacién; admisibilidad; evaluacién; selec
firma de convenio y de los beneficios

Parrafo 1°

De los tipos de becas

Articulo 4°: Tipos de Becas Nacionales de Postgrado. Para los efectos de

presente reglamento, se entenderdn por Becas Nacionales de Postgrado, las
siguientes:

de
aprueben

a . 3
diario

ada
los

ios
evante

cién;

1

a. Doctorado: Tiene por objeto apoyar financieramente la obtencién del grado
académico de Doctor en todas” las &reas del conocimiento, en programas acreditados
en conformidad con la ley N° 20.129 e impartidos por universidades chilenas, por un
plazo maximo de cuatro afios, contados desde la fecha de inicio del programa de

estudios.

b. Magister: Tiene por objeto apoyar financieramente la obtencién del grado
académico de Magister en programas acreditados en conformidad con la ley N° 2
e impartidos por universidades chilenas, por un plazo madximo de dos afios, con
desde la fecha de inicio del programa de estudios. Se excluyen programas en 1
dreas de negocios, finanzas y marketing.

c. Magister para Profesionales de la Educacién: Tiene por objeto apoyar
financieramente la obtencién del grado académico de Magister en el &rea de la
educacidén, en programas acreditados en conformidad con la ley N° 20.129 e

0.129
tados
as

impartidos por universidades chilenas, por un plazo maximo de dos afios, contados

desde la fecha de inicio del programa de estudios.

d. Magister para Funcionarios/as del Sector Publico: Tiene por objeto entregar
financiamiento para iniciar o continuar estudios de Magister a funcionario/as de la

Administracién del Estado en &reas prioritarias de la administracién piblica
relacionadas, directa o transversalmente, con Gerencia, Gestidén Plablica y

Modernizacién del Estado, e impartidos por universidades chilenas hasta por un plazo

méximo de dos afios contados desde el ingreso del/de la becario/a al programa d

estudios. Podran excluirse determinadas Areas de estudioc en las bases concurs

Conicyt en los llamados a concurso podrad priorizar y/o restringir discip
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/o &reas de estudio y/o poblacién de interés, lo que quedaréd establecido en las
gases concursales.

Parrafo 2°

De los requisitos generales y minimos para ser beneficiario/a de Becas
Nacionales de Postgrado

Articulo 5°: Requisitos: Los/as postulantes a las Becas Naciocnales de
Postgrado deberdn cumplir, a lo menos, los siguientes requisitos:

a) Doctorado Nacional:

i. Poseer el grado académico de Licenciado/a, otorgado
por instituciones de educacién superior chilenas o
extranjeras.

ii. Encontrarse en proceso de postulacién, admitido/a o
tener la calidad de alumno/a regular en un programa
de Doctorado acreditadc en conformidad con la ley
N° 20.129 e impartido por una universidad chilena.

b) Magister Nacional:

i. Poseer el Grado Académico de Licenciado/a o un
titulo profesional cuyo nivel y contenido de
estudios sean equivalentes a los necesarios para
obtener el grado de licenciado, otorgados por
instituciones de educacién superior chilenas o
extranjeras.

ii. Encontrarse en proceso de postulacién o admitido/a
para iniciar estudios en un programa de Magister
acreditado en conformidad con la ley N° 20.129 en
una universidad chilena.

c) Magister para Profesionales de la Educacidn:

i. Poseer titulo profesional de profesor o educador
conferido por universidades, escuelas normales o
institutos profesionales. Asimismo, también podran
postular quienes estdn legalmente habilitados para
ejercer la funcién docente o estan autorizados para
desempefiarla de acuerdo a las normas legales
vigentes.

ii. Encontrarse en proceso de postulacién o admitido/a
para iniciar estudios en un programa de Magister
acreditado en conformidad con la ley N° 20.129 en
una universidad chilena.

d) Magister para Funcionarios del Sector Publico:

i. Poseer el Grado Académico de Licenciado/a, o un
titulo profesional cuyo nivel y contenido de
estudios sean equivalentes a los necesarios para
obtener el grado de licenciado, otorgados por
instituciones de educacién superior chilenas o
extranjeras. .

ii. Tener las calidad de funcionario de planta o a
contrata de alglin escalafédn directivo, profesional,
administrativo o de fiscalizadores de alguna de las
reparticiones del Estado a que se refiere el inciso
seqgundo del articulo 1° de la Ley N° 18.575,
Orgénica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N°
1 / ley 18.653, lo cual se acreditari mediante el
correspondiente decreto o resolucién de
nombramiento, con certificacién de vigencia
expedido por el/la Jefe/a de Personal del Servicio
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respectivo.

Se excluye el personal regido por la ley N° 15.076,
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 27
de la ley N° 19.595.

iii. Certificacién expedida por el Servicio en el cual
se desempefia, en la cual conste que los estudios
que pretende efectuar el/la postulante, son de
aquellos que se relacionan con las funciones
propias de la institucién a la cual pertenece el/la
interesado/a.

iv. Desempefiarse actualmente en la administracién
piblica, teniendo al menos dos afios de antigliedad
en el sector ptblico.

v. Contar con el patrocinio oficial de la institucidn
a la que pertenece el/la postulante. Este
patrocinio implica la obligacién de la institucién
en que se desempefia el/la postulante en orden a
mantener su remuneracidén mientras se realicen los
estudios, de conformidad con las normas legales
vigentes.

vi. Encontrarse en proceso de postulacién o admitido/a
para iniciar estudios en un programa de Magister
acreditado en conformidad con la ley N°® 20.129 en
una universidad chilena.

Parrafo 3°

Forma de postulacién a los concursos de becas

Articulo 6°: Los/as interesados/as deberan efectuar sus postulaciones de
conformidad con lo establecido en el presente reglamento y en las bases concursales
respectivas aprobadas por Conicyt, para los diferentes tipos de becas.

Las postulaciones deberan efectuarse preferentemente por via electrénica, a
través de la pigina web de Conicyt, en caso de establecerse alternativamente
postulacién en soporte papel, ademds de la postulacidén electrénica, ésta deberi
especificarse en las respectivas bases.

Los/as postulantes seridn responsables de la veracidad, integridad, legibilidad
y consistencia de la informacién consignada en la postulacidén. Asimismo, los/as
postulantes deberdn estar en condiciones de presentar todos los antecedentes e
informacién que Conicyt juzgue necesarios durante el proceso de postulacidn y/o
durante el periodo en que se esté percibiendo la beca. .

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos y condiciones establecidos en
el presente reglamento y en las bases concursales, durante el proceso de
postulacién, seleccidén y/o durante el periodo en que esté percibiendo la beca, se
considerard causal para que la postulacién sea declarada fuera de bases, la beca
quede sin efecto o se declare el término anticipado de la misma, segun corresponda.

Parrafo 4°

De las incompatibilidades

Articulo 7°: No podrédn ser beneficiarios/as de las Becas Nacionales:

i. Aquellos/as que, al momento de la firma del convenio, tengan la calidad de
beneficiario/a de ‘otra beca con financiamiento del sector pliblico para cursar el
mismo programa de estudios o para obtener el mismo grado académico. )

ii. Aquellos que ya han sido beneficiarios de alguna beca con financiamiento del
sector ptblico para la obtencién del mismo grado académico o superior, ]
iii. Aquellos que a la fecha de firma del Convenio, mantengan compromisos pendientes
o deudas actualmente exigibles con instituciones publicas derivadas de su situacién
de becario/a. Sin perjuicio de lo anterior, podran ser beneficiarios quienes
mantengan compromisos pendientes derivados de su condicidn de becario, de una beca
administrada por Conicyt (a excepcién de las becas reguladas por el articulo 27 de
la ley N° 19.595, el DFL N° 1, de 1999, del Ministerio de Planificacién y el DFL

N°® 22, del Ministério de Educacién, de 1981), que sélo correspondan a periodos de

“
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retorno y/o retribucién, previa autorizacién de esta Gltima.

Parrafo 5°

De la evaluacién de las.postulaciones, seleccién, adjudicacién y
notificacién de los resultados

Articulo 8°: Las postulaciones que cumplan con los requisitos y condiciones
establecidos en el presente decreto, asi como en las respectivas bases concursales,
seran sometidas a un proceso de evaluacién de conformidad a los criterios de
evaluacién establecidos en el articulec 9°. Este procedimiento serd ejecutado por
un Comité de Evaluacién del 4rea de estudios pertinente, designado por Conicyt, y
estard conformado por académicos expertos, investigadores y profesionales
pertenecientes al sector piiblico y privado, de destacada trayectoria y reconocido

restigio.
P Lgs Comités de Evaluacién tendrdn por misién revisar y calificar las
postulaciones, conforme a la metodologia y escalas de puntajes establecidos por
Conicyt, y elaborarin una némina de seleccionados, firmando un Acta de Evaluacién
con los puntajes finales, para la consideracién de Consejo Asesor de Seleccién.

El Consejo Asesor de Seleccidén, en base a las propuestas presentadas por los
Comités por area, propondrd el listado final de los seleccionados a Conicyt,
adjudicédndose las becas a través del correspondiente acto administrativo.

La conformacién y quérum de funcionamiento de este Consejo serid determinado
en las bases respectivas.

Dictado el acto administrativo de adjudicacién, de conformidad al ordenamiento
juridico vigente, Conicyt notificard los resultados a quienes hayan sido
seleccionados/as para recibir una beca, quienes deberdn aceptar o rechazar la misma
dentrc de los plazos establecidos por Conicyt en las respectivas bases concursales.
En el caso gue los/as seleccionados/as no comuniquen su aceptacién en el plazo
méximo establecido, caducard el derecho a la beca y se dejard sin efecto la
adjudicacién respecto de éstos/as, mediante el correspondiente acto administrativo.

Asimismo, dictado el acto de adjudicacién, se notificard a los postulantes no

seleccionados y a los declarados fuera de bases, de conformidad al ordenamiento
juridico vigente.

. Articulo 9°: Criterios de Evaluacién. Los Comités de Evaluacién por
disciplina sefialados en el articulo anterior, entregardn un puntaje final de

evaluacién. Para estos efectos deberdn considerarse los siguientes criterios para
determinar la excelencia de los candidatos:

i. Los antecedentes académicos;

ii. La trayectoria académica y/o laboral del/la postulante;

iii. Objetivos de estudio en que el/la candidato/a funda su postulacién;

iv. Calidad del programa del postgrado, contribucién del programa de postgrado al

desarrollo académico/profesional del postulante; asi como la contribucién al
desarrollo del pais.

Al puntaje final obtenido en la evaluacién, de acuerdo a lo dispuesto por las
bases que regulen cada concurso, se podrdn otorgar puntuaciones adicionales al
puntaje final, que en total no podrd exceder el 5% de la puntuacidén obtenida segln
la evaluacidén respectiva, de acuerdo a los siguientes criterios:

i. Regién de residencia del/de la postulante.
ii. Pertenencia a etnias indigenas.

iii. Discapacidad fisica.

iv. Nivel socioeconémico.

v. Area de estudios.

Parrafo 6°

De los beneficios de las Becas Nacionales de Postgrado

. Articulo 10°.- Beneficios. Conicyt, a través de su programa de Becas
Nacionales, entregard como méximo los siguientes beneficios, sin perjuicio que

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 24-Oct-2012




- Biblioteca del Congreso Nacional de Chile Q Legislacidn chilena

alguno(s) de éstos podran excluirse en las correspondientes bases concursales:

1) Doctorado Nacional: Los beneficios que comprende esta beca, por un maximo de
cuatro afios, serdn los siguientes:

i. Asignacién de manutencién anual por un maximo de
$6.921.600, devengados en cuotas mensuales. Esta
asignacién serd renovable anualmente previa
acreditacién de la permanencia del becario en el
respectivo programa de estudio.

ii. Asignacién anual, destinada al pago del arancel y/o
matricula del/de la becario/a, por un monto maximo
de $2.250.000.-

Esta asignacién se pagard contra factura
directamente a la universidad. Esta asignacién sera
renovable anualmente previa acreditacién de la
permanencia del becario en el respectivo programa
de estudio.

iii. Asignacién mensual para cada hijo/a menor de 18
afios equivalente al 5% de la manutencién mensual
del/de la becario/a. En el caso que ambos padres
ostenten la calidad de becarios, sélo uno de ellos
serd causante de esta asignacién. Esta asignacién
se entregard siempre y cuando se cumpla con
acreditar el parentesco de acuerdo a lo establecido
en las respectivas bases de postulacidn.

iv. Asignacién por concepto de cobertura de salud por
un monto méximo anual de $407.880, o la proporciédn
que corresponda en el caso de no completarse el
afio. Esta asignacidén serd renovable anualmente
previa acreditacién de la permanencia del becario
en el respectivo programa de estudio.

v. En el caso de embarazo, la becaria podra hacer uso
de una extensidén de la asignacién de manutencién
por concepto de pre y post natal, hasta por un
maximo de seis meses en total, para lo cual deberan
informar sobre dicha situacién a Conicyt. Los meses
utilizados por este motivo, no se considerardn para
el cémputo del periodo original de la beca.

vi. Asignacién anual por un monto méximo de
$2.678.000.- Eara gastos operacionales del proyecto
tesis doctoral, por un plazo madximo de dos afios.
Los regquisitos para solicitar esta asignacién, asi
como la definicidén de gasto operacional y la forma
de rendicién de ésta serdn establecidos en las
bases concursales.

vii. Extensién de hasta un maximo de seis meses de los
beneficios de mantenimiento estipulados en los
numerales i), iii) y iv), destinado a la redaccién
y entrega de la tesis doctoral.

Para la agrobacién de este beneficio Conicyt
evaluard las solicitudes en un comité interno, de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria. Los
requisitos para solicitar esta ampliacidén, seran
establecidos en las bases concursales de Doctorado.
viii.El becaric podrd solicitar un beneficio opcional
consistente en financiamiento para el desarrollo de
pasantias doctorales en el extranjero, por el plazo
maximo de diez meses, y/o estadias de cotutela, por
el plazo mdximo de 24 meses, siempre que el becario
cuente con una carta de invitacién de una
universidad o centro de investigacién extranjero.
Para la aprobacién y entrega de este financiamiento
los becarios deberdn solicitarlo por escrito a
Conicyt, entidad que procederd a la evaluacién de
las solicitudes en comité interno, conforme o los
requisitos y procedimiento establecidos en las
bases concursales de Doctorado.
En el caso de las pasantias doctorales se
conferirdn, como méximo, los beneficios de
manutencién mensual, seguro médico y pasajes aéreos

L .
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sefialados en el decreto N° 664 de Educacién de
2008, que Establece Normas sobre el Otorgamiento de
Becas del programa Becas Bicentenario de Postgrado,
BECAS CHILE, para el afic 2009 v sus modificaciones
conjuntamente con los otorgados por la beca de
Doctorado Nacional.

Para estos efectos las bases concursales deberan
establecer el detalle de los beneficios que serédn
otorgados durante la pasantia doctoral, teniendo
comec limite médximo los beneficios sefialados en el
parrafo precedente. Su otorgamiento estard sujeto a
la disponibilidad presupuestaria respectiva de
Conicyt.

En el caso de la realizacién de una cotutela de
doctorado durante el desarrollo del doctorado en
Chile, sélo seradn otorgados, como maximo, los
beneficios establecidos para las becas de cotutela
de doctorado en el decreto N° 664 de Educacién de
2008, que Establece Normas sobre el Otorgamiento de
Becas del programa Becas Bicentenario de Postgrado
para el afic 2009 y sus modificaciones.

Asimismo, para el caso de la referida cotutela de
doctorado, las bases concursales deberin establecer
el detalle de los beneficios que serdn otorgados
durante la misma, teniendo como limite maximo los
beneficios sefialados en el pArrafo precedente. Su
otorgamiento estard sujeto a la disponibilidad
presupuestaria respectiva de Conicyt.

El tiempo utilizado para las pasantias doctorales y
estadias de cotutela se computard dentro del plazo
de los cuatro afios, establecidos en el presente
reglamento, para la duracién méxima de
financiamiento de un doctorado.

Las solicitudes de los becarios relacionadas al otorgamiento de los beneficios
estipulados, en los numerales vii) y viii), precedentes procederadn previa
evaluacién de Conicyt a cargo del Comité Interno de Programa de Capital Humano
Avanzado de Conicyt. El proceso de evaluaciédn contemplard, como minimo, los
siguientes criterios:

a) Desempefio académico del becario en el programa
doctoral.

b) Relevancia del proyecto de tesis y/o investigacién
para el desarrollo del pais.

c) Estado de avance del proyecto de tesis y/o
investigacién emitido por el profesor tutor.

d) Para el caso del numeral viii), la calidad y

prestigio de la institucidén extranjera en la cual
se realizard la pasantia o cotutela.

2) Magister Nacional: Los beneficios que comprende esta beca, por un maximo de
dos afios, seradn los siguientes:

i. Asignacién de manutencién anual por un maximo de
$5.883.360.-, devengados en cuotas mensuales. Esta
asignacién serd renovable anualmente previa
acreditacién de la permanencia del becario en el
respectivo programa de estudio.

ii. Asignacién anual, destinada al pago del arancel y/o
matricula del/de la becario/a, por un monto maximo
de $1.000.000.-

Esta asignacién se pagard contra factura
directamente a la universidad. Esta asignacién seri
renovable anualmente previa acreditacién de la
permanencia del becario en el respective programa
de estudio.

iii. Asignacién mensual de manutencién para cada hijo/a
menor de 18 afios, equivalente al 5% de la
manutencién mensual del/de la beneficiario/a. En
caso de que ambos padres ostenten la calidad de
becarios, sélo uno de ellos serd causante de esta

"
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iv.

3) Magister para Profesionales de la Educacién: Los benefici

asignacién. Este beneficio se entregari siempre y
cuando se cumpla con acreditar el parentesco de
acuerdo a lo establecido en las respectivas bases
de postulacién. Esta asignacién sera renovable
anualmente previa acreditacién de la permanencia
del becario en el respectivo programa de estudio.
Asignacién por concepto de cobertura de salud por
un monto miximo anual de $407.880.-, o la
proporcién que corresponda en el caso de no

completarse el afio. Esta asignacién serd renovable

anualmente previa acreditacion de la permanencia
del becario en el respectivo programa de estudio.

En el caso de embarazo, la becaria podra hacer uso

de una extensién de la asignacién de manutencién
por concepto de pre y post natal hasta por un

maximo de seis meses” en total, para lo cual deberan
informar sobre dicha situacién a Conicyt. Los meses
utilizados por este motivo, no se consideraran para

el cémputo del periodo original de la beca.

beca, por un maximo de dos afics, serdn los siguientes:

i.

ii.

iii.

iv.

vi.

4) Magister para Funcionarios del Sector Péblico:

Asignacién de manutencién anual por un méximo de

$5.883.360.-, devengados en cuotas mensuales. Esta

asignacién serd renovable anualmente previa
acreditacién de la permanencia del becario en el
respectivo programa de estudio.

Asignacién anual, destinada al pago del arancel y/o
matricula del/de la becario/a, por un monto mAXimo

de $1.000.000.-
Esta asignacién se pagard contra factura

directamente a la universidad. Esta asignacién seré

renovable anualmente previa acreditacién de la

permanencia del becario en el respectivo programa
de estudio.

Asignacién mensual de manutencién gara cada hijo/a
.

menor de 18 afios, equivalente al 5% de la
manutencién mensual del/de la beneficiario/a. En
caso de que ambos padres ostenten la calidad de
becarios, sélo uno de ellos serd causante de esta
asignacidén. Este beneficio se entregard siempre y
cuando se cumpla con acreditar el parentesco de
acuerdo a lo establecido en las respectivas bases
de postulacién. Esta asignacidén sera renovable
anualmente previa acredifacién de la permanencia
del becario en el respectivo programa de estudio.
Asignacién por concepto de cobertura de salud por
un monto maximo anual de $407.880.-, o la
proporcién que corresponda en el caso de no

completarse el afio. Esta asignacién serad renovable

anualmente previa acreditacién de la permanencia
del becario en el respectivo programa de estudio.

En el caso de embarazo, la becaria podrd hacer uso

de una extensidén de la asignacidén de manutencién
por concepto de pre y post natal hasta por un

maximo de seis meses en total, para 1o cual deberéan
informar sobre dicha situacidn a Conicyt. Los meses
utilizados por este motivo, no se consideraran para

el cémputo del periocdo original de la beca.
Asignacién Gnica para la instalacién del/la
becario/a por un monto méximo de $618.000.-,

traténdose de aquellos/as que cursardn sus estudios

de postgrado en una regidén distinta de la de su
residencia o domicilio y que se trasladen a dicha
regién para efectuar sus estudios, lo que debe
demostrar al momento de la firma del convenio.

esta beca, por un maximo de dos afios, serdn los siguientes:

1.

Asignacién anual, equivalente al total del costo de
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matricula y arancel del/de la becario/a.
Esta asignacién se pagard contra factura
directamente a la universidad. Esta asignacién serd
renovable anualmente previa acreditacién de la
permanencia del becario en el respectivo programa
de estudio.

ii. Aporte anual la adquisicién de libros y demés
materiales por un maximo de $206.000.-

iii. Pago de gastos de traslado, cuando corresponda,
hasta la suma de $257.500.- al afio.

No procederd, bajo ninguna circunstancia, la duplicidad de beneficios, con otra
beca del sector piblico. ) i .
Los beneficios de la beca se devengardn a partir de la fecha de adjudicaciédn

del concurso, o a la fecha del inicio del programa de estudios si esta fuere
posterior a la adjudicacién.

Articulo 11°: Conicyt podrd, excepcionalmente, previa solicitud fundada por
escrito de los adjudicados y/o becarios y andlisis de los antecedentes
correspondientes, autorizar cambios de universidad, programa de estudios,
suspensiones, modificaciones, prérrogas de beca y/o retribucién, entre otras.

TITULO IIT

De los convenios, contenido y obligaciones del/de la becario/a

Parrafo 1°

De los convenios y su contenido

Articulo 12°: De los convenios a suscribir con los/las beneficiarios/as de las
becas.

Notificados los/as postulantes seleccionados/as, y una vez que hayan aceptado la
beca, dentro del plazo que determinen las bases que regulan el concurso, se
procederd a la suscripcién de los convenios que hardn efectivo el otorgamiento de
las respectivas becas.

Los convenios establecerdn los derechos y obligaciones de los becarios, asi

como los beneficios que entrega Conicyt. Dichos convenios deberan ser aprobados
mediante el respectivo acto administrativo.

Articulo 13°: Del contenido de los convenios. Los convenios contemplarén, a
lo menos, las siguientes menciones:

i. Los beneficios que correspondan a cada becario/a, segGn el tipo de beca, de
acuerdo a lo establecido en el presente reglamento y en las bases concursales.

ii. Las obligaciones que adquiere el/la becario/a, de acuerdo a lo prescrito en el
presente reglamento y a lo dispuesto en las bases concursales.

iii. Plazo de wvigencia del convenio.

iv. La duracién del programa de estudios y fecha de inicio y término de la beca.

Parrafo 2°

De las obligaciones del/de la becario/a

Articulo 14°: Sin perjuicio de los obligaciones establecidas en las bases de
postulacién y convenio de cada beca, el/la becario/a deberd cumplir, como minimo,
con las siguientes obligaciones:

i. Suscribir un pagaré, firmado ante notario puiblico, el cual se extenderd de
acuerdo a las instrucciones que determine Conicyt y que, en todo caso, debera
incorporar una clausula en virtud de la cual se faculte a Conicyt para exigir el
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cobro inmediato del monto total del pagaré, como si fuese de plazo vencido, en caso
de incumplimiento por parte del becario de una o mas de los o ligaciones convenidas,
de manera de asegurar el fiel cumplimiento de las obligaciones del becario.

En el caso de tratarse de extranjeros sin residencia definitiva en Chile, para
efectos de garantizar el fiel cumplimiento de sus obligaciones, deberd acompafnar
una boleta de garantia, a la vista o una péliza garantia o de segurc, tomada por
el becario o por la universidad donde cursara sus estudios, con carécter de
irrevocable, extendida a nombre de Conicyt. Las caracteristicas, monto y vigencia de
dicha garantia serédn establecidos en las bases concursales correspondientes.

ii. TIniciar los estudios en la fecha prevista en las bases concursales y/o en el
convenio respectivo.

iii. Mantener la calidad de alumno/a regular y la continuidad en los estudios,
debiendo informar a Conicyt cualquier cambio en esta situacién en un plazo méximo
de 10 dias h&biles, contados desde que esta se produzca. Toda interrupcién de
estudios deberd realizarse por causa debidamente justificada, en caso contrario
Conicyt determinard fundadamente si declara el término anticipado o deja sin efecto
la beca otorgada.

iv. Mantener un rendimiento académico acorde con el programa de estudios cursado.
En caso que el/la becario/a haya reprobado uno o mas ramos, Conicyt deberd poner
término anticipado a la beca otorgada y solicitard la devolucién de los montos
entregados. El cumplimiento de las obligaciones establecidas en este numeral, serdn
condicién necesaria para la renovacién anual de la beca.

V. Solicitar la renovacién de la beca una vez al afio, en las fechas, condiciones
Yy requisitos establecidos por Conicyt, en las bases concursales.

vi. Informar a Conicyt sobre situaciones de salud que impidan el normal cumplimiento
de las obligaciones del/de la becario/a, para que Conicyt, determine fundadamente si
suspende la beca, con o sin beneficios, por el plazo que determine Conicyt.

vii. Acreditar la obtencién del grado académico de Magister, en la forma que
determinen las bases concursales, en un plazo maximo de doce (12) meses, contado
desde el término de la beca.

viii.Acreditar el grado académico de doctor, en la forma gue determinen las bases
concursales, un plazo méximo de veinticuatro (24) meses contados desde el término
de la beca de Doctorado, debiendo considerar para dichos efectos la extensidén
establecida en el articulo 10, numeral 1, ndmero vii, esto Gltimo, segin
corresponda.

ix. Dedicacién exclusiva al programa de Postgrado durante el tiempo que el becario
perciba los beneficios pecuniarios de la beca.

Sin perjuicio de lo anterior el/la becario/a podra participar de actividades
remuneradas durante su tiempo disponible, siempre y cuando no excedan las veintidés
horas semanales, esta restriccidn no es aplicable a los/as becarios/as de Magister
para Funcionarios del Sector Publico, quienes se regiran en conformidad a las bases
que regulan dicho concurso. En el caso excepcional de los/as profesionales de la
educacién, estén permitidas treinta horas semanales. El/la becario/a debera
informar esta situacién a Conicyt, mediante una solicitud formal. .

X. En caso de ausentarse de Chile por motivos académicos, para seguir percibiendo
los beneficios, el/la becario/a debera:

l.- Informar por escrito a Conicyt, si la ausencia es
menor a seis meses para Doctorado y menor a tres
para Magister.

2.~ Solicitar autorizacién a Conicyt si la ausencia es
mayor a la sefialada anteriormente.

La ausencia debe estar debidamente justificada por el/la Director/a del programa
de postgrado o Profesor/a guia. La suma de las estadias en el extranjero no podr
exceder los doce meses durante todo el periodo de la beca para el caso de Doctorado y
seis para Magister. )

No procederd dicha autorizacién para aquellos becarios que gozan o hayan
gozado del beneficio establecido en el articulo 10 N° 1, wviii.

xi. Los/las becarios/as de los concursos de becas para funcionarios del sector
publico, deberdn al término de la beca desempefiarse en dicho sector y
preferentemente en la regidén del pais en que desempefiaba sus labores al momento de
la postulacién, a lo menos por un periodo igual al doble de aquel que duré el
programa de magister, lo cual deberd acreditarse anualmente ante Conicyt. }

xii. Participar Ad-Honorem en procesos de evaluacién, promocién y/o divulgacién de
la Ciencia y Tecnologia, cuando sea solicitado por Conicyt, por el mismo plazo de
duracién de la beca.

xiii.Incluir en cada publicacién, afiche, presentaciones en congresos u otros, una
glosa que indique que sus estudios de postgrado fueron financiados gor Conicyt.
xiv. Los becarios extranjeros sin residencia definitiva en Chile deberdn permanecer
en el pais durante todo el periodo que dure la beca, debiendo Conicyt fiscalizar

m
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semestralmente el cumplimiento de esta obligacidén mediante una certificacién de
permanencia en el pals emitida por el érgano de la Administracién del Estado que
corresponda. Para estos efectos, al momento de suscribir el convenio de beca, el
becario debe autorizar expresamente a Conicgt para obtener la informacién requerida,
en sujecién o lo dispuesto en el articulo 4° de la ley N° 19.628 sobre

proteccién de la vida privada o proteccién de datos de caricter personal en
concordancia con el literal c) del articulo 17° de la Ley 19.880 que Establece las
Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos deé los Organos de la
Administracién del Estado. Excepcionalmente, Conicyt por motivos fundados podré
autorizar al becario para suspender anualmente el cumplimento de esta obligacién por
un pericdo no superior a 30 dias corridos. Para estos efectos no seradn aplicable al
becario extranjero sin residencia definitiva en Chile las disposiciones contenidas en

el punto viii del numeral 1° del articulo 10° y la contenida en el numeral x de
este articulo.

TITULO FINAL

De las sanciones por incumplimiento y del reintegro

Parrafo 1°

De las sanciones por incumplimiento

Articulo 15°: El incumplimiento de las condiciones, obligacidénes o de los
lazos estipulados en este reglamento, en las bases respectivas y en los convenios de
ecas, sin causa Jjustificada, facultard a Conicyt para suspender de manera inmediata
la entrega de los beneficios al/la becario/a, declarar el término anticipado de la
beca mediante acto administrativo fundado y proceder en conformidad con el articulo
16° del presente reglamento.

Parrafo 2°

Del reintegro

Articulo 16°: Conicyt, a través de las acciones judiciales y extrajudiciales
que correspondan o por medioc de la ejecucidén del respectivo pagaré, exigird a los
becarios la restitucién de la totalidad de los beneficios econdmicos pagados
respecto de quienes sean eliminados, suspendan, abandonen y/o renuncien a su programa
de estudios, sin causa justificada, asi como a quienes no cumplan con las

obligaciones inherentes a su condicién de becarios/as o hayan adulterado sus
antecedentes o informes.

Articulo segundo: Disposicién transitoria. A los becarios de convocatorias
anteriores a la fecha de total tramitacién del presente decreto, y que reciban
beneficios pecuniarios a esa fecha, se les homologaridn los beneficios del presente
reglamento, en el caso de resultar estos tltimos superiores a los que estén
percibiendo, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria respectiva.

Andtese, témese razén y publiquese.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE,
Presidente de la Repiblica.- Felipe Bulnes Serrano, Ministro de Educacién.- Felipe
Larrain Bascufidn, Ministro de Hacienda.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.- Saluda a Ud., Fernando Rojas
Ochagavia, Subsecretario de Educacién.
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MODIFICA DECRETO N° 335, DE 2010, QUE ESTABLECE CRITERIOS Y CONDICIONES PARA ASIGNAR

BECAS NACIONALES DE POSTGRADO DE LA COMISION NACIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA
Y TECNOLOGICA

Nim. 516.- Santiago, 6 de diciembre de 2012.- Considerando:

Que, la Comisién Nacional de Investigacién Cientifica y Tecnolégica es una
corporacién autédnoma y funcionalmente descentralizada, con patrimonio propio
personalidad juridica de derecho ptblico, destinada a asesorar al Presidente de la
Repiblica en el planeamiento, fomento y desarrollo de las investigaciones en el
campo de las ciencias puras y aplicadas.

Que, la referida entidad, desde sus inicios ha financiado proyectos de
investigacién y desarrollo, lo que ha permitido lograr una sistematizacién de la
informacién cientifica, permitiendo avanzar en la generacién de conocimiento.
Actualmente, se orienta por dos grandes objetivos o pilares estratégicos: El fomento
de la formacién de capital humano el fortalecimiento de la base cientifica y
tecnolégica del pais. A su vez, os pllares son potenciados de manera transversal
por un area de informacidén cientifica y una vinculacidén internacional inserta en
el Sistema Nacional de Innovacién. Se relaciona administrativamente con el Gobierno,
a través del Ministerio de Educacién.

Que, para efectos de ejecutar la asignacidén presupuestaria Becas Nacionales de
Postgrado, y en cumplimiento de la ley N° 20.407, de Presupuestos del Sector
Piblico para el afic 2010 se dictd el decreto supremo N° 335, de 2010, del
Ministerio de Educacién, que establecié los criterios y condiciones para el
otorgamiento de Becas Nacionales de Postgrado de la Comisién Nacional de
Investigacién Cientifica % Tecnoldgica (Conicyt), afio 2010.

Que, la ley N° 20.557, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2012 en
su Partida 09, Capitulo 08, Programa 01, Subtitulo 24, Item 01, Asignacibén 221,
denominada Becas Nacionales Postgrado, en su Glosa 07, establecid que respecto de
las nuevas becas que se asignen, éstas se regiradn en todo por lo que se establezca
en el decreto N° 335 del Ministerio de Educacién de 2010 y sus modificaciones.

Que, resulta esencial para la politica publica en materia educacional
incrementar el numero de investigadores y la investigacién de excelencia en nuestro
pais y dar acogida a.la comunidad cientifica internacional que desea realizar
estudios e investigacidén en Chile sumado a la necesidad de posicionar en el
concierto internacional la calidad de las escuelas de postgrado chilenas. Ello
permitird, ademds, cimentar las bases de la reciprocidad internacional en el
intercambio del conocimiento cientifico y de becas de postgrado.

Que, en la convocatoria de Magister y Doctorado Nacional se han detectado
algunas insuficiencias en la regulacién que hacen imprescindible perfeccionar y
precisar unas disposiciones del decreto supremo N° 335, de 2010, modificado por
decreto supremo N° 325, de 2011, ambos del Ministerio de Educacién, que establecen
los criterios y condiciones para asignar becas nacionales de postgrado de la
Comisién Nacional de Investigacién y Tecnoldgica; y

Visto: Lo dispuesto en los articulos 32° N° 6° 35° de la Constitucién
Politica de la Reptblica; en el decreto supremo N° 491, del Ministerio de
Educacién, de 1971; en el decreto ley N° 116, de 1973; en el decreto ley N° 668,
de 1974; en la ley N° 20.557, de Presupuestos del Sector PGblico para el afio 2012;
en el decreto supremo N° 335, de 2010, modificado por el decreto supremo N° 325, de
2011, ambos del Ministerio de Educacidén y en la resolucién N° 1.600, de la
Contraloria General de la Repiblica, de 2008,

Decreto:

S e S S S
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Articulo primero: Modificase el decreto supremo N° 335, de 2010, modificado
por decreto supremo N° 325, de 2011, ambos del Ministerioc de Educacidén, que
establece criterios y condiciones para el otorgamiento de Becas Nacionales de
Postgrado de la Comisién Nacional de Investigacién Cientifica y Tecnolégica
(Conicyt), en el sentido que a continuacién se indica:

1°.- Modificase el Titulo II, Parrafo 2°, articulo 5°, letra a), numeral i
(Doctorado Nacional), al tenor del siguiente texto:

Donde dice:

"i. Poseer el grado académico de Licenciado/a, otorgado por instituciones de
educacién superior chilenas o extranjeras."

Debe decir:

"i. Poseer el grado académico de Licenciado/a, otorgado por instituciones de
educacién superior chilenas o extranjeras.

No obstante lo anteriormente sefialado, podran postular en los CONnCursos
respectivos, quienes se encuentren en proceso de tramite de licenciatura y/o
titulacién profesional en una universidad chilena. Fn este dltimo caso, esta
situacién deberd acreditarse mediante certificado expedido por la autoridad
competente de la universidad de origen y la licenciatura y/o titulo profesional
debera presentarse antes de la fecha limite de firma del respectivo convenio. En

caso que el adjudicatarioc no gresente el mencionado documento en la fecha sefialada,
Conicyt dejarad sin efecto la beca."

2°.- Modificase el Titulo II, Parrafo 2°, articulo 5°, letra b), numeral i
(Magister Nacional), al tenor del siguiente texto:

Donde dice:

"i. Poseer el grado académico de Licenciado/a o un titulo profesional cuyo
nivel y contenido de estudios sean equivalentes a los necesarios para obtener el

grado de licenciado, otorgados por instituciones de educacién superior chilenas o
extranjeras."”

Debe decir:

"i. Poseer el grado académico de Licenciado/z o un titulo profesional cuyo
nivel y contenido de estudios sean equivalentes a los necesarios para obtener el
grado de licenciado, otorgado por instituciones de educacién superior chilenas o
extranjeras.

No obstante lo anteriormente sefialado, podran postular, quienes se encuentren
en proceso de obtencidén de licenciatura y/o titulo profesional en una universidad
chilena o extranjera al momento de la postulacién. En este dltimo caso, esta
situacién deberd acreditarse mediante certificado expedido por la autoridad
competente de la universidad de origen y la licenciatura y/o titulo profesional
deberd presentarse antes de la fecha limite de firma del respectivo convenio. En

caso que el adjudicatario no gresente el mencionado documento en la fecha sefialada,
Conicyt dejarad sin efecto la beca."

3°,- Modificase el Titulo II, Parrafo 2°, articulo 5°, letra b), numeral
ii (Magister Nacional), al tenor del siguiente texto:

Donde dice:

"ii. Encontrarse en proceso de postulaciédn o admitido/a para iniciar estudios
en un programa de Magister acreditado en conformidad con la ley N° 20.129 en una
universidad chilena.™

Debe decir:

"ii. Encontrarse en proceso de postulacidén, admitido/a o tener la calidad de

alumno/a regular en un programa de Magister acreditado en conformidad con la ley N°©
20.129 e impartido por una universidad chilena."

4°.- Modificase el Titulo II, Parrafo 4°, articulo 7°, numeral ii, al
tenor del siguiente texto:

Donde dice:

£ e
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"ii. Aquellos que ya han sido beneficiarios de alguna beca con financiamiento
del sector plblico para la obtencién del mismo grado académico o superior."

Debe decir:

"ii. Aquellos que ya han sido beneficiarios de alguna beca con financiamiento
del sector piublico para” la obtencién del mismo grado académico o superior. No
obstante, esta limitacién no se extenderi a aquellos postulantes que hubieren
recibido financiamiento parcial del sector piublico para el mismo programa durante el
primer afioc académico, siempre y cuando no posean alguna de las incompatibilidades
previstas en los puntos i y iii de este articulo."

Articulo segundo: Se deja constancia, que en lo no modificado por el presente
decreto, rige plenamente lo establecido en el decreto supremo N° 335, de 2010,
modificado por decreto supremo N° 325, de 2011, ambos del Ministerio de Educacién.

Articulo tercero: Archivese copia del presente acto administrativo,
conjuntamente con el decreto supremo N° 335, de 2010, modificado por decreto supremo
N° 325, de 2011, ambos del Ministerio de Educacién.

Articulo transitorio: La presente modificacién regird a las convocatorias que

se encuentren vigentes a la fecha de la total tramitacién del presente acto
administrativo.

Anbtese, témese razén y publiquese.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE, .
Presidente de la Repiiblica.- Harald Beyer Burgos, Ministro de Educacién.- Felipe
Larrain Bascufidn, Ministro de Hacienda.

Lo que transcribo para su conocimiento.~- Fernando Rojas Ochagavia,
Subsecretario de Educacién.
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MODIFICA DECRETO N° 335, DE 2010, QUE ESTABLECE CRITERIOS Y CONDICIONES PARA ASIGNAR

BECAS NACIONALES DE POSTGRADO DE LA COMISION NACIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA
Y TECNOLOGICA (CONICYT)

Nim. 546.- Santiago, 4 de noviembre de 2013.~ Considerando:

Que, la Comisién Nacional de Investigacién Cientifica y Tecnolégica es una
corporacién auténoma y funcionalmente descentralizada, con patrimonio propio y
personalidad juridica de derecho publico, destinada a asesorar al Presidente de la
Repiblica en el planeamiento, fomento y desarrcllo de las investigaciones en el
campo de las ciencias puras y aplicadas.

) Que, la referida entidad, desde sus inicios ha financiado proyectos de
investigacién y desarrollo, lo que ha permitido lograr una sistematizacién de la
informacién cientifica, permitiéndo avanzar en la generacién de conocimiento.
Actualmente, se orienta por dos grandes objetivos O pilares estratégicos: el fomento
de la formacidén de capital humangmg el fortalecimiento de la base cilentifica y
tecnolégica del pais. A su vez, os pilares son potenciados de manera transversal
por un area de informacién cientifica y una vinculacién internacional inserta en

el Sistema Nacional de Innovacién. Se relaciona administrativamente con el
Gobierno, a través del Ministerio de Educacién.

Que, para efectos de ejecutar la asignacidén presupuestaria Becas Nacionales de
Postgrado, y en cumplimiento de la ley N° 20.407, de Presupuestos del Sector
Piblico para el afio 2010, se dictd el decreto supremo N° 335, de 2010 del
Ministerio de Educacién, que establecié los criterios y condiciones para el
otorgamiento de Becas Nacionales de Postgrado de la Comisién Nacional de
Investigacién Cientifica y Tecnolégica (Conicyt), afio 2010.

Que, la ley N° 20.641, de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2013 en
su Partida 09, Capitulo 08, Programa 01, Subtitulo 24, Item 01, Asignacién 221,
denominada Becas Nacionales Postgrado, en su Glosa 05, establecié que respecto de
las nuevas becas que se asignen, éstas se regiran por lo que se establezca en el
decreto N° 335 del Ministerio de Educacién, de 2010 y sus modificaciones.

Que, resulta esencial para la politica plblica en materia educacional,
modificar el régimen juridico relativo a los postulantes y becarios extranjeros,
con el propésito de incrementar el nimerc de investigadores la investigacidn de
excelencia en nuestro pais, dando, de esta forma, acogida a la comunidad cientifica
internacional que desea realizar estudios e investigacién en Chile, sumado a la
necesidad de posicionar en el concierto internacional la calidad de las escuelas de
postgrado chilenas; permitiendo con ello, cimentar las bases de la reciprocidad
internacional en el intercambio del conocimiento cientifico y de becas de postgrado.

Que, en razén de lo anteriormente expuesto, se han detectado algunas
insuficiencias en la regulacién de las Becas Nacionales de Postgrado, por lo tanto,
es imprescindible corregir el decreto N° 335, de 2010, modificado por los decretos
N° 325, de 2011 y N° 516, de 2012, todos del Ministerio de Educacibn, que
establece los criterios y condiciones para asignar Becas Nacionales de Postgrado de
la Comisidén Nacional de Investigacién Cientifica y Tecnoldégica y;

Visto: Lo dispuesto en los articulos 32° N° 6° 35° de la Constitucién
Politica de la Republica; en el decreto supremo N° 491, del Ministerio de
Educacién, de 1971; en el decreto ley N° 116, de 1973; en gl decreto ley N° 668,
de 1974; en la ley N° 20.641, de Presupuestos del Sector Plblico para el afic 2013
en el decreto supremo N° 335, de 2010, modificadc por los decretos N°'325, de 201
y N° 516, de 2012, todos del Ministerio de Educacién, y en la resolucién N°
1.600, de la Contraloria General de la Reptiblica, de 2008,
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Decreto:

Articulo primeroc: Modificase el decreto supremo N° 335, de 2010, modificado
por_los decretos supremos N° 325, de 2011 y N° 516, de 2012, todos del Ministerio
de Educacién, que establece criterios y condiciones para el otorgamiento de Becas
Nacionales de Postgrado de la Comisién Nacional de Investigacién Cientifica y
Tecnoldgica (Conicyt), en el sentido que a continuaciédn se indica:

1°.- Agrégase a continuacién del primer inciso de la letra a., del articulo
4°, Parrafo 1°, Titulo II, el siguiente texto:

"En los concursos de Becas Nacionales de Doctorado, podran postular chilenos o
extranjeros, con o sin residencia definitiva en Chile, segln lc determinen las bases
concursales dictadas al efecto”.

2°.- Agrégase a continuacidén de la letra d., del articulo 4°, Parrafo 1°,
Titulo II y antes del Gltimo inciso, el siguiente texto:

"En los concursos de Becas Nacionales de Magister, podrén postular chilenos o
extranjeros, con residencia definitiva en Chile, segin lo determinen las bases
concursales dictadas al efecto”.

3° Suprimase el inciso segundo del numeral i, del articulo 14°, Parrafo
2°, del Titulo III.

4° Suprimase el numeral xiv, del articulo 14°, Parrafo 2°, del Titulo
III.

Articulo segundo: Se deja constancia, que en lo no modificado por el gresente
decreto, rige plenamente lo establecido en el decreto supremo N° 335, de 2010,

modificado por el decreto supremo N° 325, de 2011 y N° 516, de 2012, todos del
Ministerio de Educacién.

Articulo tercero: Archivese copia del presente acto administrativo,
conjuntamente con el decreto supremo N° 335, de 2010, modificado por el decreto
supremo N° 325, de 2011 y N° 516, de 2012, todos del Ministerio de Educaciédn.

Articulo Transitorio: A los becarios de convocatorias anteriores a la fecha de
total tramitacidén del presente decreto, y que reciban beneficios pecuniarios a esa
fecha, se les homologarédn las condiciones y los beneficios del presente reglamento,

en el caso de resultar superiores a los que estén percibiendo, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria respectiva

Anétese, témese razén y publiquese.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE,
Presidente de la RepUblica.- Carolina Schmidt Zaldivar, Ministra de Educacién.-
Felipe Larrain Bascufidn, Ministro de Hacienda.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.- Saluda a Ud., Fernando Rojas
Ochagavia, Subsecretario de Educacién.
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