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LLAMA A LICITACION PUBLICA ID 1571-

EEE:ELT 38-LQ18 PARA CONTRATAR EL SERVICIO
Edacackia EVALUACION Y ACTUALIZACION DE LA

ESTRATEGIA REGIONAL DE INNOVACION
DE TARAPACA Y ACCIONES AFINES.

RESOLUCION EXENTO N°: 10213/2018
Santiago 05/11/2018

Gobierno de Chile
DOCUMENTO ELECTRONICO

VISTOS:

El Estatuto Organico de CONICYT contenido en el Decreto Supremo N°491 de 1971, el
Decreto Supremo N°326, de 2014 y el Decreto Supremo N°97/2015, todos del Ministerio
de Educacién; Ley 21053 de Presupuestos del Sector Publico Afio 2018; Ley N©19.886 de
Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios y su
Reglamento contenido en D.S. NO9250 de 2004, Ministerio de Hacienda y sus
modificaciones; Resolucion N°1600 de 2008 de Contraloria General de la Republica que fija
Normas sobre Exencidn del Tramite de Toma de Razodn, y

CONSIDERANDO:

1. El memorandum N°22301/2018 de fecha 28.09.2019 emanado del Director del
Programa Regional, por el cual, solicita la contratacion del servicio denominado
"EVALUACION Y ACTUALIZACION DE LA ESTRATEGIA REGIONAL DE INNOVACION DE LA
REGION DE TARAPACA Y ACCIONES AFINES", que tiene como objetivo proveer servicios
especializados de consultoria en el objeto de esta contratacion, generando capacidades
para su seguimiento e implementacion;

2. La Ley N° 19.886 y Reglamento y modificaciones de ambos cuerpos normativos que
deben aplicarse para efectuar una contratacion de la naturaleza descrita;

3. La consulta y verificacion efectuada en cuanto el citado servicio requerido no se
encuentra en el catalogo de bienes y servicios ofrecidos en el “Sistema de Informacion de
Mercado Publico”, en la modalidad de Convenios Marco vigentes, acorde con lo dispuesto
en el articulo 14 del decreto N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda.

RESUELVO:
I.- APRUEBANSE las Bases de Licitacion, Especificaciones Técnicas y Anexos de Licitacion
ID 1571-38-LQ18 correspondiente a la contratacion del SERVICIO DE EVALUACION Y

ACT UALIZ,ACION DE LA ESTRATEGIA REGIONAL DE INNOVACION DE LA REGION DE
TARAPACA Y ACCIONES AFINES.

LICITACION PUBLICA ID 1571-38-LQ18

SERVICIO DE EVALUACIQ')N Y ACT UALI,ZACI(’)N DE LA ESTRATEGIA REGIONAL DE
INNOVACION DE LA REGION DE TARAPACA'Y ACCIONES AFINES

BASES ADMINISTRATIVAS
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1. OBJETO DE LA CONTRATACION

El objeto de esta contratacion es proveer servicios especializados de consultoria para la
evaluacion y actualizacion de la Estrategia Regional de Innovacion y la realizacion de
acciones afines para la Region de Tarapaca, generando capacidades para su seguimiento e
implementacion, de acuerdo a las Especificaciones Técnicas contenidas en el apartado
N°30 de la presente resolucion.

2. ACEPTACION DE LOS TERMINOS DE LAS BASES

La participacién en el proceso de licitacién implica la aceptacion, por parte de los
proponentes, de todos y cada uno de los términos y disposiciones contenidas en las Bases,
sin necesidad de declaracion expresa del oferente.

3. INTERPRETACION DE LAS BASES

CONICYT, de oficio o a peticion de parte, podra interpretar el sentido y alcance de las
bases de la licitacion o del contrato que se suscribiere. Ante dicha interpretacion, el (los)
oferente(s) podra(n) interponer los reclamos respectivos, en los términos que establece la
Ley de Compras 19.886 y su reglamento.

a. PUBLICACION EN PORTAL WWW.MERCADOPUBLICO.CL

Este proceso se realizara a través del Sistema de Informacion de la Direccion de Compras
y Contratacién Publica www.mercadopublico.cl, de acuerdo a lo establecido en la Ley NO
19.886 y su reglamento, sobre la materia, segun las condiciones, normas y politicas de uso
del portal. Las bases, sus modificaciones, aclaraciones y otros documentos integrantes de
las mismas estaran disponibles en forma gratuita en el sistema de informacion
www.mercadopublico.cl, no pudiendo CONICYT cobrar por ellas a los interesados en
participar en el proceso.

Cuando haya indisponibilidad técnica del Sistema de Informacion, circunstancia que debera
ser ratificada por la Direccion mediante el correspondiente certificado, el cual debera ser
solicitado por las vias que informe dicho Servicio, dentro de las 24 horas siguientes al
cierre de la recepcidn de las ofertas. En tal caso, los oferentes afectados tendran un plazo
de 2 dias habiles contados desde la fecha del envio del certificado de indisponibilidad, para
la presentacion de sus ofertas fuera del Sistema de Informacion.

5. NOTIFICACIONES

Todas las notificaciones, salvo las que dicen relacién con lo dispuesto en el Capitulo V de la
Ley de Compras, que hayan de efectuarse en virtud de las demas disposiciones de la Ley
de Compras Publicas y en virtud de su Reglamento, incluso respecto de la resolucién de
Adjudicacion, se entenderan realizadas, luego de las 24 horas transcurridas que CONICYT
publique en el Sistema de Informacion el documento, acto o resolucion objeto de la
notificacion.

6. CRONOGRAMA
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El llamado a presentar ofertas sera publicado en el Sistema de Informacion de la Direccion

de Compras www.mercadopublico.cl, de acuerdo a las siguientes fechas y plazos. El

cronograma sera el siguiente:

6.1 Fecha y hora de cierre de las ofertas: 20 dias corridos contados desde la publicacion
de la presente licitacion en el portal Mercado Publico, a las 15:00 hrs.

6.2 Fecha y hora de apertura de propuestas técnica y econdmica: 15:01 hrs. del dia de
cierre de las ofertas.

6.3 Fecha y hora de inicio de preguntas: Al momento de la publicacién de la presente
licitacion en el portal Mercado Publico.

6.4 Fecha y hora de término de preguntas: 10 dias corridos contados desde la publicacion
de la presente licitacion en el portal Mercado Publico, a las 15:00 hrs.

6.5 Fecha y hora de publicacién de respuestas: 3 dias corridos contados desde la fecha y
hora de término de preguntas de la presente licitacién en el portal Mercado Publico.
6.6 Fecha de Adjudicacion de la Licitacién: 50 dias corridos contados desde la fecha de

publicacion de la presente licitacion.

Se prorrogaran automaticamente al dia habil siguiente a partir de las 15:00 hrs., las fechas
indicadas en todos los puntos desde el 6.1 al 6.6, haciendo extensiva las condiciones
establecidas por el articulo 25 del reglamento de compras, que considera taxativamente
que el plazo de cierre no se produzca en:

i. dias inhabiles (sabado, domingo y feriados)

ii. dia lunes, antes de las 15:00 horas

jiii. dia siguiente a un dia inhabil, antes de las 15:00 horas.

“Si a la fecha de cierre de recepcion de ofertas se han recibido 2 o0 menos propuestas, el
plazo de cierre se ampliara automaticamente en www.mercadopublico.cl en 2 dias habiles,
por una sola vez, bajo las condiciones establecidas por el articulo 25, inciso final, del
reglamento de la Ley 19.886.

De ocurrir la extension del plazo de cierre de recepcion de ofertas, se modifica también en
forma automatica la fecha de apertura y fecha de adjudicacion, en las mismas condiciones
de la regla citada precedentemente”.

De igual modo CONICYT podréa ampliar los plazos establecidos en el portal
www.mercadopublico.cl, resguardando los intereses de la Institucidon y el cumplimiento del
objeto de la licitacién, debiendo subir acta con los plazos a reemplazar y los nuevos plazos
a publicar, bajo las condiciones establecidas en el articulo 25 del reglamento mencionadas
precedentemente, en situaciones que lo amerite, tales como: al presentarse numerosas
preguntas, al ser necesario precisar o modificar las bases, al tener 2 0 menos ofertas, si se
determina ex post a la publicacién que dado la complejidad se requiere mayor tiempo para
ofertar.

7. PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Las propuestas se presentaran de acuerdo a los anexos adjuntos, sélo en la modalidad de
formato electrénico o digital a través del portal www.mercadopublico.cl., en el plazo
establecido para ello, de lo contrario seran declaradas inadmisibles, salvo que concurra
alguna de las causales del articulo 62 del decreto N°250 de 2004, del Ministerio de
Hacienda.

Los proponentes deberan constatar que el envio de sus propuestas, a través del sitio
www.mercadopublico.cl, haya sido efectuado con éxito. Para lo cual deberan verificar el
despliegue automatico del “Comprobante de Envio de Oferta” que se entrega en dicho
sistema, el cual debe ser impreso por el proponente para su resguardo, en la fecha y hora
gue mencionan estas bases. Las ofertas y sus antecedentes deberan presentarse en la
forma que mas adelante se indica.
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Las propuestas técnicas y econdmicas se deberan ingresar obligatoriamente al portal
www.mercadopublico.cl.

Los documentos requeridos por las presentes Bases como parte de las Ofertas Técnicas y
Econdmicas deberan ser presentados en idioma espanol. Se aceptara la presentacion de
documentos anexos, en idioma inglés, que complementen o clarifiquen la oferta, tales
como prospectos, folletos, etc.

Un mismo oferente podra presentar mas de una propuesta técnica y econdmica, debiendo
ser ingresadas separadamente en el portal.

7.1.REQUISITOS PARA OFERTAR EN LA LICITACION

7.1.1. Podran Ofertar:

Las personas naturales, personas juridicas o instituciones, chilenas o extranjeras, que,
cumpliendo los requisitos sefialados en estas bases, presentan ofertas en la oportunidad
y forma establecida en las mismas.

Sin perjuicio de lo anterior, para celebrar el respectivo contrato, el oferente que resulte
seleccionado debera encontrarse inscrito en el Registro de Chileproveedores.

7.1.2. No podran Ofertar:

a) Personas Naturales o Juridicas que hayan sido condenadas por practicas
antisindicales o infraccién a los derechos fundamentales del trabajador o por los
delitos concursales establecidos en el cédigo penal (Ley N°20.720, art 401)
dentro de los dos ultimos afios anteriores a la fecha de presentacion de la oferta
(inciso 1°, articulo 4° Ley 19.886).

b) Las Personas Naturales que sean funcionarios directivos de CONICYT o que estén
unidas a ellos por los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo
54 de la Ley N° 18.575, Ley Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado se
contiene en el DFL (MINSEGPRES) N° 1/19653, publicado en Diario Oficial de
17.11.01 (inciso 6° articulo 4° Ley de Compras N°18.886).

c) Las sociedades de personas en las que formen parte funcionarios directivos de
CONICYT o las personas que estén unidas a ellos por los vinculos de parentesco
descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N° 18.575, Ley Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado se contiene en el DFL (MINSEGPRES) N°
1/19653, ni tampoco aquellas sociedades en comanditas por acciones o
anonimas cerradas en que aquéllos o éstas sean accionistas; ni aquellas
sociedades andnimas abiertas en que aquéllos o éstas sean duefios de acciones
que representen el 10% o mas del capital; ni los gerentes, administradores,
representantes o directores de cualquiera de las sociedades antedichas. Inciso 6°
articulo 4° Ley de Compras N°18.886.

d) Personas Juridicas afectas a las inhabilidades que establecen los articulos 8 y 10
de la Ley que establece la responsabilidad penal de las personas juridicas en los
delitos de lavado de activos, financiamiento de terrorismo y delitos de cohecho
que indica aprobada por articulo N°1 de la Ley N° 20.393, Anho 2009.

7.1.3. Unién Temporal de Proveedores:
Dos o mas oferentes podran unirse para participar en un proceso de compra. Para
ello, deberan a lo menos:
- Establecer en el documento que formaliza la Unidn, la solidaridad de las partes
respecto de todas las obligaciones que se generen con la entidad formada.
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- Nombrar un representante o apoderando comdn con poderes suficientes.

En el caso de adquisiciones menores a 1.000 UTM el representante de la Unidn
temporal debera adjuntar, al momento de ofertar, el documento publico o privado
que da cuenta para participar de esa forma

En el caso de adquisiciones iguales o mayores a 1.000 UTM, el acuerdo debera
materializarse por escritura publica como documento para contratar (no es necesario
constituir una sociedad)

Los integrantes de la Unidn deberan presentar los antecedentes de la oferta para la
evaluacion respectiva, siempre y cuando, esto no implique, ocultar informacion
relevante, para la ejecucion del contrato, que afecte a uno de los integrantes de la
misma

Los integrantes de la unidén temporal deberan estar inscritos en Chile Proveedores
para suscribir el contrato

Las causales de inhabilidad para la presentacion de las ofertas, para la formulacién
de la propuesta o para la suscripcién de la convencion, establecidas en la legislacién
vigente afectaran a cada integrante de la unién individualmente considerado. En el
caso, de afectar una causal de inhabilidad a algun integrante de la Unidn, ésta
debera decidir si continuara con el respectivo procedimiento de contratacidon con los
restantes integrantes no inhabiles de la misma o se desiste de su participacién en el
respectivo proceso

La vigencia de esta unidén temporal de proveedores no podra ser inferior a la del
contrato adjudicado, incluyendo la renovacién que se contemple en virtud de lo
dispuesto en las presentes bases

7.2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

El Oferente debera subir los siguientes antecedentes:

a. Identificacion Persona Natural o Persona Juridica que presenta la oferta,
individualizando las instituciones asociadas, en el caso que corresponda. Anexo
1 (obligatorio).

b. Presentar declaracién jurada simple, en que manifiesta no tener las inhabilidades
sefaladas en el punto 7.1.2, letras (a), (b), (c) y (d) de las presentes Bases de
Licitacion, segun formato “Personas Naturales” o “Personas Juridicas”. Anexo 2
(obligatorio).

C. Garantia Seriedad de Oferta segun punto 7.5 de las presentes Bases
(obligatorio).

7.3.OFERTA ECONOMICA

Se refiere al precio neto del servicio solicitado que el proponente debe ingresar en
www.mercadopublico.cl, expresado en pesos chilenos. No debe incluir IVA, ni
reajuste alguno. Sin embargo, debera indicar en el anexo econdmico que suba al
portal en una nota explicativa, qué impuesto grava su oferta (IVA, impuesto a la
renta o0 exento de impuesto). Se deja expresamente establecido que es
responsabilidad directa y exclusiva del oferente la declaracion de afectacion o
exencion de impuestos, deslindando toda responsabilidad sobre esta materia a
CONICYT. Anexo N°4.
- Los proponentes podran adjuntar el detalle adicional que estimen pertinente
sobre la oferta econdmica.
- Las ofertas econdmicas deberan considerar todo el conjunto de elementos y
antecedentes requeridos en estas Bases y Especificaciones Técnicas.

El presupuesto maximo disponible para esta contratacion total es
$153.000.000.- (ciento cincuenta y tres millones de pesos), impuestos
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incluidos. Si la oferta excede este limite sera considerada inadmisible.

.a. PROPUESTA TECNICA

Los oferentes deberan subir al portal www.mercadopublico.cl, los antecedentes y
especificaciones técnicas del servicio ofertado. Ademas, deberan incorporar en su
propuesta técnica todo el conjunto de indicaciones relacionadas con el propdsito de
esta licitacion e incluir toda la informacion necesaria para la evaluacion de sus
ofertas, segun los requerimientos establecidos en las presentes Bases y sus anexos.
Los antecedentes que no puedan ser plenamente verificables no se consideraran para
la evaluacion.

La Propuesta Técnica debera incluir a lo menos, los siguientes contenidos:

a) Propuesta técnica de acuerdo a Aspectos formales de la propuesta indicados en
apartado 7.4.1 de las presentes bases.

b)  Director/a titular y el/la Director/a Alterno/a y Equipo de trabajo,
individualizando integrantes, curriculum y experiencia*, rol que desempefiaran y
horas de dedicacién al mismo, especificando tiempo real de permanencia en la
region, asegurando la participacion de al menos un consultor tecnoldgico y un
consultor local con dedicacion exclusiva en el trabajo de campo. Los roles
definidos en la propuesta de equipo de trabajo aprobado no pueden ser alterados
a lo largo del proceso.

*En anexo N°3, se debe indicar la experiencia del Director/a, Director/a Alterno/a y
Equipo de Trabajo durante los Ultimos 5 afios

En anexo N°5-A y 5-B, se debe indicar el tiempo de dedicacion al proyecto tanto del
Director como del Equipo de Trabajo

En anexo N°6, se debe sefalar la informacion curricular de los integrantes del
equipo de trabajo

El/la Director/a, Director/a Alterno/a, Consultor/a de Proceso, el Consultor/a
Tecnoldgico/la y el Consultor/a Local deben adjuntar una fotocopia del/los titulos de
pre y/o posgrado que se sefialen en cada uno de sus curriculums. La no presentacion
de las copias aludidas, se evaluara con 0 puntos en el criterio relativo a la formacién
académica.

La informacion de la experiencia del/de la Director/a, Director/a Alterno/a y del Equipo
de trabajo que no sea verificable (como, por ejemplo, ausencia de teléfono de
contacto de empleador o carta de adjudicacion de proyecto), no se considerara para
efectos de la evaluacion.

Los Curriculums presentados en la propuesta deben corresponder al 100% del equipo
humano que efectivamente participara y ejecutara las distintas etapas de la
consultoria. Esta informacién sera verificada mediante la coordinacién con estos
profesionales en la etapa de terreno con la contraparte de CONICYT, tanto como con
su asistencia a reuniones de coordinacion con profesionales de la institucion durante el
proceso de desarrollo del trabajo solicitado. Los informes de avance y final deben,
ademas, venir firmados por cada participante que efectivamente trabajo en el
producto.
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En caso de que el oferente deba cambiar a uno o mas integrantes del equipo consultor
por causas justificadas, debe previamente informar por escrito a CONICYT de: motivos
del cambio, propuesta de cambio y curriculos de los nuevos integrantes, y esperar
respuesta de CONICYT quien tiene la facultad de aceptar o no dichos cambios, previa
validacion por parte de DIPLAD. De no aceptarse los cambios, estos no podran ser
realizados y podra disponerse el término anticipado del contrato.

Todas las reuniones de trabajo para acompafiamiento y monitoreo del proceso que
sean convocadas por CONICYT, se consideraran insumos de los productos solicitados,
el cumplimiento de ellas sera también incorporado a la evaluacién del producto al que
dichas reuniones se asocian; por lo que el caracter de asistencia a reuniones de
coordinacion es obligatorio.

7.4.1. Aspectos formales de la propuesta

La propuesta técnica, debera tener una extensién maxima de 50 paginas tamafio
carta, sin incluir portada, indice, anexos y referencias. La fuente utilizada en el
documento no podra tener un tamafio de letra menor a 11 puntos, y se debe contar
con un margen minimo de 2 cms. por cada lado de la hoja.

Para fines de optimizar el proceso de revision y evaluacién, se solicita la redaccion de
la propuesta técnica bajo la siguiente estructura, la que podra ser complementada y

subdividida si el oferente lo considerase necesario.

Item Descripcion

Portada Titulo del estudio e identificacion del consultor.

Resumen

ejecutivo Breve resumen de la propuesta.

ﬁrn;\?cezgc(ljeenlt:s Descripcion del contexto de la regidon, marco de referencia y breve
consultoria descripcion de la metodologia requerida por la consultoria.

Objetivos Identificacion objetivo general y objetivos especificos.

Metodologia de
trabajo

La descripcion de la metodologia de trabajo a ser aplicada
durante el servicio debe ser desarrollada en funcion de cada
objetivo especifico a cumplir.

Esta metodologia se debe basar en herramientas probadas en la
elaboracion de planes, politicas y estrategias regionales de innovacion,
que se atengan a la metodologia RIS3; considerando todos los
requerimientos establecidos en las Especificaciones Técnicas de la
presente licitacién.

Se entiende por RIS3: Especializacion Inteligente. Citando a Foray et
al. 2009 y MacCann y Ortega-Argilés 2011, se define como ‘la
priorizacion que a nivel regional se lleva a cabo en una serie de
sectores/tecnologias potencialmente competitivos y generadores de
nuevas actividades en un contexto global frente a la especializacion de
otras localizaciones.

Resultados y
productos a
entregar

Resultados esperados y productos a ser entregados como parte de la
consultoria, deben ser descritos en funcion de cada objetivo
especifico a cumplir.

Plan de trabajo
y Carta Gantt

Descripcion de las actividades a desarrollar para la obtencion de los
resultados y productos esperados y carta Gantt, donde deberan
guedar expresamente sefaladas las fechas de entrega de los informes
técnicos, de acuerdo a las consideraciones operativas y metodoldgicas
establecidas en las Especificaciones Técnicas. Se debera considerar en
la carta Gantt los plazos para la revisidon de los informes.
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Presentacion y
estructura del

Descripcién de la experiencia previa del oferente en el servicio
solicitado y de la estructura del equipo consultor, la organizacion de

equipo - .
quip roles y responsabilidades de cada uno de los miembros.
consultor
ANexos Material relevante que fue utilizado para la confeccion de la propuesta

y que por extension no fue incluido en la misma.

Cabe senalar que el incumplimiento del formato exigido y/o de la estructura
minima solicitada, seran sancionadas en la evaluacion general de la
propuesta. Especificamente, el item referido a “Cumplimiento de aspectos formales
de la propuesta” sera evaluado de acuerdo a lo indicado.

7.5. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proveedor, debera garantizar la seriedad de su oferta, mediante la entrega de un
instrumento de garantia, que asegure el pago de manera rapida y efectiva, como por
ejemplo boleta de garantia bancaria, vale vista, pdliza de seguro de ejecucion
inmediata o certificado de fianza emanado por alguna de las instituciones de garantia
reciprocas (IGR) pagadera a primer requerimiento, en convenio con la Direccion de
Compras. Dicha garantia, debe ser tomada a la orden de la Comision Nacional de
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica, por un monto equivalente $ 300.000,
(trescientos mil pesos), a nombre de la Comisién Nacional de Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica, con una vigencia de, a lo menos, 90 dias corridos, contados desde la
fecha de apertura de las propuestas, la que debera estar glosada de la siguiente
manera: "GARANTIA SERIEDAD OFERTA LICITACION PUBLICA ID 1571-38-
LQ18 SERVICIO DE EVALUACION Y ACTUALIZACION DE LA ESTRATEGIA
REGIONAL DE INNOVACION DE TARAPACA Y ACCIONES AFINES”.

En el caso de otorgamiento de vale vista, o cualquier otro tipo de caucidén en que la
institucion emisora no estampe la glosa que exigen estas Bases, el oferente debera
escribir de pufio y letra, al reverso del documento, su identificacion, el nimero
identificador y nombre de la licitacion y el motivo de la caucién, estampando su firma y
Rut. La caucion debera ser pagadera a la vista, tomada por uno o varios de los
integrantes del oferente con caracter de irrevocable.

El oferente debera entregar la garantia hasta las 14:00 horas de la fecha de cierre de
la licitacidn sefialada en el Cronograma establecido en las presentes bases, en Oficina
de Partes de CONICYT, ubicada en Moneda 1375 Santiago Centro, aquellos que no
entreguen la garantia en el plazo establecido seran descartados del proceso de
evaluacion.

En caso que el proceso de adjudicacion experimentare demoras o atrasos, CONICYT
solicitara a los oferentes la renovacion o prérroga de sus respectivas garantias de
seriedad, a fin de que éstas permanezcan vigentes hasta la fecha de total tramitacién
del acto administrativo que sanciona la adjudicacién.

Las garantias de seriedad de oferta otorgadas por los oferentes cuyas ofertas
quedaron inadmisibles seran devueltas en un plazo de 10 dias habiles desde
adjudicada la licitacion. Respecto a las demas ofertas no favorecidas con la
adjudicacion seran devueltas por el Departamento de Administracion y Finanzas de
CONICYT, una vez que el contrato de prestacion de servicios se encuentre firmado y
publicado en el “Sistema de Informacién de Mercado Publico”.

La devolucion de las cauciones de seriedad de la oferta, se realizaréa en Moneda
1375, Santiago Centro, oficina de Tesoreria (1° piso), en horario de 09:00 a 13:00
horas, previo visto bueno de la Unidad de Compras y Contrataciones, a quienes sean:

- Personas naturales titulares, que acrediten su identidad con la respectiva cédula;
- Representante Legal de personas juridicas, que acrediten cédula de identidad, RUT
de la empresa y certificado CBR de poderes vigentes (con 60 dias 0 menos desde la
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emision), o
- Personas naturales que concurran con un poder simple del titular, que acrediten
cédula de identidad, “RUT de la empresa y certificado CBR de poderes vigentes” o

“copia de cédula de identidad de persona natural titular”
De lo anterior se dejara constancia en Oficina de Tesoreria.

8. VALIDEZ DE LAS OFERTAS

Las ofertas tendran una validez de 90 dias corridos contados desde la fecha de apertura de
las propuestas. Si dentro de este plazo no se adjudica, CONICYT solicitara a los
proponentes, antes de la fecha de expiracion, la prérroga de sus ofertas. Si alguno de ellos
no lo hiciera, dicha oferta sera inadmisible.

9. COSTOS DE LA OFERTA

Los costos en que el proponente deba incurrir como consecuencia de la formulacion de su
oferta seran de su exclusivo cargo, no dando origen a pago o indemnizacion alguna en
caso de ser inadmisible la oferta o no ser considerada para efectos de ser adjudicado.

10. CONSULTAS DE LOS OFERENTES

Los oferentes podran efectuar sus consultas y/o solicitar aclaraciones respecto de la
Licitacién, dentro del periodo que se establece en el “Cronograma” de las presentes Bases,
las cuales deberan ingresarse en el portal www.mercadopublico.cl. Las respuestas a dichas
consultas y/o aclaraciones se publicaran a través del mismo medio.

11. APERTURA

Apertura de los Antecedentes, Propuesta Técnica y Propuesta Econdmica: La apertura
electrdénica de las ofertas se realizara el dia y hora sefialados en el cronograma establecido
en estas Bases y se revisara que éstas hayan sido ingresadas conforme a lo exigido en las
bases.

12. RECHAZO DE OFERTAS

CONICYT declarara fundadamente inadmisibles las ofertas en caso que éstas no cumplan
los requisitos establecidos en las presentes Bases de Licitacion y Especificaciones Técnicas.
CONICYT declarara desierta la licitacién cuando no se presenten ofertas; cuando éstas no
resulten convenientes a sus intereses institucionales; cuando no existiere disponibilidad
presupuestaria suficiente al efecto o en caso de ocurrir un hecho de fuerza mayor
objetivamente demostrable, con fundamentos acreditados, de orden sobreviniente, al
momento de calificacion de las ofertas que impida la adjudicacién.

13. EVALUACION

Las propuestas declaradas admisibles, seran calificadas en el plazo de 10 dias corridos a
contar de la fecha de apertura de las propuestas, por una Comision de Evaluacion, la cual,
estara conformada por los siguientes integrantes titulares y suplentes que se indican:
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Comision de Evaluacion

Nombre del Cargo

Nombre de los
Titulares

Nombre de los
Suplentes

Jefe (a) de Division de Planificacion y
Desarrollo del GORE de Tarapaca

Daniela Solari Vega

Patricio Meneses
Leiva

Director Programa Regional — CONICYT

Juan Paulo Vega

Katherine Nunez

Analista Programa Regional

Wanda Garcia

José de la Fuente

Encargado Unidad de Compras y Joel Donoso

Contrataciones

Jorge Vargas

Profesional técnico de Division de Joshua Langenegger | Alejandro Huerta Diaz

Planificacion y Desarrollo del GORE de | Carrizo

Tarapaca

Evaluador(a) externo(a) Patricia Roa No aplica
Evaluador(a) externo(a) Marco Rosas No aplica

- CONICYT podra adicionalmente, convocar a otros agentes relevantes para este servicio
para apoyar el proceso de evaluacion de ofertas, en su calidad de expertos metodoldgicos
o tematicos; siempre y cuando, no exista conflicto de intereses ni vinculo alguno entre
estos invitados y uno o mas oferentes.

- Todos los integrantes de esta comision, deberan de abstenerse de participar en este
proceso de contratacién, cuando exista cualquier circunstancia que les reste imparcialidad
en los términos del articulo 62, N°5 de la ley 18.575. Asi mismo, no sostendran reuniones
con oferentes, lobbistas o gestores de intereses particulares, durante la evaluacién, salvo
en el caso de actividades previamente detalladas y contempladas en las presentes bases
de licitacion, segun lo contemplado en la Ley 20.730.

-La Comision de Evaluacion, haciendo uso de las facultades que sefiala el articulo 40 del
reglamento de la Ley de Compras, podra solicitar a los oferentes, aclaraciones a sus
ofertas y/o salvar errores u omisiones formales, sin perjuicio que sera responsabilidad de
los proponentes proporcionar toda la informacion que permita efectuar la evaluacion de las
ofertas, de acuerdo a lo solicitado en estas Bases. El plazo para la respuesta del oferente
es de 2 dias habiles, a partir de la fecha de notificacion del requerimiento a través del
Portal.

13.1. Criterios de Evaluacion
Los criterios y ponderacion de la presente contratacion son los siguientes:

Factores de Evaluacion Ponderacion Formula de Calculo

Evaluacion Técnica de la 65%
Propuesta

Sub-Criterios y Sub-Ponderaciones

- Sub-Criterio a) Carta Gantt,
plan de trabajo y
Metodologia (40%)
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- Sub-Criterio b) Experiencia y
competencias (25%)

Evaluacién Econdmica de la
Propuesta

25%

Se otorgaran 100 puntos a la oferta
mas economica, las restantes
ofertas seran evaluadas
inversamente proporcionales a la
oferta de menor valor.

La evaluacion de este factor se
realizara impuestos incluidos de
acuerdo a lo declarado en formato
de anexo de propuesta econdmica.
Cabe sefialar que la oferta mas
econdmica, debe estar dentro de la
racionalidad de un servicio de este
tipo y que permita la obtencion de
los productos solicitados, es que
esta no puede ser menor al 80%
del total de los recursos disponibles
para esta licitacion.

Otras Materias de Alto Impacto
Social (Inclusién de género)

5%

Se asignara 100 puntos a la
propuesta donde el oferente cumpla
con la definicibn del criterio
indicado en letra c) la Evaluacion
Técnica.

Cumplimiento de aspectos
formales de la propuesta

5%

Se asignara 100 puntos a
propuestas en donde el oferente
cumpla con la totalidad de los
documentos requeridos para la
evaluacion de su oferta, en los
formatos y extensiones
especificados por las bases técnicas
y econdmicas.

En caso contrario, se asignaran 0
puntos en este criterio.

EVALUACION TECNICA:

La evaluacién técnica, como dimension de la evaluacién global, es obtenida a partir de la
ponderacion de sub-dimensiones asociadas. Cada una de estas sub-dimensiones es a su
vez obtenida a partir de la suma ponderada de criterios de evaluacién, los que son

presentados a continuacion:

a) Carta Gantt y Metodologia: Definicion de actividades que permitan asegurar el
adecuado logro de los objetivos del estudio. Para cada uno de los Obijetivos
Especificos de esta Licitacion, se aplicara la siguiente tabla de evaluacion:

Subcriterios

Atributos Pje.
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Subcriterios Atributos Pje.
Describe los productos a ser
entregados, desarrollando de manera
adecuada y pertinente los 3 objetivos 100
especificos descritos en el apartado
a.1.1 Descripcion |30.4.
de los Productos a | Describe los productos a ser
ser entregados en |entregados, desarrollando de manera
relacion a cada |adecuada y pertinente 2 de los 3 50
Objetivo objetivos especificos descritos en el
Especifico punto 4 de las especificaciones técnicas.
8% Describe los productos a ser
entregados, desarrollando de manera
adecuada y pertinente a 1 de los 3 0
objetivos especificos descritos en el
punto 4 de las especificaciones técnicas.
Describe la metodologia y actividades
a.1.2 Descripcién prin;ipales de manera adecuagla y
' dél Método o pertlnfe_nte respec_to a los 3 objetivos 100
herramientas y las especn‘lcqs_ de;crltos en _eI punto 4 de
Actividades las especificaciones tegnlcas.
a.1. Aplicacion a los Principales De_sc_ribe la metodologia y actividades
tres Objetivos involucradas en la pr|n<_:|pales de manera adecuada y
Especificos obtencion de cada pertinente respecto a 2 de'los 3 >0
Producto en objetivos especificos _cl_esc_rltos en eI_
relacion a cada punto 4 de las espeaﬂ,caaones tecnicas.
Objetivo De_sc_ribe la metodologia y actividades
Especifico prlnqpales de manera adecuada y
10% pertinente resp(,acto aldelos3 0
objetivos especificos descritos en el
punto 4 de las especificaciones técnicas.
La propuesta considera elementos de
mejoras e innovaciones respecto de los 100
3 objetivos especificos descritos en el
L punto 4 de las especificaciones técnicas.
a.l.;.eﬁlglsog de La propues_ta cons!dera elementos de
innovaciones en | Mejoras e innovaciones respecto a 2 de
relacion a cada los 3 objetivos espeaﬁc_o_s dgscrltos en 50
Objetivo e! pqnto 4 de las especificaciones
Especifico (1) tecnicas. -
12% La propuesta cons!dera elementos de
mejoras e innovaciones respecto a 1 de
los 3 objetivos especificos descritos en 0

el punto 4 de las especificaciones
técnicas.
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de Innovacion

de ERI
actualizada
5%

para la propuesta

férmula:

Numero de entrevistas a realizar por /a
Propuestas en evaluacion/Numero
maximo de entrevistas a realizar

SGDOC
Subcriterios Atributos Pje.
Se otorgara 100 puntos a la Propuesta
que indique un mayor numero de
2.2, Tnstrumentos a.2.1 E\éaluacién entrevistas pertinentes a realizar en
de evaluacion _ e estg etapa. Las restaptes P_rop_uestas
presentados en la implementacion seran evaluadas segun la siguiente 100
Propuesta de ERI 2012-2018 for,mula: ' _
5% Numero de entrevistas a realizar por la
Propuestas en evaluacion/Numero
maximo de entrevistas a realizar
a.2.2 Se otorgara 100 puntos a la Propuesta
Actualizacion del |que indique un mayor numero de
Diagndstico entrevistas pertinentes a realizar en
Estratégico del |esta etapa. Las restantes Propuestas
Sistema Regional |seran evaluadas segun la siguiente 100

(1): La adicion o mejoras se entiende como nuevos aportes metodoldgicos y/o al
contenido de los informes que agreguen valor al desarrollo de la propuesta, las que se
debe identificar claramente y en un capitulo aparte.

b) Experiencia y Competencias del Oferente, Director/a del proyecto,

Director/a Alterno/a y Equipo Consultor

RIS3.

Subcriterios Atributos Pje.
b.1 Experiencia y Experiencia comprobable, como experto
Competencias principal de proceso o en la direccidn
del Director de efectiva, en al menos 3 proyectos de 100
Proyecto y consultoria de procesos para la
Director Alterno construccién de Estrategias Regionales
b.1.1. Experiencia |de Innovacion (método utilizado RIS3).
previa del Director | Experiencia comprobable como experto
del Proyecto en |principal o en la direcciéon efectiva, en al
Estrategias menos 2 proyectos de consultoria de 20
Regionales de [procesos para la construccion de
Innovacién (RIS3 |Estrategias Regionales de Innovacion
en los Ultimos 5 |(método utilizado RIS3).
afos) Experiencia comprobable como experto
6% principal o en la direccidn efectiva, en al
menos 1 proyecto de consultoria de 40
procesos para la construccion de
Estrategias Regionales de Innovacién
(método utilizado RIS3).
Sin experiencia comprobable, en cargos
de Direccidn de proyectos que utilicen 0
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Subcriterios Atributos Pje.
Experiencia comprobable, como experto
principal de proceso o en la direccidn
efectiva, en al menos 3 proyectos de 100
consultoria de procesos para la
construccion de Estrategias Regionales
de Innovacion (método utilizado RIS3).
b.1.2. Experiencia |Experiencia comprobable como experto
previa del Director |principal o en la direccion efectiva, en al
Alterno en menos 2 proyectos de consultoria de 20
Estrategias procesos para la construccion de
Regionales de Estrategias Regionales de Innovacién
Innovacion (RIS3 | (método utilizado RIS3).
en los ultimos 5 Experiencia comprobable como experto
afnos) principal o en la direccion efectiva, en al
4% menos 1 proyecto de consultoria de 40
procesos para la construccion de
Estrategias Regionales de Innovacién
(método utilizado RIS3).
Sin experiencia comprobable, en cargos
de Direccidn de proyectos que utilicen 0
RIS3.
Titulo universitario en area(s) afines y
grado académico de nivel de posgrado 100
(PhD, Doctorado, Magister, Master,
b.1.3  Formacion | Maestria).
Académica del Jefe | Titulo universitario en area(s) afines con
Director de |los temas considerados en la consultoria
proyecto (se |y sin grado académico de postgrado| 70
deberd  adjuntar [(PhD, Doctorado, Magister, Master,
fotocopia del titulo | Maestria).
de pregrado vy/o |Titulo universitario en area(s) no afines
postgrado) con los temas considerados en |la
2% consultoria y con grado académico de
postgrado en temas afines de la misma| 40
(PhD, Doctorado, Magister, Master,
Maestria).
Titulo universitario en otras areas(s) 20
Sin Titulo universitario. 0
b.1.4  Formacioén | Titulo universitario en area(s) afines y
Académica del |grado académico de nivel de posgrado| 100
Director  Alterno | (PhD, Magister, Master, Maestria).
(se debera | Titulo universitario en area(s) afines con
adjuntar fotocopia |los temas considerados en la consultoria
del  titulo de|y sin grado académico de postgrado| 70
pregrado y/o|(PhD, Doctorado, Magister, Master,
postgrado) Maestria).
1%
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Subci

riterios

Atributos

Pje.

Titulo universitario en area(s) no afines
con los temas considerados en la
consultoria y con grado académico de
postgrado en temas afines de la misma
(PhD, Doctorado, Magister, Master,
Maestria).

40

b.2 Experiencia y
Competencias
del Equipo de
trabajo

(Para establecer
la nota final de
la experiencia
del equipo de
trabajo, se
tendrén en
cuenta los
perfiles definidos
en el punto
30.2.E,
excluyendo la
Direccion del
Proyecto,
Direccion alterna
y consejeros
externos)

b.2.1 Experiencia
previa en
Estrategias
Regionales de
Innovacioén (RIS3
en los Ultimos 5
anos)

6%

Titulo universitario en otra area(s).

20

Sin Titulo universitario.

Experiencia comprobable en 3 o mas
proyectos por parte del Equipo de
trabajo en el disefio y/o implementacion
de Estrategias Regionales de Innovacion
utilizando el método RIS3 o cualquier
otro atingente contrastado
internacionalmente (se evaluara |la
experiencia en funcion del rol que
desempenara en el proyecto)

100

Experiencia comprobable en 2 proyectos
por parte del Equipo de trabajo en el
disefio  y/o  implementacion de
Estrategias Regionales de Innovacién
utilizando el método RIS3 o cualquier
otro atingente contrastado
internacionalmente (se evaluara |la
experiencia en funcién del rol que
desempeiiara en el proyecto)

70

Experiencia comprobable en 1 proyecto
por parte del Equipo de trabajo en el
disefo y/o implementacion de
Estrategias Regionales de Innovacion
utilizando el método RIS3 o cualquier
otro atingente contrastado
internacionalmente  (se evaluara la
experiencia en funcion del rol que
desempeiara en el proyecto)

40

Sin experiencia comprobable por parte
del Equipo de trabajo en el disefo y/o
implementacién de Estrategias
Regionales de Innovacion utilizando el
método RIS3 o cualquier otro atingente
contrastado internacionalmente.

Formacion
del

b.2.3
Académica
equipo

(se debera
adjuntar fotocopia
del  titulo de
pregrado y/o
postgrado)

3%
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Subcriterios Atributos Pje.

Titulo universitario en area(s) afines y
grado académico de nivel de posgrado
(PhD, Doctorado, Magister, Master,
Maestria) de al menos 1 miembro del
equipo y titulo universitario en area(s)
afines con los temas considerados en la
consultoria de los restantes miembros del
equipo.

Titulo universitario en area(s) afines y
ningun integrante del equipo con grado
académico de nivel de postgrado (PhD,
Doctorado, Magister, Master, Maestria).
Sin Titulo universitario. 0

70

40

b.3. Experiencia |Innovacion y/o desarrollo y/o Innovacion.
del Oferente Desarrollo Experiencia comprobable en 1 o mas

Experiencia comprobable en 3 o mas
proyectos por parte del Oferente en el
diseno y/o implementacién de
Estrategias Regionales, Politicas,
Agendas o proyectos estratégicos
singulares de desarrollo y/o Innovacion.

Experiencia comprobable en 2 proyectos
por parte del Oferente en el disefio y/o
implementacién de Estrategias
b.3.1 Experiencia |Regionales,  Politicas, Agendas o
previa en proyectos estratégicos singulares de

100

70

Regional. proyectos por parte del Oferente en el
3% disefio  y/o  implementacion de
Estrategias Regionales, Politicas,
Agendas o0 proyectos estratégicos
singulares de desarrollo y/o Innovacion.

Sin  experiencia  comprobable en
proyectos por parte del Oferente en el
diseno y/o implementacién de
Estrategias Regionales, Politicas,
Agendas o0 proyectos estratégicos
singulares de desarrollo y/o Innovacion.

40

Entiéndase por Equipo de trabajo: a el consultor de proceso, al consultor
tecnoldgico y al consultor local.

Entiendase por Areas afines. carreras relacionadas con la Ingenieria (comercial,
industrial, otras), Administrador de Empresas, Administrador Publico, carreras
relacionadas con ciencias econdmicas y administrativas, ciencias juridicas, politicas y
sociologia.

Entiéndase por RIS3:. Estrategias Regionales de Especializacion Inteligente, basada
en las siguientes referencias Foray, 2013; Foray, et al 2009 y Mc Cann y Ortega-Argilés
2011.

Entiéndase por cualquier otra (metodologia) atingente contrastada
internacionalmente: metodologias impulsadas y reconocidas como tal por PNUD, la
Unidn Europea, entre otros, para la definicion de Estrategias Regionales de Innovacién
y/o Desarrollo.
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Entiéndase por Proyectos Singulares: Aquellos desarrollados en el marco de los
fondos nacionales o internacionales dirigidos a la Innovacién y/o Desarrollo que hayan

representado un aporte para la Region.

Entiéndase por comprobable: En funcion de la informacion completada en la Anexo
3 y 8 de las presentes bases, vale decir, en caso de no existir nimero de teléfono y/o

correo de contacto, se descartara la referencia de la evaluacion.

Entiéndase por manera ‘“"adecuada y pertinente” Es aquella descripcion
completa, que incluye todos los elementos del aspecto técnico y/o metodoldgico en
evaluacion que permite observar el cumplimiento directo de los objetivos especificos

indicados en apartado 30.4.

c) Otras Materias de Alto Impacto Social (Inclusion de género)

El oferente presenta a 2 profesionales del Género Femenino como
parte del Equipo de Trabajo o incorporar metodologias que
incorpore la orientacidn, perspectiva y ambito de género durante
la ejecucion del proyecto.

100

El oferente presenta a 1 profesional del Género Femenino como
parte del Equipo de Trabajo o incorporar metodologias que
incorpore la orientacion, perspectiva y ambito de género durante
la ejecucion del proyecto.

50

El oferente no presenta a profesional como parte del Equipo de
Trabajo del género femenino, o incorporar metodologias que
incorpore la orientacion, perspectiva y ambito de género durante
la ejecucion del proyecto.

14. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

Una vez finalizado el proceso de evaluacion, se redactara
Evaluacion”, el cual debe contener, a lo menos, los siguientes datos

un “Informe final de
especificos:

a) Los criterios y ponderaciones utilizados en la evaluacion de las ofertas.

b) Las ofertas que deben declararse inadmisibles por no cumplir con los requisitos
establecidos en las bases, debiéndose especificar los requisitos incumplidos.
C) La proposicion de declaracion de la licitacidn como desierta, cuando no se

presentaren ofertas, o bien, cuando la comisién evaluadora juzgare que las ofertas
presentadas no resultan convenientes a los intereses de la entidad licitante.

d) La asignacion de puntajes para cada criterio y las férmulas de calculo aplicadas para
la asignacion de dichos puntajes, asi como cualquier observacion relativa a la forma

de aplicar los criterios de evaluacion.

e) La proposicion de adjudicacién, dirigida a la autoridad facultada para adoptar la

decision final evaluacion.

f)  Nombre, RUT y firma de los integrantes de la Comisién Evaluadora.

15. ADJUDICACION

Evaluados los antecedentes, la Comision de Evaluacién propondra a CONICYT que se
adjudique al oferente que habiendo cumplido con todos los requisitos exigidos, haya
obtenido el puntaje mas alto, a quien se invitara a formalizar contrato.
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En caso de empate entre 2 0 mas propuestas se elegira aquella que tenga una mejor
evaluacion en los siguientes criterios indicados a continuacion en orden descendiente,
donde se utilizara uno a la vez y solo en caso de seguir con el empate se pasara al
siguiente:

i. Evaluacidn Técnica de Propuesta a.1 (Aplicacion a los tres Objetivos Especificos).

ii. Evaluacion Técnica de Propuesta b.1.1 (Experiencia y Competencias del Director de
Proyecto).

iii. Precio.

Si, aun asi, persistiera el empate, CONICYT se reserva el derecho de elegir a cualquiera de
los oferentes, que, en esa situacion, califican como adjudicatarios a fin de asignar la
licitacion, previo sorteo publico, ante los oferentes de la misma. A dichos oferentes, se les
notificara, simultdaneamente, via portal el dia, hora y lugar del sorteo.

Un ministro de fe de CONICYT velara por la imparcialidad y objetividad del sorteo,
levantando un acta con el proveedor ganador, la cual se publicara en el portal de mercado
publico.

Asimismo, dicha Comisidon debe dejar estampado en acta, segun corresponda, cuales de los
restantes oferentes, por estricto mérito y en orden descendente, en relacion al puntaje
obtenido, son idéneos técnica/econdmicamente para ser adjudicatarios, en el evento que
se deba readjudicar la licitacion, a menos que la Comision sefiale que ningun oferente
califica para ser adjudicado. También la Comisidon podra ejercer facultades senaladas en
apartados N°11 y 12, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo final del apartado N°16.

El oferente a través del portal www.mercadopublico.cl, podra interponer un reclamo
respecto del proceso de la licitacion. Lo anterior en plazo no superior a 5 dias habiles, a
contar de la notificacién, que se realice por el portal, de la respectiva adjudicaciéon o
declaracion de desierta. CONICYT emitira su pronunciamiento correspondiente, en el plazo
de 2 dias habiles siguientes a la fecha de recepcidén del mismo. No se aceptaran reclamos
fuera del Sistema de Informacion salvo excepcion legal.

En caso de acogerse el reclamo contra la adjudicacién o declaratoria de desierta, en razén
de la verificacion de error o arbitrariedad, se dejara sin efecto, total o parcialmente, la
resolucion pertinente y retrotraera el proceso licitatorio hasta aquella etapa
inmediatamente anterior al origen del error o arbitrariedad, si procediere.

La Comision evaluadora calificara los nuevos antecedentes y emitira su pronunciamiento de
adjudicacion o desierta, segun proceda. En caso de no acogerse la reclamacién, la
resolucion de adjudicacion o declaracion de desierta existente, se tendra a firme vy
continuara con las siguientes etapas del proceso.

El oferente tiene derecho a recurrir simultaneamente respecto del reclamo descrito
precedentemente, al Tribunal de Contratacion Publica, de acuerdo al articulo 22 vy
siguientes de la Ley 19.886, a objeto de impugnar cualquier acto y/u omisién ilegal o
arbitrario entre la aprobacién de las bases de la respectiva licitacién y su adjudicacion
inclusive.

El informe de evaluacion debera contener la mencién que los integrantes de la Comisién no
estan unidos a los proponentes por vinculos de parentesco descritos en la letra b) del
articulo 54 DFL (MINSEGPRES) N°1/19653.

Asimismo, los miembros de la comisidn expresan que no pertenecen a sociedades en
comanditas por acciones o andnimas cerradas en que sean accionistas; ni aquellas
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sociedades andnimas abiertas en que sean duefios de acciones que representen el 10% o
mas del capital; ni tienen la calidad de gerentes, administradores, representantes o
directores de cualquiera de las sociedades antedichas que se esta evaluando.

El puntaje minimo que debera obtener una propuesta para ser sujeto de adjudicacién es
de 70 puntos sobre 100, esto calculado a partir de la suma de todas las ponderaciones
obtenidas en cada uno de los criterios de evaluacion.

CONICYT aceptara la propuesta mas ventajosa considerando los criterios de evaluacion
antes sefalados, con sus correspondientes puntajes, no estando obligada a adjudicar al
proponente cuya oferta econdmica sea aquella de menor valor, sino la oferta que resulte
mejor evaluada. CONICYT, a través del acto administrativo correspondiente aprobara la
propuesta de adjudicacion y adjudicara la propuesta. Totalmente tramitado el acto
administrativo que adjudica la licitacién, se notificara éste a través del portal
www.mercadopublico.cl.

16. CONTRATO

Se notificara al proveedor que resulte adjudicado, a través de la pagina
www.mercadopublico.cl y posteriormente el analista de compras a cargo de esta licitacion
se contactara, oportunamente, con el adjudicado para la firma de contrato.

La firma del contrato se realizara en las oficinas de la Unidad de Compras y Contrataciones
ubicadas en Moneda 1375, Santiago. En caso que el adjudicatario no comparezca a
firmar contrato dentro del plazo de 20 dias habiles, sin justificacion previa, a contar de la
notificacion via correo electrénico del analista a cargo del proceso y/o no entregue la
caucioén de fiel cumplimiento del contrato y/o condiciones que sefialan dichas bases, y/o no
efectué (segun corresponda) su inscripcion en el Registro Electrénico Oficial de
Proveedores del Estado (Chileproveedores), se procedera a readjudicar la licitacion por
resolucion fundada, sobre la base del incumplimiento de alguno de los requisitos antes
sefalados. En este caso, CONICYT se reserva el derecho a adjudicar al siguiente oferente
mejor evaluado que haya calificado técnica/econdmicamente y asi sucesivamente, o llamar
a un segundo proceso de licitacion.

En el caso de adjudicatarios extranjeros, deberan constituir una sociedad de nacionalidad
chilena o agencia de la extranjera, segun corresponda, con la cual se celebrara el contrato
y cuyo objeto debera comprender la ejecucion de dicho contrato.

El proveedor podra subcontratar los trabajos sin perjuicio que el mismo mantendra la
responsabilidad directa del cabal y oportuno cumplimiento del producto/servicio. El
adjudicado no podra subcontratar cuando la persona del subcontratista, o sus socios o
administradores, estén afectas a alguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en el articulo 92 del Reglamento de la Ley N°19.886.

CONICYT podra solicitar al proveedor adjudicado informacién acerca de los subcontratos
mediante los cuales llevara a cabo el producto/servicio.
17.VIGENCIA DEL CONTRATO

El contrato comenzard a partir de la total tramitacién de la resoluciéon de aprueba dicho
contrato y su vigencia sera de 22 meses, teniendo como plazo maximo para la prestacion
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recayera en dia inhabil, se prorrogara automaticamente hasta el dia habil siguiente.

No obstante, lo anterior, el plazo de ejecucién de la prestacién del servicio podra ser
extendido por acuerdo de las partes, si existe justificacion técnica/econdmica, en forma
previa al término del contrato y solo si es realizada, con al menos 30 (treinta) dias de

anticipacion a su término.

El adjudicado debera planificar sus actividades de tal forma que asegure a CONICYT el
cumplimiento integro de los objetivos y de los plazos contenidos en las Especificaciones

Técnicas, formando estas Ultimas, parte de las presentes Bases de Licitacion.

18. FORMA DE PAGO

La forma de pago establecida para la presente licitacion es la siguiente:

Pagos |[Porcentaje Requisitos
- Resolucién Aprobatoria de Contrato totalmente tramitada.
- Acuerdo Metodoldgico y carta Gantt actualizada (debera incluir
0 Programa operativo en terreno, Herramientas de recoleccidén de
Cuotal| 20% informacién) y Plan de fortalecimiento de capacidades
regionales.
- Minuta de acuerdos.
- Entrega de factura por el monto de la cuota.
- Informe Técnico N°1 entregado por la Consultora, para la
aprobacién correspondiente.
- Presentacion de Resumen Ejecutivo y dossier correspondiente al
Cuota 5504 Informe Técnico N°1 “Evaluacion de la implementacion de
2 0 la Estrategia Regional de Innovacion 2012-2018 de la
Region de Tarapaca”, a la Contraparte Técnica y al Equipo
Estratégico Regional.
- Carta de aprobacién de la Contraparte Técnica.
- Entrega de factura por el monto de la cuota.
- Informe N°2 entregado por la Consultora, para la aprobacion
correspondiente.
- Presentacion de Resumen Ejecutivo y dossier correspondiente
del Informe Técnico N°2 “Actualizacion del Diagnostico
Cuota 309 Estratégico Regional del Sistema Regional de Innovacion
3 0 y el informe de avance del Plan de Fortalecimiento de
Capacidades Regionales relativa al periodo de
actualizacion del Diagnostico”, a la Contraparte Técnica y al
Equipo Estratégico Regional.
- Carta de aprobacién de la Contraparte Técnica.
- Entrega de factura por el monto de la cuota correspondiente.
- Informe N° 3 entregado por la Consultora, para la aprobacion
correspondiente.
Cuota 5504 - Presentacion de Resumen Ejecutivo y dossier correspondiente al
4 0 Informe Técnico N°3 “Propuesta de Estrategia Regional de
Innovacion Actualizada y de Acciones Afines”.
- Carta de aprobacién de la Contraparte Técnica.
- Entrega de factura por el monto de la cuota.
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El pago se realizara dentro de los 30 dias corridos siguientes a la recepcidon conforme de la
prestacion y recepcion de la Factura/Boleta pertinente. Sera requisito para cursar el pago,
contar con la siguiente documentacion:
Por parte del proveedor:
. Factura/boleta.
. Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales (Formulario
F30, gratis en www.dt.gob.cl).

Por parte de CONICYT:

a) Guia de Recepcion Conforme* firmada por el/la Director(a) del Programa Regional.

b) Resolucién totalmente tramitada que aprueba el contrato con el proveedor adjudicado.
¢) Copia de Garantia de Fiel Cumplimiento

*Nota: La jefatura o funcionario que emita la guia de recepcion, debe declarar
especificamente, si dicha recepcion es:

a) Conforme y autoriza pago; o

b) Autoriza pago y sugiere multas, segun procedimiento apartado 19; o

¢) No autoriza el pago
En el caso de declararse la no autorizacion del pago, se devolveran los productos o bienes;
si fuese un servicio, se declarara su calidad de no cumplido, ya sea, por no tener la calidad
exigida y/o no prestarse en tiempo oportuno y/o no ajustarse a las especificaciones
técnicas. Asimismo, indistintamente, sea un producto o servicio, se devolverg,
simultdneamente, la factura dentro del plazo legal y se notificara al adjudicado o
contratado.

CONICYT, se reserva expresamente el derecho de reclamar en contra del contenido de la
factura, dentro de los 8 dias corridos siguientes a su recepcidon o indistintamente,
devolviendo la(s) factura(s) y guia(s) de despacho(s), al momento de la entrega o en el
plazo que las partes hayan acordado, expresamente. En todo caso, dicho plazo no podra
exceder de 30 dias corridos.

Se notificara al emisor de la factura, ya sea por carta certificada o cualquier otro medio
fehaciente y conjuntamente se realizara la devolucién de las facturas y guias de despacho.
El reclamo se entendera practicado en la fecha del envio

Las facturas deben entregarse en Moneda 1375, Santiago Centro, en Oficina de Partes, o si
cuenta con factura electrénica deben enviarse a facturacion@conicyt.cl. Debe adjuntarse
toda la documentacion de respaldo senalada precedentemente, en caso contrario, sera
devuelta.

Lo expuesto, sin perjuicio del control que deba efectuar la Unidad de Compras y
Contrataciones, la Unidad de Contabilidad y/o Tesoreria, no podra cursar el pago
pertinente sin tener la documentacién precedentemente citada.

19. INCUMPLIMIENTOS

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por el oferente, la Contraparte
Técnica tendra la obligacion de determinar, mediante informe técnico fundado, el
porcentaje exacto de la prestacion efectivamente cumplida, en forma cabal, precisa y
oportuna, informando a la Unidad de Compras y Contrataciones de la seccidn
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Administracion General, aplicandose los siguientes procedimientos y sanciones en caso que
corresponda:

19.1 Atrasos

Si durante la implementacién y ejecucidon de la prestacion del servicio, por causas
imputables al adjudicado, se produjeran atrasos, retrasos, o simple mora respecto la
ejecucion de contrato pactada con el adjudicado, éste deberd presentar su
justificacion por escrito ante la Contraparte Técnica con copia a la Unidad de
Compras y Contrataciones, dentro del plazo de ejecucion del contrato y, a su vez,
dentro del plazo maximo de hasta 5 dias habiles desde producido el hecho,
circunstancia o evento que justifica la peticidn, solicitando que se le conceda plazo
adicional, segun proceda.

En dicha carta, debera adjuntar todos los antecedentes que acrediten objetivamente
que el atraso se debe a causas justificadas de fuerza mayor o por presunta
responsabilidad de CONICYT. Si el atraso se produjera por razones atribuibles a
CONICYT, el Programa o Departamento Peticionario debera fundadamente informar
por escrito a la Unidad de Compras y Contrataciones, respecto de las causas del
atraso y el nuevo plazo por el cual se debera prorrogar la entrega del servicio.

La Unidad de Compras y Contrataciones dictara resolucion exenta que autorice dicho
plazo.

CONICYT supervisara la ejecucion de la contratacién en todas sus etapas y el
incumplimiento que pudiere ocurrir, particularmente en relaciéon al cronograma de
trabajos, CONICYT tiene la facultad de aplicar multas, de acuerdo a los siguientes
rangos y porcentajes, segun el precio final del producto/servicio, por cada dia corrido

de atraso:

Rango de Montos Porcentaje de multa
Menor 5 UTM Sin multa
5-100 UTM 0.5
101-300 UTM 0.6
301-600 UTM 0.7
600-1000 UTM 0.8
1001-1500 UTM 0.9
1501UTM -y mas 1.0

Las multas o la suma de ellas, que no excedan el 30% del precio total del contrato
se aplicaran, sin mas tramite, al momento de efectuar el pago total, descontandose
de éste el monto de las mismas.

En caso que el total de multas a aplicar exceda el 30% del precio total del
contrato, se dispondra el término anticipado del contrato.

CONICYT podra dejar sin efecto el total o parte de las multas en la eventualidad
que la adjudicataria exponga razones de fuerza mayor debidamente documentadas.
En este caso, la institucidn se reserva la facultad de aceptar o no dichas razones, la
Unidad de Compras y Contrataciones dictara resolucion exenta que autorice dicho
plazo.

19.2 Procedimiento cobro de multas

a) El Encargado de Compras y Contrataciones notifica al proveedor via correo
electrénico informandole que se aplicarda multa, su monto, la respectiva
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fundamentacion de su aplicacion y plazo de 5 dias habiles desde su notificacion
para apelar y/o entregar justificacion.

b) El Encargado de Compras y Contrataciones con el Director/Jefe de Unidad
peticionaria estudian argumentaciones del Proveedor, en caso de acoger tales
argumentaciones, podra ser en forma parcial o total, siendo parcial se recalcula
monto de multa y en caso de desestimarse totalmente las argumentaciones se
mantiene el monto inicialmente informado.

¢) Cualquiera sea la opcidon adoptada respecto procedencia de la multa, en un plazo de
5 dias habiles se notificara al proveedor via correo electrénico. Tratandose del
rechazo de las argumentaciones del proveedor, total o parcial, en el plazo de 5 dias
habiles se le solicitara manifestar su conformidad o rechazo, via correo electrénico,
respecto al monto parcial o total de multa aplicado.

d) Aprobada o Rechazada la multa por parte del proveedor, CONICYT dictara una
Resolucion fundada que aplica dicha multa y se notificarda mediante carta
certificada. Se entendera que el proveedor ha sido notificado, al tercer dia habil,
desde la fecha en que la empresa de correos del caso, ha recepcionado los
antecedentes remitidos por CONICYT. El domicilio del adjudicado para los efectos
de esta materia, se entiende que es aquel registrado en www.chileproveedores.cl.
El proveedor podra reclamar de dicha Resolucién de acuerdo a lo establecido en la
ley N°19.880 de Bases de Procedimiento Administrativo.

20. ANTECEDENTES LEGALES PARA SER CONTRATADO

Para la firma del contrato entre CONICYT y el proveedor adjudicado se verificara la
condicién de habil para contratar con el Estado y la personeria de quien comparecera en
representacion del adjudicado, lo que se acreditara a través de la informacidon que registra
Chileproveedores.

El proveedor adjudicado debera adjuntar los siguientes documentos, identificados y
separados, de manera que puedan ser claramente diferenciados:

Persona Juridica
1. Fotocopia simple del RUT del adjudicatario y certificado iniciacién de actividades,
emanado del SII.
2. Fotocopia autorizada de la escritura publica de constitucion de sociedad y de las
modificaciones y/o rectificaciones que se hubieren practicado. En caso de otro tipo de
personas juridicas, se debera acompaiar copia de sus estatutos y acto administrativo
que aprueba su constitucion.
3. En caso de sociedades, fotocopia autorizada de la inscripcion del extracto de la
escritura publica de constitucion de la sociedad en el Registro de Comercio competente
y de su publicacion en el Diario Oficial, asimismo, la documentacion relativa a sus
modificaciones y/o rectificaciones.
4. Certificado de vigencia de la persona juridica, emitida por la institucion competente
con no mas de 90 dias a la fecha de expedicion del documento.
5. Fotocopia autorizada del documento en que conste la personeria del representante
legal de la persona juridica, si ésta no se encuentra establecida en los documentos
indicados en las letras ¢ o d. Dicha acreditacion no podra ser mayor al plazo de un afo
desde la fecha de certificacion.
6. La informacion relativa a la identificacion de socios y accionistas principales de las
sociedades y empresas prestadoras. Sera responsabilidad de los oferentes, asegurar la
accesibilidad de los registros actualizados en el portal Mercado publico.
7. Declaracion jurada simple que certifiqgue que no tiene saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores, o con
los contratados en los Ultimos dos afos. Debera ser presentada en caso que el
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proponente disponga de personal contratado en los Ultimos dos anos. (Articulo 4°
incisos 2° y 3° ley 19.886).

Personas Naturales
1. Fotocopia simple de la Cédula de Identidad y certificado iniciacion de actividades
emanado del SII.
2. Certificado Iniciacion de actividades.
3. Declaracion jurada simple que certifiqgue que no tiene saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores, o con
los contratados en los Ultimos dos afos. Debera ser presentada en caso que el
proponente disponga de personal contratado en los Ultimos dos afos. (Articulo 4°
incisos 2° y 3° ley 19.886).

El adjudicatario deberd contar con los documentos legales descritos anteriormente,

pudiendo ser presentados en alguna de las siguientes formas:

a) Encontrarse los documentos vigentes, acreditados electronicamente en
Chileproveedores, en cuyo caso no requiere presentarlos nuevamente.

b) Presentarlos en formato digital o papel en el plazo de 15 dias corridos a contar de la
fecha de notificacién de la adjudicacidon a través de www.mercadopublico.cl, o bien
estos deberan ser entregados en la Unidad de Compras de la institucion ubicada en
calle Canada N°308 Providencia. Si el adjudicatario no presenta estos antecedentes,
CONICYT podra dejar sin efecto la adjudicacion realizada.

En caso que el proveedor adjudicado no esté inscrito en el Registro Oficial de Proveedores
del Estado, Chileproveedores, estara obligado a inscribirse dentro del plazo de 15 dias
habiles, contados desde la adjudicacion,_requisito que debe cumplir al momento de la
suscripcion del contrato.

21. CONTRAPARTE TECNICA

La Contraparte Técnica sera el/la Director(a) del Programa Regional de CONICYT y
el/la Jefe(a) de la Division de Planificacion y Desarrollo del Gobierno Regional
de Tarapaca, quienes tendran la funcién de supervisar la calidad y el cumplimiento de
plazo en la entrega del servicio contratado, velando por el eficaz y eficiente desarrollo de la
contratacion. Dentro de sus funciones especificas se encuentran las siguientes:

a) Orientar al proveedor adjudicado en la solucion de problemas que afecten
directamente el cumplimiento de los objetivos del servicio.

b) Monitorear el desarrollo de las distintas etapas del servicio y prestar la asesoria que
sea necesaria para garantizar el adecuado cumplimiento de los objetivos del mismo.

c) Supervisar y controlar el desarrollo del servicio, velando por el estricto cumplimiento de
los objetivos senalados en estas bases, especificaciones técnicas y de los plazos
acordados para la entrega de todos los productos/servicios programados.

d) Sugerir a la jefatura correspondiente de CONICYT, la aplicacion de las sanciones que
se estipulen en el contrato, segun corresponda.

e) Autorizar los pagos programados, segun se haya acordado en el contrato de prestacién
de servicios.

f) Informar a la jefatura antes citada, la procedencia técnica de extensiones de plazo y/o
prorrogas del contrato vigente.

g) Reportar toda situacién, circunstancia o hecho relevante que afecte el cumplimiento
del contrato.

h) Deberd preocuparse de la emision oportuna de la guia de recepcidn, sea ésta:

Conforme y con la autorizaciéon de pago;
Autorizacidon de pago con sugerencia de multa;
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No autorizacion de pago
i) Sobre esta contratacion especifica deberan velar especialmente en:
Aprobar técnicamente la propuesta de Informes Técnicos a entregar por la
Consultora.
Proponer y aprobar adecuaciones relativas a la Carta Gantt, a fin de atender y
resolver situaciones emergentes no consideradas inicialmente
Proponer y apoyar en la solucidon de problemas que afecten directamente el
cumplimiento de los objetivos de este contrato.
Aprobar el programa de Pasantia.
Aprobar el Plan de Medios de la ERI.

El Jefe de la Division de Planificacion y Desarrollo del Gobierno Regional de Tarapaca,
podra delegar todo o parte de sus funciones descritas, a quién designe a objeto de
garantizar el alineamiento de la Estrategia de Innovacidn con la Estrategia de Desarrollo
Regional.

Tal facultad no exonerara a dicha Jefatura de las competencias que, por ley, le
correspondan de manera indelegable.

22. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

El proveedor adjudicado, debera garantizar el fiel cumplimiento del contrato y el pago de
las obligaciones laborales y sociales con sus trabajadores, mediante la entrega de un
instrumento de garantia, que asegure el pago de manera rapida y efectiva, como por
ejemplo boleta de garantia bancaria, vale vista, poliza de seguro de ejecucion inmediata o
certificado de fianza emanado por alguna de las instituciones de garantia reciprocas (IGR)
pagadera a primer requerimiento, en convenio con la Direccion de Compras.

La caucion debera ser pagadera a la vista, tomada por uno o varios de los integrantes del
adjudicatario con caracter de irrevocable a la orden de CONICYT, por un monto equivalente
al 15% del precio del servicio requerido y tener una vigencia minima que exceda en 90
dias corridos a la fecha de término del contrato.

Esta garantia debera indicar que se otorga para garantizar el fiel cumplimiento del contrato
celebrado con CONICYT. El documento debera estar glosado de la siguiente manera:
“GARANTIA FIEL CUMPLIMIENTO LICITACION PUBLICA ID 1571-38-LQ18
SERVICIO DE EVALUACION Y ACTUALIZACION DE LA ESTRATEGIA REGIONAL
DE INNOVACION DE TARAPACA Y ACCIONES AFINES”.

En el caso de otorgamiento de vale vista, o cualquier otro tipo de caucién en que la
institucidn financiera emisora no estampe la glosa que exigen estas Bases, el adjudicado
debera escribir de pufio y letra, al reverso del documento, su identificacion, el nimero
identificador y nombre de la licitacion y el motivo de la caucién, estampando su firma y
Rut.

Sin perjuicio de lo anterior, CONICYT podra solicitar al adjudicado la renovacién de la
garantia de fiel cumplimiento, en caso que el plazo del contrato se extienda por cualquier
causa o motivo fundado, a fin de mantener debidamente caucionadas las obligaciones que
emanan del contrato, referente al hito que se encuentra pendiente de ejecucion respecto
de la ultima caucién vigente.

La devolucion de las cauciones de Fiel Cumplimiento, se realizara en Moneda 1375,
Santiago Centro, oficina de Tesoreria (1° piso), en horario de 09:00 a 13:00 horas, previo
visto bueno de la Unidad de Compras y Contrataciones, a quienes sean:

- Personas naturales titulares, que acrediten su identidad con la respectiva cédula;
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- Representante Legal de personas juridicas, que acrediten cédula de identidad, RUT de la
empresa y certificado CBR de poderes vigentes (con 60 dias 0 menos desde la emisién), o
- Personas naturales que concurran con un poder simple del titular, que acrediten cédula
de identidad, “"RUT de la empresa y certificado CBR de poderes vigentes” o “copia de
cédula de identidad de persona natural titular”

De lo anterior se dejara constancia en Oficina de Tesoreria.

23. EVALUACION DE PROVEEDORES

El desempefio contractual del proveedor sera evaluado, al momento de finalizar la
prestacion del servicio. Las variables de evaluacidn seran las siguientes:

a) Oportunidad entrega de producto/servicio, cumplimiento plazo entrega.

b) Cumplimiento calidad exigida.

c) Cumplimiento especificaciones técnicas (garantias, servicio post venta, etc.).

Se notificara el resultado de la evaluacion, sélo a aquellos proveedores que obtengan nota
deficiente al correo electrénico que tengan registrado en www.mercadopublico.cl. Lo anterior
con la finalidad que puedan tomar medidas tendientes a subsanar las deficiencias en la
entrega/prestacion del bien o servicio realizado.

2a. DELIMITACION DE RESPONSABILIDAD

El equipo de personas dispuestas por el oferente adjudicado para ejecutar las labores que se
deriven de la ejecucion del presente contrato, no tendra vinculo laboral alguno con CONICYT,
siendo de exclusiva responsabilidad del adjudicatario el pago de sus remuneraciones,
cotizaciones previsionales y cualquier otro beneficio laboral que les pudiere corresponder.

El contratante sera el Unico responsable en caso de dafios ocasionados a las personas o la
propiedad publica o privada que sean atribuibles a actos u omisiones por parte de sus
empleados en cumplimiento de las obligaciones que emanan del contrato.

25. MODIFICACIONES Y TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO

El contrato que se suscriba con el oferente adjudicado podra terminarse anticipadamente
por las siguientes causales:

a) Resciliacion o mutuo acuerdo entre los contratantes.
b) Incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el contratante. Se entendera por
incumplimiento grave las siguientes causales:

- En caso que el monto de la multa exceda de 30% del valor total de la
prestacion del Producto/Servicio, por incumplimiento y se deba hacer efectivas
las garantias exigidas.

- Cuando no habiendo solicitud de prérroga de plazo por escrito por parte del
contratado, el atraso en el cumplimiento del plazo exceda los 15 dias corridos a
contar del dia siguiente de su expiracion.

- En caso que el producto/servicio sea entregado en forma inexacta, es decir, no
cumpliendo con las especificaciones técnicas o en forma parcial, vale decir no
entrega del total de producto/servicio pactado y no presenta la propuesta de
solucion acorde a los intereses institucionales dentro de un plazo de 5 dias
habiles.

- Violacion del deber de confidencialidad establecido en punto 26 de las Bases
de Licitacion, referida a Politica de Gestion de Activos de la Informacion de
CONICYT, contenida en la Resolucion Exenta N°5349 de 2011, se adjunta
documento.
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- Incumplimiento grave del adjudicatario de las obligaciones que le impone el
contrato.

c) Estado de notoria insolvencia del contratante, a menos que se mejoren las cauciones
entregadas o las existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del contrato.

d) Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

e) Registrar saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus
actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los Ultimos dos anos, a la mitad
del periodo de ejecucion del contrato, con un maximo de seis meses

f) Atrasos y/o incumplimientos justificados o no, en un plazo superior al 50% de los plazos
estipulados en las especificaciones técnicas de las presentes bases.

Procedimiento para término anticipado:
Para llevar a efecto dicho término, CONICYT, avisara al contratante por escrito con
30 dias corridos de antelacion a la fecha en que deba regir tal terminacién. Lo
anterior, sin perjuicio de las acciones que CONICYT pueda ejercer para exigir el
cumplimiento forzado de lo pactado o la resolucién del contrato, en ambos casos,
con la correspondiente indemnizacion de perjuicios.
El término anticipado del contrato definitivo o su modificacion, se realizara mediante
resolucion fundada totalmente tramitada, que se publicara en el sistema de
informacion Chilecompra, a mas tardar dentro de las 24 horas de dictada.
En caso de terminar anticipadamente el contrato, CONICYT se reserva el derecho
de aplicar lo dispuesto en el Articulo 8° letra b) de la Ley N°19.886, en consonancia
con el Articulo 10° numeral 2 del Reglamento de la Ley citada. De no ser factible
aplicar las normas citadas, se debera llamar a licitacion publica.

Modificacion de Contrato

Las partes podran acordar las modificaciones de contrato, dentro de los estrictos términos
de las Bases de Licitacion y clausulas contractuales, por razones sobrevinientes que digan
relacion con la optimizacion o mejoramiento de los términos de la prestacion del
producto/servicio.

En concordancia con lo mencionado anteriormente, el precio de la prestacion del
producto/servicio que establece el contrato podra aumentarse, por incremento de dichos
productos/servicios durante la vigencia de contrato, hasta en un 3% por razones
debidamente justificadas (necesidad de continuidad del servicio mientras se llama a
licitacion; urgencia servicio adicional, etc.); sujeto estrictamente a la existencia de recursos
disponibles al efecto.

26. MANUAL DE COMPRAS CONICYT

Forma parte integrante esencial de las presentes Bases Administrativas, el Manual de
Compras y Contrataciones autorizado en Resolucion Exenta N°764, de fecha 17.05.2018, el
cual rige respecto de todas aquellas materias no contempladas o explicitadas en las bases.
Dicho “"Manual” se encuentra publicado en el siguiente link:
http://www.conicyt.cl/wp-content/uploads/2018/06/MANUAL-DE-COMPRAS-Y-
CONTRATACIONES-2018.pdf

27. PACTO DE INTEGRIDAD

El oferente declara que, por el sélo hecho de participar en la presente licitacion, acepta
expresamente el presente pacto de integridad, obligdndose a cumplir con todas y cada una
de las estipulaciones que contenidas el mismo, sin perjuicio de las que se sefialen en el
resto de las bases de licitacibn y demas documentos integrantes. Especialmente, el
oferente acepta el suministrar toda la informacidén y documentacién que sea considerada
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necesaria y exigida de acuerdo con las presentes bases de licitacion, asumiendo
expresamente los siguientes compromisos:

1.

El oferente se obliga a no ofrecer ni conceder, ni intentar ofrecer o conceder,
sobornos, regalos, premios, dadivas o pagos, cualquiera fuese su tipo, naturaleza
y/o monto, a ningun funcionario publico en relacion con su oferta, con el proceso
de licitaciéon publica, ni con la ejecucidon de él o los contratos que eventualmente
se deriven de la misma, ni tampoco a ofrecerlas o concederlas a terceras
personas que pudiesen influir directa o indirectamente en el proceso licitatorio,
en su toma de decisiones o en la posterior adjudicaciéon y ejecucion del o los
contratos que de ello se deriven.

El oferente se obliga a no intentar ni efectuar acuerdos o realizar negociaciones,
actos o conductas que tengan por objeto influir o afectar de cualquier forma la
libre competencia, cualquiera fuese la conducta o acto especifico, vy
especialmente, aquellos acuerdos, negociaciones, actos o conductas de tipo o
naturaleza colusiva, en cualquier de sus tipos o formas.

El oferente se obliga a revisar y verificar toda la informacion y documentacion,
que deba presentar para efectos del presente proceso licitatorio, tomando todas
las medidas que sean necesarias para asegurar la veracidad, integridad,
legalidad, consistencia, precision y vigencia de la misma.

El oferente se obliga a ajustar su actuar y cumplir con los principios de legalidad,
ética, moral, buenas costumbres y transparencia en el presente proceso
licitatorio.

El oferente manifiesta, garantiza y acepta que conoce y respetara las reglas y
condiciones establecidas en las bases de licitacion, sus documentos integrantes y
él o los contratos que de ellos se derivase.

El oferente se obliga y acepta asumir, las consecuencias y sanciones previstas en
estas bases de licitacion, asi como en la legislacion y normativa que sean
aplicables a la misma.

El oferente reconoce y declara que la oferta presentada en el proceso licitatorio
es una propuesta seria, con informacion fidedigna y en términos técnicos y
econodmicos ajustados a la realidad, que aseguren la posibilidad de cumplir con la
misma en las condiciones y oportunidad ofertadas.

El oferente se obliga a tomar todas las medidas que fuesen necesarias para que
las obligaciones anteriormente senaladas sean asumidas y cabalmente cumplidas
por sus empleados y/o dependientes y/o asesores y/o agentes y en general,
todas las personas con que éste o éstos se relacionen directa o indirectamente
en virtud o como efecto de la presente licitacion, incluidos sus subcontratistas,
haciéndose plenamente responsable de las consecuencias de su infraccion, sin
perjuicio de las responsabilidades individuales que también procediesen y/o
fuesen determinadas por los organismos correspondientes.

28. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual de los productos generados con la presente consultoria
pertenecera al Gobierno Regional de Tarapaca, incluyendo la base de datos, con su
diccionario y todo el material necesario para el completo uso de la data de esta
consultoria; las transcripciones completas de las técnicas cualitativas y la malla de
codificacién para el plan de andlisis; la sistematizacion de la revision bibliografica y
cualquier otro producto o insumo derivado de esta consultoria.

29. POLITICA DE CONFIDENCIALIDAD

El contratado se obliga y compromete a todo su personal, en caso de ser persona juridica,
a guardar absoluta confidencialidad y reserva respecto de toda informacién o
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documentacidon entregada por CONICYT, cualquiera sea el soporte en que ésta se
encuentre contenida.

De conformidad a la Politica de Gestidon de Activos de la Informacion de CONICYT,
Unicamente no podra ser considerada como confidencial la informacion que tal documento
defina como publica, esto es aquella que puede ser conocida y utilizada sin autorizacion
por cualquier persona, sea funcionario (a) de CONICYT o no.

En consecuencia, toda aquella informacién que no cumpla con las caracteristicas sefialadas
en el parrafo precedente se entendera que reviste el caracter de confidencial.

La informacidn de caracter confidencial sélo podra ser utilizada por el contratado exclusiva
y Unicamente para los fines para los cuales ésta fue puesta en su conocimiento, y no podra
ser revelada a terceros, salvo autorizacion expresa y por escrito de CONICYT.

El contratado se obliga a devolver o destruir la informacion recibida, de conformidad a lo
que sea requerido por CONICYT.

Lo anterior incluye el back-up u otro medio de soporte o respaldo.

Ademas, se obliga a cumplir las siguientes obligaciones:

1) Usar los datos e informacion que CONICYT le entregue sdlo con el propdsito de realizar
la tarea encomendada;

2) Abstenerse de copiar toda o parte de la informacidon que le sea entregada por CONICYT,;
3) En el caso, qué para la realizacidon de su labor, CONICYT le asigne clave, se obliga a no
divulgarla ni ponerla en conocimiento de terceros y a usarla personalmente.

En el evento que el contratado o cualquiera de sus empleados, dependientes o no, no
dieran cumplimiento a lo relativo a la confidencialidad o reserva de la informacién
entregada por

CONICYT, se pondra término al contrato de manera inmediata, de forma unilateral por
parte de esta Comision, y en sede administrativa y sin forma de juicio, y dara derecho a
CONICYT de hacer efectiva la (s) boleta (s) de garantia, si corresponde, y de ejercer todas
las acciones legales pertinentes.

Para todos los efectos del presente documento se entiende formar parte integrante del
mismo, la Politica de Gestion de Activos de la Informacion de CONICYT, contenida en la
Resolucion Exenta N°5349 de 2011.

II. ESPECIFICACIONES TECNICAS

1. ANTECEDENTES

En el marco de la asignaciéon del Fondo de Innovacion para la Competitividad (FIC) del ano
2017, el Gobierno Regional de la regién de Tarapacd, en adelante Gobierno Regional,
decidié transferir recursos a CONICYT para la evaluacién y actualizacién de su Estrategia
Regional de Innovacién (ERI) 2012-2018, lo que se plasmé en el Acuerdo CORE
N°0134/2017 de fecha 04 de abril de 2017.

En este contexto se llama a la presente licitacién, la que tiene por objetivo general
contratar el servicio de consultoria para la "Evaluacion y Actualizacion de Ila
Estrategia Regional de Innovacion 2012-2018 de la region de Tarapaca y
Acciones Afines”, contribuyendo a la labor que realiza la institucionalidad publica
regional para continuar generando y fortaleciendo las capacidades de su territorio en la
materia sefalada, profundizando la articulacion con actores provenientes del sector
publico, privado, la academia e instituciones de investigacion y la sociedad civil en general.

Los resultados generales esperados de esta iniciativa son los siguientes:
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o Consolidar capacidades y competencias institucionales regionales, con apoyo de
profesionales extranjeros y/o nacionales, profundizando las condiciones para la
gobernabilidad estratégica y la gestidon profesional de la innovacion en la regién, en un
marco de descentralizacion.

o Potenciar y facilitar la incorporacion del sistema regional de innovacion a redes
nacionales e internacionales de innovacién y de cooperacién para el desarrollo de
capacidades y de proyectos asociativos, poniendo en valor el conocimiento existente a
nivel global.

e Evaluar y actualizar la “Estrategia Regional de Innovacién 2012-2018".

e Actualizar el Diagndstico Estratégico.

. El proceso, debe abordar una serie de nuevos temas a desarrollar regionalmente a
través de la Innovacion, los cuales deberian incorporarse a la Estrategia Regional de
Innovacién actualizada. Estos temas, responden a materias que han ido adquiriendo
importancia en las sociedades contemporaneas durante los Ultimos afios, tales como el
impulso a las actividades que promueven economias creativas, economia social,
economia circular, Innovacion social, Innovaciéon Publica, ciudades inteligentes, cultura
del emprendimiento, entre otros.

o Disefar la “Estrategia Regional de Innovacion de Tarapacad”, utilizando para ello la

metodologia RIS3 (1).

Organizar y ejecutar un evento de presentacion del proceso de formulacion de la ERI

(1) RIS3: Especializacion Inteligente. Citando a Foray et al. 2009 y MacCann y Ortega-
Argilés 2011, se define como "la priorizacion que a nivel regional se lleva a cabo en una
serie de sectores/tecnologias potencialmente competitivos y generadores de nuevas
actividades en un contexto global frente a la especializacion de otras localizaciones.

2. DEFINICIQN DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARA LA EJECUCION DE
LA LICITACION EN LA REGION

Para la ejecucion del proceso de evaluacion y actualizacion de la ERI en la region, se ha
trabajado con base en un modelo organizacional que asegure su aplicacion. Tal como se
establece en la siguiente figura, esa organizacion debera contar con un Equipo Estratégico
Regional (EER). La Division de Planificacion y Desarrollo del Gobierno Regional de Tarapaca
y CONICYT, colaboraran con los/as Consultores/as y Expertos/as, en su calidad de
Contraparte Técnica (ver Diagrama en anexo N°8).

Q‘gano y_Estructuras del Proyecto

A. Directorio

El Directorio Regional de Innovacidn es una instancia de consulta regional y de legitimidad
en la construccion del consenso, conducido por el/la Intendente/a. El Directorio, por tanto,
es una comision consultiva que debera facilitar el debate y el consenso.

B. Gobierno Regional

Integrado por el/la Intendente/a y el Consejo Regional, es el unico organo que resuelve
la aprobacion de la Estrategia Regional de Innovacion, asi como el presupuesto
para su implementacion, estableciendo planes de accién, programas y convenios con otras
instituciones.

C. Equipo Estratégico Regional (EER)
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El Equipo Estratégico Regional es una instancia de trabajo, consulta regional y de
legitimidad en la construccion del consenso, conducido por el Gobierno Regional. En el
marco de la evaluacidn y actualizacion de la Estrategia Regional de Innovacién y de las
acciones afines en la region, el Equipo Estratégico Regional debera:

1.

2.

Movilizar la participacion activa del sector empresarial, del sector publico y a la
comunidad regional, para la construccidn estratégica del consenso.

Validar el disefio y establecimiento de la Estrategia Regional de Innovacion, en cada
una de sus etapas y proponer los recursos de decision regional (publicos y privados,
regionales, nacionales e internacionales) requeridos a ser movilizados en torno a ella.

Proponer agencias especializadas extranjeras y nacionales con capacidades en
cooperacion tecnoldgica y econdmica de establecer convenios o alianzas con el
Gobierno Regional en el proceso de evaluacion y actualizacion de la Estrategia Regional
de Innovacion. Lo que puede tratarse en forma separada a la presente licitacion.
Validar, incorporando la perspectiva de los agentes del sistema regional de innovacion
a la propuesta de asignacion del FIC vinculada a la Estrategia, para ser resuelto
finalmente por el Consejo Regional.

Acompaniar el desarrollo de las distintas etapas del proyecto y prestar la asesoria
regional necesaria para garantizar el adecuado cumplimiento de los objetivos del
mismo.

Apoyar al Gobierno Regional en organizar, facilitar informacion y analizar los
requerimientos regionales para el proceso de levantamiento de bases de datos, de
informacidn relevante y la incorporacion de entidades locales al proceso de formulacion
del diagndstico y entrevistas a implementar por la consultoria externa especializada en
RIS3.

Participar activamente del proceso de formulacion del diagndstico y priorizacion de los
ejes estratégicos de la ERI, con apoyo de la consultora.

El Equipo Estratégico Regional serd coordinado por la Division de Planificacion y
Desarrollo del Gobierno Regional, la que actuara como secretaria ejecutiva.

D. Division de Planificacion y Desarrollo del Gobierno Regional (DIPLAD)

Es la representante de la regién en la Contraparte Técnica de la licitacion. Tiene como
funciones las siguientes:

1.
2.

0 ®

Acompanante institucional de la gestion de la consultoria en la region.
Entregar lineamientos para el trabajo de compilacion y andlisis de la informacion
relevante.
Facilitar la entrega de las bases de datos disponibles e informacién para la evaluacién y
actualizacién de la Estrategia Regional de Innovacion.
Entregar orientaciones para la evaluacion de la ERI 2012-2018 y actualizacion del
diagndstico estratégico regional.
Apoyar la gestion operativa y las acciones requeridas para la evaluacion y actualizacion
de la Estrategia.
Apoyar al oferente adjudicado, en la solucidn de problemas que se presenten en la
region y que afecten directamente el cumplimiento de los objetivos del proyecto;
entendiéndose que la Consultora es el responsable Ultimo del éxito de las actividades
que conduzcan a estos.
Validar el programa de vinculacidén con representantes de agencias especializadas de
interés.
Validar el enfoque para grupos, mesas de trabajo y el esquema de participacion.
Realizar seguimiento técnico regional a los trabajos realizados en el marco de la
evaluacion y actualizacion de la Estrategia (RIS3).
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10. Trabajar en conjunto con la Consultora, participando activamente del proceso de
evaluacion, actualizacion y priorizacion de los ejes estratégicos.

11. Formalizar las observaciones y aprobaciones técnicas de los Informes entregados por la
Consultora en conjunto con CONICYT, como miembros de la Contraparte Técnica.

12. Coordinar la presentacion al Directorio y al Equipo Estratégico Regional, la propuesta de
ERI, en conjunto con el Oferente.

13. Coordinar la presentacion de estado de avance a la comisién respectiva del CORE, por
parte del Oferente.

De manera complementaria, podra apoyarse en la Direccion de la Estrategia
Regional de Desarrollo para tales cometidos, siendo asi que la ERI responda a la
logica del Desarrollo que se afronta en la Region en fechas inmediatas.

E. Consultora y Director/a responsable del proyecto

La Consultora se encargara de la realizacién de los trabajos, actividades y estudios que
sean necesarios para la evaluacién y actualizacion de la Estrategia Regional de Innovacion
en la regidn, y asesorara en el establecimiento y validaciéon de la misma.

Toda Consultora debera contar con un/a Director/a Titular, quien tomara todas las
decisiones que juzgue necesarias para la buena marcha del proyecto, en coordinacién con
la Contraparte Técnica. Ademas, debera definir un/a Director/a Alterno/a de la
Consultora, la/el que intervendra solo en caso de ausencia o impedimento
temporal del/la Director/a Titular quien tendra, en esos casos, las mismas
facultades que la/el Director/a Titular. El/la Director/a Alterno/a podra aportar
experiencia complementaria en ambitos especificos de la consultoria. El/la Director/a del
Proyecto sera un experto/a de proceso, que debera permanecer al menos 60
(sesenta) dias habiles en la region - podra ser reemplazado por el/la Director/a
Alterno/a sodlo en caso de fuerza mayor - y debera tener dominio hablado y escrito
del idioma castellano.

La Consultora deberd mantener una bitacora que muestre el trabajo realizado en
terreno por todos los integrantes del equipo, la cual debera ser incluida como anexo al
Informe Técnico N° 1, 2 y 3 que se sefialan en el punto 5 de las presentes especificaciones
técnicas.

En funcidon de los avances técnicos y financieros, el/la Director/a Titular o Alterno/a de la
Consultora solicitara los aportes o cuotas que entregara CONICYT. Asimismo, debera
entregar a CONICYT todos los informes técnicos de avance y final, y ejecutara las
decisiones que tome la Contraparte Técnica de la Licitacion.

En la contratacion del equipo, al menos, deberan garantizarse 3 (tres) expertos/as en las
siguientes funciones, cabe indicar que estos seran los perfiles a evaluar como
parte del Equipo de trabajo:

- Consultor/a experto/a de proceso, con experiencia en metodologias impulsadas
por la Unidon Europea para la definicion de Estrategias Regionales de Innovaciéon y
Desarrollo o iniciativas afines como RIS3, a cargo de la actualizacion, establecimiento,
implementacién de las acciones requeridas para la construccion de la Estrategia
Regional de Innovacién y con capacidad para incluir y transferir sus conocimientos y
experiencias y con aptitud para adaptarse a los requerimientos regionales.

- Consultor/a tecnologico, con experiencia comprobable en el disefio, aplicacion de
instrumentos o herramientas (2) de apoyo a la actualizacion del Diagndstico Estratégico
del sistema regional de innovacidn; asi como con capacidad para entrenar a los agentes
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locales del sistema de innovacion regional que defina el Gobierno Regional, como apoyo
y soporte en la implementacién de los trabajos en terreno (aplicacién de auditorias
tecnoldgicas, entrevistas de innovacién a empresarios y a la oferta de conocimientos y
tecnoldgica existente, etc.).

- Consultor/a local, conocedor de la realidad regional en materia de innovacion y de
las principales caracteristicas del sistema econdmico, cientifico, tecnoldgico y de
innovacion regional, con presencia estable en la region durante el periodo de ejecucién
del proyecto.

Dada las caracteristicas geograficas de Tarapaca, y con la finalidad de contar con un
despliegue regional, el/la Consultor/a Proceso y el/la Consultor/a Tecnoldgico deberan
permanecer al menos, 200 (doscientos) dias habiles entre ambos, en la regién. En
todo caso, ninguno de ellos podra estar menos de 100 (cien) dias habiles,
excluyendo el tiempo de dedicacion de la Direccion.

Ademas, la consultora deberd cautelar que en el equipo existan profesionales con las
competencias necesarias para efectuar la:

- Animacion de actores, con experiencia y manejo en la aplicacion de técnicas de
movilizacién y generacién de consensos entre actores.

- Gestion de conocimiento, de apoyo en la sistematizacion y analisis estratégico de la
informacidn relevante para la realizacién de los estudios requeridos.

Se indica que los roles definidos en el equipo de trabajo y aprobados no pueden
ser modificados a lo largo del proceso.

La Consultora podra modificar la ndmina de profesionales propuesta. Sin perjuicio de lo
anterior, los cambios deberan informarse a CONICYT dentro de los 5 dias habiles
siguientes de la designacion de quien se trate, reservandose el derecho de
aceptar o rechazar tal modificacion en un plazo de 15 (quince) dias habiles de
recepcionada la comunicacion. Los nuevos profesionales que se incorporen al equipo
de trabajo encargado de realizar la consultoria, deberan poseer una calificacion y
experiencia igual o superior a la del/de la profesional saliente. Esto debera ser validado por
la Contraparte Técnica.

3. OBJETIVO GENERAL

El objetivo general de la presente licitacion es proveer servicios especializados de
consultoria para la evaluacion y actualizacion de la Estrategia Regional de Innovacion y la
realizacién de acciones afines(3) para la Region de Tarapacd, generando capacidades para
su seguimiento e implementacion.

Entre las tareas a realizar para la consultoria, aparte de las necesarias para la evaluacion y
actualizacion de la Estrategia Regional de Innovacion, se destacan las siguientes:

» Realizar los servicios especializados por los que se le contrata, en coordinacién con la
Contraparte Técnica.

= Facilitar el contacto y la conexion efectiva en la regidon con agencias nacionales con o sin
representacion regional y centros especializados, con intereses de cooperacién o
experiencias de interés para ser decididos por la DIPLAD.

= Preparar, organizar y poner en marcha todas aquellas actividades relacionadas con el
proyecto como la organizacion de encuentros, mesas, foros y reuniones de distinto
nivel, con apoyo de la DIPLAD, entre otras.
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= Organizar y ejecutar evento de presentacion del proceso de disefio de la Estrategia
Regional de Innovacién de la regién de Tarapaca.

Preparar todos los documentos (cartas, informes, bases de datos, entre otros) y/o
sintesis necesarios para la celebracion de las reuniones que se considere oportuno
realizar en el marco de esta licitacion.

Transferir el know-how a la DIPLAD, Gobierno Regional, Equipo Estratégico Regional,
entre otros.

= Dentro de las actividades de transferencia, se debera considerar metodologias
relacionadas con la formulacion, diseno, evaluacion cualitativa y cuantitaviva de
politicas y proyectos de I+D+1I, en particular el monitoreo y seguimiento de ERISs, entre
otras a acordar con la Contraparte Técnica durante el inicio de la consultoria, que
deberan ser parte del Plan de fortalecimeinto de capacidades.

Organizar y financiar todos los talleres y reuniones de diferente naturaleza necesarias de
realizar durante todo este proceso, incluyendo todas las actividades de difusién del
proceso.

= Proponer y financiar un Plan de Medios, basado en una estrategia comunicacional. El Plan

de Medios debe contar a lo menos con: utilizacion de redes sociales, entrevistas en
medios locales, insertos en prensa local, entre otros. Todos estos aspectos deberan ser
acordados y aprobados por la Contraparte Técnica.

= Proponer mecanismos de induccién y formacion para los actores regionales que

participaran en el proceso de evaluacion y actualizacion de la ERI.

La consultora debera disponer de un lugar de trabajo en la ciudad sede del Gobierno
Regional (Iquique), que deberia funcionar como oficina de proyecto durante el periodo
de duracién del contrato.

(2) Estas herramientas pueden ser clasificadas en cuatro grupos: a) Herramientas de
obtencidn de inputs, es decir, herramientas que tratan de obtener informacion del entorno,
de la oferta, de las empresas, en resumen, la informacidon necesaria para desarrollar el
proyecto, por lo que sera obligatorio la aplicacion de entrevistas en profundidad a los
agentes representativos del sistema regional productivo, de investigacion, tecnoldgico y de
innovacion y la actualizacion y mejora de un catalogo de la oferta de conocimientos y de
tecnologias existentes; b) Herramientas de diagndstico, es decir, que permitan definir cual
es la situacion de la region e identificar las areas que requieren actuaciones, c)
Herramientas de planificacion, destinadas a elaborar la Estrategia Regional de Innovacion y
el subsiguiente Plan Estratégico; c) Herramientas de articulacion, cuya finalidad es lograr
que el proyecto se desarrolle de principio a fin salvando todos los obstaculos que se
plantean y que concluya con éxito, por lo que sera requerido la realizacién de mesas de
contrastacion o de validacidon de los resultados con agentes relevantes para la estrategia
regional y representativos de la region.

(3) Acciones afines se entienden como el plan de fortalecimiento de capacidades (punto
30.4).

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Evaluar la implementacion de la Estrategia Regional de Innovacién 2012-2018 de la
region de Tarapaca.

Este objetivo implica dar respuesta a los siguientes requerlmlentos

i Analisis de la implementacion del FIC de la region de Tarapaca durante la

ejecucion de la ERI 2012-2018, realizando estimaciones cualitativas y

principalmente cuantitativas del impacto que ha tenido la aplicacién del Fondo

en la regién durante los afos indicados, ya sea en los beneficiarios directos,

sector, territorio y la regidn, entre otros. Esta evaluacidn, debera establecer los
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indicadores pertinentes a nivel de la competitividad regional, que permitan
visualizar la evaluacidn de la implementacién y aplicacién del fondo.
ii. Analisis de la evaluacién de las orientaciones y lineas de accion de la ERI 2012-

2018.

iii. Andlisis y evolucion de indicadores regionales de contexto socioeconémicos,
empresariales y de I+D, entre otros a proponer.

iv. Identificacion y analisis de resultados directos o indirectos vinculados a la
ejecucion de la ERI 2012-2018.

v. Identificacion y analisis de impactos cualitativos y/o cuantitativos de la puesta en
marcha la ERI 2012-2018 (Estudio de casos, entre otros a proponer).

vi. Andlisis de los mecanismos de gestion y mecanismos de implementacién de la ERI
(Gobernanza, entre otros). Analisis de las causas y razones del mayor o menor
éxito en la implementacién de la misma, la falta de implementacion o el
surgimiento de actividades no planificadas inicialmente.

Vii. Conclusiones y recomendaciones de este proceso y sugerencias para proximos
pasos.
viii.  Propuesta de Plan de fortalecimiento de capacidades regionales, que mejoren y

profundicen la comprension y uso de las herramientas utilizadas en el
diagndstico regional, incluyendo actividades de entrenamiento especificas
requeridas. En esta etapa del proceso se debe iniciar la implementacion
de reuniones, talleres, entre otros formatos a definir en conjunto con
la Contraparte Técnica, para la transferencia de conocimiento a
actores regionales. Algunos temas de interés a considerar son: desarrollo,
aplicaciéon y evolucion de RIS3, formulacidn, disefio, evaluacion de politicas de
I+D+I, monitoreo y seguimiento de ERIs, mecanismos de transferencia
tecnoldgica, mecanismos de apalancamiento financiero y tecnoldgico, deteccion
de necesidades de Innovacién, indicadores de Innovacién, evaluacion de la I+D,
innovacion social, innovacidon publica, incorporacion de los conceptos de
economia social, economia naranja, economia circular a los procesos de
innovacion y de produccion, entre otros a proponer por el oferente.

iX. Propuesta de Plan de Medios, plantear acciones a realizar como: articulos,
entrevistas, apariciones en diversos medios, redes sociales, entre otros.

Para la realizacién de la evaluacion de la ERI, se sugiere combinar un diagndstico
sobre la calidad de la intervencion y trabajo de campo, asociado a consultas,
entrevistas y/o encuestas on-line a actores relevantes de la regién, tales como
responsables de la puesta en marcha de la ERI 2012-2018, gestores, intermediarios y
beneficiarios, entre otros. Se espera que el oferente proponga un nimero de
entrevistas a realizar, para obtener un levantamiento adecuado de
informacion, lo que sera evaluado. El nimero de entrevistas debe tener
relacion con la masa critica de la region, vinculada al cumplimiento de este
objetivo especifico. El nUmero de entrevistas en ningin caso debe ser menor
al proceso anterior (70 entrevistas), como también deberia estimar el
ingreso de nuevos actores al Sistema Regional de Innovacion, tales como
nuevas empresas y emprendedores, beneficiarios de proyectos de I+D a
través de la aplicacion de ERI 2012-2018, entre otros.

Este objetivo esta relacionado con el Informe Técnico N°1.

b) Actualizar un diagnostico estratégico del sistema regional de innovacion, que

sea ampliamente consensuado con los agentes locales relevantes, en la
dinamizacion y desempeio eficaz del sistema regional de innovacién, poniendo especial
énfasis en la incorporacion al proceso de emprendedores innovadores y de empresas
pequenas y medianas (PYMES), y de acuerdo a las condiciones enddgenas de la region.
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El diagndstico debe abordar ademas, las capacidades de la regién con respecto a las
materias actuales a nivel nacional e internacional, tanto por el contexto institucional y
normativo existente en la actualidad, en relacién a nuevas problematicas o soluciones
vinculadas a la necesidad de contribuir a la lucha contra el cambio climatico y a la
utilizacion mas racional y eficiente de los recursos naturales, uso de alternativas
energéticas, ciudades amigables y sustentables, conectividad, entre otros, los cuales
promuevan el interés existente en aumentar la capacidad de movilizar los recursos
colectivos y generalizar los procesos de innovacién al conjunto de la sociedad.

Se debera considerar la realizacion de entrevistas a personas naturales o empresas
representativas para el efecto de este proyecto, con el objeto de conocer sus
caracteristicas vinculadas a la innovacion (cientifica, econémica, social y ambiental) sus
necesidades y el grado de satisfaccién de las mismas. También se debe considerar la
realizacion de entrevistas a representantes de agencias nacionales, como Consejo
Nacional de Innovacidn para el Desarrollo (CNID) y Ministerio de Economia y
Subsecretarias, Ministerio de Energia, Medio Ambiente, Agricultura, CORFO, Agencia de
Cambio Climatico, entre otros, con el objeto de obtener una visién de politicas
nacionales.

El nUmero de entrevistas a realizar debe ser propuesto por el oferente, lo que
sera evaluado. El numero de entrevistas debe tener relacion con la masa
critica de la region, vinculada al cumplimiento de este objetivo especifico.

También, deberd actualizar el catastro de oferentes de conocimientos y de tecnologia
establecido en la ERI 2012-2018, considerando aquellas instituciones que han
postulado al FIC durante los ultimos 3 afios, a quienes se debera entrevistar con el fin
de analizar los servicios ofertados. Finalmente, deben establecerse mesas de
contrastacion de los resultados obtenidos.

Este objetivo implica dar respuesta a los siguientes requerimientos:

i.  Propuesta de actualizacion diagnédstico estratégico del SRI. Donde se incorpore al
proceso a emprendedores innovadores y a empresas pequefas y medianas
(PYMES), cdmo también a centros de investigacion, universidades, generadores
de conocimiento.

ii. Propuesta de actualizacion de Benchmarking, donde se recoja informacion sobre
otras estrategias regionales (prioridades), tendencias econdmicas, ambientales,
sociales y tecnoldgicas de interés para la regidon y sus ventajas comparativas,
tanto nacionales como extranjeras y regiones fronterizas.

iii. Propuesta de Plan de fortalecimiento de capacidades regionales, que mejoren y
profundicen la comprension y uso de las herramientas utilizadas en el
diagndstico regional, incluyendo actividades de entrenamiento especificas
requeridas. En esta etapa del proceso se debe continuar con la
implementacion de reuniones, talleres, entre otros formatos a definir
en conjunto con la Contraparte Técnica, para la transferencia de
conocimiento a actores regionales.

Esto supone también, generar condiciones para asegurar la continuidad en la
aplicacion de la Estrategia Regional de Innovacion, a través de capacitaciones
en terreno, incluyendo la gestion y ejecucion de un Programa de pasantias
en Europa para al menos 3 (tres) personas, por un periodo minimo de
8 (ocho) dias corridos, la que debera implementarse antes de la aprobacién
del Ultimo informe. El programa de pasantias NO comprendera a autoridades,
funcionarios, o personas contratadas a honorarios del Gobierno Regional de
Tarapaca, ni de CONICYT. La Pasantia seran dirigidas a viabilizar el proceso de
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implementacién de programas vinculados a la Estrategia y a conocer
experiencias en Especializacion Inteligente.

El programa de la pasantia y la fecha de realizacion debera ser propuesta por la
Consultora y aprobada por la Contraparte Técnica. En cuento a la ndmina de
pasantes, ésta debera ser aprobada por el (la) Sr/a. Intendente/a.

Dicha propuesta de pasantia debera orientarse también al fortalecimiento del
funcionamiento del Sistema Regional de Innovacion.

iv. Propuesta de disefio y ejecucidon de evento presentacion del proceso de
formulacién de la ERI, donde se marque un hito en el desarrollo de la
formulacion de la Estrategia Regional de Innovacion.

V. Propuesta de Plan de Medios y avances durante la presente etapa, plantear
acciones a realizar como articulos, entrevistas, apariciones en diversos medios,
redes sociales, entre otros.

Cada uno de los instrumentos a utilizar en la formulacion del diagnéstico,
como pautas de entrevistas, instrumentos de recoleccion de datos, focus-
group, etc., deben ser validados por la Contraparte Técnica.

Este objetivo esta relacionado con el Informe Técnico N°2.

c) Proponer una Estrategia Regional de Innovacion Actualizada. La propuesta de

actualizacién de estrategia deberd permitir la orientacion del FIC de asignacion
regional (FIC-R) y la optimizacion de la inversion publica de decision regional y
nacional.

Este objetivo implica dar respuesta a los siguientes requerimientos:

i. Actualizacién de la Estrategia Regional de Innovacién 2012-2018 y de los ejes
estratégicos priorizados, utilizando para ello la metodologia RIS3, asi como
cualquier otra metodologia que se considere atingente y contrastada
para la Innovacion Regional y/o el Desarrollo.

ii. Establecimiento de una visién conjunta e identificacion de prioridades de
especializacion inteligente; donde se deberan proponer entre otros:

e Mapeo KETs, listado de tecnologias transversales y emergentes de aplicacion
a los sectores priorizados para la region;

. Politicas de I+D+I Sistémicas, definicion de instrumentos basados en la
combinacidon de demanda-oferta, apoyo al emprendimiento innovador y a las
redes para alcanzar masa critica en las prioridades seleccionadas durante el
proceso participativo y de consenso estratégico.

¢ Vigilancia, seguimiento de las acciones que permitan introducir correcciones.

iii. Elaboracion de Plan Estratégico, el cual a lo menos debera traducirse en programas
y proyectos, asi como el establecimiento del presupuesto requerido, metas e
indicadores de resultado y de seguimiento.

iv.  Elaboracién de propuesta de generacién y_profundizacién de redes internacionales
que favorezcan la cooperacion y concentracion de esfuerzos en este ambito.

v.  Elaboracién de propuesta de acciones de difusién y de viabilidad de los resultados
alcanzados ante la comunidad regional.

Vi. Propuesta para el fortalecimiento de capacidades regionales. En esta etapa del
proceso, la propuesta supone la continuacion del Plan de fortalecimiento de
capacidades: implementacion de reuniones, talleres, entre otros formatos a
definir en conjunto con la Contraparte Técnica, para la transferencia de
conocimiento a actores regionales.
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Vii. Propuesta de Plan de Medios y_avances del mismo durante la presente etapa,
plantear acciones realizadas como: articulos, entrevistas, apariciones en diversos
medios, redes sociales, entre otros.

Este objetivo esta asociado al Informe Técnico N° 3.

Cada uno de los instrumentos a utilizar en la propuesta de ERI actualizada,
como pautas de entrevistas, instrumentos de recoleccion de datos, focus-
group, etc., deben ser validados por la Contraparte Técnica.

5. INFORMES Y/O PRODUCTOS A ENTREGAR

De acuerdo a lo solicitado en las etapas descritas en los puntos anteriores, se deberan
entregar los siguientes Informes:

5.1 Acuerdo Metodoldgico y Carta Gantt actualizada. El Acuerdo Metodoldgico
resultard de las observaciones que surjan durante la presentacion por parte del
Oferente a CONICYT y al GORE, en una reunion en fecha a definir dentro del mes 1
de la consultoria, en lugar por definir. En esta reunidn se presentara la metodologia
propuesta y carta Gantt.

En cuanto a la carta Gantt actualizada, ésta debera incluir el programa operativo en
terreno y las herramientas para la recoleccién de informacidon. El cronograma de
trabajo debera detallar la fecha de entrega de los informes que se detallan a
continuacion, asi como las fechas en que se realizara cada actividad en terreno, sin
perjuicio de que pueda ser modificada en conjunto con la Contraparte Técnica.
Ademas, debera incluir:

o Propuesta de Plan de fortalecimiento de capacidades regionales,
donde se recoja los temas a abordar —que deben ser acordados con la
Contraparte Técnica- las fechas de realizacion de talleres, reuniones, entre
otros aspectos a considerar.

o Propuesta de Plan de Medios, donde se recoja las posibles acciones a
realizar en el marco de este plan, para las diferentes etapas del proceso. Se
solicita uso de redes sociales, entrevistas, insertos en medios locales, entre
otros a proponer por el oferente.

Para la elaboracion de esa Carta Gantt, se debera considerar lo siguiente:

Informe Descripcion
Metﬁfjlcj)?(ggioco y Debera ser entregado a CONICYT a mas tardar al mes 1 de
C la consultoria, para que luego ésta lo remita a la DIPLAD.
arta Gantt
Informe Técnico | Debera ser entregado a CONICYT a mas tardar al mes 6 de
NO 1 la consultoria, para que luego ésta lo remita a la DIPLAD.

Debera ser entregado a CONICYT a mas tardar a/ mes 15
de la consultoria, para que luego ésta lo remita a la
DIPLAD.
Debera ser entregado a CONICYT a mas tardar al mes 18
de la consultoria, para que luego ésta lo remita a la
DIPLAD.

Informe Técnico
No 2

Informe Técnico
NO 3
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El Informe Técnico N° 1, 2 y 3 deberan ser presentados por el Equipo Consultor, en
cuanto a su contenido y resultados en una reunidn a coordinar, tanto a la
Contraparte Técnica como al Equipo Estratégico Regional.

Los informes deberan ser enviados en papel y en digital (pendrive) al Programa
Regional de CONICYT, como entidad contratante (luego el Programa Regional enviara
las respectivas copias al Gobierno Regional). Para estos efectos, el horario y lugar de
entrega a CONICYT, serd durante los dias habiles, de 9:00 a 14:00 horas, en la
Oficina de Partes de la Comisién Nacional de Investigaciéon Cientifica y Tecnoldgica,
ubicada en Moneda 1375, en la ciudad de Santiago. Cada informe debera adjuntar
una carta conductora dirigida a la Direccidn del Programa Regional de CONICYT.

Informe Técnico N° 1: Evaluacion de la implementaciéon de la Estrategia
Regional de Innovacion 2012-2018 de la Region de Tarapaca.

El Informe NO 1 deberd contener todo lo descrito en el objetivo especifico a),
considerando todos los aspectos asociados a la evaluacion de la ERI 2012-2018, y
también debera abordar los siguientes temas, como minimo:

a) Analisis de la implementacion del FIC de la regidon de Tarapaca durante la
ejecucion de la ERI 2012-2018, realizando estimaciones del impacto en la
competitividad que ha tenido tanto en los beneficiarios, el sector y
territorios la inversion realizada durante los afios indicados.

b) Andlisis y evolucion de indicadores definidos y recogidos por la ERI 2012-
2018.

c) Andlisis y evolucién de indicadores regionales de contexto
socioecondmicos, empresariales y de I+D, entre otros a proponer.

d) Identificacién y analisis de resultados directos o indirectos vinculados a la
ejecucion de la ERI 2012-2018.

e) Identificacion y andlisis de impactos cualitativos y/o cuantitativos de la
puesta en marcha la ERI 2012-2018 (realizar Estudio de casos, entre otros
a proponer. Los casos a proponer, deben ser un ejemplo de los impactos
cualitativos y cuantitativos, identificados y analizados para la puesta en
marcha de la ERI 2012-2018 a través de los proyectos ejecutados) y,

f) Andlisis de los mecanismos de gestion y mecanismos de implementacion
de la ERI (Gobernanza, entre otros). Analisis de las causas y razones del
mayor o menor éxito en la implementacién de la misma, la falta de
implementacién o el surgimiento de actividades no planificadas
inicialmente.

g) Conclusiones y recomendaciones de este proceso y sugerencias para
proximos pasos.

h) Propuesta de Plan de fortalecimiento de capacidades regionales, que
mejoren y profundicen la comprensidon y uso de las herramientas
utilizadas en el diagndstico regional, incluyendo actividades de
entrenamiento especificas requeridas.

i) Propuesta de Plan de Medios, informar acciones y preparar dossier de
articulos, entrevistas, apariciones en diversos medios, redes sociales,
entre otros.

Por otra parte, el Informe N° 1 debera contener, como minimo, los siguientes
anexos:

Anexo 1: Resumen ejecutivo de la evaluacion de la implementacion de la ERI 2012-
2018.
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Anexo 2: Metodologia usada para realizar la evaluacion. Set de Herramientas
utilizadas de apoyo a la evaluacidon presentadas por la Consultora, validado por la
Contraparte Técnica.

Anexo 3: Base de datos de entrevistados, encuestados, etc.

Anexo 4: Reporte de entrevistas y instrumentos de recoleccion de datos desarrolladas
a actores relevantes de la region.

Anexo 5: Fuentes consultadas para informacion secundaria, colocando sus contenidos
o enlaces directos para su disponibilidad.

Informe Técnico N° 2: Actualizacion del Diagndstico Estratégico Regional
del Sistema Regional de Innovacion y el Informe de Avance del Plan de
Fortalecimiento de Capacidades Regionales relativa al periodo de
actualizacion del Diagnaéstico.

El Informe N© 2 debera contener todo lo descrito en el objetivo especifico b),
considerando todos los aspectos asociados a la formulacion del Diagndstico, y
también los siguientes apartados, como minimo:

. Informe de actualizacion del Benchmarking, donde se recoja
informacion sobre otras estrategias regionales (prioridades), tendencias
econodmicas, ambientales, sociales y tecnoldgicas de interés para la region y
sus ventajas comparativas, tanto nacionales como extranjeras.

. Informe de avance del Plan de fortalecimiento de capacidades
regionales, donde se recojan las fechas de las actividades realizadas, los
temas tratados y el listado de los participantes.

o Informe de acciones realizadas para la organizacion y ejecucion de
evento de presentacion del proceso de diseiio de la ERI, si es que fue
realizado en el periodo de este informe, de acuerdo con la Contraparte
Técnica.

Por otra parte, el Informe NO 2 debera contener, como minimo, los siguientes
anexos:

Anexo 1: Resumen Ejecutivo del Diagndstico actualizado.

Anexo 2: Metodologia usada para actualizar el diagnostico. Set de Herramientas
Utilizadas de Apoyo a la actualizacion del Diagndstico Regional presentado por la
consultora, validado por la Contraparte Técnica.

Anexo 3: Base de datos de entrevistados, participantes de mesas de consulta y de
validacion, reuniones con estructuras de organizacion del Proyecto.

Anexo 4: Reporte de entrevistas propuestas por la Consultora a empresarios u
emprendedores de la Regidon, mas las entrevistas a centros del conocimiento,
entidades sociales, gremiales, ambientales, a entidades publicas, entre otros del
sistema regional de Innovacion.

Anexo 5: Informe de participacion en terreno en las acciones de Actualizacion del
Diagndstico (visita a empresas, acompanamiento a entrevistas, aplicacion de
entrevistas supervisadas por expertos, preparacion de materiales e informacion
regional, participacion y presentacién de autoridades y profesionales de la regidon en
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mesas, entre otras), de cara a garantizar en esta etapa del proceso del RIS3 el
fortalecimiento de capacidades institucionales y compromiso de transferencia de
conocimientos desde la Consultora a la region.

Anexo 6: Antecedentes respecto a las empresas consultadas o participantes del
sector empresarial y de universidades y centros del conocimiento, entidades sociales,
ambientales, gremiales directamente en el proceso de Actualizacién del Diagndstico
Regional del sistema regional de innovacidon. Lo anterior incluye, al menos:
entrevistas de Diagnodstico comprometidas, Instrumentos de recoleccion de datos,
Talleres u otros, Reuniones con miembros del Equipo Estratégico Regional, talleres y
mesas de validacion, otros.

Anexo 7: Catdlogo de la Oferta de conocimiento actualizada y de apoyo a la
innovacion existente en la regiébn o de impacto para esta, asi como grupos de
investigacion que promueven temas claves, citados anteriormente, tales como
innovacion social, Innovacién publica, gestion ambiental, actividades productivas
limpias, Smart City, apoyo al emprendimiento, economias naranjas, inteligencia
competitiva, etc.

Anexo 8. Fuentes consultadas para informacion secundaria, colocando sus contenidos
o enlaces directos para su disponibilidad.

Informe Técnico N° 3: Propuesta de Estrategia Regional de Innovacion
Actualizada y de Acciones Afines.

Este informe debera contener lo descrito en el objetivo especifico c¢), con al menos
una proposicion del Presupuesto de Recursos FIC, para luego ser analizado por el
Gobierno Regional. Ademas, debera incluir como minimo:

o Plan Estratégico, el cual a lo menos debera traducirse en programas y
proyectos asi como el establecimiento del presupuesto requerido, metas e
indicadores de resultado y de seguimiento. Los mecanismos de seguimiento
propuestos, se visualizan como muy relevante para esta consultoria.

o Informe de generacion y profundizacion de redes internacionales que
favorezcan la cooperacidn y concentracion de esfuerzos en este ambito.

o Informe de acciones de difusion y de viabilidad de los resultados
alcanzados ante la comunidad regional.

o Informe final del Plan de Fortalecimiento de capacidades regionales
relativa al periodo de ejecucién de la Estrategia, incluyendo la pasantia
internacional.

e Informe del Plan de Medios y avances del mismo durante la presente
etapa, informar y preparar un dossier sobre acciones realizadas como:
articulos, entrevistas, apariciones en diversos medios, redes sociales, entre
otros.

Por otra parte, el Informe N°3 debera recoger las respuestas a las observaciones
realizadas al Informe N°1 y NO2, si las hubiere.

Cada informe debera ser entregado en 2 (dos) copias impresas y 1 (una) copia en pendrive

(archivo formato Word editable y PDF) a CONICYT. El pendrive debera incluir una copia de

cada uno de los insumos e instrumentos (tales como documentos, bases de datos,

indicadores cuantitativos y cualitativos, pautas de entrevistas validadas con la contraparte,
listado actores entrevistados y/o asistentes a talleres, instrumentos de recoleccién de datos

y su respectivo analisis, entre otros) que fueron utilizados en la elaboracién del informe

http://ted.conicyt.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

41/43



5/11/2018

SGDOC

respectivo. Previo a la fecha de entrega de cada informe establecida mas adelante, la
consultora debera validar con la Contraparte Técnica, un indice de contenidos.

6. ITEMS FINANCIABLES

Se podra considerar, al menos, los siguientes items:

a)
b)

C)

d)

9)

h)

)

Gasto en Personal (Honorarios y Remuneraciones).
Pasajes y Viaticos de consultores.

Reuniones, seminarios o0 mesas de trabajo orientadas a establecer vinculos de
cooperacién en el marco del disefo y establecimiento de la Estrategia Regional de
Innovacién de la Region de Tarapacd, ya sea con Agencias Europeas de Desarrollo
Regional (ADR Europeas) u organizaciones tecnoldgicas o de redes de innovacion de
referencia, con los cuales la region manifieste interés de vincularse, a través de
reuniones, giras, participaciéon en seminarios, entre otras. Dichas organizaciones,
ADR Europeas, instituciones o redes, deberan ser propuestas por la Consultora para
ser decididas por la Contraparte Técnica.

Debera contemplar el financiamiento de pasajes y/o traslados nacionales e
internacionales y gastos de estadia para los representantes de aquellas entidades.
Organizacion y ejecucion del evento de presentacion del proceso de diseio de la ERI.
Gastos operacionales (Ej. Paneles de expertos, talleres de capacitacion y de trabajo,
Auditorias y/o Instrumentos de recoleccién de datos Tecnoldgicos, Mesas y Grupos
de Trabajo, Mesas de Contrastacidn, insumos afines, entre otros).
Realizacién de acciones de transferencia de conocimiento y capacitacion en la region
que se consideren necesarias para instalar capacidades que permitan ejecutar esta
Estrategia Regional de Innovacion.

Incorporacion de acciones complementarias de apoyo a la generacidon y uso de
informacidn relevante relacionada con la innovacion a nivel nacional e internacional
para la toma de decisiones de inversidn regional.

Plan de Medios, basado en una estrategia comunicacional.

7. DEBERES DEL EQUIPO CONSULTOR

Se establecen como deberes a cumplir por parte del oferente, los siguientes:

a) Confidencialidad

El equipo consultor debera guardar absoluta confidencialidad sobre todos los
antecedentes que conozca o tenga a la vista con motivo de este estudio. La
responsabilidad del equipo consultor sera solidaria respecto de sus integrantes,
reservandose CONICYT el derecho de ejercer las acciones legales que correspondan de
acuerdo a las normas legales vigentes.

b) Propiedad Intelectual

c)

La propiedad intelectual de todos los instrumentos, informes, datos y productos
derivados de este estudio seran de exclusiva propiedad del Gobierno Regional de
Tarapaca. No se podra hacer uso publico de los resultados derivados del convenio, ni
de datos o documentacion entregada a la institucién para efectos del desarrollo del
mismo, sin la correspondiente autorizacion escrita del Gobierno Regional de Tarapaca.

Disponibilidad
El equipo consultor deberd, junto con la entrega de los informes solicitados, responder
a eventuales solicitudes adicionales por parte de la Contraparte Técnica.
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Fin de las especificaciones técnicas

III.- LLAMESE a propuesta publica para la contratacion de los servicios requeridos en la
presente convocatoria, una vez que se encuentre totalmente tramitada la presente
Resolucion que aprueba las bases.

IV.- El llamado se publicara a través del Sistema de Informacién de Compras y

Contratacion Publicas, dentro del plazo establecido que contienen las bases que se
aprueban mediante la presente resolucion.

ANOTESE, PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE,

CHRISTIAN NICOLAI ORELLANA
Director(a) Ejecutivo
DIRECCION EJECUTIVA

CNO//APG/JVV /JVP/CAM/cam
DISTRIBUCION:
CRISTIAN ANDRES APARICIO - Analista de Adquisiciones - ADMINISTRACION Y FINANZAS

OFICINA DE - Asistente Oficina de Partes - ADMINISTRACION Y FINANZAS
WANDA GARCIA - Analista Area de Gestion y Vinculacion - PROGRAMA REGIONAL

Firmado Electronicamente en Conformidad con el Articulo 2° letra F y G de la Ley 19.799
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