CONICYT TEDC http://ted.conicyt.cl/sgdoc/reportes/busquedaRutaSeguidaDocumento.seam

APRUEBA BASES DEL CONCURSO NACIONAL DE
INSERCION DE CAPITAL HUMANO AVANZADO EN EL
SECTOR PRODUCTIVO, CONVOCATORIA 2014. PROGRAMA
DE ATRACCION E INSERCION DE CAPITAL HUMANO
AVANZADO DE CONICYT,

RESOLUCION EXENTO N 7139/2013

Santiago12/12/2013

CERTIFICO QUE LA PRESENTE FOTOCOPIA
ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL QUE HE
TENIDO A LA VISTA,

SANTuAGoO@/ﬂ//LJ

VISTOS:

Lo dispuesto en el DS. N°© 491/71 y DL N© 668/74 ambos del Ministerio de Educacion; Ley N° 20.641 de Presupuestos
del Sector Publico afio 2013; el Decreto Exento N° 1160/2011, del Ministerio de Educacién; la Resolucién N° 1600 de
2008 de Contraloria General de la Republica, y

CONSIDERANDO: <
1. El texto de las bases del CONCURSO NACIONAL DE INSERCION DE CAPITAL HUMANO AVANZADO EN EL SECTOR
PRODUCTIVO, CONVOCATORIA 2014, del PROGRAMA DE ATRACCION E INSERCION DE CAPITAL HUMANO
AVANZADO DE CONICYT, remitidas junto a memorandum TED N° 14052/2013 del mencionado Programa.

2. El Certificado de Revisién de Bases del Departamento de Administracién y Finanzas, de fecha 18 de noviembre
de 2013, donde se aprueban sin observaciones las bases antes sefialadas.

3 El Memordndum TED N° 11803/2013 del Departamento de Tecnologias y Procesos, que contiene el Visto Bueno
de ese Departamento a las bases individualizadas en el numeral 1 anterior, y que sefiala ademés que el
mencionado Concurso utilizard el sistema FAST.

4, Las facultades que detenta esta Presidencia (S) en virtud de lo dispuesto en el Decreto Supremo N© 491/71, en el
Decreto Ley N° 668/74, en el Decreto Exento N° 1160/2011, todos del Ministerio de Educacion.

RESUELVO:

APRUEBANSE las bases de postulacién correspondientes al CONCURSO NACIONAL DE INSERCION DE CAPITAL HU’MANO.
AVANZADO EN EL SECTOR PRODUCTIVO, CONVOCATORIA 2014, del PROGRAMA DE ATRACCION E INSERCION DE
CAPITAL HUMANO AVANZADO DE CONICYT, cuyo texto es el siguiente:

\ICIO TRANSCRIPCION
"BASES CONCURSO NACIONAL
INSERCION DE CAPITAL HUMANO AVANZADO
EN EL SECTOR PRODUCTIVO

- Convocatoria 2014 -

La Comisién Nacional de Investigacién Cientifica y Tecnoldgica (CONICYT), a través del Programa Atraccion e Insercion
de Capital Humano Avanzado (PAI), convoca a empresas y centros cientifico tecnolégicos, con el propésito de
financiar la insercion de investigadores/as a fin de fortalecer la capacidad de investigacién e innovaciéon de estas’
instituciones.

I ANTECEDENTES GENERALES

El PAI de CONICYT tiene como misién principal “aumentar la capacidad académica, cientifica y tecnoldgica de instituciones
nacionales, apoyando la insercién laboral de nuevos investigadores altamente calificados, tanto en la academia como en
el sector productivo”. ‘

La insercion de investigadores/as en el sector productivo, es una linea del PAI, cuyo objetivo es contribuir a fortalecer
la capacidad de investigacién e innovacion de las empresas o centros tecnoldgicos nacionales.

Este objetivo se enmarca y complementa con la promulgacién en marzo de 2012 de la Ley N° 20.570 de incentivo
tributario a la inversién privada en Investigacién y Desarrollo, “cuya meta es duplicar la inversién en investigacion y
desarrollo como porcentaje del PIB para el afio 2014” y que mejora las condiciones para que las empresas inviertan en
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I+D (http://www.economia.gob.cl/ley-incentivo-id-ley-n-20-570/).

Para el presente concurso, empresas y centros cientifico tecnoldgicos podran actuar como “entidad postulante” para el
desarrollo de proyectos de Insercién, los cuales pueden tener una duracion de dos a tres afios con financiamiento
de CONICYT.

Existird la posibilidad de seguir dos lineas de insercion: Insercién en Investigacion, en la que se inserta uno o dos
investigadores (punto III de las bases) e Insercidon en Gestion Cientifica, en la que se inserta un gestor (punto IV
de las bases).

Para propuestas de Insercién en Investigacién la empresa debera insertar a uno/a o dos doctores/as y el
proyecto sera por el plazo de dos a tres afios. Sin embargo, aquellas empresas o centros tecnoldgicos que no
cuenten con un proyecto de investigacién claramente definido, podrén postular a una Vinculacién Previa, cuya
duracion es de hasta 4 meses.

Para propuestas de Insercién en Gestién Cientifica, la empresa debera insertar un/a gestor/a y el proyecto
sera por el plazo de dos afios.

La presente convocatoria se encontrara abierta entre diciembre de 2013 y septiembre de 2014. No obstante, las
propuestas seran evaluadas de acuerdo a la siguiente periodicidad:

Limite recepcion de Proceso de
¢ Entrega de resultados
propuestas Evaluacion
31 de marzo-17:00 horas (hora . .
Continental de Chile) Abril-mayo A partir del 30 de mayo
18 de junio-17:00 horas (hora . .
Continental de Chile) Julio-agosto A partir del 15 de agosto
4 de septiembre-17:00 horas : . .
(hora Continental de Chile) Septiembre-octubre A partir del 4 de noviembre
II. OBJETIVOS
2.1 Fortalecer las capacidades en I+D+i al interior del sector productivo chileno, fomentando la vinculacion

entre este sector y la academia.

2.2 Promover y aumentar la ejecucién de proyectos I+D+i y emprendimientos al interior del sector productivo, que
aporten al desarrollo social y econémico del pais.

2.3 Promover la insercién laboral de nuevos/as investigadores/as con alto nivel de especializacién en proyectos
I+D+i.

III. LINEA DE INSERCION EN INVESTIGACION
3.1 INSTITUCIONES ELEGIBLES

3.1.1. Son elegibles, empresas y centros cientifico tecnol6gicos (en adelante Entidades Postulantes) que para efectos de
las presentes bases se definen como sigue: ; Foom

e Empresa: Persona natural o juridica legalmente constituida. Puede ser chilena o extranjera con sede en el pais,
debidamente acreditada para realizar actividades econémicas en el territorio nacional, y que desee llevar a cabo
actividades de investigacién y/o desarrollo tecnoldgico y/o desarrollar una linea de I+D+i ya existente. '

e Centro Cientifico Tecnolégico: Centro con sede en Chile, con o sin personalidad juridica propia, vinculado y/o
liderado por una o mas empresas, agrupaciones de empresas, o grupo de empresarios (como asociaciones:
gremiales), cuya actividad principal consista en la investigacion y/o desarrollo tecnolégico y que puedan
demostrar capacidad de transferencia tecnoldgica al sector productivo, en este caso la entidad que postulara,
suscribird el convenio y asumird todas las obligaciones respectiva serd la Institucién a la que pertenezcan y que
posea personalidad juridica.

3.2 CARACTERISTICAS DE LOS/LAS INVESTIGADORES/AS

3.2.1 Podran participar como investigadores/as quienes cuenten con el grado de Doctor, obtenido en un plazo
anterior a la fecha de la postulacién no mayor a 7 afios; quienes se encuentren en la etapa final (ultimo
semestre) de presentacién de su tesis para la obtencién del grado, acreditando dicho estado con certificado de
aprobacién de proyecto de tesis y documento emitido por la universidad donde se indique fecha de defensa de.
tesis; o aquellos que tengan su grado de doctor en etapa de tramite administrativo. Sin embargo, serd
requisito para la firma del convenio con CONICYT presentar certificado de obtencion del grado de Doctor; en caso
de no cumplir con este requisito se dejara sin efecto la adjudicacion del respectivo proyecto.

En el caso de mujeres que hayan tenido hijo/a o hijos/as con posterioridad a la obtencién de su grado, se
otorgard dos afios adicionales al tiempo sefialado en el parrafo precedente. Para este propésito deberdn .
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presentar los correspondientes certificados de nacimiento al PAIL
3.2.2 Adicionalmente, los/as investigadores/as deberan cumplir con los siguientes requisitos:

Ser chileno/a o extranjero/a con permanencia definitiva en Chile al momento de la postulacién al presente
Concurso.

No haber tenido relacién contractual (se excluyen boletas de honorarios y periodos a prueba de 3 meses o
menos) durante los Ultimos doce (12) meses, hasta el momento.de la postulacién, con la entidad que les
contrata. En el caso de las empresas spin-off de reciente creacion (menos de 2 afios desde su formacién), no
serd necesario cumplir con este requisito si el investigador lleva menos de 6 (seis) meses en la institucién.

Comprometerse a dedicacién en jornada completa al proyecto (en el caso de la modalidad Insercién en
Investigacion) y de jornada completa o parcial, en las propuestas de Vinculacién Previa.

3.3. PROYECTO DE INSERCION EN INVESTIGACION Y ACTIVIDAD DE LOS/AS INVESTIGADORES/AS

3.3.1 Caracteristicas del Proyecto de Investigacién:
En esta modalidad, los Proyectos de insercién deberdn tener las siguientes caracteristicas:

Tener un objetivo general que busque aprovechar una oportunidad y/o resolver un probleh'{a que afecte a la
empresa o al sector productivo de manera general. El proyecto debe contar con algiin componente de I+D+i,
aspecto que sera verificado por CONICYT.

Presentar entre uno y dos doctor/es de calificacién acorde a la naturaleza del proyecto (en adelante
investigadores/as) y a los requisitos sefialados en las presentes bases. Los/las investigadores/as deberan
dedicar jornada completa para la ejecucion del proyecto. Pese a ello, cada investigador/a podra desempefiar
labores académicas si la empresa lo estima conveniente.

Proponer una estrategia que defina los procedimientos y caracteristicas de la insercion de los/las
investigadores/as antes, durante y al finalizar el proyecto.

e La duraciéon minima de los proyectos deberd ser de dos afios. Aunque no se establecen periodos maximos,
CONICYT séblo co-financiara un maximo de tres afos. Sin perjuicio de la duracién, el proyecto deberd incluir
una estrategia de insercién de los/las investigadores/as en la entidad postulante mas alla del tiempo que dure el
subsidio.

3.3.2 Vinculacién Previa para la instalacion de nuevas capacidades en I+D+i:

Modalidad dirigida a pequefias y medianas empresas (ventas inferiores a UF100.000 anuales) que no cuenten
con la experiencia ni el personal calificado para elaborar un proyecto de I+D+i. La propuesta de vinculacién
tendrd una duracién de 4 meses y debe contar con las siguientes caracteristicas:

e Haber definido un drea que la empresa desee potenciar mediante la insercién de uno o dos investigadores/as.

Presentar un/a investigador/a de calificaciéon acorde al drea que se pretende potenciar para que prepare el
proyecto de insercién, de acuerdo a los requisitos ya sefialados en el numeral 3.2 de las presentes bases. El/la
investigador/a podra dedicar jornada completa o parcial a la formulacién del proyecto de I+D+i en la
empresa durante esta etapa.

Proponer una estrategia que defina los procedimientos y caracteristicas de la vinculacién, y la planificacién
para la insercion del investigador/a, una vez terminada esta etapa. '

Al finalizar el cuarto mes, la empresa debera presentar el proyecto de insercién postulando asi al
financiamiento por el tiempo restante (maximo 36 meses entre ambas modalidades). Para estos efectos la
empresa beneficiaria deberd someter su proyecto de insercién a la evaluacién de los expertos de conformidad a
los criterios contenidos en el numeral 3.9.3 de las presentes bases.

En caso de que el/la investigador/a participante en el proyecto de vinculacién previa no pudiere continuar con el
proyecto de insercién en investigacion, la empresa presentard al PAI un/a investigador/a reemplazante, cuyos
antecedentes serdn evaluados en relacién a su pertinencia curricular para el proyecto, pudiendo ser aprobada o
rechazada su incorporacion. '

3.3.3 Items financiables con cargo recursos CONICYT:

Para la modalidad de Insercion en Investigacién (proyectos de entre 2 y 3 afios), los beneficios
contemplados son los siguientes:

Honorarios Investigadores/as. CONICYT co-financiard los honorarios de los/las investigadores/as. El subsidio.
corresponderd a un 80%, 50% y 30% de la renta a percibir por cada investigador/a durante el primer, segundo
y tercer afio respectivamente. La renta podrd variar dentro del rango de entre $18.000.000 y $27.000.000
anuales. La renta del/la investigador/a podrd ser mayor a lo indicado, en cuyo caso, el financiamiento de
CONICYT tomaréd como referencia el tope méximo de este rango ($27.000.000). Para proyectos cuya duracién
sea de dos afios, el subsidio corresponderd al 80% y 50% de la renta a percibir por cada |nvestlgador/a durante
el primer y segundo afio respectivamente. :

Gastos Operacionales. Subsidio de hasta $3.000.000 anuales por investigador/a por concepto de gastos
operacionales del proyecto, en material fungible, equipamiento y/o adecuacion de laboratorio, material
bibliogréfico, gastos y subcontratos de laboratorios, difusién, pago de costos financieros por concepto de solicitud
y trémite de las garantias, entre otros, los que deberdn ser rendidos de acuerdo a los procedlmlentos gue
establecerd CONICYT.
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Asistencia a eventos: Este item incluye los siguientes subitems:

o Pasajes. Subsidio (reitemizable) de hasta $1.500.000 anuales en pasajes para la asistencia de cada
investigador/a a eventos de cardcter técnico, sea de difusion, perfeccionamiento u otro pertinente a los
objetivos del proyecto de investigacion.

o Viaticos. Subsidio (reitemizable) de hasta $400.000 anuales en viaticos para la asistencia de cada
investigador/a a eventos de cardcter técnico, sea de difusion, perfeccionamiento u otro pertinente a los
objetivos del proyecto de investigacién.

o Seguro de salud. Subsidio (reitemizable) de hasta $100.000 anuales para seguro de salud en caso de
asistencia a eventos de caracter técnico en el extranjero.

Apoyo Insercién de un/a Tesista. Una vez adjudicado el proyecto, la institucién podra acceder a un subsidio para la
inclusién de tesistas de doctorado (matriculados en programas acreditados por 3 o mas afios por la Comisién Nacional
de Acreditacién) a media jornada o jornada completa, en cualquier etapa del mismo. El financiamiento incluye a)
$750.000 mensuales para honorarios correspondiente a una dedicacién de jornada completa o la cantidad proporcional |
correspondiente, b) $3.000.000 anuales para gastos operacionales; y c) $1.500.000 para asistencia a eventos o cursos
cortos. En caso de tratarse de tesistas beneficiarios/as de una beca otorgada por el Gobierno de Chile que contemple
manutencién, conservaran los beneficios de su beca, obtendrdn el financiamiento para gastos operacionales (b), .
asistencia a eventos y cursos (c), y recibirdn un Bono de Insercién en la Empresa (BIE) de $173.200 mensuales. Cada
tesista podrd insertarse en el proyecto por un plazo méximo de dos afios, siendo prorrogable por 1 afilo mas contando
con una autorizacion expresa del programa. Para ello, la institucion beneficiaria debera enviar el certificado de
aprobacién del proyecto de tesis, los antecedentes curriculares de el/la tesista, declaracién jurada simple que acredite si
el/la tesista es beneficiario de una beca financiada por el Gobierno de Chile, asi como una descripcidn de las tareas a
desarrollar, y cémo ello se vincula con el proyecto de insercion, lo cual sera evaluado por el PAI en un plazo no superior
a los dos meses desde la presentacion de los antecedentes.

Para la modalidad de Vinculacién Previa, la empresa accederd en los primeros 4 meses s6lo al subsidio para
los honorarios del investigador. Para jornadas parciales, CONICYT asignard un financiamiento proporcional de los
montos sefialados en las presentes bases.

3.4 NORMAS ETICAS DE INVESTIGACION

3.4.1 Todos los proyectos presentados deberan observar los principios éticos de acuerdo a protocolos internacionales
de investigacién, en particular la Declaracién de Integridad en la Investigacion de Singapur; ademas, debe
presentar la siguiente documentacién:

a) Seres humanos[i]: Los proyectos que involucren investigacién en seres humanos deberan sujetarse a lo
establecido en la Ley N° 20.120 y su reglamento. Dichos proyectos deberdn incluir en la postulacién un
certificado de un comité de ética, que indique que los protocolos de la investigacién cumplen con la normativa
vigente. De manera preliminar se podra incorporar en la postulacién la solicitud de presentacién ante un comité
de ética para su revisién, pero la institucién postulante deberd entregar a CONICYT el certificado de aprobacién
antes de la firma del convenio, si el proyecto es adjudicado. _

b) Animales[2]: Los proyectos que involucren investigacion en animales deberdn atenerse a lo establecido en la ley
N° 20.380. Dichos proyectos deberdn incluir en la postulacién un certificado de un comité de bioética, que
indique que los protocolos de la investigacién cumplen con la normativa vigente. De manera preliminar se podra
incorporar en la postulacién la solicitud de presentacidon ante un comité de bioética para su revisién, pero Ja
institucién postulante deberd entregar a CONICYT el certificado de aprobacién antes de la firma del convenio, si
el proyecto es adJudlcado

c) Sitios arqueoldgicos, &reas silvestres protegidas, especies protegidas: Para los proyectos que realicen su
investigacion en este tipo de lugares o con estas especies, se deberd presentar la autorizacién emitida por el
organismo competente. Para efectos de la postulacién se podra adjuntar la respectiva solicitud de autorizacion,
pero la institucién postulante deberd entregar a CONICYT la autorizacién antes de la firma del convenio, si el
proyecto es adjudicado.

d) Internacién de especies vegetales, animales o funglcas (terrestres, marinas o dulceacuicolas) u otro organismo: .
El proyecto deberd presentar la autorizacion de internacién emitida por el organismo competente (Subsecretaria
de Pesca y/o Servicio Agricola y Ganadero SAG, principalmente).De manera preliminar se podra incorporar en la
postulacién la solicitud de presentacién de autorizaciéon de internacién para su revisién, pero la institucion
postulante deberd entregar a CONICYT la aprobacién de la autorizacién antes de la firma del convenio, si el
proyecto es adjudicado.

Veracidad de la informacion: Tanto las entidades como los/las investigadores/as postulantes son responsables de la
veracidad de la informacién consignada en el formulario de postulacién y/o de la que entreguen durante la ejecucién
del proyecto, por lo que deben estar en condicién de proveer la documentacién de respaldo en caso de ser requerida
por el Programa. La omisién o declaracion falsa de cualquier dato en la postulacién o en la ejecucién del proyecto, la no
obtencién de los certificados mencionados en el numeral 3.4.1 anterior, podra ser causal para que ésta sea declarada
fuera de bases, se deje sin efecto la adjudicacién o se dé término anticipado al proyecto, seglin corresponda.

No se permitird, en ninguna etapa del concurso -desde la presentaciéon de los proyectos hasta la publicacion de los
resultados- cualquier conducta inapropiada, tales como proporcionar datos falsos y la copia sustancial de obras ajenas,. )
sin la debida citacién del nombre del/de la auto/a, titulo de la obra, fecha y medio de publicacién. Lo anterior, incluye el.
uso no autorizado de ideas o métodos originales, obtenido por comunicacién privilegiada, tales como proyectos o
manuscritos bajo revisién por pares. También se considerard como copia sustancial, la utilizacién de obras propias sin la
debida citacién del nombre del/de la autor/a, titulo de la obra, fecha y medio de publicacién. Se entiende por copia
sustancial la coincidencia esencial o fundamental que involucre una copia de frases o pérrafos que induzcan al/ala
lector/a a engafiarse respecto a las contribuciones del/de la autor/a, sin que el factor determinante sea el nimero de
palabras copiadas ni el lugar del manuscrito donde se encuentra la frase en cuestién (titulo, introduccién, métodos,
hipétesis, etc.) sino la impresién equivoca inducida en el/la lector/a respecto de la autoria, o a que la informacion que
se presenta es nueva y no producto de trabajos anteriores, en el caso de incluir referencias a trabajos prapios. No se
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considera para este efecto, el uso de frases de uso general que no induzcan a error al/a la lector/a. En la postulacion,
todo texto, parrafos o frases textuales provenientes de una referencia bibliogréfica -ya sea de otros autores/as como
propias- debe estar debidamente identificada en el texto y en el listado de referencias. Los proyectos presentados que
incurran en esta falta o no presenten la informacién en la forma antes indicada, serén declarados fuera de bases.

Los/as investigadores/as cuyos proyectos sean declarados fuera de bases por esta causal, no podran postular a
concursos del PAI durante dos afios, fecha a partir de la cual deberan contar con la expresa autorizacién de CONICYT
para postular.

3.5 DERECHOS Y OBLIGACIONES ENTIDADES POSTULANTES
Sera responsabilidad de la entidad postulante:

3.5.1 Proponer a sus investigadores/as. Para ello, podrédn apoyar esta blsqueda a través de la base de datos de
CONICYT. ‘

3.5.2 Garantizar una remuneraciéon anual bruta minima de $18.000.000 para los/las investigadores/as, :

contratdndolos y complementando la diferencia de gastos no cubierta por el subsidio. Para la modalidad
“vinculacién” este minimo sera proporcional al nimero de horas de la jornada laboral de cada investigador/a.

3.5.3 Poner a disposicion de los/las investigadores/as el equipamiento necesario para el trabajo, financiando,
eventualmente, subcontratos de servicios de laboratorio con universidades u otras organizaciones especializadas,
si ello fuera necesario. ’

3.5.4 Designar una contraparte institucional, quién serd encargado/a ante CONICYT de la ejecucion y cumplimiento del
proyecto de insercion. . ‘ h

3.5.5 Para aquellas instituciones que postularon en la modalidad de “Vinculacion Previa” deberan, al finalizar el
cuarto mes de trabajo, enviar a CONICYT, a través de PAI, un Proyecto de Insercién. Este proyecto serd
evaluado conforme a los criterios establecidos en los puntos 3.9.3 y 4.9.3, dependiendo la modalidad de
insercién que se postule, y, en caso de resultar adjudicado, la institucion podra ejecutar con el financiamiento de
CONICYT estipulado en las presentes bases el proyecto por un plazo méximo de 32 meses. En caso de que la
institucién beneficiaria del proyecto de Vinculacidn Previa, cumplidos los 4 meses del proyecto, decida no
postular a una Insercién, debera entregar al programa un Informe Final de Vinculacién Previa (segin formato
que CONICYT destine para ello).

3.5.6 Solicitar por escrito a CONICYT el cambio de algiin investigador/a, en caso que la entidad postulante tuviese
que terminar el contrato con alguno/a de los/las investigadores/as originalmente seleccionados/as, indicando las
razones que justifican tal decisién, asi como los antecedentes de el/la nuevo/a investigador/a, quien deberd
contar con requisitos y perfil similares al investigador anterior. CONICYT tiene la facultad de aprobar o rechazar
el cambio de investigador, en base a los antecedentes presentados.

3.5.7 Entregar anualmente un informe de avance técnico y financiero, de acuerdo al calendario establecido por
el PAI, en el cual se presente el estado de avance del proyecto y el respaldo en documentacién original de los
respectivos gastos efectuados con los recursos entregados por CONICYT. La aprobacién de estos informes sera
requisito para que sea aprobado el financiamiento del proyecto respectivo, en su segundo y tercer afio de
ejecucion.

3.5.8 Enviar un informe técnico y financiero final en el cual se incluya lo realizado durante el periodo de ejecucién
del proyecto, asi como los medios de verificacién de ello y la rendicién de cuentas en documentacion original por
el 100% de los recursos transferidos.

Toda productividad asociada (publicacién, articulos, libros, capitulos de libros, patentes, ponencias u otros) que derive
del proyecto adjudicado deberd contener los reconocimientos a esta institucién por el financiamiento recibido, utilizando
el siguiente formato: "CONICYT + PAI/ CONCURSO NACIONAL INSERCION EN EL SECTOR PRODUCTIVIO,
CONVOCATORIA 2014 + Folio (Cod. Proyecto)”.

0 CONICYT es responsable del Control y Fiscalizacién de los recursos transferidos. La Unidad de Control de
Rendiciones del Departamento de Administracién y Finanzas sera la instancia responsable de validar (aprobar o
rechazar) los gastos presentados por la institucién beneficiaria o beneficiario en revisién de cuentas. La documentacion
original que compone la rendicién de cuentas deberd ser enviada a CONICYT para su revisién y aprobacion, antes de
proceder a la nueva transferencia de recursos. La rendiciéon de cuentas sera devuelta al beneficiario en cuanto sea
revisada. Para realizar nuevas transferencias se debe rendir la totalidad de los fondos entregados anteriormente, es
decir, el 100% de los recursos transferidos. .

1 Guardar y conservar todos aquellos documentos originales que respalden los gastos realizados con los fondos
entregados dentro del marco del presente concurso. Al momento de enviar la rendicién de cuentas en documentos
originales para su revisién, la institucién beneficiaria deberéd adjuntar las cartolas bancarias mensuales de la cuenta
corriente, dando cuenta de los movimientos financieros registrados a la par con los gastos presentados en la rendicion
de cuentas. Esta documentacion deberd estar disponible cada vez que CONICYT la solicite con el fin de supervisar el
correcto uso de los fondos. En el evento que un documento sea rendido y/o declarado mas de una vez, se pondra
término inmediato a los proyectos involucrados y se iniciardn las acciones pertinentes para obtener la devolucién total

de los recursos entregados. Para efectos de rendicién de cuentas, sélo se aceptardn gastos a nombre de la institucion

beneficiaria.

2 El proyecto de insercién se entenderd terminado cuando hayan sido cumplidos todos los objetivos técnicos declarados y
haya sido entregado el Informe Técnico Final. Un proyecto, por razones debidamente justificadas y aprobadas por
CONICYT, podré extenderse por hasta 12 meses por sobre el periodo de ejecucion establecido en el convenio respectivo
sin financiamiento de CONICYT. No obstante, CONICYT sélo podré cofinanciar un méximo de 24 o 36 meses, de acuerdo
a lo prescrito en el convenio, tiempo que podria contener intervalos en su desarrollo. Ademas, para formalizar el cierre
del proyecto se debe rendir la totalidad de los fondos entregados anteriormente, es decir el 100% de los recursos
transferidos, o bien, reintegrar el saldo no gastado o el monto rechazado en revisién de rendicién de cuentas, en caso
de existir.

3 CONICYT esta facultado en caso de incumpl'imiento de las obligaciones contraidas por la entidad beneficiaria para
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suspender o poner término anticipado al proyecto y exigir la devolucién de todo o parte de los fondos entregado y/o
hacer efectivas las garantias, si a su juicio, existen razones fundadas para ello, reflejadas en situaciones, tales como:
carencia total o parcial de avances comprometidos, falta de diligencia en la ejecucién por parte de cualquiera de las
partes involucradas (entidad beneficiaria, investigador/a), existencia de incumplimientos de entidad beneficiaria, mal
uso de los recursos, entre otras.

3.5.14 En el caso de investigadoras que por motivo de maternidad hagan uso de licencia médica de pre y/o postnatal, o
enfrenten la enfermedad de un hijo menor de un afio, la instituciéon beneficiaria deberd comunicar a CONICYT tal
situacién, suspendiendo el proyecto durante el periodo de licencia, por lo que no se efectuaran desembolsos por
parte de CONICYT durante la suspensién. Adicionalmente, la investigadora deberad presentar su certificado
médico, asi como también una Carta Gantt en la que se sefiale la reprogramacién de las actividades pendientes.
El mismo procedimiento deberd seguirse para el caso de investigadores cuando hagan uso del permiso de
postnatal y/o en caso de enfermedad de un/a hijo/a menor de un afio. .

5 Mantener un timbre con la leyenda:

“Declarado,
Insercién de Capital Humano Avanzado en el Sector Productivo Chileno.

Responsable revision ................. Fecha revision ...............

Con este timbre se inhabilitaran cada uno de los documentos presentes en una rendicién de cuentas. CONICYT
revisard periédicamente el timbraje de documentos al momento de supervisar la rendicién de cuentas.

3.5.16 En caso enfermedad seria o accidente grave (que imposibilite a el/la investigador/a para trabajar por méas de
veinte (20) dias habiles por licencia), aplica el mismo procedimiento descrito en el numeral 3.5.14.

3.5.17 La entidad postulante sera responsable de la veracidad, integridad y legibilidad de la informacion consignada en
el formulario y adjunta en la carpeta de postulacién.

3.5.18 Los fondos transferidos por CONICYT no podran ser utilizados o invertidos en ningtn instrumento financiero y/o
bancario.

3.6 PROCESO DE POSTULACION

3.6.1 Las postulaciones podran ser recibidas entre los meses de diciembre de 2013 y septiembre de 2014, segljn'llas
fechas establecidas en el punto 1.8 de estas bases.

3.6.2 CONICYT financiard proyectos que se ajusten a las presentes bases, que sean de calidad y, mientras exista
disponibilidad presupuestaria para ello. Si los recursos se agotan, CONICYT comunicard en su sitio Web tal
situacion. '

3.6.3 Las bases, instrucciones y formularios (postulacién, curriculum, carta de compromiso, declaracién jurada.simple)
estaran disponibles en el sitio web de CONICYT (www.conicyt.cl)

3.6.4 La formulaciéon del proyecto deberd atenerse estrictamente al formulario de presentacién y las instrucciones
anexas.

3.6.5 La postulacién de los proyectos deberd efectuarse como postulacién en Iinea. La entidad postulante podra
completar y adjuntar los archivos que se requieran.

3.7 DOCUMENTOS DE POSTULACION
3.7.1 Cada postulacién debera contener los documentos indicados a continuacion:
Formulario de présentacién del proyecto en formato CONICYT.

Curriculum Vitae en extenso de quienes conformen el proyecto en formato CONICYT (investigador/es y contraparte
institucional).

Estatutos o escritura de constitucién de la empresa o centro tecnoldgico, en caso de tratarse de personas juridicas.

Copia del Documento de Inscripcién en el Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades
(http://www.registros19862.cl/certificado/institucion).

Documento legal vigente donde conste la personeria o el poder de quien represente a la entidad postulante, en caso
de tratarse de una persona juridica.

Copia del RUT de la institucién y/o de la persona natural.

Certificado de vigencia de la entidad.

Carta de compromiso y de aportes financieros de la Entidad postulante (segiin formato CONICYT).
Carta de compromiso del/de la investigador/a (segin formato CONICYT).

Copia de Cédula de identidad de los/las investigadores/as.

Certificado de grado de los/las investigadores/as. Para aquellos que se encuentren en tréamite de obtenerlo, certlflcar
cumplimiento de requisitos y fecha de obtencién segun la Direccién de Postgrado correspondiente.

Cartas de recomendacion (2 por investigador).
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Carta Gantt en la que se sefialen etapas y actividades principales del proyecto.

Declaracién Jurada simple de la entidad postulante de no haber tenido relacién contractual con los/as
investigadores/as, de ser aplicable. Se excluyen boletas de honorarios y periodos a prueba de 3 meses o menos,
durante los ultimos doce (12) meses, hasta el momento de la postulacién, con la entidad que les contrata. En el
caso de las empresas spin-off de reciente creacién (menos de 2 afios desde su formacién), no sera necesario cumplir
con este requisito si el investigador lleva menos de 6 (seis) meses en la institucion.

Para extranjero/a, Certificado de permanencia definitiva otorgado por el Departamento de Extranjeria, o documento
que certifique que estd en trdmite. De no llegarse a obtener la permanencia definitiva, excepcionalmente y prewa
autorizacion de CONICYT se podra sustituir al Investigador respectivo.

Para la modalidad Vinculacién Previa, presentar documento (pago de IVA, balance de la sociedad, u otro pertlnente)
para acreditar que la empresa tiene un nivel de ventas del dltimo afio menor a 100.000 UF. :

3.7.2 Todas las propuestas seran sometidas a un examen de admisibilidad en el cual se verificaré si cumplen con la
presentacién de toda la documentacién solicitada, las condiciones y requisitos establecidos en las presentes
bases.

3.7.3 Las propuestas que aprueben el examen de admisibilidad serdn consideradas admisibles y pasaran a la etapa de
evaluacion. En caso contrario serdn declaradas “Fuera de Bases” y no pasaran a la etapa de evaluacién.

3.8 RESTRICCIONES
3.8.1 No podran postular en este concurso:

Entidades cuyas propuestas involucren investigadores/as que hayan obtenido financiamiento para un proyecto de
Insercién de Capital Humano Avanzado en el Sector Productivo o en la Academia en afios anteriores.

Las personas juridicas y/o naturales que tengan compromisos o deudas actualmente exigibles con CONICYT. Sin
perjuicio de lo anterior, los postulantes podrén presentar investigadores que sean becarios CONICYT que tengan
pendiente la obtencién del grado académico y/o el periodo de retorno y retribucion, siempre y cuando no se
encuentren en incumplimiento con CONICYT.

Las entidades cuyas propuestas incluyan a investigadores/as que tengan deudas, rendiciones de cuentas o informes
académicos o técnicos pendientes con CONICYT, generados por incumplimiento en becas de postgrado o proyectos
anteriormente financiados.

Las entidades cuyas propuestas incluyan a investigadores/as que estén recibiendo financiamiento con cargo a
fondos obtenidos de otros concursos CONICYT o de otras fuentes del Estado para la ejecucién del mismo
proyecto. :

3.9 EVALUACION

3.9.1 Una vez recibidas las propuestas, se verificard que cumplan con la documentacién y requisitos establecidos en las
presentes bases. Aquellas propuestas que se ajusten a lo solicitado, seran evaluadas de acuerdo a los
procedimientos que a continuacién se detallan:

3.9.2 El Comité Evaluador, formado por especialistas en diferentes ambitos, supervisara el proceso de evaluacién y
seleccién de proyectos, guardando estricta confidencialidad en el manejo de la informacién de cada postulacion.
Este Comité serd el encargado de recomendar expertos que evallen las propuestas. En el caso de proyectos de
Vinculacién Previa, el Comité podra evaluar directamente las propuestas presentadas.

La evaluacién se realizard con una escala de 0 (cero) a 5 (cinco) puntos. Para todos los items de evaluacion se
permiten categorias intermedias con medios puntos. La escala de evaluacidn es la siguiente:

= La propuesta no cumple/aborda el criterio bajo andlisis o no puede ser evaluada debido a
0 No califica - fn
la falta de antecedentes o informacion incompleta.
1 Deficiente La pr"opu.este'z no cumple/aborda adecuadamente los aspectos del criterio o hay graves
deficiencias inherentes.
La propuesta cumple/aborda en términos generales los aspectos del criterio, pero existen
2 Regular ; s :
importantes deficiencias
3 C— La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de buena manera, aunque se
requieren algunas mejoras.
a Muy bueno La propEJesta Fumple/aporda los aspectos del criterio de muy buena manera, aun cuando
son posibles ciertas mejoras
La propuesta cumple/aborda de manera sobresaliente todos los aspectos relevantes del
5 Excelente
criterio en cuestién. Cualquier debilidad es muy menor

3.9.3. Criterios de Evaluacién, Modalidad Insercién en Investigacion:
) Impacto institucional de la insercién, reflejado en (25%):

(i) Planificacién estratégica. Existe un plan de desarrollo institucional, para el cual la mcorporacnon de el/los
investigador/es resulta fundamental para su cumplimiento.
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(ii) Impacto en sector clave de la empresa. Los aportes generados por el/los investigador/es impactardn en
areas claves para el desarrollo de la entidad postulante.

(iii) Adauisicién de nuevos conocimientos. Los antecedentes curriculares de el/los investigador/es aseguran
la incorporacion de nuevos conocimientos y habilidades al interior de la entidad postulante.

) Proyecto de I+D+i muestra adecuada capacidad innovadora, reflejada en (25%):

(i) La calidad de la presentacién. Los objetivos estén claramente indicados, la planificacion permite alcanzar
los resultados, tiempo de ejecucion se ajusta a la naturaleza del proyecto, los resultados/productos del
proyecto estdn bien establecidos, los costos son congruentes con las acciones planificadas.

(ii) Originalidad. Grado de innovacién.del proyecto de acuerdo al estado del arte nacional e mternauonal en
el area en la que se inserta.

(iii) Relevancia del proyecto de investigacion. El proyecto presenta relacidn con el giro del negocio, sus
resultados / productos seran utilizados o comercializados, los resultados del proyecto son relevantes
para la entidad postulante y el sector productivo en su conjunto.

) Los antecedentes curriculares de los/las investigadores/as se ajustan al puesto de trabajo propuesto,
reflejado en (25%):

(i) Antecedentes de |os/las profesionales. Indican que su calidad cientifica-tecnoldgica esta bien respaldada
y que su perfil se ajusta con el requerido en el proyecto presentado.

(ii) Relevancia de la insercién. El rol a desempefiar por los/las investigadores/as es relevante para el éxito
del proyecto (mayor responsabilidad, mayor puntaje); su incorporacién aporta a la entidad postulante
de una capacidad cientifico-tecnolégica o conocimiento que es nuevo o escaso en ella.

(iii) Calidad de la insercién. La proveniencia y roles anteriores de los/las investigadores/as justifican su
presentaciéon a este programa (se favorece la insercion de doctores/as que actualmente no estén en
actividades de investigacion, como también de aquellos candidatos que se mueven desde la academia al
sector productivo, o dentro de este sector, se mueven hacia actividades de mayor impacto).

) Compromiso de la empresa, reflejado en (25%):

(i) Remuneracién y otros beneficios. Nivel de remuneracién (cuanto mayor es el ingreso por sobre el
minimo de $18.000.000.- brutos anuales, mejor puntuacién). Participacion en resultados de la
investigacién, gratificaciones econémicas, capacitaciéon, autonomia u otros beneficios que signifiquen
relacion de largo plazo entre las partes.

(ii) Contrato. Tipo de contrato (si es un contrato de trabajo a plazo indefinido se otorga el méximo puntaje
en la escala de evaluacion).

(iii)  Integracién de los/as investigadores/as a la entidad postulante més allé de la duracién de este proyecto.
Maximo puntaje al hecho de que exista una planificacién por parte de la empresa para incorporar
definitivamente a los/las profesionales ligados/as a proyectos y objetivos de largo plazo para la
empresa.

(iv) Compromiso financiero y respaldo organizacional. Antecedentes que muestren el aporte financiero,
relaciéon aporte vs. subsidio solicitado y otros aportes a gastos operacionales més alld del minimo,
tomando en cuenta el tamafio de la institucion. Antecedentes que indiquen que la entidad postulante es
capaz de gestionar el proyecto

3.9.4. Criterios de Evaluacién, Modalidad Vinculacién Previa:

) Impacto institucional de la insercion, reflejado en (35%):

(i) La empresa plantea una estrategia de desarrollo dentro de la cual se especifica un drea que desea
potenciar en los proximos afios y para lo cual la incorporacién de el/los investigador/es resulta
fundamental.

) Los antecedentes curriculares de los/las investigadores/as, reflejado en (30%):

(i) Antecedentes de los/las profesionales indican que su calidad cientifica-tecnoldgica esté bien respaldada y
que su perfil se ajusta con el requerido.

(ii) Los antecedentes curriculares de el/los investigador/es, aseguran la incorporacién de nuevos
conocimientos y habilidades al interior de la entidad postulante.

) Compromiso de la empresa, reflejado en (35%):

(i) Nivel de remuneracién (cuanto mayor es el ingreso por sobre el minimo de $18 000.000.- brutos
anuales, mejor puntuacion).
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(ii) Maximo puntaje al hecho de que exista una planificacién por parte de la empresa para incorporar
definitivamente a los/las profesionales ligados/as a proyectos y objetivos de largo plazo para la
empresa.

(iii)  Antecedentes que muestren el aporte financiero, relacién aporte vs. subsidio solicitado y otros aportes a
gastos operacionales, tomando en cuenta el tamafio de la institucién. Antecedentes que indiquen que la
entidad postulante es capaz de gestionar exitosamente el proyecto.

(iv)  Tipo de contrato ofrecido (si es un contrato de trabajo a plazo indefinido se otorga el maximo puntaje en ]
la escala de evaluacion). .

En términos generales, se estima que el umbral para adjudicar es de 4 puntos (en una escala de 0 a 5). Sin embargo, la
adjudicacién se analizard para cada proyecto en particular, teniendo en cuenta tanto las evaluaciones externas como
los comentarios del Comité Evaluador. Basidndose en los objetivos del concurso y los criterios antes sefialados, el -
Comité Evaluador podré colocar una nota, que tendrd una ponderacion del 30% en la calificacién final. Esta Ultima se
compondrd, en este caso, en un 70% correspondiente a la nota asignada por los evaluadores externos y un 30% .
correspondiente a la nota asignada por el Comité Evaluador. Si un proyecto obtiene una calificacion inferior a 3 en
cualquiera de los 4 principales criterios de evaluacién expresados en los puntos 3.9.3 a), b), c) y d) sera declarado.
como no adjudicable. La misma regla operara para las propuestas de insercién en su Modalidad Vinculacion Previa,
siendo declarados como no adjudicables los proyectos que obtengan una calificacién menor a 3 en cualquiera de los 3
criterios principales expresados en el punto 3.9.4 a), b) y c). v

IV. LINEA DE INSERCION EN GESTION CIENTIFICA

4.1 INSTITUCIONES ELEGIBLES Y CRITERIOS DE ADMISIBILIDAD DE LOS PROYECTOS

4.1.1 Son elegibles, empresas y centros cientifico tecnoldgicos (en adelante Entidades Postulantes) que para efectos de
las presentes bases se definen como sigue:

o Empresa: Persona natural o juridica legalmente constituida. Puede ser chilena o extranjera con sede en el pais, .
debidamente acreditada para realizar actividades econdmicas en el territorio nacional, y que desee llevar a cabo
actividades de investigacién y/o desarrollo tecnoldgico y/o desarrollar una linea de I+D+i ya existente.

e Centro Cientifico Tecnolégico: Centro con sede en Chile, con o sin personalidad juridica propia, vinculado y/o
liderado por una o mas empresas, agrupaciones de empresas, 0 grupo de empresarios (como asociaciones
gremiales), cuya actividad principal consista en la investigacion y/o desarrollo tecnolégico y que puedan
demostrar capacidad de transferencia tecnol6gica al sector productivo, en este caso la entidad que postularg,
suscribird el convenio y asumiré todas las obligaciones respectiva sera la Institucién a la que pertenezcan y que
posea personalidad juridica.

4.2 CARACTERISTICAS DE LOS/AS GESTORES/AS

4.2.1. Podréan participar como gestores/as quienes cuenten con el grado de Doctor, obtenido en un plazo anterior a la
fecha de la postulacién no mayor a 10 afios; o quienes se encuentren en la etapa final (ultimo semestre) de.
presentacion de su tesis para la obtencién del grado, acreditando dicho estado con certificado de aprobacion de
proyecto de tesis y documento emitido por la universidad donde se indique fecha de defensa de tesis o aquellos
que tengan su grado de doctor en etapa de trédmite administrativo. Sin embargo, sera requisito para la firma del
convenio con CONICYT presentar certificado de obtencién del grado de Doctor; en caso de no cumplir con este
requisito se dejara sin efecto la adjudicacién del respectivo proyecto. ‘

En el caso de mujeres que hayan tenido hijos/as con posteriorida'd a la obtencién de su grado, se otorgaré dos
afios adicionales al tiempo sefialado en el pdrrafo precedente. Para este propésito deberan presentar los
correspondientes certificados de nacimiento al PAIL

4.2.2 Adicionalmente, el/la gestor/a deberd cumplir con los siguientes requisitos:

Ser chileno/a o extranjero/a con permanencia definitiva en Chile al momento de la postulacién al presente
concurso.

No haber tenido relacién contractual (se excluyen boletas de honorarios y periodos a prueba de 3 meses o
menos) durante los dltimos doce (12) meses, hasta el momento de la postulacién, con la entidad que les
contrata. En el caso de las empresas spin-off de reciente creacién (menos de 2 afios desde su formacién), no
serd necesario cumplir con este requisito si el investigador lleva menos de 6 (seis) meses en la entidad
postulante. )

El/la gestor/a deberd dedicar al menos media jornada en la ejecucién de la propuesta de gestién cientifica.

PROPUESTA DE INSERCION EN GESTION CIENTIFICA Y ACTIVIDAD DEL/DE LA GESTOR/A
4.3.1 Caracteristicas de la Propuesta de Gestion Cientifica:
Propuesta que tiene como objetivo crear o reforzar las capacidades internas de una institucién paré’:

i) Elaborar un plan de desarrollo institucional de mediano y/o largo plazo en materias de ciencia, tecnologia e
innovacion, y llevar a cabo las acciones derivadas de éste.

ii) Preparar propuestas para acceder a la oferta de instrumentos de financiamiento de ciencia, tecnologia e .
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innovacion, con énfasis en la elaboraciéon de proyectos de ciencia aplicada e I+D, y su presentacion a fuentes
de financiamiento establecidas (p. ej., FONDEF, Innova, FIA, etc.)

iii) Gestionar las labores administrativas y de coordinacidn relacionadas con los proyectos definidos en ii), que se
lleven a cabo tanto dentro como fuera de la institucién.

iv) Movilizar efectivamente hacia el interior de la institucion aquellas materias del ambito cientifico-tecnolégico
que promuevan un cambio importante en la gestidn institucional.

v) Crear las redes, alianzas y vinculos con colaboradores nacionales e internacionales, que posibiliten la
creacion de una base de capacidades tecnoldgicas y humanas al interior de la propia entidad postulante para
el desarrollo de nuevas soluciones productivas basadas en el conocimiento cientifico y la investigacién
cientifica aplicada.

Presentar un/a Investigador/a de calificacién acorde a la naturaleza de la propuesta de gestion cientifica (en
adelante gestor/a), que posea experiencia en gestion cientifica y acceso a redes de colaboracién y transferencia
de tecnologia El/la gestor/a debera tener una dedicacion de al menos media jornada para la ejecucion de la
propuesta.

Proponer una estrategia que defina los procedimientos y caracteristicas de la insercidn del/ de la gestor/a antes,
durante y al finalizar la propuesta de gestion cientifica.

La duracion de la propuesta de gestién cientifica deberd ser de dos afios. Aunque no se establecen periodos
maximos, CONICYT sélo co-financiara un maximo de dos afios. Sin perjuicio de la duracién, el proyecto
deberd incluir una estrategia de insercion de los/las investigadores/as en la entidad postulante mas alla del
tiempo que dure el subsidio.

. Items financiables con cargo recursos CONICYT:

Honorarios gestor/a. CONICYT co-financiara los honorarios del/ de la gestor/a. El subsidio correspondera a un 80% vy
50% de la renta a percibir por cada gestor/a durante el primer y segundo afio respectivamente. La renta podrd variar
dentro del rango de entre $18.000.000 y $27.000.000 anuales, para jornada completa (y proporcional en caso que la
jornada sea parcial). La renta del/la gestor/a podra ser mayor a lo indicado, en cuyo caso, el financiamiento de
CONICYT tomara como referencia el tope maximo de este rango ($27.000.000).

Gastos Operacionales. Subsidio de hasta $3.000.000 anuales para el concepto de gastos operacionales de la
propuesta de gestién cientifica, en material fungible, equipamiento, material bibliogréfico, difusién, conectividad, pago
de costos financieros por concepto de solicitud y tramite de las garantias, entre otros, los que deberdn ser rendidos de
acuerdo a los procedimientos que establecera CONICYT. '

Asistencia a eventos: Este item incluye los siguientes subitems:

o Pasajes. Subsidio (reitemizable) de hasta $1.500.000 anuales en pasajes para la asistencia de cada
investigador/a a eventos de caracter técnico, sea de difusién, perfeccionamiento u otro pertinente a los
objetivos del proyecto de investigacion.

o Viaticos. Subsidio (reitemizable) de hasta $400.000 anuales en viaticos para la asistencia de cada
investigador/a a eventos de caracter técnico, sea de difusidn, perfeccionamiento u otro pertinente a los
objetivos del proyecto de investigacion.

o Seguro de salud. Subsidio (reitemizable) de hasta $100.000 anuales para seguro de salud en caso de
asistencia a eventos de caracter técnico en el extranjero.

NORMAS ETICAS DE INVESTIGACION

Todos los proyectos presentados deberdn observar los principios éticos de acuerdo a protocolos internacionales de

investigacién, en particular la Declaracién de Integridad en la Investigacion de Singapur; ademds, debe presentar la
siguiente documentacion:

e)

f)

g)

h)

Seres humanos[3]: Los proyectos que involucren investigacién en seres humanos deberdn.sujetarse a lo
establecido en la Ley N° 20.120 y su reglamento. Dichos proyectos deberdn incluir ‘en la postulacién un
certificado de un comité de ética, que indique que los protocolos de la investigacién cumplen con la normativa
vigente. De manera preliminar se podra incorporar en la postulacién la solicitud de presentacién ante un comité
de ética para su revisién, pero la institucién postulante deberd entregar a CONICYT el certificado de aprobacién
antes de la firma del convenio, si el proyecto es adjudicado.

Animales[4]: Los proyectos que involucren investigacién en animales deberan atenerse a lo establecido en la ley
N° 20.380. Dichos proyectos deberén incluir en la postulacion un certificado de un comité de bioética, que
indique que los protocolos de la investigacién cumplen con la normativa vigente. De manera preliminar se podra
incorporar en la postulacién la solicitud de presentacion ante un comité de bioética para su revisién, pero la
institucion postulante deberd entregar a CONICYT el certificado de aprobacion antes de la firma del convenio, si
el proyecto es adjudicado. :

Sitios arqueoldgicos, areas silvestres protegidas, especies protegidas: Para los proyectos que realicen su
investigacién en este tipo de lugares o con estas especies, se deberd presentar la autorizaciéon emitida por el
organismo competente. Para efectos de la postulacién se podrd adjuntar la respectiva solicitud de autorizacién,
pero la institucién postulante deberd entregar a CONICYT la autorizacién antes de la firma del convenio, si el
proyecto es adjudicado. .

Internacion de especies vegetales, animales o fungicas (terrestres, marinas o dulceacuicolas) u otro organismo:
El proyecto deberd presentar la autorizacién de internacién emitida por el organismo competente (Subsecretaria
de Pesca y/o Servicio Agricola y Ganadero SAG, principalmente).De manera preliminar se podra incorporar enla
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postulacién la solicitud de presentacion de autorizacion de internacién para su revisién, pero la institucion
postulante debera entregar a CONICYT la aprobacion de la autorizacién antes de la firma del convenio, si el
proyecto es adjudicado.

4.4.2 Veracidad de la informacién: Tanto las entidades como los/las investigadores/as postulantes son responsables de
la veracidad de la informacién consignada en el formulario de postulacién y/o de la que entreguen durante la
ejecucién del proyecto, por lo que deben estar en condicién de proveer la documentacién de respaldo en caso de
ser requerida por el Programa. La omisién o declaracién falsa de cualquier dato en la postulacién o en la
ejecucion del proyecto, la no obtencién de los certificados mencionados en el numeral 4.4.1 anterior, podra ser
causal para que ésta sea declarada fuera de bases, se deje sin efecto la adjudicacidon o se dé término anticipado
al proyecto, segin corresponda.

No se permitird, en ninguna etapa del concurso -desde la presentacion de los proyectos hasta la publicacién de los
resultados- cualquier conducta inapropiada, tales como proporcionar datos falsos y la copia sustancial de obras ajenas,
sin la debida citacién del nombre del/de la auto/a, titulo de la obra, fecha y medio de publicacién. Lo anterior, incluye el
uso no autorizado de ideas o métodos originales, obtenido por comunicacién privilegiada, tales como proyectos o
manuscritos bajo revision por pares. También se considerard como copia sustancial, la utilizacién de obras propias sin la
debida citacién del nombre del/de la autor/a, titulo de la obra, fecha y medio de publicacion. Se entiende por copia
sustancial la coincidencia esencial o fundamental que involucre una copia de frases o parrafos que induzcan al/a la
lector/a a engafiarse respecto a las contribuciones del/de la autor/a, sin que el factor determinante sea el nimero de
palabras copiadas ni el lugar del manuscrito donde se encuentra la frase en cuestién (titulo, introduccién, métodos,
hipétesis, etc.) sino la impresién equivoca inducida en el/la lector/a respecto de la autoria, o a que la informacion que
se presenta es nueva y no producto de trabajos anteriores, en el caso de incluir referencias a trabajos propios. No se
considera para este efecto, el uso de frases de uso general que no induzcan a error al/a la lector/a. En la postulacién,
todo texto, parrafos o frases textuales provenientes de una referencia bibliogréfica -ya sea de otros autores/as como
propias- debe estar debidamente identificada en el texto y en el listado de referencias. Los proyectos presentados que
incurran en esta falta o no presenten la informacién en la forma antes indicada, seran declarados fuera de bases.

Los/as investigadores/as cuyos proyectos sean declarados fuera de bases por esta causal, no podran postular a
concursos del PAI durante dos afios, fecha a partir de la cual deberédn contar con la expresa autorizacién del Programa
para postular. :

4.5 DERECHOS Y OBLIGACIONES ENTIDADES POSTULANTES
Sera responsabilidad de la entidad postulante:
4.5.1 Proponer al/a la gestor/a. Para ello, podrédn apoyar esta blsqueda a través de la base de datos de CONICYT.

4.5.2 Garantizar una remuneracién anual bruta minima de $18.000.000 el/la gestor/a (proporcional a su jornada
efectiva), contratandolos y complementando la diferencia de gastos no cubierta por el subsidio.

Poner a disposicion del/de la gestor/a el equipamiento necesario para el trabajo, financiando, eventualmente,
subcontratos de servicios de laboratorio con universidades u otras organizaciones especializadas, si ello fuera necesario.

4.5.4 Designar una contraparte institucional, quién serad encargado/a ante CONICYT de la ejecucién y cumplimiento del -
proyecto de insercién.

4.5.5 Solicitar por escrito a CONICYT el cambio de gestor/a en caso que la entidad postulante tuviese que terminar
el contrato con el/la originalmente seleccionado/a, indicando las razones que justifican tal decisién, asi como los
antecedentes de el/la nuevo/a gestor/a, quien deberd contar con requisitos y perfil similares al que reemplaza.
CONICYT tiene la facultad de aprobar o rechazar el cambio, en base a los antecedentes presentados.

4.5.6 Entregar anualmente un informe de avance técnico y financiero, de acuerdo al calendario establecido por .
el PAI, en el cual se presente el estado de avance de la propuesta de gestién cientifica y el respaldo en
documentacién original de los respectivos gastos efectuados con los recursos entregados por CONICYT. La
aprobacién de estos informes serd requisito para que la propuesta siga siendo financiada.

4.5.7 Enviar un informe técnico y financiero final en el cual se incluya lo realizado durante el periodo de ejecucion
de la propuesta de gestién cientifica, asi como los medios de verificacién de ello y la rendicién de cuentas en
documentacidén original por el 100% de los recursos transferidos.

Toda productividad asociada (publicacién, articulos, libros, capitulos de libros, patentes, ponencias u otros) que derive '
del proyecto adjudicado deberd contener los reconocimientos a esta institucion por el financiamiento recibido, utilizando
el siguiente formato: “CONICYT + PAI/ CONCURSO NACIONAL INSERCION EN EL SECTOR PRODUCTIVIO,
CONVOCATORIA 2014 + Folio (Cod. Proyecto)”.

CONICYT es responsable del Control y Fiscalizacién de los recursos transferidos. La Unidad de Control de
Rendiciones del Departamento de Administracién y Finanzas serd la instancia responsable de validar (aprobar o
rechazar) los gastos presentados por la institucion beneficiaria o beneficiario en revisién de cuentas. La documentacion
original que compone la rendicién de cuentas deberd ser enviada a CONICYT para su revisién y aprobacion, antes de
proceder a la nueva transferencia de recursos. La rendicion de cuentas sera devuelta al beneficiario en cuanto sea
revisada. Para realizar nuevas transferencias se debe rendir la totalidad de los fondos entregados anteriormente, es
decir, el 100% de los recursos transferidos.

0 Guardar y conservar todos aquellos documentos originales que respalden los gastos realizados con los fondos
entregados dentro del marco del presente concurso. Al momento de enviar la rendicién de cuentas en documentos
originales para su revisién, la institucion beneficiaria deberd adjuntar las cartolas bancarias mensuales de la cuenta
corriente, dando cuenta de los movimientos financieros registrados a la par con los gastos presentados en la rendicion
de cuentas. Esta documentacién deberd estar disponible cada vez que CONICYT la solicite con el fin de supervisar- el
correcto ‘uso de los fondos. En el evento que un documento sea rendido y/o declarado més de una vez, se pondra
término inmediato a los proyectos involucrados y se iniciarén las acciones pertinentes para obtener la devolucién total
de los recursos entregados. Para efectos de rendicion de cuentas, sélo se aceptaran gastos a nombre de la institucion

beneficiaria.
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1 El proyecto de insercién se entenderd terminado cuando hayan sido cumplidos todos los objetivos técnicos declarados y
haya sido entregado el Informe Técnico Final. Un proyecto podra extenderse, por hasta 12 meses sin financiamiento de
CONICYT, por razones debidamente justificadas y aprobadas por CONICYT. No obstante, CONICYT sélo podra cofinanciar
un méximo de 24 meses, tiempo que pudiera contener intervalos en su desarrollo. Ademas, para formalizar el cierre del
proyecto se debe rendir la totalidad de los fondos entregados anteriormente, es decir el 100% de los recursos
transferidos, o bien, reintegrar el saldo no gastado o el monto rechazado en revisién de rendicién de cuentas, en caso
de existir.

2 CONICYT estd facultado en caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por la entidad beneficiaria para
suspender o poner término anticipado al proyecto y exigir la devolucién de todo o parte de los fondos entregado y/o
hacer efectivas las garantias, si a su juicio, existen razones fundadas para ello, reflejadas en situaciones, tales como:
carencia total o parcial de avances comprometidos, falta de diligencia en la ejecucién, existencia de incumplimiento
entre la entidad beneficiaria y el profesional contratado, renuncia al proyecto por parte del investigador, y en general
cualquier incumplimiento de las estipulaciones contenidas en el convenio y en las bases concursales.

3 En el caso de gestoras que por motivo de maternidad hagan uso de licencia médica de pre y/o postnatal, o enfrenten la
enfermedad de un/a hijo/a menor de un afio, la entidad postulante beneficiaria debera comunicar a CONICYT tal
situacién, suspendiendo el proyecto durante el periodo de licencia, por lo que no se efectuaran desembolsos por parte
de CONICYT durante la suspensién. Adicionalmente, la gestora deberd presentar su certificado médico, asi como
también una Carta Gantt en la que se sefiale la reprogramacion de las actividades pendientes. El mismo procedimiento
deberd seguirse para el caso de gestores cuando hagan uso del permiso de postnatal y/o en caso de enfermedad de
un/a hijo/a menor de un afo.

4 Mantener un timbre con la leyenda:
“Declarado,
Insercién de Capital Humano Avanzado en el Sector Productivo Chileno.

Responsable revision ... Fecha revision ........c........

Con este timbre se inhabilitardn cada uno de los documentos presentes en una rendicién de cuentas. CONICYT
revisara periédicamente el timbraje de documentos al momento de supervisar la rendicién de cuentas.

4.5.15 En caso enfermedad seria o accidente grave (que imposibilite a el/la gestor/a para trabajar por més de veinte
(20) dias hébiles por licencia), aplica el mismo procedimiento descrito en el numeral 4.5.13.

4.5.16 La entidad postulante serd responsable de la veracidad, integridad y legibilidad de la informacién consignada en
el formulario y adjunta en la carpeta de postulacioén.

4.5.17 Los fondos transferidos por CONICYT no podran ser utilizados o invertidos en ningtin instrumento financiero y/o
bancario.

4.6 PROCESO DE POSTULACION

4.6.1 Las postulaciones podran ser recibidas entre los meses de diciembre de 2013 y septiembre de 2014, segln las
fechas establecidas en el punto 1.8 de estas bases.

4.6.2 CONICYT financiaré propuestas que se ajusten a las presentes bases, que sean de calidad y, mientras exista
disponibilidad presupuestaria para ello. Si los recursos se agotan, CONICYT comunicard en su sitio Web tal

situacion.

4.6.3 Las bases, instrucciones y formularios (postulacién, curriculum, carta de compromiso, declaracién jurada simple)
estaran disponibles en el sitio web de CONICYT.

4.6.4 La formulacién de la propuesta deberd atenerse estrictamente al formulario de presentacién y las instrucciones
anexas.

4.6.5 La postulacién de la propuesta deberéd efectuarse como postulacién en linea. La entidad postulante podrd
completar y adjuntar los archivos que se requieran.

4.7 DOCUMENTOS DE POSTULACION
4.7.1 Cada postulacién debera contener los documentos indicados a continuacién: ‘ ,
Formulario de presentacién de la Propuesta de Gestién Cientifica en 'formato CONICYT. '

Curriculum Vitae en extenso de quienes conformen la propuesta en formato CONICYT (gestor/a y contraparte
institucional). .

Estatutos o escritura de constitucién de la empresa o centro tecnoldgico, en caso de tratarse de personas juridicas.

Copia del Documento de Inscripcion en el Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades
(http://www.registros19862.cl/certificado/institucion).

Documento legal vigente donde conste la personeria o el poder de quien represente a la entidad postulante, en caso de
tratarse de una persona juridica.

Copia del RUT de la entidéd postulante y/o de la persona natural.
Certificado de vigencia de la entidad.

" Carta de compromiso y de aportes financieros de la Entidad Postulante (seguin formato CONICYT).
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Carta de compromiso del/de la gestor/a (segln formato CONICYT).
Copia de Cédula de identidad del/de la gestor/a.

Certificado de grado del/de la gestor/a. Para aquellos que se encuentren en tramite de obtenerlo, certificar
cumplimiento de requisitos y fecha de obtencién segln la Direccién de Postgrado correspondiente.

Cartas de recomendacion (2 por gestor/a).
Carta Gantt en la que se sefialen etapas y actividades principales del proyecto.

Declaracién Jurada simple de la entidad postulante de no haber tenido relacién contractual con el/la gestor/a, de ser
aplicable. Se excluyen boletas de honorarios y periodos a prueba de 3 meses o menos, durante los Ultimos doce
(12) meses, hasta el momento de la postulacion, con la entidad que les contrata. En el caso de las empresas
spin-off de reciente creacién (menos de 2 afios desde su formacién), no sera necesario cumplir con este requisito
si el gestor/a lleva menos de 6 (seis) meses en la institucion. '

Para extranjero/a, Certificado de permanencia definitiva otorgado por el Departamento de Extranjeria, o
documento que certifique que estd en trdmite. De no llegarse a obtener la permanencia definitiva,
excepcionalmente y previa autorizacién de CONICYT se podré sustituir al gestor/a respectivo.

4.7.2 Todas las propuestas serédn sometidas a un examen de admisibilidad en el cual se verificaré si cumplen con la
presentacion de toda la documentacién solicitada, las condiciones y requisitos establecidos en las presentes
bases.

4.7.3 Las propuestas que aprueben el examen de admisibilidad serén consideradas admisibles y pasaran a la etapa de
evaluacion. En caso contrario seran declaradas “Fuera de Bases” y no pasardn a la etapa de evaluacion.

4.8 RESTRICCIONES
4.8.1 No podran postular en este concurso:

Entidades cuyas propuestas involucren un/a gestor/a que haya obtenido financiamiento para un proyecto de
Insercién de Capital Humano Avanzado en el Sector Productivo o en la Academia en afios anteriores.

Las personas juridicas y/o naturales que tengan compromisos o deudas actualmente exigibles con CONICYT. Sin
perjuicio de lo anterior, los postulantes podrén presentar investigadores que sean becarios CONICYT que tengan
pendiente la obtencién del grado académico y/o el periodo de retorno y retribucién, siempre y-cuando no se
encuentren en incumplimiento con CONICYT.

Las entidades cuyas propuestas incluyan un/a gestor/a que tenga deudas, rendiciones de cuentas o informes
académicos o técnicos pendientes con CONICYT, generados por incumplimiento en becas de postgrado o proyectos
anteriormente financiados.

Las entidades cuyas propuestas incluyan un/a gestor/a que esté recibiendo financiamiento con cargo a fondos
obtenidos de otros concursos CONICYT o de otras fuentes del Estado para la ejecucién del mismo proyecto.

4.9 EVALUACION

4.9.1 Una vez recibidas las propuestas, se verificard que cumplan con la documentacién y requisitos
establecidos en las presentes bases. Aquellas propuestas que se ajusten a lo solicitado, seran evaluadas de
acuerdo a los procedimientos que a continuacién se detallan:

4.9.2 El Comité Evaluador, formado por especialistas en diferentes dmbitos, supervisard el proceso de evaluacion y
seleccién de proyectos, guardando estricta confidencialidad en el manejo de la informacién de cada postulacidn.
Este Comité serd el encargado de recomendar expertos que evallien las propuestas. En el caso de proyectos de
Vinculacién Previa, el Comité podra evaluar directamente las propuestas presentadas.

La evaluacién se realizaré con una escala de 0 (cero) a 5 (cinco) puntos. Para todos los items de evaluacién se
permiten categorias intermedias con medios puntos. La escala de evaluacion es la siguiente:

< La propuesta no cumple/aborda el criterio bajo analisis o no puede ser evaluada debido a
0 No califica 4 i
la falta de antecedentes o informacidn incompleta.
1 Deficiente La Pr.opu.esta‘ no cumple/aborda adecuadamente los aspectos del criterio o hay graves
deficiencias inherentes.
La propuesta cumple/aborda en términos generales los aspectos del criterio, pero existen
2 Regular . L
importantes deficiencias
3 T La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de buena manera, aunque se
requieren algunas mejoras.
4 Muy bueno La propgesta Fumple/at?orda los aspectos del criterio de muy buena manera, aun cuando
son posibles ciertas mejoras

27-12-2013-10:03



CONICYT TEDC http://ted.conicyt.cl/sgdoc/reportes/busquedaRutaSeguidaDocumento.seam

14 de 17

La propuesta cumple/aborda de manera sobresaliente todos los aspectos relevantes del

5 I Excelente e i : s
| criterio en cuestion. Cualquier debilidad es muy menor

4.9.3. Criterios de Evaluacion, Modalidad Insercién Gestion Cientifica:
) Impacto institucional de la insercion, reflejado en (25%):

(i) Planificacion estratégica. Existe un plan de desarrollo institucional, para el cual la incorporacion del/de la
gestor/a resulta fundamental para su cumplimiento.

(ii) Impacto en sector clave de la empresa. Los aportes generados por el/la gestor/a impactaran en areas
claves para el desarrollo de la entidad postulante.

(iii) Adquisicién de nuevos conocimientos. Los antecedentes curriculares del/de la gestor/a aseguran la
incorporacién de nuevos conocimientos y habilidades al interior de la entidad postulante. i

) Propuesta de I+D+i muestra adecuada capacidad innovadora, reflejada en (25%):

(i) Calidad de la presentacién. Los objetivos estédn claramente indicados; la planificacién permite alcanzar
los resultados; tiempo de ejecucién se ajusta a la naturaleza de la propuesta; los resultados/productos
de la propuesta estan bien establecidos; los costos son congruentes con las acciones planificadas.

(ii) Originalidad. Grado de innovacién de la propuesta de gestion cientifica de acuerdo al estado del arte
nacional e internacional en el area en la que se inserta.

(iii) Relevancia de la propuesta de gestién cientifica. La propuesta presenta relacién con el giro del negocio;
sus resultados/productos seran utilizados o comercializados; los resultados de la propuesta de gestion
cientifica son relevantes para la entidad postulante y el sector productivo en su conjunto.

| Antecedentes curriculares del/de la gestor/a se ajustan al puesto de trabajo propuesto, reflejado en (25%):

(i) Antecedentes del/de la profesional. Indican que su calidad cientifica-tecnolégica estd bien respaldada y
que su perfil se ajusta con el requerido en la propuesta de gestién cientifica presentada. i

(ii) Relevancia de la insercion. El rol a desempefiar por el/la gestor/a es relevante para el éxito de la
propuesta de gestién cientifica (mayor responsabilidad, mayor puntaje); su incorporacién aporta a la
entidad postulante de una capacidad cientifico-tecnolégica o conocimiento que es nuevo o escaso en
ella. :

(iii) Calidad de la insercién. Los antecedentes y roles anteriores del/de la gestor/a justifican su presentacion
a este programa (se favorece la insercion de doctores/as que actualmente no estén en actividades de
investigacién, como también de aquellos candidatos que se mueven desde la academia al sector
productivo, o dentro de este sector, se mueven hacia actividades de mayor impacto).

) Compromiso de la empresa, reflejado eén (25%):

(i) Remuneracién y otros beneficios. Nivel de remuneracién (cuanto mayor es el ingreso por sobre el
minimo financiado por CONICYT de $18.000.000 brutos anuales, mejor puntuacién); participacion en
resultados de la propuesta, gratificaciones econdémicas, capacitacién, autonomia u otros beneficios que
signifiquen relacién de largo plazo entre las partes.

(ii) Contrato. Tipo de contrato (si es un contrato de trabajo a plazo indefinido se otorga el maximo puntaje
en la escala de evaluacién).

(iii)  Integracién del/de la gestor/a en la entidad postulante més alld de la duracién de este proyecto. Maximo
puntaje al hecho de que exista una planificacién por parte de la empresa para incorporar
definitivamente al profesional ligado a proyectos y objetivos de largo plazo para la empresa.

(iv) Compromiso _financiero y respaldo organizacional. Antecedentes que muestren el aporte financiero,
relacién aporte v/s subsidio solicitado y otros aportes a gastos operacionales mas alld del minimo,
tomando en cuenta el tamafio de la entidad postulante. Antecedentes que indiquen que la entidad
postulante es capaz de gestionar la propuesta.

En términos generales, se estima que el umbral para adjudicar es de 4 puntos (en una escala de 0 a 5). Sin embargo, la .
adjudicacién se analizaré para cada proyecto en particular, teniendo en cuenta tanto las evaluaciones externas como

los comentarios del Comité Evaluador. Baséndose en los objetivos del concurso y los criterios antes sefialados, el

Comité Evaluador podré colocar una nota, que tendrd una ponderacion del 30% en la calificacién final. Esta Ultima se
compondrd, en este caso, en un 70% correspondiente a la nota asignada por los evaluadores externos y un 30%
correspondiente a la nota asignada por el Comité Evaluador. Si un proyecto obtiene una calificacion inferior a 3 en
cualquiera de los 4 principales criterios de evaluacién expresados en los puntos 4.9.3 a), b), c) y d) serad declarado

como no adjudicable.

V. FALLO Y ADJUDICACION DEL CONCURSO (AMBAS LINEAS)
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5.1 Sobre la base de las postulaciones evaluadas, CONICYT a propuesta del Comité
Evaluador de la Linea de Insercidn en el Sector Productivo del PAI, emitira una resolucién
de adjudicacién del concurso para cada periodo de postulacion, segin se establece en el
punto 1.8 de las presentes bases. Sin perjuicio de lo anterior, el Comité Evaluador, podra
generar un conjunto de recomendaciones y/o condiciones de adjudicaciéon. Estas
recomendaciones y condiciones deberan ser incorporadas expresamente por la entidad
que resulte seleccionada, de lo contrario la adjudicaciéon quedara sin efecto.

5.2 Los resultados se difundirdn a través de la pdgina web de CONICYT y se comunicara por correo electrénico segin
la informacion presentada en la postulacion.

5.3 La entidad postulante cuya postulacion sea seleccionada tendré un plazo de diez dias habiles a partir de la fecha
de comunicacién para aceptar por escrito la adjudicacién. Sl en el plazo estipulado no comunicara su aceptacnon,
la adjudicacion podra quedar sin efecto.

5.4 Los antecedentes de las postulaciones no seran devueltos.

5.5 Toda reclamacién o impugnacién respecto del desarrollo del proceso o sobre los resultados del mismo, debera ser
presentada en primera instancia a CONICYT la cual debera resolver dentro de los plazos establecidos por Ley.

VI. FIRMA DE CONVENIO, TRASPASO DE RECURSOS Y CAUCION (AMBAS LINEAS)

6.1 La entidad postulante beneficiaria debera firmar un convenio con CONICYT, donde se estipulan los derechos y
obligaciones de las partes.

6.2 Las entidades postulantes que se adjudiquen el concurso deberdn presentar, anexado al convenio firmado por las
partes, Certificado de Inscripcion en el Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades, requisito
obligatorio para que CONICYT pueda realizar transferencias de recursos, seglin lo establecido en la Ley N°
19862 del 08-02-2003.

6.3 Los recursos se asignaran en moneda nacional no reajustable. Los fondos transferidos se regirdn, en lo que
corresponda, por la Resoluciéon N° 759/2003. Los aportes de CONICYT se otorgaran, segin calendarizacion
establecida en el convenio respectivo, previa entrega de las garantias correspondientes, sefialadas en el numeral
6.4, y aprobacién de los informes de avance técnicos y rendiciones de cuentas anuales, cuando corresponda, en
los términos que determine CONICYT y de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria existente.

6.4 Con anterioridad a cada desembolso efectuado por CONICYT, la Institucién Postulante deberd tomar a favor y
satisfaccién de CONICYT un documento de caucién boleta de garantia bancaria pagadera a la vista, vale vista
endosable o péliza de seguro de ejecucidén inmediata, que garantice el fiel uso de los recursos, por el monto total
de cada desembolso y con una vigencia de a lo menos noventa (90) dias adicionales respecto del periodo a cubrir
con ella. Con todo, esta Comisidén podra solicitar se modifique la vigencia de las garantias. Al momento de la
firma del convenio, CONICYT podra solicitar otros documentos que permitan verificar los antecedentes de la
institucién postulante. Se exceptian de esta obligacién los beneficiarios que constituyan organismos integrantes
de la Administracién del Estado, a los que no se les serd exigible la entrega de garantias por el buen uso de los
recursos desembolsados, en virtud de lo establecido en el dictamen N° 15.978/10 de la Contraloria General de la
Republica.

6.5 La entidad postulante beneficiaria tiene prohibiciéon de pagar indemnizaciones de cualquier tipo con fondos del
proyecto, entre ellas: sustitutiva del aviso previo, feriado anual o vacaciones y por afios de servicio.

6.6 La entidad postulante beneficiara deberd tener una cuenta corriente bancaria para manejar los recursos
financieros del proyecto, en la cual deberd depositar el subsidio.

VII. CUMPLIMIENTO E INTERPRETACION DE LAS BASES (AMBAS LINEAS)

7.1 Las postulaciones que no cumplan con los requisitos establecidos en las presentes bases podran ser declaradas
fuera de bases.

7.2 Si por causales de fuerza mayor, la entidad postulante no pudiere continuar ejecutando el proyecto, ésta debera
devolver los fondos asignados y no ejecutados. En los casos que se demuestre incumplimiento imputable a la
entidad postulante, CONICYT deberd exigir la restitucion de la totalidad de los fondos asignados reajustados al
IPC. En ambos casos, CONICYT, deberd decretar el término anticipado del proyecto, con o sin restltuuon de
fondos de acuerdo a lo anteriormente expuesto.

7.3 CONICYT se reserva el derecho de interpretar el sentido y alcance de las presentes bases en caso de dudas y
conflictos que se suscitaren sobre la aplicacién de las mismas, ya sea, de oficio o a peticiéon de parte.

VIII. CONSULTAS E INFORMACIONES (AMBAS L_iNEAS)
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Las consultas deberdn ser dirigidas a través de la OIRS en www.conicyt.cl/oirs, en la secciéon del Programa de
Atraccidn e Insercion de Capital Humano Avanzado, o al (02) 365 4523.

Para mayor informacion dirigirse a:

Programa de Atraccion e Insercidon de Capital Humano Avanzado (PAI), CONICYT.
Moneda 1375 - Santiago.

Horario de atencién:

Lunes a jueves de 09:00 a 14:00 hrs. y 15:00 a 17:30 hrs.

Viernes de 09:00 a 14:00 hrs. y 15:00 a 16:30 hrs.

[11 El D.S. N° 114 de 2011, del Ministerio de Salud, que reglamenta de la Ley N° 20.120, en su articulo 8°, define: Investigacion cientifica
biomédica en seres humanos: toda investigacion realizada a través de la intervencién o interaccion con seres humanos, con el objetivo de
mejorar la prevencién, diagndstico, tratamiento, manejo y rehabilitacién de la salud de las personas o de incrementar el conocimiento biolégico
del ser humano. La investigacién cientifica biomédica en seres humanos incluye el uso de material humano o de informacién disponible
identificable.

[2] La Ley N° 20.380, en su articulo 6°, define: Para los efectos de esta ley, se entiende por experimento en animales vivos toda utilizacion de
éstos con el fin de verificar una hipdtesis cientifica; probar un producto natural o sintético; producir sustancias de uso médico o bioldgico;
detectar fenémenos, materias o sus efectos, realizar demostraciones docentes, efectuar intervenciones quirlirgicas y, en general, estudiar y
conocer su comportamiento.

[31 ElI D.S. N° 114 de 2011, del Ministerio de Salud, que reglamenta de la Ley N° 20.120, en su articulo 8°, define: Investigacién cientifica
biomédica en seres humanos: toda investigacion realizada a través de la intervencion o interaccion con seres humanos, con el objetivo de
mejorar la prevencién, diagndstico, tratamiento, manejo y rehabilitacién de la salud de las personas o de incrementar el conocimiento bioldgico
del ser humano. La investigacién cientifica biomédica en seres humanos incluye el uso de material humano o de informacién disponible
identificable.

[4] La Ley N° 20.380, en su articulo 6°, define: Para los efectos de esta ley, se entiende por experimento en animales vivos toda utilizacion de
éstos con el fin de verificar una hipdtesis cientifica; probar un producto natural o sintético; producir sustancias de uso médico o biolégico;

detectar fenémenos, materias o sus efectos, realizar demostraciones docentes, efectuar intervenciones quirdrgicas y, en general, estudiar y
conocer su comportamiento."

FIN TRANSCRIPCION.
CONVOQUESE a Concurso una vez totalmente tramitada la presente resolucién.

DESE copia de la presente resolucién a Oficina de Partes, Presidencia de CONICYT, Departamento de Administracién y
Finanzas, Programa de Atraccién e Insercion de Capital Humano Avanzado y Fiscalia.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

UNIDAD DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO
FECHA 27-11-2013
ITEM 24.01.231
CENTRO DE COSTO Insercion

MATEO BUDINICH DIEZ
Presidente(S)
PRESIDENCIA

MBD/ / RMM/ JAV/ jic

DISTRIBUCION:
LETICIA TORO - Secretaria Presidencia - PRESIDENCIA

16de 17 27-12-2013 10:03



CONICYT TEDC http://ted.conicyt.cl/sgdoc/reportes/busquedaRutaSeguidaDocumento.seam

NELLY JERALDO - Secretaria - ADMINISTRACION Y FINANZAS

KATIUSKA FARIAS - Asistente - ATRACCION E INSERCION DE CAPITAL HUMANO
MONICA IRENE ARAYA - Secretaria - FISCALIA

MARIA ELENA VILDOSOLA - Secretaria - FISCALIA

OFICINA DE - Buzén Oficina de Partes - ADMINISTRACION Y FINANZAS

Firmado Electrénicamente en Conformidad con el Articulo 2° letra F y G de la Ley 19.799
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