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APRUEBA BASES CONCURSO BECA DE MAGi_STER PARA
FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO, ANO
ACADEMICO 2014.

RESOLUCION EXENTO N° 7318/2013

Santiago19/12/2013

CERTIFICO QUE LA PRESENTE FOTOCOPIA

; i ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL QUE HE
DOCUMENTO ELECTRONICO TENIDO A LA VISTA,

SANTIAGO,...(2/] /@4 // / 1-’1‘

VISTOS:

Lo dispuesto en el Decreto Supremo N°© 491/71, Decreto Ley N° 668/74, y
en el Decreto Supremo N°335/2010, y sus modificaciones, todos del
Ministerio de Educaciéon; Ley N© 20.641 de Presupuestos del Sector
Publico para el afio 2013; Ley N© 19.880, que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado y la Resolucion NO 1600 de 2008, de la
Contraloria General de la Republica;

CONSIDERANDO:

a. Que, el otorgamiento de becas de postgrado contribuye a
perfeccionar en nivel de especializacién del capital humano del pais,
asi como el fortalecimiento del desarrollo cientifico y tecnoldgico,
indispensables para alcanzar un permanente crecimiento econdmico
y social.

b. El Memorandum N° 16081/2013, del Programa de Formacién de
Capital Humano Avanzado.

C. Las facultades que detenta esta Presidencia (S) en virtud de lo
dispuesto en el Decreto Supremo N© 491/71, en el Decreto Ley N©°
668/74, en el Decreto Exento N°1615/2013, todos del Ministerio de

Educacion.
RESUELVO:
1. APRUEBANSE las bases del Concurso "BECA DE MAGISTER PARA

FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO, ANO ACADEMICO 2014",

2. TENGASE en calidad de transcripcién oficial, integra y fiel de las bases
mencionadas, la que a continuacion se inserta:

INICIO DE TRANSCRIPCION DE BASES

BECA DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS
DEL SECTOR PUBLICO

ANO ACADEMICO 2014
CONICYT

1. OBJETIVO
2. DEFINICIONES

3. DURACION
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REQUISITOS DE POSTULACION

INCOMPATIBILIDADES

BENEFICIOS

POSTULACION AL CONCURSO

EXAMEN DE ADMISIBILIDAD DE LAS POSTULACIONES

© @ N[O o |

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION.

10.  ADJUDICACION Y NOTIFICACION DE RESULTADOS

11. FIRMA DE CONVENIO.

12. OBLIGACIONES DEL/LA BECARIO/A

13. RETRIBUCION

14. SANCIONES.

15. INTERPRETACION DE LAS BASES

16.  CONVOCATORIA, PLAZOS Y DIFUSION

17. INFORMACION

1. OBIJETIVO

La BECA DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR
PUBLICO tiene por objeto entregar financiamiento para iniciar o
continuar estudios de Magister a funcionario/as de la Administracion
del Estado en areas prioritarias de la administracién publica
relacionadas, directa o transversalmente, con Gerencia, Gestion
Publica y Modernizacion del Estado, e impartidos por universidades
chilenas en programas acreditados en conformidad con la Ley NO©
20.129 hasta por un plazo maximo de dos afios contados desde el
ingreso del/de la becario/a al programa de estudios.

2. DEFINICIONES

Para efectos de este concurso, se establecen las siguientes definiciones:

2l Beca: Conjunto de beneficios pecuniarios que se entregan a cada
becario, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N° 335/2010
y sus modificaciones, del Ministerio de Educacién y en las presentes bases
concursales.

2.2. Comités de Evaluaciéon por area del Programa Formacion de
Capital Humano Avanzado: Comités designados por CONICYT, formados
por académicos expertos del drea de estudios pertinente, dirigidos por un
coordinador, cuya funcidon es la evaluacién de las postulaciones de
acuerdo a los criterios de evaluacién establecidos en el Decreto Supremo
N° 335/2010 y sus modificaciones, del Ministerio de Educacién y en las
presentes bases concursales. Cada Comité de Evaluaciéon por disciplina
entregara una propuesta de seleccionados, en base a los puntajes que
presenten excelencia académica, firmando un Acta de Evaluacién con los
puntajes finales.

2.3. Consejo Asesor de Seleccién del Programa Formacion de
Capital Humano Avanzado: Consejo designado por CONICYT que, en
base a los puntajes y a las propuestas de seleccién proporcionados por los
Comités de Evaluacién, propondra el puntaje de corte y el listado final de
los seleccionados a la Presidencia de CONICYT. El Consejo estara
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conformado por un minimo de cinco miembros, de destacada trayectoria y
reconocido prestigio quienes actuaran ad honorem. El quérum minimo del
Consejo para efectos de su funcionamiento sera de cinco de sus miembros
y el quérum para los acuerdos serd de la mayoria absoluta de los
asistentes. En caso de empate, dirimira el/la Presidente (a) del Consejo
Asesor, quien tendra derecho a doble voto para estos efectos. En caso de
ausencia o impedimento de los integrantes titulares del Consejo, asistiran
a las reuniones aquellos que los representen o designen para tal efecto
como sus representantes. La designacion de este Consejo serd mediante
acto administrativo emitido por CONICYT.

2.4. Becario/a: Aquella persona que resulte seleccionada de acuerdo al
procedimiento establecido en el Decreto Supremo N° 335/2010 y sus
modificaciones, del Ministerio de Educaciéon y en las presentes bases y que
haya suscrito el debido convenio de beca a efectos de obtener los
beneficios que la misma comprende. Previo a la firma del convenio
respectivo y la correspondiente aprobacién del mismo por acto
administrativo, se denominara adjudicatario.

3. DURACION

3.1. La duracién de la BECA DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS
DEL SECTOR PUBLICO seré de cardcter anual, renovable hasta un
maximo de 2 (dos) afios contados desde la fecha de ingreso del/de la
becario al Programa de MAGISTER, sujeta a la condiciéon de permanencia
del becario en el programa respectivo.

3.2. La renovacion anual de la beca estara sujeta a la acreditacion de la
excelencia académica del becario/a y de su permanencia en el respectivo
programa de estudio, asi como a la presentacion a CONICYT de Ia
documentacion sefalada en el numeral 12.4.

3.3. Quienes hayan postulado en calidad de alumno/a regular de un
programa de Magister, sélo podran recibir los beneficios de la beca por el
tiempo restante para completar los dos afios, siempre contados desde la
fecha de ingreso al programa de Magister. No se financiaran programas
que excedan el plazo sefialado precedentemente.

3.4. Quienes sean adjudicados con la beca deberan iniciar o continuar
estudios de Magister, en las fechas y en las condiciones establecidas en
las presentes bases, situacion que se debera acreditar al momento de la
firma de convenio, en conformidad con lo dispuesto en el numeral 11.5.

4, REQUISITOS DE POSTULACION

Los/as postulan’tes a la BECA DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS
DEL SECTOR PUBLICO deberan cumplir los siguientes requisitos:

4.1. Poseer el Grado Académico de Licenciado/a, o un titulo profesional
cuyo nivel y contenido de estudios sean equivalentes a los necesarios
para obtener el grado de licenciado, otorgados por instituciones de
educacién superior chilenas o extranjeras.
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4.2, Tener la calidad de funcionario de planta o a contrata de algln
escalafon directivo, profesional, administrativo o de fiscalizadores de
alguna de las reparticiones del Estado a que se refiere el inciso segundo
del articulo 1° de la Ley N© 18.575, Organica Constitucional de bases
generales de la Administracion del Estado, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL. N° 1/Ley 19.653, lo cual
se acreditara mediante el correspondiente Decreto o Resolucion de
nombramiento, con certificaciéon de vigencia expedido por el/la Jefe/a de
Personal del Servicio respectivo. Se excluye el personal regido por la Ley
No 15.076, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 27 de la Ley
NO 19.595.

4.3, Contar con certificacion expedida por el Servicio en el cual se
desempefia, en la cual conste que los estudios que pretende efectuar el/la
postulante, son de aquellos que se relacionan con las funciones propias de
la institucion a la cual pertenece el/la interesado/a.

4.4, Desempefiarse actualmente en la administracién publica, teniendo
al menos dos afios de antigiiedad en el sector publico.

4.5. Contar con el patrocinio oficial de la institucidon a la que pertenece
el/la postulante. Este patrocinio implica la obligacién de la institucién en
que se desempefia el/la postulante en orden a mantener su remuneracion
mientras se realicen los estudios de conformidad con las normas legales
vigente.

4.6. Encontrarse en proceso de postulacion formal, admitido/a o tener la
calidad de alumno/a regular en un programa de Magister acreditado en
conformidad con la ley N© 20.129 e impartido por una universidad
chilena. Estar postulando de manera formal implica que los antecedentes
del postulante fueron revisados y aceptados por el programa de Magister
y se encuentran en proceso de evaluacién, lo cual debe estar certificado
mediante una carta del programa en cuestion o el formulario en formato
CONICYT, en conformidad con el numeral 7.9.8.

4.7. Acreditar excelencia académica con al menos uno de los siguientes
requisitos:

4.7.1. Haber obtenido una nota final de pregrado igual o superior a
5.0, sobre un maximo de siete (7.0) o su equivalente; o bien,

4.7.2. Estar dentro del 30% superior del ranking de pregrado.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos sefalados
precedentemente o que la documentacién e informacién presentada
en su postulacidon sea inexacta, no verosimil y/o induzca a error, se
considerara causal para que la postulacién sea declarada fuera de
bases, la beca quede sin efecto o se declare el término anticipado de
la misma, seglin corresponda.

5. INCOMPATIBILIDADES

No podran ser beneficiarios/as de la BECA DE MAGISTER PARA
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FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO:

5.1. Quienes al momento de la firma del convenio de beca, tengan la
calidad de beneficiario/a de otra beca con financiamiento del sector
publico para cursar el mismo programa de estudios o para obtener el
mismo grado académico.

5.2. Quienes ya han sido beneficiarios de alguna beca con
financiamiento del sector publico para la obtencion del mismo grado
académico o superior. No obstante, esta limitacién no se extendera a
aquellos postulantes que hubieren recibido financiamiento parcial del
sector publico para el mismo programa durante el primer afio académico,
siempre y cuando no posean alguna de las incompatibilidades previstas en
los numerales 5.1 y 5.3

5.3. Quienes a la fecha de firma del convenio, de becas mantengan
compromisos pendientes o deudas actualmente exigibles con instituciones
publicas derivadas de su situacion de becario/a. Sin perjuicio de lo
anterior, podran ser beneficiarios quienes mantengan compromisos
pendientes derivados de su condicion de becario, de una beca
administrada por CONICYT (a excepcion de las becas reguladas por el
articulo 27 de la ley N°19.595, el DFLN®°1, de 1999, del Ministerio de
Planificacién y el DFL N°22, del Ministerio de Educacién, de 1981), sdlo
cuando correspondan a periodos de retorno y/o retribucién, previa
autorizacion de CONICYT.

Si a la fecha de firma del convenio los adjudicatarios poseen algunas
de las incompatibilidades senaladas precedentemente se dejara sin
efecto la adjudicacién de su beca.

6. BENEFICIOS

6.1. Los beneficios que comprende la BECA DE MAGISTER PARA
FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO, son los siguientes:

6.1.1, Asignacién anual, equivalente al total del costo de matricula y
arancel del/de la becario/a. Esta asignaciéon se pagara contra factura
directamente a la universidad. Esta asignacion sera renovable
anualmente previa acreditacion de la permanencia del becario en el
respectivo programa de estudio.

6.1.2. Aporte anual para la adquisicion de libros y demas materiales
por un maximo de $206.000.-

6.1.3. Pago de gastos de traslado, cuando corresponda, hasta la suma
de $257.500.- al afo.

6.2. La lista de beneficios es de caracter taxativo por lo que no
procedera la entrega de ningun otro adicional por CONICYT. Asimismo, los
beneficios sefialados precedentemente serdn renovables anualmente
previa acreditacion de la permanencia del becario en el respectivo
programa de estudio.
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6.3. No procedera, bajo ninguna circunstancia, la duplicidad de
beneficios con otra beca del sector publico.

6.4. Los beneficios de la beca se otorgaran:

6.4.1. Para aquellos becarios/as que inicien estudios, los beneficios de
la beca se devengaran a partir de la fecha establecida en el convenio de
beca, la cual nunca podra ser anterior a la fecha de adjudicacién del
concurso.

6.4.2. Para aquellos becarios que continten estudios, los beneficios
de la beca se devengaradn a partir de la fecha de adjudicacion del
concurso.

6.5. Es responsabilidad del/de la becario/a contar con una cuenta
bancaria unipersonal al momento de hacer efectiva la beca, para efectuar
los depdsitos correspondientes. La cuenta bancaria debe estar
exclusivamente a nombre del/de la becario/a. Las transferencias son
posibles Unicamente para Cuenta Corriente, Cuenta RUT, Cuenta Vista o
Chequera Electroénica en el Banco Estado o Cuenta Corriente en cualquier
otro banco.

7. POSTULACION AL CONCURSO

7.1. Las postulaciones al concurso deberan realizarse por via electrénica
mediante el Sistema de Postulacidon en Linea, cuyo acceso se encuentra
disponible a través de la pagina web www.conicyt.cl.

7.2. El/la postulante deberd utilizar los formularios establecidos por
CONICYT, disponibles en el Sistema de Postulacion en Linea.

7.3. Cada documento solicitado debera ser adjuntado como un archivo
en formato PDF de no mds de 2.048 kb -sin proteccion o encriptado- cada
uno, pudiendo contener mas de una pagina, siempre y cuando todas las
paginas sean parte de un mismo archivo.

7.4. Una vez recibidas las cartas de recomendacion y/o la postulacién en
CONICYT no podran realizarse modificaciones o incorporarse nuevos
antecedentes y/o documentos.

7.5. CONICYT no hara devolucion de las cartas de recomendacion y/o de
las postulaciones recibidas.

7.6. El/la postulante debera realizar sélo una postulacion al concurso.

7.7. Los documentos de postulacién que se detallan en el numeral 7.9
se consideran indispensables para dejar constancia indubitable del
cumplimiento de los requisitos exigidos y evitar perjuicio a los/las
interesados/as, por lo que la no presentacion de uno o més de ellos, sera
causal de declaracién de fuera de bases. La lista que se detalla tiene
caracter taxativo por lo que se debe cumplir con la presentacién de todos
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y cada uno los documentos sefialados. Al mismo tiempo, estos tienen
caracter de esencial y obligatorio por lo que no pueden ser reemplazados
por ningun otro.

7.8. El incumplimiento de cualquiera de los requisitos y condiciones
establecidas durante el proceso de postulacién serd considerara causal
para que dichas postulaciones sean declaradas fuera de bases.

7.9. Documentos Obligatorios de Postulacion:

7.9.1. FORMULARIO DE POSTULACION, disponible en formato
electroénico.

7.9.2. CURRICULUM VITAE, disponible en formato electrénico.

7.9.3. COPIA DE LA CEDULA DE IDENTIDAD CHILENA o PASAPORTE.

7.9.4. COPIA DEL GRADO ACADEMICO DE LICENCIADO/A o TITULO
PROFESIONAL, o certificado de éstos, segin corresponda. Ver numeral
4.1,

7.9.5. CERTIFICADO DE CONCENTRACION DE NOTAS DE PREGRADO,

O FORMULARIO N° 1: CERTIFICADO DE ESTUDIOS EN FORMATO
CONICYT (disponible en Sistema de Postulacion en Linea), ambos
suscritos por autoridad competente.

7.9.6. CERTIFICADO DE RANKING DE PREGRADO o FORMULARIO N°
1 EN FORMATO CONICYT (disponible en Sistema de Postulacién en Linea),
emitidos por la autoridad competente, donde se exprese explicitamente el
lugar que el postulante ocupé respecto del total de alumnos de su
pregrado. La certificacién de ranking de pregrado no es obligatoria si se
acredita el cumplimiento del numeral 4.7.1, esto es, haber obtenido un
promedio final de pregrado igual o superior a 5.0, sobre un maximo de
siete (7.0) o su equivalente.

7.9.7. LOS POSTULANTES DEBERAN ACREDITAR LA NOTA FINAL
OBTENIDA EN PREGRADO expresada en escala de notas de 1 a 7 con el
fin de determinar si poseen excelencia académica segun el numeral 4.7.1.
Dicha nota debera aparecer expresamente en algunos de los documentos
sefalados en los numerales 7.9.4, 7.9.5 0 7.9.6 en escala de notas 1 a 7.
Esto no es obligatorio cuando el postulante acredite el cumplimiento del
numeral 4.7.2, esto es, estar dentro del 30% superior del ranking de
pregrado. En caso de no contar con la equivalencia de notas de 1 a 7, se
aceptard cualquier documento emitido por la institucién de educacién
superior en que se expliquen las equivalencias en escala de 1 a 7 emitido
por la universidad chilena que imparte el Magister en Chile.

7.9.8. FORMULARIO N° 2: CERTIFICADO DE ESTADO DEL
POSTULANTE EN EL PROGRAMA DE POSTGRADO EN FORMATO CONICYT
(disponible en el Sistema de Postulacion en Linea) o CARTA DE LA
UNIVERSIDAD QUE IMPARTE EL MAGISTER acreditado, ambos firmados
por la autoridad competente, que ACREDITE QUE EL/LA POSTULANTE
esta:
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En PROCESO DE POSTULACION FORMAL
en caso de encontrarse postulando al
Programa de Magister, o

ACEPTADO, cuando el postulante se
encuentre aceptado/a en el Programa de
Magister, o

COMO ALUMNO REGULAR, para el caso de
quienes se encuentren cursando estudios de
Magister al momento de la postulacion.

7.9.9. DOS CARTAS DE RECOMENDACION, segin formato
preestablecido por CONICYT. Los/as postulantes deberan ingresar en el
sistema de postulacién en linea, el correo electrénico de las personas que
realizaran las referencias, las cuales recibirdn automaticamente una
notificacion en sus correos electréonicos solicitdndoles enviar una carta de
referencia confidencial. El correo incluird una direccion (URL) donde se
deberd completar la carta de referencia confidencial y enviar a través del
mismo sistema. No se aceptaran cartas en soporte papel o por correo
electrénico, salvo en los casos en que CONICYT asi lo requiera, lo cual
serd notificado mediante correo electronico. Los/as postulantes podran
verificar a través del sistema de postulacidon en linea si su referente ha
remitido a CONICYT la sefialada carta. Es imprescindible que los/as
postulantes soliciten las referencias antes de registrar las respectivas
casillas electronicas en el formulario en linea. Es de responsabilidad de
los/as postulantes asegurarse que las cartas sean enviadas en los plazos
sefialados en el numeral 16.2 de estas bases.

7.9.10.  PATROCINIO OFICIAL DE LA INSTITUCION a la que pertenece
el/la postulante EMITIDO POR EL JEFE/A SUPERIOR DEL SERVICIO, segun
formato preestablecido disponible en el sistema de postulacion en linea, el
cual debe sefialar:

7.9.10.1 Que los estudios que pretende efectuar el/la postulante, se
relacionan con las funciones propias de la institucién (ver numeral 4.3), y
ademas,

7.9.10.2 Que la institucion cumplirda con la obligacion de mantener las
remuneraciones asignadas al postulante mientras este realice sus
estudios de magister(ver numeral 4.5)

7.9.11. DECRETO O RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO QUE ACREDITE
LA CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO con certificacién de su vigencia
expedido por el/la Jefe/a de Personal del Servicio respectivo. (original o
copia legalizada) (ver humeral 4.2)

7.9.12. CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL, emitido por la

unidad de recursos humanos de la institucion empleadora[l], indicando
ANTIGUEDAD EN LA ADMINISTRACION DEL ESTADO (ver numeral 4.4).
En caso de no completar dos afios en la institucion patrocinadora se
debera adjuntar un certificado de la/s entidades anteriores con el objeto
de comprobar la antigliedad minima exigida

7.9.13. CERTIFICADO DE VERACIDAD, este documento se despliega al
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momento de enviar su postulacion en el Sistema de Postulacion el Linea.

Para el caso de universidades en Chile: El/la postulante que no
pueda obtener uno o mas de los certificados solicitados en la
universidad donde realizd el pregrado, Copia del grado
académico, Certificado de Concentracion de Notas de Pregrado,
Certificado de ranking de egreso de pre-grado, debido al cierre de
ésta u otro tipo de situacion debidamente justificada, podra
presentar documentos emitidos por el Ministerio de Educacion y/o
por el Consejo Superior de Educacién, segun corresponda.

7.10. Documentos de Postulacién Opcionales: Adicionalmente los
postulantes, podran presentar los siguientes documentos, los cuales no
pueden ser reemplazados por ningln otro:

7.10.1. Los/las postulantes que ya se encuentran cursando los
estudios de Magister en Chile, deberan entregar las CALIFICACIONES
obtenidas hasta el primer semestre de 2013. Este documento serd
considerado en la etapa de evaluacion.

7.10.2. COPIA DE DIPLOMA O CERTIFICADO DE OTROS PROGRAMAS
DE POSTGRADO REALIZADOS. Este documento serd considerado en la
etapa de evaluacién.

7.10.3. CERTIFICADO DE CONCENTRACION DE NOTAS DE OTROS
PROGRAMAS DE POSTGRADO REALIZADOS. Este documento serd
considerado en la etapa de evaluacion.

7.10.4. DECLARACION SIMPLE EN LA CUAL EL POSTULANTE EXPRESE
PERTENECER A UNA ETNIA INDIGENA. Cuando, de los apellidos del/de la
postulante, no se determine la pertenencia a una etnia indigena, se
debera presentar obligatoriamente un certificado emitido por Corporacién
Nacional de Desarrollo Indigena (CONADI) que establezca la pertenencia.

7.10.5. CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD emitido por la Comisidn de
Medicina Preventiva e Invalidez (COMPIN) o por el Registro Nacional de
Discapacidad del Servicio de Registro Civil e Identificacién, para
postulantes que posean algin grado de discapacidad.

7.10.6. Aquellos postulantes que posean residencia en una region
distinta a la Metropolitana podran certificar dicha condicién mediante:

LICENCIA DE ENSENANZA MEDIA obtenida

-

en una region distintas a la Metropolitana, O

LICENCIATURA O TITULO PROFESIONAL
OBTENIDOS EN UNA REGION DISTINTAS A
LA METROPOLITANA, lo cual se verificara
mediante la documentacion presentada en la
postulacién segiin numeral 7.9.4, O

FORMULARIO N© 2: CERTIFICADO DE
ESTADO DEL POSTULANTE EN EL PROGRAMA
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DE POSTGRADO EN FORMATO CONICYT
(disponible en el Sistema de Postulacién en
Linea) o CARTA DE LA UNIVERSIDAD QUE
IMPARTE EL MAGISTER, ambos firmados por
la autoridad competente, que ACREDITE QUE
EL/LA POSTULANTE estd ACEPTADO o es
ALUMNO REGULAR EN UN PROGRAMA DE
MAGISTER EN REGIONES DISTINTA A LA
METROPOLITANA, O

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE
ANTE NOTARIO PUBLICO

No se otorgara puntaje adicional a aquellos postulantes
que presenten documentacion distinta a la sefialada en
los parrafos precedentes o certificados de junta de
Vecinos o Carabineros de Chile (estos Uultimo no
constituyen documentos que acreditan residencia en
razéon del dictamen 025254/2012 de la Contraloria
General de la Republica).

Aquellos/as que deseen acceder a las puntuaciones
adicionales en el puntaje final, de acuerdo a lo estipulado
en el numeral 9.6, deberan presentar los documentos
sefialados en los numerales 7.10.4, 7.10.5 y/o 7.10.6,
segun corresponda.

8. EXAMEN DE ADMISIBILIDAD DE LAS POSTULACIONES

8.1. Todas las postulaciones seran sometidas a un examen de
admisibilidad en el cual se verificara si estas cumplen con la presentacién
de toda la documentacién solicitada, las condiciones y requisitos
establecidos en las presentes bases.

8.2. Las postulaciones que aprueben el examen de admisibilidad, seran
consideradas postulaciones admisibles y pasaran a la etapa de evaluacién.
En caso contrario serdn declaradas “Fuera de Bases” y no pasaran a la
etapa de evaluacion.

8.3. Los/as postulantes seran responsables de la veracidad, integridad,
legibilidad y consistencia de la informacidén consignada en la postulacion.
Asimismo, los/as postulantes deberan estar en condiciones de presentar
todos los antecedentes e informaciéon que CONICYT juzgue necesarios
durante el proceso de firma del convenio de Beca y/o durante el periodo
en que se esté percibiendo la beca.

8.4. En caso de verificarse la existencia del incumplimiento de
cualquiera de los requisitos y/o condiciones establecidos en las presentes
bases o la omisién o declaracién falsa de cualquier dato o que no cumplan
con la entrega de uno o mas de los documentos solicitados o que la
documentacién e informacién presentada en su postulacién sea inexacta,
no verosimil y/o induzca a error durante el proceso de postulacién, se
considerarda causal para que la postulacién sea declarada fuera de bases.

9. PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION.
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Las postulaciones que cumplan con los requisitos y condiciones
establecidas en el Decreto Supremo N©335/2010, y sus modificaciones,
asi como en las respectivas bases concursales, serdn sometidas a un
proceso de evaluacion de conformidad a los criterios de evaluacion
establecidos en el numeral 9.5. Este procedimiento sera ejecutado por un
Comité de Evaluacidn, del drea de estudios pertinente, designado por
CONICYT, y estara conformado por académicos expertos, investigadores y
profesionales pertenecientes al sector publico y privado, de destacada
trayectoria y reconocido prestigio.

Los postulantes en su formulario de postulacién deberan sugerir a que
sub- drea OECD y comité corresponde su postulacién; sin embargo, sera
facultad del Comité de Evaluacién determinar en definitiva a qué area
corresponde.

Los Comités de Evaluacién tendran por misién revisar y calificar las
postulaciones, conforme a la metodologia y escalas de puntajes
establecidos por CONICYT, y elaboraran una ndémina de seleccionados,
firmando un Acta de Evaluacion con los puntajes finales, para la
consideracién de Consejo Asesor de Seleccion.

Los Comités de Evaluaciéon entregardn un puntaje final total de
evaluacién, dentro del rango de 0 (cero) a 5 (cinco) puntos.

Significado de los puntajes:

EXCELENTE - 5 puntos - La propuesta cumple/aborda
de manera sobresaliente todos los aspectos relevantes del
criterio en cuestion. Cualquier debilidad es muy menor.
MUY BUENO - 4 puntos - La propuesta cumple/aborda
los aspectos del criterio de muy buena manera, aun
cuando son posibles ciertas mejoras.

BUENO - 3 puntos - La propuesta cumple/aborda los
aspectos del criterio de buena manera, aunque requiere
ciertas mejoras.

REGULAR - 2 puntos - La propuesta cumple/aborda en
términos generales los aspectos del criterio, pero existen
importantes deficiencias.

DEFICIENTE - 1 punto - La propuesta no
cumple/aborda adecuadamente los aspectos del criterio o
hay graves deficiencias inherentes.

NO CALIFICA - 0 puntos — La propuesta no
cumple/aborda el criterio bajo analisis o no puede ser
evaluada debido a la falta de antecedentes o informacion

incompleta.

9.5. Para la evaluacion de las postulaciones se consideraran los siguientes

criterios:

CRITERIOS Y PONDERACIONES

Antecedentes o, | Antecedentes 5
Académicos i Académicos 20
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Desarrollo docente y

Actividades de 5%
investigacion
Trayectoria académica Trayectoria 10%
y/o laboral del/de la 35% | profesional 0
ostulante i i
P Experlenlcw? en el 159%
sector publico
Cartas de 504

recomendacion
Objetivos de estudio | 10%
Coherencia y claridad
de los intereses 10%
del/de la postulante
Retribucién del

Objetivos de estudio en
que el/la candidato/a 25%
funda su postulaciéon

; 5%
postulante al pais
Calidad del Programa de Calided detFroghsmg
de postgrado y su
postgrado y su o
. N contribucidn al
contribucion al e
desarrollo 20% 20%

académico/profesional
del postulante asi
como al desarrollo del
pais

académico/profesional
del postulante asi como
al desarrollo del pais

Al puntaje final obtenido en la evaluacién, se agregara para el caso que
corresponda una puntuacién adicional, de acuerdo a los siguientes
criterios:

9.6.1. Regién de residencia del/de la postulante, distinta a la Regién
Metropolitana (0,1 puntos).

9.6.2. Pertenencia a etnias indigenas (0,1 puntos).

9.6.3. Discapacidad fisica y/o sensorial (0,1 puntos).

El Consejo Asesor de Seleccion, en base a las propuestas presentadas por
los Comités por area, propondra el listado final de los seleccionados a
CONICYT, adjudicdndose las becas a través del correspondiente acto
administrativo. Para definir esta seleccion se consideran la disponibilidad
presupuestaria, las tasas de adjudicacion de los concursos anteriores y la
excelencia académica de los postulantes.

10. ADJUDICACION Y NOTIFICACION DE RESULTADOS

10.1. CONICYT emitird una resoluciéon de seleccidon y adjudicacion del
concurso, con los/as seleccionado/as para la obtenciéon de esta beca, de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria existente. No obstante, la
condicién de becario/a y los beneficios asociados quedarédn supeditados a
concretar la admision de los/as mismos/as en sus respectivos programas
de postgrado y a la firma del convenio de beca con CONICYT.

10.2. Respecto de aquellos adjudicados que presenten alguna de las
incompatibilidades establecidas en las presentes bases, se les otorgara la
beca condicionada al cese de dichos impedimentos al momento de la firma
de convenio.

10.3. Dictado el acto administrativo de adjudicacién, de conformidad al
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ordenamiento juridico vigente, CONICYT notificard los resultados por
carta certificada a quienes hayan sido seleccionados/as para recibir una
beca, los que deberdn aceptar o rechazar la misma dentro de un plazo de
diez (10) dias habiles, contados desde la notificacion de los resultados. En
el caso que los/as seleccionados/as no comuniquen su aceptacién en el
plazo maximo establecido, caducara el derecho a la beca y se dejard sin
efecto la adjudicacion respecto de éstos/as. Sin perjuicio de lo anterior y
por razones de eficiencia, a los/las seleccionados/as, se les comunicara tal
condiciéon mediante el correo electrénico sefialado en la postulacién y
estos podran aceptar o rechazar la beca por esta misma via para proceder
a la firma de convenio.

10.4.  Asimismo, dictado el acto de adjudicacion, se notificard a los
postulantes no seleccionados y a los declarados fuera de bases, de
conformidad al ordenamiento juridico vigente.

10.5. Este concurso no contempla lista de espera.

10.6. Los resultados del concurso seran publicados en el sitio web de
CONICYT (www.conicyt.cl).

10.7. Los/as postulantes que no sean seleccionados/as para la beca
podran volver a postular a una préxima convocatoria de ésta u otra beca
administrada por CONICYT.

10.8. Los participantes del concurso podréan interponer los recursos que
contempla la Ley N° 19.880 cumpliendo con los plazos, formas vy
requisitos que la referida norma establece, para lo cual debera tener
presente que:

Comunicados los resultados del concurso a todos los
participantes, éstos tendran un plazo de 5 dias
héabiles de la notificacion de sus resultados para
interponer un recurso de reposicién.

Los recursos de reposicion, en conformidad al articulo
30 de la Ley N° 19.880, deberan presentarse ante el
Presidente de CONICYT y deberan contener:

El nhombre y apellidos del interesado y, en su
caso, de su apoderado, asi como la
identificacién del medio preferente o del lugar
que se sefale, para los efectos de las
notificaciones.

Los hechos, razones y peticiones en qué
consiste la solicitud.

Lugar y fecha.

La firma del solicitante o acreditacion de la
autenticidad de su voluntad expresada por
cualquier medio habilitado. En virtud de lo
anterior, no se aceptardn recursos de
reposicion presentados a través de correo
electrénico a menos que se encuentre mediante
firma electrénica avanzada.
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El 6rgano administrativo al que se dirige.

Los interesados podran actuar por medio de
apoderados, entendiéndose que éstos tienen todas
las facultades necesarias para la consecucién del acto
administrativo, salvo manifestaciéon expresa en
contrario. El poder debera constar en escritura
publica o documento privado suscrito ante notario.

La presentacién de Recursos de Reposicién debera
efectuarse a través de la Oficina de Partes de
CONICYT en soporte papel.

11. FIRMA DE CONVENIO.

Los/las seleccionados/as, deberan:

11.1. Firmar un convenio de beca con CONICYT con fecha limite el Gltimo
dia habil de agosto del 2014, donde se estipularan: el plazo de vigencia
del convenio, los beneficios que correspondan, los derechos vy
obligaciones de las partes, la fecha de inicio y término de los estudios de
Magister, asi como la fecha de inicio y término de la beca. En él, los
becarios se comprometen a aprobar en tiempo y forma los estudios que lo
lleven a la obtencién del grado académico de Magister. Lo anterior incluye
el compromiso a tener un desempefo académico de excelencia durante
sus estudios.

11.2. Suscribir un pagaré, firmado ante notario publico, que contenga la
promesa de pagar una determinable suma de dinero, destinado a
garantizar el cumplimiento de las obligaciones inherentes a su calidad de
becario/a y en el cual se incluya una clausula que faculte a CONICYT a
llenar los datos correspondientes a la suma adeudada y a la fecha del
vencimiento en el pagaré, conforme a los célculos que ésta realice y de
conformidad a lo dispuesto en el convenio de beca respectivo. Asimismo,
dicho pagaré incorporara una cldusula en virtud de la cual se facultard a
CONICYT para exigir el cobro inmediato del monto total del pagaré, como
si fuere de plazo vencido, en caso de incumplimiento por parte del becario
de una o mas obligaciones convenidas, de manera de asegurar el fiel
cumplimiento de las obligaciones del becario. El pagaré, en formato
CONICYT, sera enviado al adjudicatario previamente a la firma del
convenio.

11.3. Presentar a CONICYT toda la documentaciéon que el Programa
Formacidn de Capital Humano Avanzado estime necesaria.

11.4. En el caso que los/as seleccionados/as no firmen el convenio y/o
no inicien sus estudios en el plazo maximo establecido, caducara el
derecho a la beca y se dejard sin efecto la adjudicacion respecto de
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éstos/as.

11.5. Hacer entrega del certificado de inscripcién al Programa de
Magister o carta de aceptacion para iniciar el afio 2014 o certificado de
alumno regular, segin corresponda, al momento de la firma de convenio
con CONICYT, emitida por una autoridad competente de la universidad. La
carta o certificado deberan indicar la fecha efectiva de inicio y duracion de
los estudios y la informacidn contenida deberad estar conforme con las
condiciones establecidas en las presentes bases. En caso que el
adjudicatario, al momento de la firma de convenio, no acredite las
condiciones establecidas en las presentes bases para ser becario, se
dejara sin efecto la adjudicacion de la beca.

11.6. Antes, durante y con posterioridad a la firma de convenio,
CONICYT verificara el total cumplimiento de las bases, especificamente de
la exactitud de los antecedentes presentados en la postulacién, asi como
el respaldo de los certificados o documentos correspondientes. En caso de
no cumplir con ello, se dejara sin efecto la adjudicaciéon de la beca o se
pondra término anticipado de la misma.

11.7. Si habiendo firmado convenio y/o estando el/la becario/a
realizando sus estudios de Magister, CONICYT tomara conocimiento del
incumplimiento de las bases, se declarard inmediatamente el término
anticipado de la beca y podra solicitar al/la becario/a la devolucién de
todos los fondos otorgados mediante ejecucién del pagaré.

12. OBLIGACIONES DEL/LA BECARIO/A

Una vez firmado el convenio, los/as becarios/as deberan:

12.1. Iniciar sus estudios a mas tardar en agosto de 2014.

12.2. Mantener la calidad de alumno/a regular y la continuidad en los
estudios, debiendo informar a CONICYT cualquier cambio en esta
situacion en un plazo maximo de 10 dias habiles, contados desde que esta
se produzca. Toda interrupcion de estudios debera realizarse por causa
debidamente justificada, en caso contrario CONICYT determinara
fundadamente si declara el término anticipado o deja sin efecto la beca
otorgada.

12.3. Mantener un rendimiento académico acorde con el programa de
Magister. En caso que el/la becario/a haya reprobado uno o mas ramos,
CONICYT debera poner término anticipado a la beca y solicitar la
devoluciéon de los montos entregados. El cumplimiento de las obligaciones
establecidas en este numeral, seran condicibn necesaria para la
renovacion anual de la beca.

12.4. Solicitar la renovacidon de la beca en el mes de enero de cada afo,
para lo cual CONICYT podra solicitar todos o algunos de los siguientes
documentos:

12.4.1. Informe de actividades académicas, segin formato CONICYT.

12.4.2. Evaluacién del tutor.
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12.4.3. Certificado emitido por la Direccion de Postgrado, con las
calificaciones obtenidas en las asignaturas cursadas, indicando
ano/semestre.

12.4.4. Inscripcién de ramos para el siguiente semestre.

12.4.5. Informe de avance (una pagina) en el caso que el/la becario/a
esté en etapa de desarrollo de tesis.

En caso de no acreditar la informacién solicitada. CONICYT
suspendera el pago de sus beneficios y solicitard el término
anticipado de la su beca.

12.5. Informar a CONICYT sobre situaciones de salud que impidan el
normal cumplimiento de las obligaciones del/de la becario/a para que
CONICYT, determine fundadamente si suspende la beca, con o sin
beneficios, por el plazo que ésta determine, el cual no podrd exceder de
seis meses. El becario debera acreditar mediante certificacion médica
formal las razones que lo limiten a realizar sus actividades académicas
normales y documentacién oficial de su universidad que apruebe la
suspension de los estudios por esta causa.

12.6. Acreditar la obtencién del grado académico de Magister, en un
plazo maximo de doce (12) meses contados desde el término de la beca
de Magister.

12.7. En caso de ausentarse de Chile por motivos académicos, para
seguir percibiendo los beneficios, el/la becario/a debera:

12.7.1. Informar por escrito a CONICYT, si la ausencia es menor a
TRES (3) meses.

12.7.2. Solicitar autorizacién a CONICYT si la ausencia es mayor a la
sefalada anteriormente.

La ausencia debe estar debidamente justificada por el/la
Director/a del programa de postgrado o Profesor/a guia. La
suma de las estadias en el extranjero no podra exceder los
SEIS (6) meses durante todo el periodo de la beca de
Magister.

12.8. Incluir en cada publicacidn, afiche, presentaciones en congresos u
otros, una glosa que indique que sus estudios de postgrado fueron
financiados por CONICYT e indicando: CONICYT-PCHA/Magister
Nacional/afo - folio.

12.9. Presentar al inicio del segundo semestre de cada afio a CONICYT la
inscripcion de ramos correspondiente al segundo semestre y las
calificaciones del semestre anterior, de corresponder.

12.10. Cumplir con las actividades y condiciones de retribucién indicadas
en el numeral 13 de las presentes bases.
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12.11. CONICYT podra, excepcionalmente, previa solicitud fundada por
escrito de los adjudicados y/o becarios y andlisis de los antecedentes
correspondientes, autorizar cambios de universidad, programa de
estudios, suspensiones, modificaciones, prérrogas de beca y/o retribucién,
entre otras.

13. RETRIBUCION

13.1. Participar Ad-Honorem en procesos de evaluacién, promocién y/o
divulgacién de la Ciencia y Tecnologia, cuando sea solicitado por
CONICYT, por el mismo plazo de duracién de la beca.

13.2. Los/las becarios/as deberan al término de la beca desempefiarse en
el Sector Publico vy preferentemente en la regién del pais en que
desempefiaba sus labores al momento de la postulacién, a lo menos por
un periodo igual al doble de aquel que duré el programa de magister, lo
cual debera acreditarse anualmente ante CONICYT.

13.3. Los becarios que hayan cesado sus funciones en el servicio que lo
patrocind, continuaran percibiendo los beneficios de la beca; sin perjuicio
que al término de la misma necesariamente deberdn desempefiarse en el
Sector Publico, en conformidad con el parrafo precedente.

14. SANCIONES.

14.1. El incumplimiento de las condiciones, obligaciones o de los plazos
estipulados en las bases concursales y en los convenios de beca, sin causa
justificada, facultard a CONICYT para suspender de manera inmediata la
entrega de los beneficios al/la becario/a, declarar el término anticipado de
la beca mediante acto administrativo fundado y proceder en conformidad
con el numeral 14.2 de la presentes bases.

14.2. CONICYT, a través las acciones judiciales y extrajudiciales que
correspondan o por medio de la ejecucién del respectivo pagaré, exigira a
los becarios la restitucion de la totalidad de los beneficios econdémicos
pagados respecto de quienes sean eliminados, suspendan, abandonen y/o
renuncien a su Programa de Estudios, sin causa justificada, asi como a
quienes no cumplan con las obligaciones inherentes a su condicién de
becarios/as o hayan adulterado sus antecedentes o informes.

15. INTERPRETACION DE LAS BASES

15.1. CONICYT se encuentra facultada para interpretar y determinar el
sentido y alcance de estas bases, en caso de dudas y/o conflictos que se
suscitaren sobre su contenido y aplicacion.

15.2. Los anexos, aclaraciones y notas a pie de pagina, generados con
motivo del presente concurso pasaran a formar parte integrante de estas
bases para todos los efectos legales y se publicaran en www.conicyt.cl.

16. CONVOCATORIA, PLAZOS Y DIFUSION
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16.1. La convocatoria al concurso, se publicard en un diario de
circulacién nacional y en las paginas web de CONICYT. Las bases
concursales y el Sistema de Postulacién en Linea estarén disponibles en
las paginas www.conicyt.cl.

16.2. El proceso de postulaciéon se llevara a cabo en las siguientes
fechas:

Publicaciéon de Bases e inicio

iy 19 de diciembre 2013
proceso de postulacién

30 de enero 2014

Fin plazo recepcién
postulaciones en linea 13.00 horas (Hora
continental de Chile)
30 de enero 2014

Fin plazo recepcidn cartas de
recomendacién 13.00 horas (Hora
continental de Chile)

16.3. Las consultas a través de la Oficina de Informaciones, Reclamos y
Sugerencias (OIRS) de CONICYT sélo podran realizarse hasta el dia 23 de
enero de 2014, a las 14:00 horas (hora continental de Chile).

17.INFORMACION

Las vias oficiales para presentar consultas son las siguientes:

Programa Formacién de Capital Humano Avanzado de CONICYT

Electrdnica, en www.conicyt.cl/oirs.

Consultas presenciales en CONICYT de Lunes a viernes de 09:00 a 14:00
horas.

FIN DE TRANSCRIPCION DE BASES

IMPUTESE el gasto que irroga la presente resolucién, por parte del
Departamento de Administraciéon y Finanzas, a la cuenta presupuestaria
que corresponda.

CONV(')QUESE al presente concurso una vez tramitado el presente acto
administrativo.

[1]Para efectos de facilitar la labor de las unidades de recursos humanos de la institucion empleadora,
existird un formato preestablecido disponible en el sistema de postulacidn en linea, sin perjuicio de que
dicho documento puede ser elaborado directamente por dichas dependencias.
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ANGTESE Y COMUNIQUESE.
MATEO BUDINICH DIEZ
Presidente(S)
PRESIDENCIA
MBD/ / JAV/ sqg
DISTRIBUCION:

OFICINA DE - Buzén Oficina de Partes - ADMINISTRACION Y FINANZAS
RAUL ROMERO - Coordinador(a) de Admisibilidad - FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO

DANIEL MAXIMILIANO PORTALES - SubDirector(a) Postulacion y Seleccién - FORMACION CAPITAL
HUMANO AVANZADO

PALOMA LARA - Coordinador(a) de Admisibilidad - FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO
MONICA IRENE ARAYA - Secretaria - FISCALIA

MARIA ELENA VILDOSOLA - Secretaria - FISCALIA

Firmado Electrénicamente en Conformidad con el Articulo 2° letra F y G de la Ley 19.799
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