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APRUEBA  BASES CONCURSO
BECA DE MAGISTER NACIONAL
COMISION  NACIONAL  DE
INVESTIGACION ~ CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA CONICYT  ARO
ACADEMICO 2015.

CERTIFICO QUE LA PRESENTE FOTOCOPA
£S COPIA FIEL DEL ORIGINAL GUE HE
TENIDO A LA VIST.
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maco.. 2 L1 L. RES. EX. No { (/34

SANTIAGO, 9§ 8 DIC 201

VISTOS:

Lo dispuesto en el DS N°491/71; DL N°668/74, ambos del Ministerio de
Educacién; Ley de Presupuestos del Sector Piblico afic 2014, N° 20.713 y
Resolucion N° 1600 de 2008 de Contraloria General de la Republica, y

CONSIDERANDO:

a. El texto de las BASES CONCURSO DE BECAS DE MAGISTER NACIONAL
COMISION NACIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
CONICYT ANO ACADEMICO 2015, el que se adjunta en original a la
presente resolucién y se entiende formar parte de la misma.

b. El certificado de 12 de diciembre de 2014, del Departamento de
Administracién y Finanzas, que el que certifica la existencia de
disponibilidad presupuestaria para desarrollar el referido certamen;

c. El Memorando N° 17948 de fecha 12 de diciembre de 2014 del
Departamento de Tecnologias y Procesos, que certifica la factibilidad de
implementar la postulacién en linea del precitado concurso;

d. El Memorédndum N° 17981 datado el 12 de diciembre de 2014, del
Programa de Formacion de Capital Humano Avanzado, que solicita
aprobar el texto de las precitadas bases y

e. Las facultades que detenta esta Presidencia, de conformidad a lo sefialado
en el DS 491/71, DL 668/74 y el Decreto Exento N° 328/14 todos del
Ministerio de Educacion;
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RESUELVO:

1. Apruébanse las bases denominadas “Concurso Becas de Magister Nacional

Comisién Nacional de Investigacién Cientifica y Tecnoldgica CONICYT Afio
Académico 2015” y su Anexo N° 1.

£ Téngase en calidad de transcripcién oficial, integra y fiel de las bases
mencionadas, las que a continuacién se insertan:

“INICIO TRANSCRIPCION BASES”
BASES
) BECAS DE MAGfSTEI} NACIONAL
COMISION NACIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOL(')GICA
3 CONICYT
ANO ACADEMICO 2015

1.-OBJETIVO

La Beca de Magister Nacional tiene por objeto apoyar financieramente a
estudiantes de excelencia para iniciar o continuar estudios destinados a la
obtencidn del grado académico de MAGIST ER, en programas acreditados en
conformidad con la ley N° 20.129 e impartidos por universidades chilenas y
que demanden una dedicacién diurna completa, por un plazo maximo de dos
anos, contados desde la fecha de inicio del programa de estudios a fin de
contribuir al conocimiento especializado en todas las &reas del conocimiento a
excepcion de las dreas de negocios, finanzas y marketing.

2.-DEFINICIONES
Para efectos de este concurso, se establecen las siguientes definiciones:

2.1 Beca: Conjunto de beneficios pecuniarios gue se entregan a cada
becario, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo
N°335/2010, y sus modificaciones, del Ministerio de Educacidn y en
las presentes bases concursales.

2.2 Comités de Evaluacién por area del Programa Formacién de
Capital Humano Avanzado: Comités por disciplina designados por
CONICYT, formados por académicos expertos del drea de estudios
pertinente, dirigidos por un coordinador, cuya funcién es la evaluacién
de las postulaciones de acuerdo a los criterios de evaluacién
establecidos en el Decreto Supremo N° 335/2010, y sus
modificaciones, del Ministerioc de Educacién Yy en las presentes bases
concursales. Cada Comité de Evaluacién por disciplina asignard un
puntaje final a cada postulacién, y entregard una propuesta de
seleccionados, en base a la excelencia académica, firmando un Acta
de Evaluacién con los puntajes finales.

2.3 Consejo Asesor de Seleccion del Programa Formacién de
Capital Humano Avanzado: Consejo designado por CONICYT que,
en base a los puntajes y a las propuestas de seleccién proporcionados
por los Comités de Evaluacion supervisaréd la equidad del proceso y
propondré el puntaje de corte y el listado final de los seleccionados a
la Presidencia de CONICYT. Sus miembros titulares seran expertos de
destacada trayectoria nacional y/o internacional en el &mbito de
politicas de formacién de capital humano avanzado e investigacidn,
quienes actuaran ad honorem y cuya designacién serd mediante acto
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administrativo emitido por CONICYT fijando en dicho acto el ntimero
total de miembros de] Consejo. El quérum minimo de] Consejo para
efefztos de su funcionamiento serd de cinco de sus miembros y el
quorum para los acuerdos serd de |a mayorfa absoluta de los
asistentes. En caso de empate, dirimira el/la Presidente (a) del
Consejo Asesor, quien tendrd derecho a doble voto para estos
efectos. En caso de ausencia o impedimento de los integrantes
titulares del Consejo, que detenten un cargo asistiran a las reuniones

aquellos que los representen o estos designen para tal efecto como
5Us representantes.

2.4 Becario/a: Aquella persona que resulte seleccionada de acuerdo al
procedimiento establecido en el Decreto Supremo N° 335/2010, y sus
modificaciones, del Ministerio de Educacidn Y en las presentes bases y
que haya suscrito el debido convenio de beca a efectos de obtener los
beneficios que la misma comprende. Previo a la firma del convenio
respectivo y la correspondiente aprobacién del mismo por acto
administrativo, se denominara adjudicatario

3.- DURACION

3.1 La duracién de la BECA DE MAGISTER NACIONAL serd de caracter
anual, renovable hasta un méximo de 2 (dos) afios contados desde Ia
fecha de ingreso del/de la becario al Programa de MAGISTER, sujeta a
la condicién de permanencia del becario en el programa respectivo.

3.2 El progreso académico del becario/a deberd ser acreditado
anualmente, asi como a la presentacién a CONICYT de la
documentacion sefialada en el numeral 12.5 para efectos de la
renovacion anual de la beca.

3.3 Quienes hayan postulado en calidad de alumno/a regular de un
programa de Magister, sélo podran recibir los beneficios de la beca
por el tiempo restante para completar los dos afos, siempre contados
desde la fecha de ingreso al programa de Magister.

3.4 Quienes sean adjudicados con la beca deberdn iniciar o continuar
estudios de Magister en las fechas y en las condiciones establecidas
en las presentes bases, situacién que se deberd acreditar al momento
de la firma de convenio, en conformidad con lo dispuesto en el
numeral 11.5.

3.5 Los beneficios de la beca se devengardn desde el dia 1° de marzo de
2015 o la fecha indicada en convenio de beca si la fecha de inicio de
estudios fuere posterior. Los beneficios se pagaran una vez que se
encuentre totalmente tramitada la resolucion que aprueba el
mencionado convenio, previa entrega de toda la documentacién
solicitada por CONICYT.

Zfic’y, 4--REQUISITOS DE POSTULACION
f "

'/ Los/as postulantes a la BECA DE MAGISTER NACIONAL deberin cumplir los
" ©  siguientes requisitos:

4.1 Ser chileno/a o extranjero/a con residencia definitiva en Chile vigente.
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4,2 P_oseer el grado académico de licenciado/a o un titulo profesional cuyo
nivel y contenido de estudios sean equivalentes a los necesarios para
obtener el grado de licenciado, otorgado por instituciones de
educacién superior chilenas o extranjeras. No obstante |o
anteriormente sefialado, podrdn postular quienes se encuentren en
proceso de obtencién de licenciatura y/o titulacién profesional en una
universidad chilena. En este (ltimo caso, esta situacién debera
acreditarse mediante certificado expedido por la autoridad
competente de la universidad de origen y la licenciatura y/o titulo
profesional deberd presentarse antes de la fecha limite de firma del
respectivo convenio. En caso de que el adjudicatario no presente el
mencionado documento en la fecha sefialada, CONICYT dejara sin
efecto la beca.

Para efectos de esta beca se entenderd que los postulantes se
éncuentran en proceso de obtencién, cuando la licenciatura y/o
titulacién profesional se encuentra en trdmite, esto es, cuando
habiendo cumplido con todos los requisitos para obtener su
licenciatura y/o titulacidn profesional, sélo le restan gestiones de
indole administrativo o burocrético para acreditar oficialmente su
grado académico o titulo correspondiente.

4.3 Acreditar excelencia académica con al menos uno de los siguientes
requisitos:

4.3.1 Haber obtenido un promedio ponderado final de
pregrado igual o superior a 5.0, sobre un maximo de
siete (7.0) o su equivalente; o bien,

4.3.2 Estar dentro del 30% superior del ranking de
pregrado.

4.4 Encontrarse en proceso de postulacién formal, admitido/a o tener la
calidad de alumno/a regular en un programa de Magister acreditado
en conformidad con la ley N© 20.129 (E/ programa de estudios debers
encontrarse acreditado al momento del cierre del periodo de
postulacién al concurso) e impartido por una universidad chilena.
Estar postulando de manera formal implica que los antecedentes del
postulante fueron revisados y aceptados por el programa de Magister
y sé encuentran en proceso de evaluacién, lo cual debe estar
certificado mediante una carta del programa de estudios o en el
formulario en formato CONICYT, en conformidad con el numeral
7.9.7.

El incumplimiento de los requisitos sefialados precedentemente o que la
documentacién e informacién presentada en la postulacién sea inexacta, no
verosimil y/o induzca a error, se considerarad causal para que la postulacién
sea declarada fuera de bases, la beca quede sin efecto o se declare el
término anticipado de la misma, segtn corresponda.

5.-INCOMPATIBILIDADES
No podran ser beneficiarios/as de la BECA DE MAGISTER NACIONAL:
5.1 Quienes al momento de la firma del convenio de beca, tengan la
calidad de beneficiario/a de otra beca, cualquiera sea el propdsito, con

financiamiento del sector publico para cursar el mismo programa de
estudios o para obtener el mismo grado académico.
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5.2 Quienes ya han sido beneficiarios de alguna beca con financiamiento
del sector publico para la obtencién del mismo grado académico o
superior. No obstante, esta limitacién no se extenders a aquellos
pgstu[antes que hubieren recibido financiamiento parcial del sector
p‘ublico para el mismo programa durante e primer afio académico,
Siempre y cuando no posean alguna de las incompatibilidades
previstas en los numerales 5.1 y5.3.

5.3 Quienes, a la fecha de firma del Convenio, mantengan compromisos
pendientes o deudas actualmente exigibles con instituciones publicas
derivadas de su situacion de becario/a. Sin perjuicio de lo anterior,
podrén ser beneficiarios quienes mantengan compromisos pendientes
derivados de su condicién de becario, de una beca administrada por
CONICYT (a excepcién de las becas reguladas por el articulo 27 de la
ley N°©19.595, el DFL N°1, de 1999, del Ministerio de Planificacién y el
DFL N°22, del Ministerio de Educacién, de 1981), que séio
correspondan a periodos de retorno y/o retribucién, previa
autorizacién de esta Gltima.

Si a la fecha de firma del convenio los adjudicatarios poseen algunas de las
incompatibilidades sefialadas precedentemente se dejard sin efecto Ia
adjudicacién de su beca.

6. BENEFICIOS BECA DE MAGISTER NACIONAL

6.1 Los beneficios que comprende la BECA DE MAGISTER NACIONAL son
los siguientes:

6.1.1Asignacién de manutencién anual por un maximo de
$ 5.883.360, devengados en cuotas mensuales.

6.1.2 Asignacién anual, destinada al pago del arancel y/o
matricula del/de la becario/a, por un monto maximo
de $ 1.000.000.- Esta asignacién se pagard contra
factura directamente a la universidad.

6.1.3 Asignacién mensual para cada hijo/a menor de 18
afios equivalente al 5% de la manutencién mensual
del/de la becario/a. En el caso que ambos padres
ostenten la calidad de becarios, sélo uno de ellos sera
causante de esta asignacién la cual se entregard
siempre y cuando se cumpla con acreditar el
parentesco a través del respectivo certificado de
nacimiento del/de la hijo/a o la libreta de familia
donde se sefiale el nombre del/la becario/a como
padre o madre del mismo.

6.1.4 Asignacién por concepto de cobertura de salud por
un monto méximo anual de $ 407.880, o Ia
proporcién que corresponda en el caso de no
completarse el afio.

6.1.5 En el caso de embarazo, la becaria podra hacer uso
de una extension de la asignacién de manutencidn por
concepto de pre y post natal, hasta por un maximo de
seis meses en total, para lo cual deberd informar a
CONICYT presentando certificado de gravidez. Los
meses utilizados por este motivo no se consideraran

5
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para el cémputo del periodo original de la beca. Este
beneficio sélo podra solicitarse durante [a vigencia de
la beca.

6.2 La lista precedente es de caracter taxativo por lo que no procedera la
entrega de ningln otro beneficio adicional a cargo de CONICYT. Los
beneficios enumerados serdn renovables anualmente previa

acreditacion de la permanencia del becario en el respectivo programa
de estudio.

6.3 No procederd, bajo ninguna Circunstancia, la duplicidad de beneficios
con otra beca del sector publico.

6.4 Los beneficios de la beca se otorgaran:

6.4.1 Para aquellos becarios/as que inicien estudios, los
beneficios de la beca se devengarén a partir de Ia
fecha establecida en el convenio de beca, la cual
nunca podra ser anterior a la fecha de adjudicacién
del concurso.

6.4.2 Para aquellos becarios que tengan continuidad de
estudios, cuyo programa de Magister hubiere iniciado
con fecha anterior a la adjudicacién del concurso, los
beneficios de la beca sdlo se devengarén a partir de
la fecha de adjudicacién sefialada.

6.5 Los beneficios contemplados en la beca podran ser transferidos
a los becarios mediante:

° Cuenta bancaria exclusivamente a nombre del/de Ia
becario/a. Las transferencias son posibles tinicamente
para Cuenta Corriente, Cuenta RUT, Cuenta Vista, o
Chequera Electrénica en el Banco Estado o Cuenta
Corriente en cualquier otro banco; o bien

o Transferencia a la Universidad donde estudia el becario en
cuyo caso dicha institucién entregaré los beneficios.

7. POSTULACION AL CONCURSO

7.1 Las postulaciones al concurso deberén realizarse preferentemente por
via electrénica mediante el Sistema de Postulacién en Linea, cuyo
acceso .se encuentra disponible a través de la pdgina web
www.conicyt.cl.

7.2 El/la postulante deberd utilizar los formularios establecidos por
CONICYT, disponibles en el Sistema de Postulacién en Linea.

7.3 Cada documento solicitado deberd ser adjuntado como un archivo en
formato PDF de no mas de 2.048 kb -sin proteccién o encriptado-
cada uno, pudiendo contener mas de una pagina, siempre y cuando
todas las péginas sean parte de un mismo archivo.

7.4 Una vez recibidas las cartas de recomendacién en CONICYT no podrén
realizarse modificaciones o incorporarse nuevos antecedentes y/o

6
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documentos. En el caso de la postulacién aplicar4 la misma condicién.

7.5 CONICYT no hard devolucién de las cartas de recomendacion y/o de
las postulaciones recibidas.

7.6 El/la postulante debera realizar sélo una postulacién al concurso.

7.7 Los documentos de postulacién gue se detallan en el numeral 7.9 se
consideran indispensables para dejar constancia indubitable del
cumplimiento de los requisitos exigidos y evitar perjuicio a los/las
interesados/as, por lo que la no presentacién de uno o més de ellos,
sera causal de declaracién de fuera de bases. La lista que se detalla
tiene caracter taxativo por lo que se debe cumplir con la presentacién
de todos y cada uno los documentos sefialados. Al mismo tiempo,
estos tienen caracter de esencial y obligatorio por lo que no pueden
ser reemplazados por ninglin otro.

7.8 El incumplimiento de cualquiera de los requisitos y condiciones
establecidas en las bases concursales durante el proceso de
postulacion serd considerara causal para que dichas postulaciones
sean declaradas fuera de bases.

7.9 Documentos Obligatorios de Postulacién:

7.9.1 FORMULARIO DE POSTULACION, disponible en
formato electrénico.

7.9.2 CURRICULUM VITAE, disponible en formato
electroénico.

7.9.3 COPIA DEL GRADO ACADEMICO DE
LICENCIADO/A Y/O TITULO PROFESIONAL o su
equivalente en el caso de los estudios de pregrado
realizados en el extranjero o certificado de éstos,
segln corresponda. Quienes se encuentren en
proceso de tramite de su grado académico o titulacién
profesional  deberan  presentar = CERTIFICADO
EXPEDIDO POR LA AUTORIDAD COMPETENTE DE LA
UNIVERSIDAD CHILENA DE ORIGEN, que dé cuenta
de dicha circunstancia, ver numeral 4.2

7.9.4 CERTIFICADO DE CONCENTRACION DE NOTAS
DE PREGRADO, suscritos por la autoridad
competente.

7.9.5 CERTIFICADO DE RANKING DE PREGRADO
emitido por la universidad de origen o FORMULARIO
NC 1! en formato CONICYT (disponible en el Sistema
de Postulacion en Linea y en wwww.conicyt.cl),
emitido por la autoridad competente de la universidad
de origen, donde se exprese explicitamente el lugar
que el postulante ocup6 respecto del total de alumnos
de su pregrado.

La certificacion de ranking de pregrado no es
obligatoria si se acredita el cumplimiento del numeral

FORMULARIO N2 1: CERTIFICADO DE NOTA Y RANKING DE ESTUDIOS DE PREGRADO disponible en Sistema de
Postulacién en Linea y en www.conlcyt.cl.
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4.3.1, esto es, haber obtenido un promedio
ponderado final de pregrado igual o superior a 5.0,
sobre un méximo de siete (7.0) o su equivalente.

7.9.6 LOS POSTULANTES DEBERAN ACREDITAR LA
NOTA FINAL OBTENIDA EN PREGRADO expresada
en escala de notas de 1 a 7 con el fin de determinar si
poseen excelencia académica segln el numeral O.
Dicha nota deberd aparecer expresamente en algunos
de los documentos sefialados en los numerales 7.93,
7.9.4y7.9.5 en escala de notas de 1 a 7.

Esto no es obligatorio cuando el postulante acredite el
cumplimiento del numeral4.3.2, esto es, estar dentro
del 30% superior del ranking de pregrado.

En caso de no contar con la equivalencia de notas en
escala de 1 a 7, se aceptard cualquier documento
emitido por la institucion de educacién superior de
pregrado en que se expliquen las equivalencias o
bien, se debera presentar un certificado en que se
expliquen las equivalencias en escala de 1 a 7 emitido
por la universidad chilena que imparte el programa de
Magister en Chile.

7.9.7 FORMULARIO N°2: CERTIFICADO DE ESTADO
DEL POSTULANTE EN EL PROGRAMA DE
POSTGRADO EN FORMATO CONICYT (disponible
en el Sistema de Postulacién en Linea) o CARTA DE LA
UNIVERSIDAD QUE IMPARTE EL MAGISTER
acreditado, ambos firmados por la autoridad
competente, que ACREDITE QUE EL/LA POSTULANTE
esta: /

7.9.7.1 EN PROCESO DE POSTULACION FORMAL?, en
el caso de quienes se encuentran postulando
al Programa de Magister, o

7.9.7.2 ACEPTADO, en el caso de quienes se
encuentren aceptados/as en el Programa de
Magister, o

7.9.7.3 COMO ALUMNO REGULAR, en el caso de
quienes se encuentren cursando estudios de
Magister al momento de la postulacién.

7.9.8 DOS CARTAS DE RECOMENDACI()N, segun
formato preestablecido por CONICYT. Los/as
postulantes deberan; primero ingresar en el sistema
de postulacién en linea el correo electrénico de cada
una de las personas que realizardn las cartas de
recomendacion confidencial. Segundo, notificar a cada
recomendador a través de dicho sistema. Una vez
realizada la notificaciéon, cada recomendador recibira
en su correo electrénico una solicitud de

Estar postulando de manera formal implica que los antecedentes del postulante fueron revisados y aceptados
por el programa de Magfster y se encuentran en proceso de evaluacién, lo cual debe estar certificado medlante
una carta del programa de estudios o el formulario en formato CONICYT.
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recomendacién por parte del postulante con las
indicaciones acerca de la elaboracién y envié de la
carta de recomendacidn. Los/as postulantes podrén
verificar a través del Sistema de Postulacién en Linea
si su recomendador ha remitido a CONICYT la
sefialada carta. Es imprescindible que los/as
postulantes soliciten las referencias antes de registrar
las respectivas casillas electrénicas en el formulario en
linea. Es de responsabilidad de los/as postulantes
asegurarse que las cartas sean enviadas en los plazos
sefialados en el numeral 16.2 de estas bases. No se
aceptaran cartas en soporte papel o por correo
electrénico, salvo en los casos en que CONICYT asi lo
establezca, lo cual sera notificado mediante correo
electrénico. Se entiende por confidencial el hecho de
dicha carta de referencia no puede ser conocida por el
postulante, a menos que el recomendador lo autorice.

7.9.9 CERTIFICADO DE VIGENCIA DE PERMANENCIA
DEFINITIVA EN CHILE, en el caso de postulantes
extranjeros. Este documento es otorgado por la
JEFATURA DE EXTRANIERIA Y POLICIA
INTERNACIONAL y debe mencionar, EXPRESAMENTE,
que la Permanencia Definitiva del/de la extranjero/a
en Chile se encuentra VIGENTE.

7.9.10 CERTIFICADO DE VERACIDAD, este documento
se genera al momento de enviar la postulacion en el
Sistema de Postulacién el Linea.

NOTA: Para el caso de universidades en Chile el/la postulante que no
pueda obtener uno o mas de los certificados solicitados en la
universidad donde realizé el pregrado, Copia del grado académico,
Certificado de Concentracién de Notas de Pregrado, Certificado de
ranking de egreso de pre-grado, debido al cierre de ésta u otro tipo
de situacién debidamente justificada, podra presentar documentos
emitidos por el Ministerio de Educacion.

7.10 DOCUMENTO DE POSTULACION OPCIONAL: adicionalmente,
los/las postulantes que ya se encuentran cursando los estudios de
Magister en Chile, podran entregar las CALIFICACIONES obtenidas
hasta el primer semestre 2014. Esta informacién seréd considerada en
la etapa de evaluacion.

7.11 Aquellos/as postulantes que deseen acceder a las puntuaciones
adicionales en el puntaje final, de acuerdo a lo estipulado en el
numeral 9.6, deberan presentar los siguientes documentos, segin
corresponda.

7.11.1 DECLARACION SIMPLE EN LA CUAL EL
POSTULANTE EXPRESE PERTENECER A
UNA ETNIA. Cuando, de los apellidos del/de Ia
postulante, no se determine la pertenencia a
una etnia indigena, se deberd presentar
obligatoriamente un certificado emitido por
Corporaciéon Nacional de Desarrollo Indigena
(CONADI).
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7.11.2 CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD emitido
por la Comisién de Medicina Preventiva e
Invalidez (COMPIN) o por el Registro Nacional
de Discapacidad del Servicio de Registro Civil e
Identificacién, para postulantes que declaren
poseer algln grado de discapacidad.

7.11.3 AQUELLOS POSTULANTES QUE TENGAN LA
CONDICION DE ACEPTADO O DE ALUMNO
REGULAR EN UN MAGISTER QUE SE DICTE
O IMPARTA EN UNA REGION DE CHILE
DISTINTA A LA METROPOLITANA podrin
certificar dicha condicion mediante:
FORMULARIO N°© 2: CERTIFICADO DE ESTADO
DEL POSTULANTE EN EL MAGISTER EN
FORMATO CONICYT (disponible en el Sistema
de Postulacién en Linea) o CARTA DE LA
UNIVERSIDAD QUE IMPARTE EL MAGISTER,
ambos firmados por la autoridad competente,
que ACREDITE QUE EL/LA POSTULANTE esta
ACEPTADO o es ALUMNO REGULAR EN UN
MAGISTER QUE SE DICTE O IMPARTA EN UNA
REGION DISTINTA A LA METROPOLITANA.

No se otorgara puntaje adicional a aquellos postulantes que presenten
documentacion distinta a la sefialada en los pérrafos precedentes.

8. EXAMEN DE ADMISIBILIDAD DE LAS POSTULACIONES

8.1 Todas las postulaciones serdn sometidas a un examen de
admisibilidad en el cual se verificard si estas cumplen con Ila
presentacién de toda la documentacién solicitada, las condiciones y
requisitos establecidos en las presentes bases.

8.2 Las postulaciones que aprueben el examen de admisibilidad, seran
consideradas postulaciones admisibles y pasaran a la etapa de
evaluacion. En caso contrario serdn declaradas “Fuera de Bases” Yy no
pasaran a la etapa de evaluacion.

8.3 Los/as postulantes serdn responsables de la veracidad, integridad,
legibilidad y consistencia de la informacién consignada en la
postulacion. Asimismo, los/as postulantes deberdn estar en
condiciones de presentar todos los antecedentes e informacién que
CONICYT juzgue necesarios durante el proceso de admisibilidad, de
firma del convenio de beca y/o durante el periodo en que se esté
percibiendo la beca.

8.4 En caso de verificarse la existencia del incumplimiento de cualquiera
de los requisitos y/o condiciones establecidos en las presentes bases,
la omisién o declaracion falsa de cualquier dato o que no cumplan con
la entrega de uno o mds de los documentos solicitados o que la
documentacién e informacién presentada en su postulacidon sea
inexacta, no verosimil y/o induzca a error, se considerara causal para
que la postulacion sea declarada fuera de bases.

[\ ‘-T_L\?\\
S

. 9. PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION.
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9.1 Las postulaciones que cumplan con los requisitos y condiciones
establecidos en las presentes bases concursales, seran sometidas a
un proceso de evaluacion de conformidad a los criterios de evaluacién
establecidos en el numeral 9.5. Este procedimiento serd ejecutado por
un Comité de Evaluacién, del drea de estudios pertinente, designado
por CONICYT y que estard conformado por académicos expertos,
investigadores y profesionales pertenecientes al sector publico y
privado, de destacada trayectoria y reconocido prestigio.

9.2 Los postulantes en su formulario de postulacién deberén sugerir el
Comité de Evaluacién que corresponda al drea de su postulacion; sin
embargo, serd facultad del Comité de Evaluacién determinar en
definitiva a qué drea corresponde.

9.3 Los Comités de Evaluacién tendrdn por mision revisar y calificar las
postulaciones, conforme a la metodologia y escalas de puntajes
establecidos por CONICYT, y elaborardn una némina de seleccionados
firmando un Acta de Evaluacién con los puntajes finales, para la
consideracién de Consejo Asesor de Seleccién.

9.4 Los Comités de Evaluacion entregardn un puntaje final de evaluacién,
dentro del rango de O (cero) a 5 (cinco) puntos y en consideracién a
lo sefialado en el Anexo N° 1 de las presentes bases concursales.

Significado de los puntajes:

EXCELENTE - 5 puntos - La propuesta cumple/aborda de manera
sobresaliente todos los aspectos relevantes del criterio en cuestién.
Cualquier debilidad es muy menor.

MUY BUENO - 4 puntos - La propuesta cumple/aborda los aspectos del
criterio de muy buena manera, aun cuando son posibles ciertas mejoras.

BUENO - 3 puntos ~ La propuesta cumple/aborda los aspectos del
criterio de buena manera, aunque requiere ciertas mejoras.

REGULAR - 2 puntos - La propuesta cumple/aborda en términos
generales los aspectos del criterio, pero existen importantes deficiencias.

DEFICIENTE - 1 punto - La propuesta no cumple/aborda
adecuadamente los aspectos del criterio o hay graves deficiencias
inherentes.

NO CALIFICA - 0 puntos - La propuesta no cumple/aborda el criterio
bajo analisis o no puede ser evaluada debido a la falta de antecedentes o
informacién incompleta.

9.5 Para la evaluacion de las postulaciones se consideraran los siguientes

criterios:
CRITERIOS Y PONDERACIONES
antzgen?iﬁg?s 50% | Antecedentes académicos 50%
. . . Actividades de docencia e 50
Trayectoria acadéemica . investigacién
y/ c;tlalbor;a[ del/de la 20% Experiencia profesional 5%
RASTUIANRE Cartas de recomendacion 10%
Objetivo de estudio 10%
Ol?ieg}tlt;sciigit:g?aen 250, Declaracién de intereses 10%
;Iunda su postulacién Retribucién del postulante al 5%
pals

11
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Calidad del programa de Calidad del programa de
postgrado, contribucién postgrado, contribucidn del
del programa de programa de postgrado al
postgrado al desarrollo 5% desarrollo

académico/profesional académico/profesional del 5%

del postulante; asi como postulante; asi como Ia
la contribucién al contribucién al desarrollo del
desarrollo del pafs pais

9.6 Al puntaje final obtenido en la evaluacion, segln en el numeral 9.5 se
agregara para el caso que corresponda (ver numeral 7.11) una
puntuacion adicional, que en total no podrd exceder el 5% de la
puntuacién final obtenida por el postulante de acuerdo a los
siguientes criterios,:

9.6.1Pertenencia a etnias indigenas.
9.6.2 Discapacidad fisica y/o sensorial.

9.6.3 Estar aceptado o ser alumno regular en un programa
de magister que se dicte en una regién de Chile
distinta a la Metropolitana.

Para efectos del calculo de la bonificacién, cada criterio equivaldré a
2.5% del puntaje final obtenido por el postulante. Con todo, los
postulantes podran acceder a una bonificacién correspondiente a un
méximo de DOS de los criterios sefialados en 9.6.1, 9.6.2 y 9.6.3. La
suma del puntaje final obtenido en las bonificaciones que
correspondan, no podra superar los 5 puntos.

9.7 El Consejo Asesor de Seleccién, en base a las propuestas presentadas
por los Comités de Evaluacién por drea, propondrd el listado final de
los seleccionados a CONICYT, adjudicdndose las becas a través del
correspondiente acto administrativo. Para definir esta seleccién se
consideran la disponibilidad presupuestaria, las tasas de adjudicacién
de los concursos anteriores y la excelencia académica de los
postulantes.

10. ADJUDICACION Y NOTIFICACION DE RESULTADOS

10.1 CONICYT emitird una resolucién de seleccién y adjudicacién del
concurso, con los/as seleccionado/as para la obtencién de esta beca,
de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria existente. No obstante,
la condicién de becario/a y los beneficios asociados quedarédn
supeditados a concretar la admisién de los/as mismos/as en sus
respectivos programas de postgrado vy a la firma del convenio de beca
con CONICYT.

10.2 Respecto de aquellos adjudicados que presenten alguna de las
incompatibilidades establecidas en las presentes bases, se les
otorgara la beca condicionada al cese de dichos impedimentos al
momento de la firma del convenio.

10.3 Dictado el acto administrativo de adjudicacién, de conformidad al
ordenamiento juridico vigente, CONICYT notificara los resultados por
carta certificada a quienes hayan sido seleccionados/as para recibir
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una beca, los que deberdn aceptar o rechazar la misma hasta antes
de -la fecha limite para iniciar estudios. En el caso que los/as
seleccionados/as no comuniquen su aceptacién, caducard el derecho a
la beca y se dejard sin efecto la adjudicacion respecto de éstos/as,
mediante el correspondiente acto administrativo. Sin perjuicio de lo
anterior y por razones de eficiencia, a los/las seleccionados/as, se les
comunicara tal condicién mediante el correo electrénico sefialado en
]a_postu[acién y estos podran aceptar o rechazar la beca por esta
misma via para proceder a la firma de convenio.

10.4 Asimismo, dictado el acto de adjudicacion, se notificarda a los
postulantes no seleccionados y a los declarados fuera de bases, de
conformidad al ordenamiento juridico vigente.

10.5 Este concurso no contempla lista de espera.

10.6 Los resultados del concurso serdn publicados en el sitio web de
CONICYT (www.conicyt.cl).

10.7 Los'/as postulantes que no sean seleccionados/as para la beca
podran volver a postular a una préxima convocatoria de ésta u otra
beca administrada por CONICYT.

10.8 Los participantes del concurso podradn interponer los recursos que
contempla la Ley N° 19.880 cumpliendo con los plazos, formas y
requisitos que la referida norma establece, para lo cual deberd tener
presente que:

Comunicados los resultados del concurso a todos los participantes,
éstos tendrén un plazo de 5 dias hébiles de la notificacién de sus
resultados para interponer un recurso de reposicion.

Los recursos de reposicion, en conformidad al articulo 30 de la Ley
N° 19.880, deberdn presentarse ante el Presidente de CONICYT y
deberan contener:

e El nombre y apellidos del interesado y, en su caso, de su
apoderado, asi como la identificacién del medio preferente o
del lugar que se sefale, para los efectos de las notificaciones.
Los hechos, razones y peticiones en qué consiste la solicitud.
Lugar y fecha.

o La firma del solicitante o acreditacion de la autenticidad de su
voluntad expresada por cualquier medio habilitado. En virtud
de lo anterior, no se aceptaran recursos de reposicion
presentados a través de correo electronico a menos que se
encuentre mediante firma electrénica avanzada.

e Dirigido al Presidente de CONICYT.

Los interesados podran actuar por medio de apoderados,
entendiéndose que éstos tienen todas las facultades necesarias
para la consecucion del acto administrativo, salve manifestacién
expresa en contrario. El poder deberd constar en escritura ptblica o
documento privado suscrito ante notario.

La presentacion de Recursos de Reposicion debera realizarse, por
escrito y en formato papel, a través de la Oficina de Partes de
CONICYT, ubicada en Moneda 1375, Santiago (de lunes a viernes
entre 09:00 y 14:00 horas). Dicho documento podra ser remitido
via carta certificada o concurrir personalmente a su entrega.

13
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La pr:esentacién de Recursos de Reposicion, mediante firma
electronica  Avanzada, deberd efectuarse a través de

soportebecas@conicyt.cl.

Acerca de los requisitos de la firma electrénica avanzada ver Ley N°
19.799, sobre documentos electrénicos, firma electrénica y
servicios de certificacion de dicha firma.

11. FIRMA DE CONVENIO.
Los/las seleccionados/as deberan:

11.1 Firmar un convenio de beca con CONICYT con fecha limite el Gltimo
dia habil de agosto del 2015, donde se estipularan: el plazo de
vigencia del convenio, los beneficios que correspondan, los derechos y
obligaciones de las partes, la fecha de inicio y término de los estudios
de Magister, asi como la fecha de inicio y término de la beca. En él,
los becarios se comprometen a aprobar en tiempo y forma los
estudios que lo lleven a la obtencién del grado académico de
Magister. Lo anterior incluye el compromiso a tener un desempefio
académico de excelencia durante sus estudios.

11.2 Suscribir un pagaré, firmado ante notario publico, que contenga la
promesa de pagar una determinable suma de dinero, destinado a
garantizar el cumplimiento de las obligaciones inherentes a su calidad
de becario/a y en el cual se incluya una cldusula que faculte a
CONICYT a llenar los datos correspondientes a la suma adeudada vy a
la fecha del vencimiento en el pagaré, conforme a los célculos que
ésta realice y de conformidad a lo dispuesto en el convenio de beca
respectivo. Asimismo, dicho pagaré incorporard una cldusula en virtud
de la cual se facultard a CONICYT para exigir el cobro inmediato del
monto total del pagaré, como si fuere de plazo vencido, en caso de
incumplimiento por parte del becario de una o méas obligaciones
convenidas, de manera de asegurar el fiel cumplimiento de las
obligaciones del becario. El pagaré, en formato CONICYT, serd
enviado al adjudicatario previamente a la firma del convenio.

11.3 Presentar a CONICYT toda la documentacién que el Programa
Formacién de Capital Humano Avanzado estime necesaria.

11.4 En el caso que los/as seleccionados/as no firmen el convenio y/o no
inicien sus estudios en el plazo maximo establecido, caducard el
derecho a la beca y se dejara sin efecto la adjudicacién respecto de
éstos/as.

11.5 Hacer entrega del certificado de inscripcién al Programa de Magister
o carta de aceptacién para iniciar el afio 2015 o certificado de alumno
regular, segun corresponda, al momento de la firma del convenio con
CONICYT, emitida en el afio en curso por una autoridad competente
de la universidad. La carta o certificado deberdn indicar la fecha
efectiva de inicio y duracién de los estudios y la informacién contenida

i ™ deberd estar conforme con las condiciones establecidas en las

X presentes bases. En caso que el adjudicatario, al momento de la firma

S de convenio, no acredite las condiciones establecidas en las presentes

bases para ser becario, se dejara sin efecto la adjudicacién de la beca.
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Antes, durante y con posterioridad a la firma de convenio, CONICYT
verificara el total cumplimiento de las bases, especificamente de la
exactitud de los antecedentes presentados en la postulacién, asi como el
respaldo de los certificados o documentos correspondientes. En caso de
no cumplir con ello, se dejara sin efecto Ia adjudicacion de la beca o se
pondra término anticipado de la misma.

Si_habiendo firmado convenio y/o estando el/la becario/a realizando sus
estudios de Magister, CONICYT tomara conocimiento del incumplimiento
de las bases, se declarard inmediatamente el término anticipado de la
beca y podrad solicitar al/la becario/a la devolucién de todos los fondos
otorgados mediante ejecucién del pagaré.

12. OBLIGACIONES DEL/LA BECARIO/A
Una vez firmado el convenio, los/as becarios/as deberdn:
12.1 Iniciar sus estudios a més tardar en agosto de 2015.

12.2 Realizar su programa de estudios bajo las condiciones sefialadas en
las presentes bases. Asimismo, CONICYT podra solicitar, en cualquier
momento, informaciéon relativa al contenido de los programas de
estudios con el objeto de verificar que estos no correspondan a las
areas de negocios, finanzas y marketing.

12.3 Mantener la calidad de alumno/a regular y la continuidad en los
estudios, debiendo informar a CONICYT cualquier cambio en esta
situacién en un plazo maximo de 10 dias habiles, contados desde que
esta se produzca. Toda interrupcién de estudios deberd realizarse por
causa debidamente justificada, en caso contraric CONICYT
determinard fundadamente si declara el término anticipado o deja sin
efecto la beca otorgada.

12.4 Mantener un rendimiento académico acorde con el programa de
Magister. En caso de que el/la becario/a haya reprobado uno o mas
ramos, CONICYT debera poner término anticipado a la beca y solicitar
la devolucién de los montos entregados.

El cumplimiento de las obligaciones establecidas en este numeral,
sera condicion necesaria para la renovacién anual de [a beca.

12.5 Solicitar la renovacién de la beca en el mes de enero de cada ano,
para lo cual CONICYT podré solicitar todos o algunos de los siguientes
documentos:

12.5.1 Informe de actividades académicas, validado por el
tutor académico, segin formato CONICYT.

12.5.2 Evaluacion del Tutor.
12.5.3 Certificado emitido por la Direccién de Postgrado, con

las calificaciones obtenidas en las asignaturas
cursadas, indicando afio/semestre.

12.5.4 Inscripcién de ramos para el siguiente semestre.
12.5.5 Informe de avance (una pagina) en el caso que el/la
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becario/a esté en etapa de desarrollo de tesis.

En caso de no acreditar la informacién solicitada, CONICYT
suspendera el pago de sus beneficios y solicitard término
anticipado de su beca.

12.6 Informar a CONICYT sobre situaciones de salud que impidan el
normal cumplimiento de las obligaciones del/de la becariofa para que
CONICYT determine fundadamente si suspende la beca, con o sin
beneficios, por el plazo que ésta determine. Las suspensiones con
beneficios sélo podran autorizarse por un plazo méaximo de seis
meses. El becario debera acreditar mediante certificacion médica
formal las razones que lo limiten a realizar sus actividades
académicas normales y documentacién oficial de su universidad que
apruebe [a suspensién de los estudios por esta causa.

12.7 Acreditar la obtencién del grado académico de Magister, en un plazo
maximo de doce (12) meses contados desde el término de la beca
de Magister.

12.8 Dedicacidn exclusiva al programa de Postgrado durante el tiempo
que el becario perciba los beneficios pecuniarios de la beca. Sin
perjuicio de lo anterior el/la becario/a podra participar de actividades
remuneradas durante su tiempo disponible, siempre y cuando no
excedan las veintidds horas semanales. El/la becario/a deberd
informar esta situacion a CONICYT.

12.9 En caso de ausentarse de Chile por motivos académicos, para seguir
percibiendo los beneficios, el/la becario/a debera:

12.9.1 Informar previamente por escrito a CONICYT, si la
ausencia es menor a TRES (3) meses.

12.9.2 Solicitar previamente autorizacion a CONICYT si la
ausencia es mayor a la sefialada anteriormente.

La ausencia debe estar debidamente justificada por el/la Director/a
del programa de postgrado o Profesor/a guia. La suma de las estadias
en el extranjero no podré exceder los SEIS (6) meses durante todo el
periodo de la beca de Magister.

12.10 Incluir en cada publicacion, afiche, presentaciones en congresos u
otros, una glosa que indique que sus estudios de postgrado fueron
financiados por CONICYT e indicando: CONICYT-
PCHA/MagisterNacional/afio - folio.

12.11 Presentar al inicio del segundo semestre de cada afio a CONICYT la
inscripcion de ramos correspondiente al segundo semestre y las
calificaciones del semestre anterior, de corresponder.

12.12 Cumplir con las actividades y condiciones de retribucién indicadas
en el numeral 13 de las presentes bases.

CONICYT podra, excepcionalmente, previa solicitud fundada por escrito de
los adjudicados y/o becarios y analisis de los antecedentes
correspondientes, autorizar cambios de universidad, programa de
estudios, suspensiones, modificaciones, prorrogas de beca y/o
retribucién, entre otras.
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13. RETRIBUCION

13.1 Participar Ad-Honorem en procesos de, promocién y/o divulgacion de
la Ciencia y Tecnologia, a través de la institucién donde cursa sus
estudios y/o cuando sea solicitado por CONICYT, durante el tiempo de
permanencia como becario.

14. SANCIONES.

14.1 El incumplimiento de las condiciones, obligaciones o de los plazos
estipulados en las bases concursales y en los convenios de beca, sin
Causa justificada, facultarda a CONICYT para suspender de manera
inmediata la entrega de los beneficios al/la becario/a, declarar el
término anticipado de la beca mediante acto administrativo fundado y
proceder en conformidad con el numeral 14.2 de la presentes bases.

14.2 CONICYT, a través las acciones judiciales y extrajudiciales que
correspondan o por medio de la ejecucién del respectivo pagaré,
exigira a los becarios la restitucién de la totalidad de los beneficios
econdmicos pagados respecto de quienes sean eliminados,
suspendan, abandonen y/o renuncien a su Programa de Estudios, sin
causa justificada, asi como a quienes no cumplan con las obligaciones
inherentes a su condicién de becarios/as o hayan adulterado sus
antecedentes o informes.

15. INTERPRETACION DE LAS BASES

15.1 CONICYT se encuentra facultada para interpretar y determinar el
sentido y alcance de estas bases, en caso de dudas y/o conflictos que
se suscitaren sobre su contenido y aplicacién.

15.2 Los anexos, aclaraciones y notas a pie de pagina, generados con
motivo del presente concurso pasardn a formar parte integrante de
estas bases para todos los efectos legales y se publicardn en

www.conicyt.cl.

16. CONVOCATORIA, PLAZOS Y DIFUSION

16.1 La convocatoria al concurso se publicard en un diario de circulacion
nacional y en las paginas web de CONICYT. Las bases concursales y el
Sistema de Postulacién en Linea estaran disponibles en las paginas
www.conicyt.cl.

16.2 El proceso de postulacion se llevara a cabo en las siguientes fechas:

Publicacion de Bases € inicio

" 18 de diciembre de 2014
proceso de postulacién

20 de enero de 2015 a las 13:00

Fin p]azo_ FE=CEpEh horas (Hora continental de
postulaciones en linea Chile)
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[

Fin plazo recepcién cartas de rzlgrg‘: (eﬂg:g de i015 ta I'ZS 13:00
recomendacion Chile) continental de

16.3 Las consultas a través de la Oficina de Informaciones, Reclamos y
Sugerencias (OIRS) de CONICYT sélo podran realizarse hasta el dia
13 de enero de 2015, a las 14:00 horas (hora continental de Chile).

17. INFORMACION

Las vias oficiales para presentar consultas son las siguientes:

e FElectrénica, en www.conicyt.cl/oirs

e Consultas presenciales en CONICYT ubicado en Moneda 1375,
Santiago. (Lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas).

ANEXO N© 1: INSTRUCTIVO DE EVALUACION BECA DE MAGISTER
NACIONAL ANO ACADEMICO 2015

I.- INTRODUCCION

Los concursos del Programa de Formacién de Capital Humano Avanzado son
evaluados de acuerdo a la metodologia de “evaluacién por pares”, utilizada
globalmente en el @mbito académico y cientifico (European Research Council
en Europa, National Science Foundation en EE.UU., Research Council en el
Reino Unido, entre otros). Los/as evaluadores/as, agrupados en Comités de
Evaluacién por disciplinas, poseen una vasta experiencia en investigacién,
siendo miembros destacados del édmbito académico nacional e internacional,
que se desempefan en universidades chilenas o extranjeras. Para conocer la
lista de evaluadores que componen los Comités de Evaluacién visite el
siguiente [ink: http://www.conicvt.cl/becas-coni vV ion-de-

postulantes/evaluadores/

Cada Comité de Evaluacion es guiado por un Coordinador, académico de
prestigio reconocido en su drea de estudio, el cual designa a los evaluadores
de acuerdo a las subdisciplinas de los candidatos en cada concurso. El
procedimiento comprende dos etapas. La primera es una revisidn remota de
cada postulacion desarrollada por evaluadores del Comité de Evaluacion
respectivo. Posteriormente, se realiza un Panel de Evaluacion de cada area de
estudio, conformado por evaluadores y liderados por el/la coordinador/a, cuya
funcién es: revisar discrepancias en puntacién; revisar inconsistencias en
puntuacién entre postulaciones con antecedentes académicos similares Y;
consensuar el puntaje final de acuerdo a cada criterio y subcriterio, y sus
correspondientes ponderaciones segin las bases concursales.

II.- ESCALA DE EVALUACION Y CRITERIOS DE EVALUACION

IJ\ -’ Ca
% 1. Escala de evaluacion (segln numeral 9.4 de bases concursales):
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La escala de puntaje comprende el rango de 0 (cero) a 5 (cinco) puntos, segtin
numeral 9_.4 de las bases concursales. Las categorias se encuentran
conceptualizadas de la siguiente forma:

EXCELENTE ~ 5 puntos - La propuesta cumple/aborda de manera sobresaliente

todos los aspectos relevantes del criterio en cuestion. Cualquier debilidad es muy
menor.

MUY BUENO - 4 puntos - La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio
de muy buena manera, aun cuando son posibles ciertas mejoras.

BUENO - 3 puntos - La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de
buena manera, aunque requiere ciertas mejoras.

REGULAR - 2.pu!1tos — La propuesta cumple/aborda en términos generales los
aspectos del criterio, pero existen importantes deficiencias.

DEFICIENTE - 1 punto - La propuesta no cumple/aborda adecuadamente los
aspectos del criterio o hay graves deficiencias inherentes.

NO CALIFICA - O puntos - La propuesta no cumple/aborda el criterio bajo

_ané[isis 0 no puede ser evaluada debido a la falta de antecedentes o informacién
incompleta.

2. Criterios y ponderaciones (segtin numeral 9.5 de bases concursales):

CRITERIOS Y PONDERACIONES
Antecedent -
sradirias ses 50% |Antecedentes académicos 50%
Trayectoria académica ﬁité\;lggggzs S oeRtEi 8 5%
q,

;{) ‘;JSE?};Z' del/de fa 20%  TExperiencia profesional 5%

Cartas de recomendacion 10%
Objetivos de estudio Objetivo de estudio 10%
en que el/la o5g, | Declaracién intereses 10%
candidato/a funda su Retribucién del postulante 50
postulacion al pafs s
((j::l:;joascllcgdrzldp;rograma Calidad del programa de
contribucién éel postgrado, contribucién del
programa de programa de postgrado al

desarrollo
postgrado al desarrollo 5% P . 5%
académico/profesional academlco/prqfesmnal del
dél neshilante: as postulante; asi como la
com% 3 contrif:ucién contribucion al desarrollo
al desarrollo del pais del pals

Los Comités de Evaluacion, al utilizar la escala sefialada para cada subcriterio
de evaluacion y teniendo en cuenta sus diferentes ponderaciones descritas
anteriormente, entregaran un puntaje final de evaluacién a cada postulacion
que podra ser expresado con nimeros enteros y decimales.

El proceso de evaluacidén no contempla fundamentacién de las evaluaciones en
términos cualitativos, sino que en sdlo en términos cuantitativos. Se hace
presente que los comentarios de los evaluadores sélo constituyen un elemento
5 a considerar durante el proceso de evaluacién de las postulaciones por parte
2 de los comités evaluadores y que no es de uso para el evaluado, ya que en
-/ definitiva dicha evaluacion se refleja en su puntaje final asi como en el puntaje
' asignado para cada item. Dicho lo anterior, no existen registros o actas que
contengan comentarios u otros elementos distintos a los puntajes asignados a
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cada _item, ya que éstos constituyen la evaluacién misma traducida en el
puntaje final.

Consignar los fundamentos de cada asignacién numeérica (puntaje) en las
bases concursales se implementa para evitar cualquier faita de objetividad o
transparencia durante el proceso, de manera que todos los postulantes y
evaluadores conozcan de antemano la justificacion de cada puntaje de
conformidad a la normativa vigente.

III.- RUBRICAS

Las rdbricas de evaluacién sefialan los criterios que determinan la eleccién de
la nota final para cada “Seccién”,

Seccién 1. ANTECEDENTES ACADEMICOS.

Factores a considerar:

Nota final de Licenciatura, tftulo profesional o equivalente.

Concentracion de calificaciones de todas las asignaturas cursadas.

Notas en las materias relevantes de pregrado.

Ranking de egreso de pregrado. Tener presente que este certificado no

es obligatorio si se acredita promedio de notas igual o superior a 5.0.

Desempefio académico en relacion a duracién de la carrera y tiempo

efectivo de realizacién por parte del/de la postulante.

6. Programa de pregrado (listado de Universidades y programas
acreditados por la CNA).
Para instituciones y programas extranjeros consultar:
http://www.timeshighereducation.co.uk/world-university-
rankings/2014-15/world-ranking;
http://www.shanghairanking.com/ARWU2014.htmi;
http://www.scimagoir.com/index.php#).

PN

s

La informacion con la que tiene que evaluar esta seccion proviene
de los certificados adjuntados por el/la postulante:

Copia del grado académico de licenciado y/o titulo profesional.
Certificado de concentracion de notas de pregrado.

Formulario N° 1 o Certificado de nota y ranking de estudios de pregrado.
Formulario N°® 2 o Carta de la Universidad que imparte el MAGISTER
acreditando estado del/de la postulante (en proceso de postulacion,
aceptado, alumno regular).

« Calificaciones obtenidas hasta primer semestre 2014, en caso de tratarse
de alumnos/as regulares.

Seccion 2. TRAYECTORIA ACADEMICA Y/O LABORAL DEL/DE LA
POSTULANTE.

2.1. Actividades de docencia e investigacion.

Factores a considerar:

1.  Antecedentes acerca de docencia académica, ayudantias, participacion
en laboratorios de investigacién, ensefianza de la ciencia a escolares,
etc.

2. Relevancia de las actividades realizadas, asi como también de las
instituciones donde desarrollé su actividad docente.

3. Calidad de exposiciones en congresos, relevancia de estas y tipo de
participacién, divulgacién de la ciencia a escolares, etc.
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4._ Relevancia de los congresos  (reconocimiento nacional y/o
internacional del evento).

5. _ Participacion en proyectos de investigacion y su relevancia nacional e
Internacional.

6.  Participacién en proyectos de investigacién aplicada:

emprendimientos, ferias, concursos, prototipos, producciones artisticas,
etc.

7. Participacién en publicaciones cientificas.

o Para evaluar este criterio debe basarse en la informacién presentada
por el/la postulante en su curriculum Y en la respuesta a la pregunta
N°1 de la seccién “Investigacion y Objetivos de estudio” del formulario
de postulacién. La informacién entregada por el/la postulante en dicha
respuesta tiene la finalidad de contextualizar los antecedentes de
actividades de investigacién presentados en el curriculum.

° Considere que durante el pregrado los/las postulantes tienen la
oportunidad de realizar ayudantias.

° Considerar el periodo de tiempo trascurrido desde el egreso del/de Ia
postulante de su carrera de pregrado hasta el presente para emitir su
evaluacion.

2.2. Experiencia Profesional.
Factores a considerar:

1. Coherencia de la experiencia laboral en relacién a objetivos de estudio
del/de la postulante.

2,  Considere las responsabilidades del postulante en su profesién en
relacién con sus afios de egreso.

2.3. Cartas de recomendacién.
Factores a considerar:

1. Evaluar el potencial del candidato para la obtencién del grado en
funcibn de las fortalezas y debilidades mencionadas por los
recomendadores.

° Para evaluar este criterio considere los afios gue el recomendador
conoce al recomendado y en qué circunstancias.

Seccion 3. OBJETIVOS DE ESTUDIO EN QUE EL/LA CANDIDATO/A
FUNDA SU POSTULACION.

3.1. Objetivo de estudio.
Factores a considerar:

1. Claridad en la exposicién del objetivo de estudio y/o intereses de
investigacion.
2, Demuestra comprender los temas de investigacién actuales y de

mayor relevancia en la disciplina.

%13.2. Declaracién de intereses.
. JFactores a considerar:

1. Claridad en la exposicién de las razones por las cuales el/la postulante
quiere proseguir estudios de MAGISTER.
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2. Motivacién, competencias y potencial del/de la postulante para
convertirse en un/a estudiante de MAGISTER exitoso/a.

3.3. Retribucién del postulante al pais.
Factores a considerar:

1. Compromiso a divulgar la ciencia.

2 Expectativas de insercién en el contexto cientifico o administracién
publica.

3. Potencial aporte de Ia investigacién en su drea de conocimiento.

Seccién 4. CALIDAD DEL PROGRAMA DE POSTGRADO, CONTRIBUCION
DEL A PROGRAMA DE POSTGRADO AL  DESARROLLO
ACADEMICO/ PROFESIONAL DEL POSTULANTE; ASI COMO LA
CONTRIBUCION AL DESARROLLO DEL PAfs.

Los puntajes correspondientes a esta seccién serdn propuestos por CONICYT
en base a Informes de Acreditacién emitidos por CNA, puntaje de
convocatorias anteriores y antecedentes académico/cientificos de los
programas de postgrado, los cuales serdn validados por los Comités de
Evaluacion de cada &rea del conocimiento.

“FIN DE TRANSCRIPCION DE BASES”

3.- CONV(f)QUESE al presente concurso una vez tramitado el presente acto
administrativo.

ANOTESE, CONVOQUESE Y COMUNIQUESE.

bs e (3esf4

O™ o ‘.,ﬁ
FRANCISCO BRIEVA RQBRIGUEZ. ;.
PRESIDENTE 0,

o

RESANEXOS
-Certificado DAF de 12-12-14
. ™ -Memordndum N° 17948 DTP de 12-12-14
“ \Memordndum N° 17981 PFCHA de 12.12.14

i
’
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Comisidn Nacional de Investigacion Se Autoriza [ x
Cientffica v Tecnoldgica - CONICYT

Con Observaciones |

Certificado de Revisién de Bases

[ Programa | PcHA ]

Documentos BASES BECA MAGISTER NACIONAL COMISION NACIONAL DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA CONICYT - ARO ACADEMICO 2015

I Informacidn Flnanciera El Encargade de fa Unidad de Contabilidad ¥ Presupuesto certifica que a la fecha ol instrumento
Presupuestaria, ¢ encuentra de acuerdo a la informacidn financlera presupuestarly autorizada para el afio en
ejecucian,

RedFioioz Meding
Entan;gado Unidad Contobilidad y Presupuesto
DAF-CONICYT

i1, Garantias El Ercargade de la Unidad Tesereria certifica que el presente documenta analizade contione

indicaciones respecto a carantlzar el fial cumplimiento y resguarda les recursos que s
entregardn,

P

2 i)
o ?emundo Caballero Encolada
Encargedo Unided de Tesererla
DAF-CONICYT

lIl, Rendicion de Cuentas. £l Encargado de la Unidag Control de Rendiciones certifica que los presentes decumentos no
Involucran recursos a rendir en CONICYT.

(Ve [

Cristion Covieres Ponce
Encargado Unidad Control de Rendiciones
DAF-CONICYT

Viernes, 12 de Diciembre de 2024,

| T
ONI KO 3 ]C,.A FAROw'i
Directo, DepadNEimg.d« st éq.ipfihrﬁiﬁ o
na com \3’—" =
TED: E35805/2014. Jf / p O i
L/ //_ > g
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18/12/2014

TED CONICYT v1.5
MEMO N. ¢ 17981/2014
MAT. : SOLICITA AUTCRIZAR BASES

CONCURSALES BECA DE MAGISTER
NACIONAL CONICYT. ANO
ACADEMICO 2015,

Santiago, 12/12/2014

7 | Gobl - {
DOCUMENTO ELECTRONICO

DE : DENISE SAINT-JEAN - Director(a) - FORMACION CAPITAL HUMANQ AVANZADO
A : JORGE ALVAREZ - Figcal - FISCALIA

Por medio de la presente solicito a Ud. tramitar resolucién que aprueba bases concursales,
correspondiente a la Beca de Magister Nacional CO NICYT. Afio académico 2015.

Se adjuntan V°B® de DAF y DTP,

DENISE SAINT-JEAN MATZEN DIRECTOR(A)
Director(a)
FORMACION CAPITAL HUMANQ AVANZADO

MSM / dpv

DISTRIBUCION:

NORA GODOY - Abogado(a) - FISCALIA

MARIA ELENA VILDOSOLA - Secretaria - FISCALIA
MONICA IRENE ARAYA - Secretaria - FISCALIA

ALFREDO ITURRA - Analista de Postulacién y Seleccién - FORMACION CAPITAL HUMANO
AVANZADO

PABLO BAEZA - Coordinador(a) de Evaluacion - FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO

JOSE MANUEL GAETE - Coordinador(a) de Admisibilidad - FORMAGION CAPITAL HUMANO
AVANZADO

Firmado Electrénicamente en Conformidad con el Artlculo 2° letra F y G de la Ley 18,799

http:!.'ted.ccrﬂcyt.cllsgdocfverExpedienreDesdeRepor:e.seam
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"12112/2014

L 1
i, U]

TED CONICYT v1.5
MEMO N, . 17948/2014
MAT. : Respuesta Memo N° 17891/2014,
Aprobacién de bases del Concursc
"BECA DE MAGISTER NACIONAL —
ANO ACADEMICO 2015"
Santiago, 1211212014

DOCUMENTO ELECTRONICO

DE: MARCELO AUGUSTO VARGAS - Director(a) - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y PROCESOS
A :DENISE SAINT-JEAN - Director(a) - FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO

Junto con saludarlo, le hago envio del VB® de las Bases del Concurso "BECA DE MAGISTER NACIONAL - ANC ACADEMICO 2015,

A continuacion se detalla la planificacién v actividades durante la convocatoria del presente concurso:

SISTEMA Hito Comienzo Fin Responsable
Desarrollo del Concurso | 06-10-2014 03-11-2014 DTP
Iteracion 1 QA 04-11-2014 05-11-2014 DTP
Correcidn Incidencias 1 06-11-2014 | 07-11-2014 DTP
lteracion 2 QA 10-11-2014 11-11-2014 DTP
POSTULACION | Correcién Incidencias 2 12-11-2014 13-11-2014 DTP
(SPL) Iteracién preProduccion 1| 14-11-2014 | 17-11-2014 DTP
Validacién CLIENTE 18-11-2014 | 21-11-2014 PFCHA
Subida a Produccion 26-11-2014 DTP
Apertura Concurso 18-12-2014* PFCHA
Cierre Concurso 20-01-2015* PFCHA
Envio Insumos 09-12-2014 PFCHA
Configuracién Testing 23-12-2014 DTP
Revision QA Evaluacién 29-12-2014 12-01-2015 DTP
Revision CLIENTE 09-01-2015 12-01-2015 PFCHA
EVALUACION [~ Puesta en produceion 22-01-2015 DTP
(SEL) Inicio Evaluacién Remota 26-01-2015" PFCHA
Inicio Evaluacion en Sala 29-01-2015* PFCHA
Termino Evaluacion 23-03-2015* PFCHA
Fecha Fallo 24-03-2015* PFCHA

"Estas fechas depende exclusivamente del programa, sélo esta la posibilidad de reprogramarla por parte del programa con una fecha
posterior a la descrita en esta planificacién.

Atentamente,

http:/ted.conicyt cl/sgdociver ExpedienteDesdeR eporte.seam
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“12/12/2014 TED CONICYT v1.5

MARCELO AUGUSTO VARGAS LEPE
Director(a)
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y PROCESOS

MVLRCA / ojp

DISTRIBUCION:

GRETHEL GUERRA - Jefe de Proyectos - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y PROCESOS

PABLO ANDRES VIDELA - Ingenierc de Desarrollo - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y PROCESOS
MARIA ELENA MORA - Secretaria - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y PROCESOS

MIGUEL SALAS - Analista - FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO

DANIEL MAXIMILIANO PORTALES - SubDirector(a) Postulacién y Seleccién - FORMAGION CAPITAL HUMANO AVANZADO
OMAR ELIAS MARQUEZ - Ingeniero de Operaciones - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y PROCESOS

Firmado Electrénicamente en Conformidad con el Artlculo 2° letra F y G de la Ley 19.799

httpzifted.conicyt.cl/sgdeciverExpedienteDesdeReporte.seam ' 22



