Comisian Nacional de Investigacion
Cigntifica y Tecnologica - CONICYT

APRUEBA FALLO DE SELECCION Y
ADJUDICACION CONCURSO BECA
PARA ESTUDIOS DE MAGISTER PARA
FUNCIONARIOS/AS ~ DEL  SECTOR
PUBLICO ANC ACADEMICO 2011.

RES.-EX. N°4 ? 3 O

SANTIAGO, 08 AGO 201

VISTOS:

Lo dispuesto en el DS N9491/71; DL NO9668/74; el Decreto Supremo N° 222/10 y el
Decreto Supremo N° 335/10, todos del Ministerio de Educacion; Ley de Presupuestos del
Sector Pldblico N© 20.481; Resolucion N® 1600 de 2008, de Contraloria General de la
Republica, y

CONSIDERANDO:

a.

Las bases del Concurso Beca para Estudios de Magister para Funcionarios/as del
Sector Publico Afio Académico 2011, aprobadas por Resclucién Exenta NC 2747
datada ei 12 de mayo de 2011 y la Resolucion Exenta N° 2843 de 17 de mayo de
2011 gque la modificd, y que se anexan a la presente resolucién, entendiéndose
como parte integrante de la misma (Anexo 1).

La convocatoria del certamen aludido, publicada en el Diario El Mercurio de
Santiago, de fecha 15 de mayo de 2011 (Anexo 2).

Las Actas de los Comités de Evaluacion de las dreas de especialidad, las cuales
contienen el total de las evaluaciones realizadas en el marco del certamen (Anexo

3),

La Resolucion Exenta N° 1457 datada el 26 de julio de 2007, que creo el Consejo
Asesor del Programa de Capital Humano Avanzado y la Resolucién Exenta N° 668
de 19 de febrero de 2010 que aprobd la designacion de sus nuevos integrantes
{Anexo 4).

El Acta suscrita por el Consejo Asesor del Programa de Capital Humano
Avanzado, de fecha 3 de agosto de 2011, que consigna la propuesta de puntaje
minimo de corte del certamen y de fallo de las postulaciones (Anexo 5); nomina
de postulantes presentados (Anexo 6); nomina de postulantes declarados fuera
de bases (Anexo 7); némina de postulantes seleccionados (Anexo 8) y némina de
postulantes en lista de espera (Anexo 9),

Que CONICYT, en virtud de sus facultades, ha determinado en 22,575 el puntaje
de corte para el presente concurso, sin perjuicio de su prerrogativa de aumentar
el numero de becas conferidas en razon de la dispenibilidad presupuestaria,
situacion que se formalizara a través del acto administrativo correspondiente;

Lo informado por el Programa de Capital Humano Avanzado en su Memorando N°
2126 datado el 3 de agosto del afio en curso {Anexo 10), v

El certificado de disponibilidad presupuestario N® 062 de 3 de agosto de 2011 de
la Direccion de Administracion y Finanzas (Anexo 11);



I Las facultades que detenta esta Presidencia, de conformidad a lo sefialado en el
DS 491/71, DL 668/74 y el DS N° 222/10, todos del Ministerio de Educacion,

RESUELVO:

1. Apruébase el fallo de seleccion y adjudicacién del Concurso Beca para Estudios de
Magister para Funcionarios/as del Sector Publico Afio Académico 2011.

2. Otérguense 42 becas de Magister a las personas individualizadas en Anexo 8,

3. Notifiquese por el Programa de Capital Humano Avanzado el resultado del
certamen a las personas individualizadas en Anexo 8, a fin de que ejerzan su
derecho a aceptar o rechazar la adjudicacion de la beca, de conformidad a lo
indicado en el numeral 9.2 de las bases concursales.

4.- Celebrense los respectivos convenios de beca con los galardonados, y apruébense
por su correspondiente resolucion exenta.

5.- Distriblyase copia de la presente resolucion al Programa de Capital Humano
Avanzado, Fiscalia, Administracion y Finanzas y Oficina de Partes.

6.~ Déjese constancia que contra el presente acto administrativo procede el recurso
de reposicion de conformidad a lo previsto en la Ley N° 19.880, gue establece las
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos
de la Administracion del Estado, sin perjuicio de otros medios de impugnacion
contemplados por el ordenamiento juridico.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE

e
Jos !'"“II'E-'-LJEX4

GUILERA RADIC E \
rEHﬂEnLe;_ CEBIENTE i

[ T S M

RESANEXOS:
Resolucion Exenta N° 2747 vy 2843 de fechas 12 y 17 de mayo de 2011 Bases Cancurse Beca para Estudios
de Magister para Funcionarios/as del Sector Publico Afio Académico 2011 (Anexo 1}

- Aviso convocatoria Diario El Mercurio de fecha 15.05.11 (Anexo 2)

- Actas de los Comités de Evaluacion (Anexo 3)

- Resolucion Exenta N® 1457 de fecha 26.07.07 que cred el Consejo Asesor y la Resolucion Exenta N° 668
de 19.02.10 que designd sus miembras (Anexc 4)

- Acta de Fallo Consejo Asesor (Anexo 5)

- Nomina de postulantes presentados (Anexo &)

- Namina de postulantes declarados fuera de bases (Anexo 7)

- Nomina de postulantes seleccionados (Anexo B)

- Nomina de postulantes en lista de espera (Anexo 9)

- MEMO NO 2126 de 3.08.2011 Programa de Capital Humang Avanzado (Anexo 10)

- Certificade de Disponibilidad Presupuestaria N° 062 de 03.08.11 {Anexo 11)

TRAMITACION:
Presidencia
Oficina de Partes

Reg.: 2342-11



ANEXO oo

Comision Nacional de Investigacién
Cientifica y Tecnoldgica - CONICYT

APRUEBA BASES DEL CONCURSO
BECA PARA  ESTUDIOS  DE
MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS
By DEL SECTOR PUBLICC, ANC
- ACADEMICO 2011,

RES. EX. N0 2747
SANTIAGO, {2 MAY 7011

YISTOS:

Lo dispuesto en el Decreto Supremo NO 491/71 y Decreto Ley N° 668/74 ambos
del Ministerlo de Educacién; Decreto Supremo N°222, del afio 2010, del
Ministerio de Educacién; Ley N° 20,481 de Presupuestos del Sector PUOblico para
el afio 2011; Decreto Supremoc N°335/2010, de! Minlsterio de Educacién; Ley
19.880, que establece Bases de los Procedimientos Adminlstrativos que rigen los
Actos de los Organos de la Administracion del Estado v 12 Resolucién N© 1600 de
2008, de |2 Contraloria General de la RepuUblica;

CONSIDERANDO:

a. Que, el otorgamiento de becas de postgrado contribuye a perfeccionar en
nivel de especlalizacién del capital humano del pals, asi como el
fortalecimiento del desarrollo cientifico y tecnolégico, Indispensables para
alcanzar un permanente crecimiento econdmico y soclal.

b. El Memordndum N° 943, de fecha 27 de abril de 2011, del Programa de
Formacidn de Capital Humano Avanzado.

¢. Las facuitades que detenta esta Presidencla en virtud de i dispuesto en
el Decreto Supremo N© 491/71, en el Decreto Ley No &68/74 y en el
Decreto Supremo N°222/2010, de! Ministerio de Educaclén.

RESUELVO:

1. APRUEBANSE las bases denominadas " BASES DEL CONCURSO BECA PARA
ESTUDIOS DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO,
ARO ACADEMICO 2011",

2.  TENGASE en calidad de transcripcién oficial, Integra y fiel de las bases
mencionadas, las que a continuaclion se Insertan:

INICIO DE TRANSCRIPCION DE BASES




—

1. OBJETIVO

La Comisién Naclonal de Investigacién Cientifica y Tecnologica (CONICYT)
lama a concurso a los funcionarios/as de planta o a contrata de algin
escalafén directivo, profesional o de fiscalizadores de alguna de las
reparticiones del Estado a que se refiere el Inciso primero del articulo 21 de la
Ley N© 18.575, de acuerdo a lo dispuesto por el numeral 4.5 de las presentes
bases; con el propdsito de otorgar becas para iniclar y/o continuar estudios
conducentes a ta obtencién del grado académico de Magister en universidades
chilenas, en programas que se encuentren acreditados e informados como tal
por la Comisién Nacional Acreditacidn de Chile (www.cnachlle.c]} y que se
desarrollen de manera presencial, continua, total y exclusivamente en Chile.

El objetivo de esta beca es formar capltal humano avanzado en dreas
prioritarias de |a Administracion PUbllca relacionadas directamente <on
Gerencia, Gestidn Pdblica y Modernizacidn del Estado.

2. DEFINICIONES
Para efectos del presente concurso, se entendera por:

2.1. Beca: Comprende el conjunto de beneflclos pecuniarios otorgados por
CONICYT para !la realizacion de estudlos y/o Investigaclones, que
conlleven a la obtencién del grado académico de Magister, asi como
por los derechos y obligaciones estipulados en el convenio de beca y
en las presentes bases.

2.2. Comité Evaluador: Comités designades por CONICYT, los que
estarsn conformados por expertos/as pertenecientes al sector publico
y/o privado, con destacada trayectoria, reconccido prestigio y
especialistas en 1as disciplinas pertinentes, a través de un procesoc gque
deberd cumplir de manera rigurosa y transparente con los criterios
que se sefialan en el numerat 8.4 de las presentes pases.

2.3. Consejo Asesor del Programa Capital Humano Avanzado:
Cuerpo coleglado, cuyo objeto es asesorar al Presidente de CONICYT
en el ejercicio de sus funciones; y en el fomente de la formacién de
Capital Humano Avanzado. Dicho consejo estard conformade por
expertos de destacada trayectoria nacional e Internacional en el
&mbito de politicas de formaciébn de capital humano avanzado e
Investigacion, deslgnados por CONICYT, qulenes revisaran las
evaluaciones realizadas y con el mérito de sus antecedentes,
prapondré a CONICYT I3 seleccién de las postulaclones presentadas.

2.4. Selecclonado/a: Postulante que, habiéndose adjudicado una beca a
través del respectivo acto administrative dictado por CONICYT, vy
habiendo sido aceptada ésta, se encuentra en condiciones de firmar ¢l
respectivo convenio de beca, previo cumplimlento de los requisitos
establecidos en las presentes bases.

2.5. Becario/a: Selecclonado/a cuyo convenio de beca ha slde firmado y
aprobado mediante el respectivo acto adminlstrativo, momento a
partir del cual, podrd gozar de todos los beneficios establecidos en las
bases que regularon el certamen, condicionado a! cumplimento de
todas las cbligaclones inherentes a3 su condicidn de becario,

3. DURACION

La beca se otorgard por un plazo maximo de 2 {dos) afios contados desde el
ingreso de elfla becario/a al programa de Magister y serd renovada
anualmente previa aprobacion, por parte de CONICYT, del Informe anual de



actividades académicas presentade por el/la becario/a, asi como, de la
presentacién del certificado expedido por las Direcclones de Postgrado de las
entidades académicas respectivas, €n donde se especifiquen las callficaciones
obtenidas, en conformidad a lo establecido en el numeral 11.5 de las presentes
bases.

En aguellos casos gue un/a postulante posea la catidad de alumno/a regular de
un programa de Maglster, al momento de adjudicarse la beca, ella solo se
otorgara por el tiempo restante para completar las dos anocs, lgualmente,
contados a partir de la fecha de ingresa al programa de postgrado.

4. REQUISITOS DE POSTULACION
4.1. Ser chileno/a o extranjerofa con permanencla definitlva en Chile.

4.2, Poseer el grado de licenclado/a en carreras de a lo menos B
semestres, o Titulo Profesional en carreras de a lo menos 10
semestres de duracidn &on estudios reallzados en instituciones de
educacion superior chilenas o extranjeras.

No obstante lo anteriormente seffalado, podrén participar en los
concursos respectives, quienes se encuentren en procesp de tramite
de licenciatura y/o titulacion profesional al memento del clerre de las
convocatorias. En este ultimo casc, esta situaclén, debera acreditarse
mediante certificado expedido por la autoridad competente de |2
unlversidad de origen y la licenciatura y/o titulo profesional deberd
presentarse antes de la fecha limite de firma del respectivo convenio.

4.3. Poseer excelencia académica acreditando, al menos, uno de los
siguientes requisltos:

4.3.1. Haber obtenido un promedio final de notas igual ¢ superior a
cinco (5.0) sobre un maximo de slete (7.0) o su equivalente.

Se entendera por nota finai aguella indicada en el respectivo
certificado de titulo o de licenciatura, 0 en 5u defecto en el
certificado de concentracién de notas,

4.3.2. Encontrarse dentro del 30% superlor de su promocién de
titulacién o egreso de pregrado.

4.4. Estar aceptado(a) o ser alumno{a) reguiar en un programa de
Magister de unlversidades chilenas. Dicho programa deberd estar
acreditado por la Comisién Nacional Acreditacion de Chile (CNA -
Chile), a !a fecha de la postutacion.

4.5. Tener la calldad de funcionario/a plblico, para lo cual deberd
encontrarse en algunas de las siguientes situaclones:

4.5.1.De planta o a contrata pertenecientes de algin escalafén
directivo, Profeslonal o de Fiscalizadores/as de alguna de las
reparticiones de la Administracién del Estado a que se refiere el
inciso primero del articulo 21 de la Ley No 18,575, o cual podrd
acreditarse mediante el correspendiente Decreto o Resolucién
de nombramlento, con certificacién de vigencia expedide por
gl/la Jefe de Personal del Servicio respectivo,

4.5.2. Profesional perteneclente a la Contraloria General de la
Reptblica, Banco Central, Fuerzas Armadas y Fuerzas de Orden
y Seguridad Publicas, Goblernos Regionales, Municipalidades,
Consejo Naclonal de Television, Consejo para la Trangparencia,

No podran postular al presente concurso el persona! regido por la Ley
N°©15.076, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 27 de la

Ley N°19.595.
3



4.6. Poseer autorizaclén expedida por el/la Jefe/a Superior de la

4,7.

4.8,

Institucién  (Ministro, Subsecretario/a, Intendente/a, Diractor/a
Nacional u otrofa, de acverdo a la normativa que regule cada
Servicio), en la cual conste que los estudios que pretende efectuar
elfla postulante, son de aquellos que se relacionan con las funciones
propias de la Institucién a la cual pertenece elfla interesado/da. Lo
anterlor se acreditard a través de una carta de Ia institucldn pablica &
la que pertenece elfla postulante de |a beca, suscrita por el/la Jefe/a
de Servicio, en el cual se justifique la importancia y beneficlos gue
reportaria a la instltucién el perfecclonamiento del/de la becario/a en
el drea postulada y la vinculacién con sus funciones.

Contar con el Patrocinio oficlal de la Institucidn a la que pertenece
el/la postulante. Este patrocinio implica la obligacién de la institucion
en que se desempefia elfla postulante en orden a mantener su
remuneracién mientras realice los estudios,

Desempefiarse actualmente en |a Administracion Publica, teniendo al
menos, dos (2) afios de antigtiedad y no haber sido sancionado/a con
medida disciplinaria, en los dos ultimos afios, o ester somefldo a
sumario administrativo o investigacién sumaria.

5. RESTRICCIONES

5.1.

5.2,

5.3.

No podran postular, nl ser beneficlarios/as de las Becas de Magister
para Profeslonales del Sector Publico:

5.1.1. Aguellos/as que a |a fecha de postulacién tengan la calidad de
beneficlariofa de otras becas conducentes 2 la obtenclon de
grado académico de Doctor © Magister con financlamiento del
sector plblico. Se excluye de esta restriccién a aquellos
becarios/as de Apoyo a 2 Realizacién de Tesis Doctoral;
Asistencia a Eventos y cursos cortos vy de Apoyo a la
Participacion de Estudiantes de Doctorado en Reunlgneas de
Socledades  Cientificas  Naclonales y en  Congresos
Internacionales a realizarse en Chile, otorgados por CONICYT.

5.1.2.Quienes mantengan compromisos pendientes o deudas
actualmente exiglbles con instituciones piblicas derivadas de su
situacidon de becario/a.

El incumplimlento de cualquiera de los requisitos sefalados
precedentemente, se considerara causal para que la postulacion sea
declarada fuera de bases, la beca gquede sin efecto o se declare el
término anticipado de la misma, segin corresponda.

Con el objeto de comprobar que los/as postulantes no poseen becas
vigentes, COMpromisoes pendientes o deudas actualmente exigibles
como becariosfas de Instituciones publicas chilenas u otro
impedimento de caracter legal, CONICYT podré solicitar informacidn a
todas las entidades del sector pablico.

6. BENEFICIOS

6.1,

La asignacién anual que comprende esta beca, por un maximo de dos
afos, serd distribuida de la siguiente forma:

6.1.1. Pago total del costo de la matricula y arancel,

6.1.2. Aporte para la adquisicion de libros v demas materlales de
estudio por un maximo de $200,000, anual.

6.1.2. Asignacion anual para gastos de trasiado, cuando cotresponda,
por un monto miximo de $250.000. Este beneficlo sblo
4



procederd cuando elfla becario/a desarrolle estudlos en una
cludad y/o regién diferente a la de su residencla y siempre,
prevla consideracidn y autorizaclén de CONICYT.

6.2. Losflas becarles/as deberdn cumplir con los procedimlentos que
determine CONICYT para hacer efectivos los pagos de los beneficios
asociados 3 la beca. Con tode, los beneficios no serdn pagados en una
fecha anterior 2 60 dias habiles contados desde fa total tramitacidén de
la resolucién gque aprueba €l convenlo que le asigna la beca.

Sin perjulcio de lo anterior, para aquellos becarfos que [nicien
estudios, los beneficlos de la beca se devengaran a partlr de ia fecha
astablecida en el convenio de beca, la cual nunca podra ser anterior a
la fecha de adjudicacién del concurso. Para aquellos becarios gue
continden estudios, los beneficios de la beca se devengaran a partir
de la fecha de adjudicaclén del concurso.

Sin embargo, aquellos que, de acuerdo a su convenlo de beca, la
fecha de inicio de sus estudios sea posterior al dia 15 del mes
respectivo, se haradn efectivos los beneficios de la beca el mes
siguiente, Por lo tanto, todos los pagos se efectuardn a mes vencido.

7. POSTULACION

Es de responsabilidad de los/as postulantes verificar la completitud vy
legibllidad de la postulacién a la Beca, asi como de la entrega de 1a
documentaclon solicitada en las presentes bases,

La postulacién al correspondlente programa de Magister acreditado serd de
exclusiva responsabliidad de los/as postulantes y serd reallzada y/o
autogestionada directamente por éstos/as.

La acreditaclon de los programas de Magister es realizada por la Comisidn
Nacional de Acreditacién, en conformidad a lo dispuesto en la Ley 20.129.

7.1. Proceso de Postulacién:

Las postulaciones a Ja beca de Magister para Funclonarios del
Sector Publico, deberdn efectuarse preferentemente por via
electrénica, a través de las paginas web www,conleyt.el.

Los/!as postulantes que requieran realizar sus postulaciones en
soporte papel, podran retirar en la Oficina de Atencién al
Postulante de CONICYT los formularios de postulacién que se
sefialan en estas bases.

7.1.1.En el caso de las postulaclones en soporte papel, eifla
postulante deberd entregar:

a) Un dossier anlilado de postulacidn con toda |2 documentaclon
requerida para postular,

b}Junto al dossier de postulacidn deberd adjuntar, ademds,
toda la documentacién en versidn digltal contenida en un CD,
sélo en formato PDF. E! CD debe contener exactamente la
misma informacion gue se presenta en el formato Impreso,
exceptuando las cartas de recomendacién.
Los archivos no podran superar los 1.024 Kb. cada uno, los
cuales deberan encontrarse sin restricclones o encriptados.
Cada archivo puede contener mas de una pagina.

¢) Las cartas de recomendacidn deberdn adjuntarse en sobre
cerrado.



7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

Estos archlvos serdn considerados para el proceso de
admisibilidad y posterlor evaluacién, de corresponder.
Finalmente, el dossier, & CD y las cartas deben ser enviados en
un sobre cerrado dirigido al Programa Formacién de Capltal
Humano Avanzado a través de la Oficina de Partes de CONICYT,
ubicado en Bernarda Marin N°5S1-Providencla, Santlago.

En el caso de las postulaciones por via electrdnica, cada
documento debers ser adjuntado como archivo en farmato PDF
de no mas de 1.024 Kb. cada uno, sin restricciones 0
encriptado, Cada archivo puede contener més de una pagina.

Los/as postulantes podran realizar sélo una postulacion en cada
concurse y no podran postular, simultineamente en otro
concursc del programa de becas cuya canvocatoria se
encuentre vigente. En caso contrario, se considerard como
fuera de bases de todos los concursos a los cuales postuld.

Los/as postulantes serén responsables de la veracldad,
integridad, legibllidad ¥ consistencia de la informacion
consignada eh la postulacién. Asimismo, los/as postulantes
deberan estar en condiclones de presentar todos los
antecedentes e Informacién que CONICYT juzgue necesarios
durante el proceso de postutacién y/a durante el periodo en que
se esté percibiendo la beca,

El Incumplimlento de cualquiera de los requisitos establecidos
en las presentes bases concursales, se considerard causal para
que la postulacién sea declarada fuera de bases, la beca quede
sin efecto o se declare el término anticipado de la misma, segun
corresponda.

7.2. Documentos de pPostulacién Obligatorios: Los/as postulantes
deberan acompadar los slguientes documentos, todos los que se
considerardn indispensables para dejar constancla indubitable de los
requisitos exigidos y evitar perjuicic a los/las interesados/as:

7.2.1

7.2.5

7.2.6

Formulario de postulacién disponible en sistema de
postulacion en linea www conicytgl. En dicho formulario el
postulante deberd indicar una direccién de correo electrénico
permanente, personaf € intransferible a efectos de realizar las
comunicaciones gue correspondan,
Curriculum Vitae, seg(in formato preestablecido, disponibie en
el sistema de postulacién en linea.
Eotocopia de la cédula de identidad o pasaporte.
certificado de vigencla de permanencia definitiva en
Chile, otorgado por la Jefatura de BExtranjeria y Policia
Internacional, sélo para postulantes extranjeros/as con
permanencia definitiva, segun corresponda.
Certificado de grado de Licenciado/a en carreras de a lo
menos ocho semestres, o titulo profesional en carreras
de a lo menos diex semestres de duraciébn, en
instituciones de educacién superior chilenas o
extranjeras. No cbstante lo anteriormente sefialado, podran
participar en 10$ CONCUrsos respectivos, quienes se encuentren
en proceso de tramite de licenclatura y/o titulacién profesional
al momento del cierre de ias convocatortas. En este ulthmo
caso, esta situacidn, debera acreditarse mediante certificado
expedido por la autor:dad competente de 13 universicad ce
origen y la licenciatura y/o tituio profesional deberd presentarse
antes de la fecha limite de firma del respectivo convenio.
Certificado de Concentracién de Notas de Pregrado con
6



7.2.7

7.2.8

7.2.9

7.2.10

7.2.11

las calificaciones expresadas en escala de 1 a 7. En el evento
que la concentracién de notas no se encuentra expresada en 12
escala sefialada, el postulante debera Incluir un certificado
emitido por la institucidn de educacién superior, en el cual se
expresen las equivalenclas y notas de postgrado, ésta Ultima si
procede.

Se entiende como equivalencia la conversion de notas
obtenldas en Chile y en el extranjero a escala de 1 a 7 en todo
su rango. Cuando la universidad NO emita certificado de
equivalencias, el/la postulante debera presentar la deciaracion
jurada firmada ante Notaric/a, en la que sefiale Ias
equivalencias de las calificaciones en escalade 1l a 7.

El certificado de concentracién de notas deberd ser un
documento de caracter oficial, emitido por la Institucléon de
educacldén superior, cumpliendo con las formalldades de cada
casa de estudios.

Certificado de ranking de egreso de pre-grado o titulacién
donde se exprese explicitamente el lugar gue el postulante
ocupé respecto del total de egresados/as o titulados/as.

En caso de NO contar con tal certificacién deberd presentarse
un certificade de la universidad que demuestre la Inexistencia
de tal indicador.

ia presentacién de esta documentacién es obligatoria adn
cuando el postulante sdlo se encuentre en el supuesto del
numeral 4.3.1.

Informacién especifica del programa de estudios elegidos
por elfla postulante, formulario disponible en el sistema de
postulacidn en linea.

Declaracién de intereses e intenciones, formulario
disponible en el sistema de postulacién en linea, indicando las
razones por las cuales quiere reallzar el Magister. Deben
incluirse  los  intereses académicos, profeslonales, de
Investigaclén £ intenciones de actividades posterlores a la
obtenclén del grado de Magister.

Los/as postulantes gue ya se encuentren aceptados/as en un
programa de postgrado deberdn entregar la Carta de
Aceptacién emitida por ia universidad y/fo centro de
investigacidn respectivo, segun corresponda. Este documento
debe ser firmado por el Director de! Programa {o un superlor} ¥
deberd indicar la fecha de Iniclo de los estudlos.

Dos Cartas de Recomendacidon del dmbito
académico/profesional. Los/as postulantes deberan ingresar
en el sistema de postulacion, el correo electrénico de las
personas que realizarén la recomendaclon. Estos reclbirdn
automaticamente una notificacion en sus correos electrénicos
de que han sido seleccionados/as como recomendadores. El
correo electrénico incluird ura direcclon (URL) donde se deberd
completar las cartas de recomendacion y enviarlas a traves del
mismo sistema. Los/as postulantes padrdn verificar 3 través del
sistema de postulacion en Iinea si sus referentes han remitido a
CONICYT las sefialadas cartas. Es altamente recomendable que
los/as postulantes contacten a sUs recomendadores antes de
registrar sus respectivas casillas electronicas en el formulario
en linea. Es de responsabilldad de losfas postulantes
asegurarse que las cartas sean enviadas en los plazos
establecidos. Para aquellos que pastulen en linea, no se
aceptaran cartas en soporte papel o remitidas via correo
electrénico.



Las cartas de recomendacidn podrén ser enviadas por el
slstema de postulacién hasta el dia 16 de junio de 2011, a las
14:00 hrs. (Hora continental chilena)

Para quienes postulen en soporte panel, las cartas de
recomendacién deberdn ser entregadas en sobre cerrado junto
al dossler de postulacién, segun el formate disponibie en
plataforma www.conleyt.cl, con fecha maxima e dia 16 de junio
de 2011, a las 14:00 hrs., en la forma establecida en el
numeral 7.1.2 de las presentes bases.

7.2 12 Autorizacién del Jefe/a Superior del servicio al que
pertenece el postulante (ver numeral 4.6), segun formato
preestablecido, disponible en ol sistema de postulaclén en linea,
que debe sefialar:

a) Sl los estudios que pretende efectuar el/la postulante, son
de aquellos que se relacionan con las funciones propias de
la institucién a la cual pertenece el/la interesado.

b) Importancia y beneficias que reportaria a la Institucidn el
perfeccionamiento  del/la funcionario/a en el drea
postulada y la vinculacidén con sus funciones.

¢) El compromiso de mantener las remuneraciones asignadas
mientras realice sus estudios de magister.

7.2.13 Decreto o Resoluciéon de nombramiento que acredite la
calidad de funcionario pudblico, con certificacién de
vigencia expedido por el/la Jefefa de Personal del
serviclo respectivo (original o copia legalizada).

7.2.14 Certificado de Informacién Laboral, emitido por la unidad
de recursos humanos de la institucién empleadora’, indicanco:
a) Calidad de funcionario: planta 0 a contrata de alguan

escalafén directivo, profesional o de fiscalizadores de
alguna de las reparticiones dei Estadu 2 que se reflers af
incisa primero del articuio 21 de fa Ley N° 18.575 o de la
Contraloria General de 1a Republica, Banco Central,
Fuerzas Armadas vy Fuerzas de Orden ¥ Seguridad
Publicas, Goblernos Regiona'es, Mun'cipalidades, Consejo
Nacional de Television, Consejo para la Transparencia.

b} Antlglledad en la Administracién del Estado. En caso de no
completar dos afios en Ia institucién patrocinadora se
debera adjuntar un certlificado de la/s entidades anterlores
con el objeto de comprobar la antigledad minima exigida.

c) Que no ha sido sanclonado/a con medida disciplinaria, en
jos ultimos dos afios, y que no se encuentra sometido a
sumario administrativo o investigacién sumaria,

7.3. Los/las postulantes que ya se encuentran cursando estudios de
Magister, deberan entregar adlcional y obligatorlamente:

7.3,1, Cartificado de alumno regular vigente que Incluya la fecha
de inlclo de los estudios y duracién del programa.

23,2, Certfficado emitido por |a universidad en donde se detalien las
calificaciones obtenidas hasta el momento de la postulecion.
Cuando, al momento de ia postulacién, no se hayan obtenido
callficaclones, esta situacidn debera acregiarse mediante una
certificacién oficial emitida por la universidad en donde se
desarrollan los estudlos de Magister.

1 farn efectay oe Pacliar la isbor de las untdadas de recursos humanos de Va Insdtuctén empleadars, existird
ur formetn preestablecide dispanitle en el slstema de postuiaci@n en linea, sin perjuiclo de qua dicho
dogumerts Duede SEr £labarada directamante por dichas dependencias. %
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7.4.

7.5.

7.6.

Documentos de Postulacion Opcionales: Aquellos/as que deseen
acceder a las puntuaciones adicionales en el puntaje final, de acuerdo a
o estipulado en el numeral 8.5 de las presentes bases, deberdn
presentar:

7.4.1. Declaracidn simple cuando elfia postulante declare pertenecer a
una etnia indigena, Cuando, de los apellidos del/de 1a
postulante, no se detetmine la pertenencia a una etnia
indigena, se deberd presentar abligatorlamente un certificado
emitide por Corporacién Naclonal de Desarrolio Indigena
{CONADI) que establezca la pertenencia.

7.4.2. Certificada de Discapacidad emitido por la Comisidn de Medicina
Preventiva e Invalider (COMPIN) para postulantes que deciaren
poseer algan tipo de discapacidad fisica.

7.4.3, Certificado de Domicllio, entregado por Carabineros de Chile o
junta de Vvecinos para postulantes gque declaren residir en
reglones distintas a la Metropolitana.

El/la postulante que no pueda obtener uno o mas de los certificados
solicitados en su universidad, c¢ebido al cierre de ésta u otro tipo de
situacion debidamente justificada, podrd presentar documentos
emitidos por el Ministerio de Educacldn y/o por et Consejo Superior de
Educacién, segln corresponda.

En el evento que el postulante sea seleccionado deberd acompaiar
todos ios documentos ariginales de la lista sefialada precedentemente,
de corresponder, al momento de la firma de! convenio de beca.

8. EVALUACION

8.1.

8.2.

8.3.

8.4,

Aquellas postulaclones que no cumplan con la entrega de uno © mas
documentos y/o gque no cumplan con uno o mas de los requisitos
establecidos en las bases concursales, seran declarados "Fuera de
Bases" y no pasaran a la etapa de evaluacién.

Todas las postulaciones vélldamente enviadas, que cumplan con la
entrega de todos los docurmentes y requisitos exigidos por las bases,
serdn evaluadas por un Comité Evaluador en el drea del expediente de
postulacién a través de un proceso que cumplird de manera rigurosa y

transparente con los criterios sefialados en los articulos siguientes:

Los/as expertos/as entregaran un puntaje final de evaluacién dentro
del rango de 0 (cern) a 30 (treinta) puntos.

Los criterios de evaluacion son:

Pmcentajr:'
Critarios Puntaje sohre el

total

Formacién académica ; :
Antecedentes del/de la postulante 0 2 30 puntos 20%

académicas del/de la
postulante y/o de
Formacldn Profeslonal

del/de |a postulante Experigncia Profesional

del/de la postuiante 4 a 30 puntas 40%



Declaracién d-lntcmes e

Intenclones del/la 0 a 30 puntos 14%
Razones en que el /la postulante
candldato/s funda su ’ ’
postulacion;
Cartas de Recomendacién 0 a 30 puntos 10%
Calidad del Programa calldad dal P d
de Postgrado; alidad dal Programa de 0 a 30 puntos 10%
Contribucién del Postgrado P

programa de postgrado

at desarrolio e . . .
académico/profesional  cgntribuclén del Programa
del/de la postulante, da Postgrado al desarrolic

asi como Ia P

académico/profesional
contrlbucién al del/de la postulante, asi B a 30 puntos 10%
desarrollo del pafs. como la contribucién al

desa rrollo del pals,

8.5. Obtendrdn puntuaclones adicionales en el puntaje final, de acuerdo a lo
acreditado en la postulacidn:

8.5.1. Los/as postulantes residentes en reglones distintas a la Regitn
Metropolitana {0,5 puntos).

8.5.2, Los/as postulantes pertenecientes a etnlas indigenas (0,5
puntos).

8.5.3. Los/as postulantes que posean alguna discapacidad fisica (0,5
puntos).

9. ADJUDICACION DEL CONCURSO

9.1. Los resultados de la evaluaclén, pasaran a consideracidn del Consejo
Asasor. Este cuerpo colegiado revisard dichas evaluaciones y con el
mérito de sus antecedentes, propondrd a CONICYT la seleccidn de fas
postulaciones presentadas. CONICYT, a través del correspondiente acto
administrativo, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria existente,
adjudicara las becas.

9.2. Posteriormente, CONICYT notificard por carta ceriificada dirigida al
domicilic de los/las postulantes que hayan resultado seleccionados/as,
qulenes tendran un plazo maximo de 10 dias habiles, contados desde el
tercer dia siguiente a su recepcidn en la oflcina de Correos que
corrasponda, para rechazar o aceptar su beca por escrite. En caso que
los/as selecclonados/as no comuniquen su aceptacién en el plazo
maximo establecido, perderdn el derecho a la beca y se dejara sin
efecto la adjudicaclén respecto de éstosfas. Sin perjuiclo de las
sefialadas notificaciones, a los/las postulantes que hayan resultado
seleccionados/as, se les podra comunicar tal circunstancla mediante el
correo electrdnico sefalado en el formulario de postulacién,

9.3, CONICYT notificard a todo/as los/as postulantes el resultado de su
postulacion, mediante carta certificada, Indicando el puntaje que
obtuvieron, los comentarios realizados por 5us evaluadares/as; vy las
razones por las cuales su postulacion fue declarada fuera de bases, en

los casos que corresponda,
5.4. El resultado del concurso seré difundide 2 través de las pdginas web de
CONICYT www.conicyt.cl.

9.5. La adjudicacién del concurses contemplara una lista de espera, Cuyos
integrantes podran ser beneficiados en el caso que unfuna estudiante
10



selgccionadg/a renuncle a su opcién o se encuentre imposibllitado/a
para hacer usc de ella, en estricto orden de puntaje y de acuerdo al
nimero de vacantes producidas. Los integrantes de la lista de espera
también podrén resultar beneficiados en caso de existir disponibilldad
presupuestaria.

9.6. Todo aquel interesado podra interponer los recursos que contempla la

} 10. F

Los/las
Funcion

10.1.

10.2,

10.3.

Ley N°19.880 cumpliendo con los plazos, formas y requisitos que 2
referida norma establece, para lo cual:

9.6.1 Comunicados los resultados del concurso a todos [0S
participantes, éstos tendran un plazo de 5 dias hdblles de la
notificacion de sus resultados para interponer un recurso de
reposiclon.

9.6.2 Los recursos de reposiclén, en conformidad al articulo 30 de la
Ley N©15.880, deberdn presentarse ante el Presidente de
CONICYT y deberén contener:

a) El nombre y apellidos del interesado ¥, en su ¢aso, de su
apoderado, asi como ia identificacién del medio preferente o del
lugar que se sefiale, para los efectos de las notificaciones,

by Los hechos, razones y peticiones en qué consiste fa solicitud.
¢) Lugar y fecha.

d) La firma del solicitante 0 acreditacion de la autenticidad de su
voluntad expresada por cualquier medio habliitado. En virtud de
lo anterior, no se aceptaran recursos de reposicidn presentados a
través de correo electrénico a menos que se encuentre medlante
firma electronica avanzada.

e) El érgano admlnistrativo al que se dirige.

9.6.3 Los [nteresados podran actuar por medio de apoderados,
entendiéndose que éstos tienen todas las facuitades necesarias
para la consecucidn del acto administrative, salvo manifestacion
expresa en contrario. El poder deberd constar en escritura
piblica o documento privada suscrito ante notarlo.

IRMA DEL CONVENIO, DECLARACION JURADA Y PAGARE.

estudiantes seleccionados/as para la beca de Magister para
arios PUblicos deberan:

Firmar un convenio de beca con CONICYY, donde se estipularan los
derechos y obligaciones de las partes, cuya fecha limite de
suscripcion serd el mes de octubre de 2011,

Presentar una declaracién jurada ante notario, al momento de la
suscripcion del convenio, segun formato entregado por CONICYT,
manifestande que:

a) No poseer algunas de las incompatibilidades establecidas en el
numeral 5 de |las presentes bases.

b) Compromisc de cumplir todas las obligaciones inherentes a su
calidad de becario/a.

¢} Compromiso de obtener un desempefio académico de excelencia
durante sus estudios que lo lleven a la obtenclén del Grado de

Magister,
d) Fecha de iniclo y término de la beca.
¢) Fecha de inicio y término de los estudios de Magister.

Suscribir un pagaré, frmado ante notario piblice, el cual se
11



10.4.

10.5.

10.6.

extendera de acuerdo & las instrucclones que determine CONICYT y
que, en todo caso, deberd incorporar una clausula en virtud de la
cual se faculte a CONICYT para exigir el cobro inmediato del monto
total del pagaré, como sl fuese de plazo vencldo, en caso de
Incumplimlento por parte del becarlo de una o mas de las
obligaciones convenidas, de manera de asegurar e| fiel cumplimlento
de las obligaciones del becario.

Cumplir con |a presentacion de toda |a documentacién solicitada en
el I'stado que se le entregara antes de la flrma del convenio. En caso
que no cumpla con ello, no podrd firmar convenio ni gozar de los
Zeneflclos que ésta conflere a su titular, operando la caducidad de
sta.

Con todo, al momento de {a firma del convenlo, se procederd a
verificar el total cumplimiento de las bases, especificamente de la
exactitud de los antecedentes presentados en |a postulacién, asi
como el respaldo de los certificados correspondientes, so pena de
declarar sin efecto la adjudicacién de la beca.

Sin perjulclo de |o anterier, si hablendo firado convenio y/o
estando elfla becariofa realizando sus estudios de Maglster,
CONICYT tomara conocimiento del incumplimiento de las bases, se
declarard inmediatamente el término anticipado de la beca y se
deberd solicltar alfla becariofa |2 devolucion de todos los fondos
otorgados.

11. OBLIGACIONES DE EL/LA BECARIO/A

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5,

Iniciar 0 estar cursando los estudios de Magister durante el afio
2011,

Al momento de hacer efectiva la beca y para efectuar [os depositos
correspondientes, el becarlo/a deberd contar con una cuenta
bancaria unipersonal, a su nombre. Dicha cuenta deberé
corresponder a una Cuenta Corrente, Cuenta RUT o Chequera
Electronica del Banco Estado, o en su defecto podra ser una Cuenta
Corriente de cualquier otro banco.

Mantener la calidad de alumno/a regular y la continuidad en los
estudios. Cualquier cambio en esta situacién deberd ser informado a
CONICYT en un piazo méaximo de 30 dias habiles, contados desde €l
cese de la calldad seifalada, en las condiclones establecidas en las
hases concursales. Toda Interrupcion de estudlos debera realizarse
por causa debidamente justificada, CONICYT determinara
fundadamente sl suspende o deja sin efecto la beca otorgada.

Utilizar los beneflcios de la beca Unicarnente para la universidad y
programa presentadges por el/l2 becario/a en sus antecadentes de
postulacidn. No se aceptardr cambios, sean astos de unlversidad v/o
programa. En caso que elfla becariofa decida cambiar programa ¥/ 0
universidad, CONICYT pondra término antcipado 2 la beca y deberd
solicitar la develucién de los recursos entregados.

Presentar a CONICYT durante el mes de marzo de cada afig, un
informe de actividades académicas, segin formato CONICYT,
adjuntando a éste un certificado emltido por la Direccién de
Postgrado, con las calificaciones obtenidas en tas asignaturas
cursadas, indicando afiofsemestre, la inscripclén de ramos para el
siguiente semestre y un informe de avance (dos paginas) en el caso
que el/la becariofa esté en etapa de desarrolle de tesis. En caso que
el/la becario/a haya reprobado uno 0 méas ramos, CONICYT deberd
poner térming anticlpado a la beca otorgada ¥y deberd solicitar |a

12
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11.6.

11.7.

11.8,

11.9,

11.10.

11.11.

11.12,

11.13.

11.14.

devolucién de los montos entregades, El curmnplimiento de las
obligaclones establecidas en este literal seran condicién necesaria
para la renovacién anual de la beca.

Presentar en el mes de agosto de cada afio a CONICYT la Inscripcidn
de ramos correspondiente al segundo semestre, de corresponder.

En caso de embarazo, la becarla gozard de una extensién de la
asignaciéon de manutencion mensual por concepto de pre y post
natal, hasta por un plazo maximo de cuatro meses en total, para lo
cual deberd informar scbre dicha situacién a CONICYT. Para gozar de
este beneficio la becaria deberd hacer envié del certlificado médico
respectivo que acredite el estado de gravidez. Los meses utllizados
por motive de pre y post natal no se consideraran para el cémputo
del periodo original de la beca.

Otras situaciones de salud deberdn ser informadas a CONICYT, a
través del procedimiento seftalado en el punto anterior, para efectos
de considerar excepcionalmente un permiso con pago de los
beneficios de la beca por un maximo de sels meses, en el caso que
la enfermedad Imposibliite ia reallzacién de estudlos. Los meses
utilizados per tal motive no se considerardn para el computo del
perfodo original de la beca.

En casos excepclonales debidamente calificades por CONICYT, a
solicitud del becario, podré suspenderse la beca por un maximo de &
meses sin beneficios.

participar de las actividades de promocién y/o divulgacldn de la
ciencia y tecnologia, en sus respectivas disciplinas, cuando sea
solicitado por CONICYT o por Iniclativa propia, en especlal en
actividades enmarcadas dentro del Programa Explora. Ademsds,
incluir en cada publicaclén, péster, presentaciones en congresos U
otros, una glosa que Indique que se es “Becariofa CONICYT",

Acreditar |2 obtencién del grado académico, En cumplimiente de o
anterior los/las becariofas entregaran a CONICYT, dentro de los 90
dias posteriores a la aprobaclon del examen publico un Informe final
que deberd contener: un ejemplar de la tesls que sefiale que fue
financiada por CONICYT, un certificado/constancia de notas emitido
por la Direcclén de Postgrado ¥ una copla legalizada del certificade
de grado o diploma. En ningdn caso la acreditacién del grado
académico podra superar el plazo de dieciocho meses contados
desde el términc de la beca.

En caso de ausentarse de Chile por motivos académicos, para seguir
percibiendo los beneficios, el/la becario/a deberd:

11.12.1 Informar por escrito a CONICYT, sl la ausencla es menor a
tres meses.

11.12.2 Solicitar autorizacion a CONICYT si la ausencla es mayor a la
sefialada anteriormente,

La ausencla debe estar debidamente justificada por el/la Director/a
del programa de postgrado o Profesorfa gula. La suma de las
estadias en el extranjero no podrdn exceder los doce meses.

Acreditar anualmente mediante un Certificado del/de |2 Jefe/a
Superior de la Institucién que no ha sido sancionado/a con ninguna
medida disciplinaria.

En caso de Incumplimientoc de cualquiera de las cbligaciones
precedentemente descritas, sin causa justificada, CONICYT pondra
término anticipado a la beca y se procederd en conformidad al
numeral 13,
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12. RETRIBUCION

12.1. Al término de la beca, el/la becario/a debera desempefiarse en el
sector publico y preferentemente en la regién del pais en que
desempeiaba sus labores al momento de recibir la beca, a lo menvs
por un periodo igual al doble del aquel que durd el programa de
magister, lo cual deberd acreditarse anualmente ante CONICYT.

12.2. EI cumplimiento de la obligacién de retribucién, sefialada
precedentemente, se iniciara a contar de la fecha establecida para el
término de la beca, sefialada en el respectiva convenlo.

13. SANCIONES.

CONICYT, a través de las acclones judiclales y extrajudiclales que
correspondan o por medio de o efecucién del respective pagaré, debera
exigir a los becarios |3 restitucion ce la totalidad de los beneficlos econdmicos
pagados respecto de gquienes sean aliminados, suspendan, abandonen y/o
renuncien a su Programa de Estudios, sin causa justificada, asi como a quienes
no cumplan con las obligaciones inherentes a su condiclén de becarlos/as o
hayan adulterado sus antecedentes o informes. Sin perjuiclo de lo expuesto,
CONICYT deberd declarar el Impedimento de estos becarios/as para postular o
participar, en cualquier calidad juridica en los otros concursos que convoague,
por tres afos.

14. INTERPRETACION DE LAS BASES

14.1, CONICYT se encuentra facultada para Interpretar y determinar et
sentido y alcance de estas bases, en caso de dudas y/o conflictos
que se suscitaren sobre su contenido y aplicaclén.

14.2. Los anexos, aclaraciones y notas a ple de paglna, generados con
motivo del presente concurso pasardn a formar parte integrante de
estas bases para todos Jos efectos legales y se publicaran en
www.conicyt.cl,

15. CONVOCATORIA Y DIFUSION

15.1. La convocatoria a CONCUrso se publicaré en periddicos de circulacion
naclonal ¥ en la pgina web www.canicyt.cl.

15.2. las bases y formularios de postulacién estardn disponibles en la
pigina web www.conicyt.cl a partir del dia 17 de mayo de 2011.

15.3. El plazo para la postulacién en linea vence Impostergablemente el 14
de junio de 2011 a las 12:00 horas del dia.

15.4. El plazo para la recepcidn de las cartas de referencla académico-
laborales en linea vence, impostergablemente, el jueves 16 de junlo,
a las 14:00 horas (hora continental, Chile}.

15.5. El plazo para la recepcion de postulaciones en soporte papel y de
cartas de referencla académico-laboral, en este formato, vence
impostergablemente el junes 06 de junlo, a las 14:00 hrs. (hora
continental, Chile). El dossier de postulacion junto a las cartas de
recomendacién en las postulaciones realizadas en soporte papel
deberan ser enviados en sobre cerrado dirigido al Programa
Formacion de Capital Humano Avanzado a través de 'a Oficina de
Partes de CONICYT ubicado en Bernarda Morin N°551-Pravidencia,
Santiago. SI se envia la pastulacién por correo certificado, courier,
bus o correo rapido, el timbre de despacho o envio debe contener
como fecha Gltima el dfa 06 de junio de 2011,
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15.6. Las consultas recibidas a través de la Oficina de Informaciones
Reclamos y Sugerencias (OIRS) de CONICYT sdlo se reciblran hasta
el 07 de junlo de 2011 a las 12:00 horas de dia. Luego de esta
fecha, las consultas recibidas por parte del/de la postulante recibirdn
como respuesta un mensaje en el que se indlcard que el plazo de
consultas dei presente concurso ha finalizado.

15.7. Los resultades serdn publicados en la pagina web www.conlcyt.ci a
partir del 5 de agosto 2011.

16. INFORMACIONES

Programa Formacién de Capital Humano Avanzado

Call center: +56 2 365 4600

Consultas via mail

Consultas Presenciates en Av. Salvador N°® 379 - 389 ~ Providencia (Lunes a

Vlernes de 09:00 a 14:00 hrs.)"
FIN DE TRANSCRIPCION DE BASES

3. CONVOQUESE al presente concurso una vez tramitado el presente acto

administrativo. )
ANOTESE Y COMUNIQUESE,

#
ERR TR S P

JOSE MIGUEL ABLILERA RADIC
PRESIDENTEDE COMICYT

[

ANEXQS:
£l Memordndum N° 943, de fecha 27 de abril de 2011, del Programa de Formacidn de Capltsl

Humnano Avanzado y sus antecedentes.
TRAMITACION
l. Presidencia.
ii. Ofcina de Partes,

Heg.:1091-2011
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Comisién Nacionat de Investigacion
Cientifica y Tecnoldgica - CONICYT

MODIFICA RESOLUCION EXENTA
N°2747/2011, DE CONICYT, QUE
APROBO  LAS BASES  DEL
CONCURSO BECA PARA ESTUDIOS
DE MAGISTER PARA
FUNCIONARIOS/AS DEL  SECTOR
PUBLICO, ANO ACADEMICO 2011.

res. Ex. Ne 2 84 3

SANTIAGO, 17 M |

VISTOS:

Lo dispuesto en el Decreto Supremo N 491771 y Decreta Ley N° 668/74 ambos
del Ministeric cde Educaclén; Decreto Suprema N°222, del afio 2010, del
Ministeric de Educacién; Ley N© 20.481 de Presupuestos del Secter Publico para
el afio 2011; Decreto Supremo N°335/2010, del Ministerio de FEducacién; Ley
19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
Actos de los Organos de la Administracion det Estado y la Resolucldn N° 1600 de
2008, de la Contralorfa General de la Republica;

CONSIDERANDOQ:

a. La Resolucién Exenta N°2747, de fecha 12 de mayo de 2011, de
CONICYT, que aprobé las BASES DEL CONCURSC BECA PARA ESTUDIOS

DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO, ANO
ACADEMICO 2011.

b. El Memorandum N° 1165, de fecha 17 de mayo de 2011, del Programa de
Formacién de Capital Humang Avanzado, que solicita modificar el numeral
15.3 de las citadas hases concursales, el cual establece que “el| plazo para
la postulacién en linea vence impostergablemente el 14 de junio de 2011
a las 12:00 horas del dia”, en razén que el aviso publicado en el diario el
Mercuric y el anunclo publicacdo en la pagina web de CONICYT han
sefialado que las postulaciones se cierran el dia 14 de junio de 2011 a las
14:00 horas.

c. Las facultades que detenta esta Presidencia en virtud de lo dispuesto en
el Decreto Supremo N° 491/71, en el Decreto Ley N° 668/74 y en el
Decreto Supremo N°222/2010, del Ministerio de Educacion.

RESUELVO:

1. MODIFICASE la Resolucion Exenta N°2747, de fecha 12 de mayo de 2011,
de CONICYT, que aprobo las " BASES DEL CONCURSCG BECA PARA
ESTUDIOS DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS DEL SECT OR PUBLICO,
ANO ACADEMICO 2011", en el sentido que se indica:

SUSTITUYASE el numeral 15.3 por el siguiente:
" 15.3 El plazo para la postutacién en linea vence impostergablemente
el 14 de junio de 2011 a las 14:00 horas del dia.”
1



2. FIJASE el texto refundido y sistematizado de las " BASES DEL CONCURSO
BECA PARA ESTUDIOS DE MAGiSTER PARA FUNCIONARIOS/AS DEL
SECTOR PUBLICO, ANO ACADEMICO 2011", que contiene la sustitucion
precedentemente enunclada, cuyo tenor literal es el siguiente:

INICIO DE TRANSCRIPCION DE BASES

"BASES DEL CONCURSO

1. OBJETIVO

La Comisién Nacional de Investigacién Cientifica y Tecnologica (CONICYT)
llama a concurso a los funcionarios/as de planta ¢ a contrata de algin
escalaféon directivo, profesional o de fiscalizadores de alguna de las
reparticiones del Estado a que se refiere el inciso primero del articulo 21 de la
Ley N© 18.575, de acuerdo a lo dispuesto por el numeral 4.5 de las presentes
bases: con el propdsito de otorgar becas para iniciar y/o continuar estudios
conducentes a la obtencién del grade académico de Magister en universidades
chilenas, en programas que se encuentren acreditados e informados como tal
por la Comisién Nacional Acreditacién de Chile (www.cnachllecl) y que se
desarrollen de manera presencial, contlnua, total y exclusivamente en Chile,

El objetivo de esta beca es formar capital humano avanzado en areas
prioritarias de la Administracion Publica relacionadas directamente con
Gerenclia, Gestign Publica y Modernizacién del Estado.

2. DEFINICIONES
Para efectos del presente concurso, se entenderd por:

2.1. Beca: Comprende el conjunto de beneficios pecunlarios otorgados por
CONICYT para la realizacion de estudios y/o investigaclones, que
conlleven a la obtencién del grado académico de Magister, asi como
por los derechos y obligaciones estipulados en el convenlo de beca y
en las presentes bases.

2.2. Comité Evaluador: Comités designados por CONICYT, los que
estaran conformados por expertos/as pertenecientes al sector publico
y/o privado, con destacada trayectoria, reconocido prestigio vy
especialistas en las disciplinas pertinentes, a través de un proceso gque
deberd cumplir de manera rigurcsa y transparente can los criterios
que se sefalan en el numeral B.4 de las presentes bases.

2.3. Consejo Asesor del Programa Capital Humano Avanzado:
Cuerpo colegltado, cuyo objeto es asesorar al Presidente de CONICYT
en el ejercicio de sus funciones; y en el fomento de la formacion de
Capital Humano Avanzado. Dicho consejo estara conformadoc por
expertos de destacada trayectoria nacional e internacional en el
ambito de politicas de formaclén de capital humano avanzado e
investigacién, designados por CONICYT, quienes revisaran las
evaluaciones realizadas y con el mérito de sus antecedentes,
propondrd a CONICYT la seleccidn de las postulaciones presentadas.

2. 4. Seleccionado/a: Postulante que, habléndese adjudicado una beca a
2



través del respectivo acto administrativo dictado por CONICYT, ¥
habiendo sido aceptada ésta, se encuentra en condiclenes de firmar el
respectivo convenio de beca, previo cumplimiente de los requisitos
establecidos en las presentes bases.

2.5. Becario/a: Seleccionado/a cuyo convenio de beca ha sido firmado y
aprobado medlante el respective acto administrativo, momento a
partir de! cual, podrd gozar de todos los beneficios establecidos en 1as
bases que regularon el certamen, condiclonado al cumplimento de
todas las obligaciones inherentes a su condicién de becario.

3. DURACION

La beca se otorgara por un plazo maximo de 2 (dos) afios contados desde el
ingreso de elfla becariofa al programa de Magister y serd renovada
anualmente previa aprobacién, por parte de CONICYT, del informe anual de
actividades académicas presentado por elfla becariofa, asi como, de la
presentacién del certificado expedido por las Direcciones de Postgrado de las
entidades académicas respectivas, en donde se especifiquen las calificaciones
obtenidas, en conformidad a lo establecido en el numeral 11.5 de fas presentes
bases.

En aquetlos casos que un/a postulante posea la calidad de alumno/a regular de
un programa de Magister, al momento de adjudicarse 1a beca, ella sblo se
otorgara por el tlempo restante para completar los dos afios, igualmente,
contados a partir de Ia fecha de ingreso al programa de postgrado.

4. REQUISITOS DE POSTULACION
4.1. Ser chilena/a o extranjero/a con permanencla definitiva en Chile.

4.2. Poseer el grado de licenciado/a en carreras de a /o menos 8
semestres, o Titulo Profesional en carreras de 2 lo menos 10
semestres de duracion con estudios realizados en Instituciones de
educaclén superior chilenas ¢ extranjeras,

No obstante lo anteriormente sefialado, podrdn participar en los
concursos respectivos, quienes se encuentren en procesoc de tramite
de licenciatura y/o titulacién profesional al momento del cierre de las
convocatorias. En este (ltimo caso, esta situacién, deberd acreditarse
mediante certificado expedido por la autoridad competente de la
universidad de origen y la licenclatura y/o titulo profesional debera
presentarse antes de |a fecha limite de firma del respectivo convenlo.

4.3. Poseer excelencia académica acreditando, al menos, uno de los
slguientes regquisitos:

4.3,1, Haber obtenide un promedio final de notas igual o superior a
cinco (5.0) sobre un maximo de siete (7.0) o su equivalente.

Se entenderd por nota final aquella indicada en el respective
certificado de titulo o de licenciatura, © en su defecto en el
certificado de concentracidn de notas.

4.3.2. Encontrarse dentro del 30% superior de su promocion de
titulacion o egreso de pregrado,

4.4, Estar aceptado(a) o ser alumno(a) regular en un programa de
Magister de universidades chilenas. Dicho programa debera estar
acreditado por la Comision Nacional Acreditacién de Chile (CNA -
Chile), a la fecha de |a postulacién.

4.5, Tener la calidad de funcionariofa pdblico, para lo cual debera
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L e,

4.6.

4.7,

4.8.

encontrarse en algunas de las siguientes situaciones:

4.5.1.De planta 0 a contrata pertenecientes de algin escalafén
directivo, Profesional ¢ de Fiscalizadores/as de alguna ce las
reparticiones de la Administracion del Estado a que se refiare el
inciso primero del articulo 21 de |la Ley N° 18.575, lo cual podra
acreditarse mediante el correspondiente Decreto o Resolucién
de nombramlento, con certificacién de vigencia expedido por
el/la Jefe de Personal del Servicio respectivo.

4.5.2. Profesional perteneciente a la Contraloria General de Ia
Replblica, Banco Central, Fuerzas Armadas y Fuerzas de QOrden
y Seguridad Publicas, Gobiernos Regionales, Municipalidades,
Consejo Macional de Televisién, Consejo para la Transparencia.

No podrén postular al presente concurse el personal regido por la Ley
N°15.076, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 27 de la
Ley N°19.595.

Poseer autorizacién expedida por el/la Jefe/a Superior de la
Institucién  (Ministre, Subsecretariofa, Intendente/a, Director/a
Nacional u otro/a, de acuerdo a la normativa que regule cada
Servicio), en la cual conste que los estudlos que pretende efectuar
el/la postulante, son de aquellos que se relacionan con las funciones
propias de la institucién a la cual pertenece el/la interesade/da. Lo
anterior se acreditard a través de una carta de la institucion publica a
la que pertenece el/la postulante de la beca, suscrita por elfla Jefefa
de Servicio, en el cual se justifique la importancia y beneficios que
reportaria a la institucién el perfeccionamiento del/de la becario/a en
el drea postulada y la vinculacidn con sus funciones.

Contar con el Patrocinio oficial de |2 Institucidn a la que pertenece
el/la postulante. Este patrocinio Implica la obligacion de la institucién
en que se desempefia el/la postulante en orden a mantener su
remuneracidn mientras realice los estudl|os.

Desempefiarse actualmente en la Administracién Publica, teniendo al
menos, dos {2) afios de antigiiedad y no haber sido sancionado/a con
medida disciplinaria, en los dos uitimos afivs, o estar sometido a
sumario administrativo o investigacién sumaria.

5. RESTRICCIONES

5.1

5.2.

No podran postular, ni ser beneficiarios/as de las Becas de Magister
para Profesionales del Sector Pablico:

5.1.1. Aquellos/as que a la fecha de postulacién tengan la calldad de
beneficlarto/a de otras becas conducentes a [a obtencidn de
grado académico de Doctor o Magister con financiamiento del
sector publica. Se excluye de esta restriccidn a aquellos
becarios/as de Apoyc a la Realizacién de Tesis Doctoral;
Asistencia a Eventos y cursos cortos y de Apoyo a la
Participacién de Estudiantes de Doctorado en Reuniones de
Sociedades  Cientificas  Nacionales y en  Congresos
Internacionalies a realizarse en Chile, otorgados por CONICYT,

5.1.2. Quienes mantengan COMpromisos pendientes o deudas
actualmente exigibles con instituciones publicas derivadas de su
situacion de becarlo/a.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos  sefialados
precedentemente, se considerara causal para que la postulacidn sea
declarada fuera de bases, la beca quede sin efecto o se declare &l
términe anticipado de la misma, segun carresponda.



5.3. Con el objeto de comprobar que los/as postulantes no poseen becas
vigentes, compromisos pendientes o deudas actualmente exigibles
como Dbecariosfas de instituciones publicas chilenas u otro
impedimento de caracter legal, CONICYT podré solicitar informacién a
todas las entidades del sector pablico.

6. BENEFICIOS

6.1. La asignacién anual que comprende esta beca, por un maximo de dos
afios, sera distribuida de la siguiente forma:

6.1.1. Pago total del costo de la matricula y arancel.

6.1.2. Aporte para la adquisicion de libros y demas materiales de
estudio por un méximo de $200.000, anual.

6.1.3. Asignacion anual para gastos de traslado, cuando corresponda,
por un monto maximo de $250.000. Este beneficio sblo
procederd cuando elfla becario/a desarrolie estudios en una
ciudad y/o region diferente a la de su residencia y slempre,
previa consideracion y autorizacion de CONICYT.

6.2, Los/las becarios/as deberan cumplir con ios procedimientos que
determine CONICYT para hacer efectivos los pages de los beneficios
asociados a la beca. Con todo, los beneficlos no seran pagados en una
fecha anterior a 60 dias hébiles contados desde la total tramitacién de
la resolucién que aprueba el convenio que !e asigna la beca.

Sin perjuicic de lo anterior, para aquellos becarios que inicien
estudios, los beneficios de la beca se devengardn a partir de la fecha
establecida en el convenio de beca, la cual nunca podréd ser anterior a
la fecha de adjudicacién del concurso. Para aquelios becarlos gque
continGen estudios, los beneficios de l2 beca se devengaran a partir
de 'a fecha de adjudicacién del concurso.

Sin embargo, aquellos que, de acuerdo a su convenlo de beca, |18
fecha de inicio de sus estudios sea posterior al dia 15 del mes
respectivo, se hardn efectivos los beneficlos de Ia beca el mes
sigulente, Por lo tante, todos los pagos se efectuardn a mes vencido.

7. POSTULACION

Es de responsabilidad de losfas postulantes verificar la compietitud vy
legibilidad de la postulacion a la Beca, asi como de la entrega de la
documentacion solicltada en las presentes bases.

La postulacién al correspondiente programa de Magister acreditado serd de
exclusiva responsabilidad de losfas postulantes vy serd realizada vy/o
autogestionada directamente por éstos/as.

ta acreditacion de los programas de Magister es realizada por la Camision
Nacional de Acreditacién, en conformidad a lo dispuesto en la Ley 20.129.

7.1. Proceso de Postulacion:

Las postulaciones a la beca de Magister para Funclonarios del
Sector POblico, deberdn efectuarse preferentemente por via
electronica, a través de las paginas web www.conicyt.cl.

Los/las postulantes que requieran realizar sus postulaciones en
soporte papel, podran retirar en la Oficina de Atencién al
Pastulante de CONICYT los formularios de postulacién que se
sefalan en estas bases.



7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

7.1.5,

En el caso de las postulaciones en soporte papel, elfla
postulante deberd entregar:

a) Un dossler anillado de postulacion con toda la documentacién
requerida para postular.

b)Junto al dossier de postulacidn debera adjuntar, adernas,
toda la documentacion en version digital contenida en un CD,
sélo en formato PDF. El CD dehe contener exactamente [a
misma informacidn que se presenta en e formate impreso,
exceptuando ias cartas de recomendacidén,

Los archivos no podran superar los 1.024 Kb, cada uno, los
cuales deberan encontrarse sin restricciones o encriptadoes.
Cada archivo puede contener mas de una pagina.

¢) Las cartas de recomendacion deberdn adjuntarse en sobre
cerrado,

Estos archivos serdn considerados para el procese de
admisibilidad y posterior evaluacion, de corresponder.
Finalmente, el dossier, el CD y las cartas deben ser enviados en
un sobre cerrade dirlgido al Programa Formacion de Capital
Humano Avanzado a través de la Oficina de Partes de CONICYT,
ubicado en Bernarda Morin N°551-Providencla, Santiago.

En el caso de las postulaciones por via electrénlca, cada
documento deberd ser adjuntado como archive en formato POF
de no mas de 1.024 Kb, cada uno, sin restricciones o
encriptado. Cada archivo puede contener mas de una pagina.

Los/as postulantes podran realizar sélo una postulacion en cada
concurso y no podran postular, simultdneamente en otro
concurso del programa de becas cuya convocatoria se
encuentre vigente. En casc contrario, se considerard como
fuera de bases de todos los concursos a los cuales postuld.

Los/as postulantes serdn responsables de la veracidad,
integridad, legibilldad y consistencia de la Informacion
consignada en la postulacion. Asimismo, los/as postulantes
deberan estar en condiclones de presentar todos 108
antecedantes e informacién que CONICYT juzgue necesarios
durante el proceso de postulacién y/o durante el periodo en que
se esté percibiendo la beca.

El incumpliriento de cualquiera de los requisitos establecidos
en las presentes bases concursales, se considerara causal para
que la postulacidén sea declarada fuera de bases, la beca guede
sin efecto o se declare el término anticipado de la misma, segun
corresponda.

7.2. Documentos de Postulacién Obligatorios: Los/as postulantes
deberan acompafiar los siguientes documentos, todos los que se
considerardn Indispensables para deiar constancia indubitable de los
requlisitos exigidos y evitar perjuicio a los/las Interesados/as:

7.2.1

7.2.2

7.2.3
7.2.4

Formulario de postulacién disponible en sistema de
postulacion en linea www.conicyt.cl. En diche formulario el
postulante deberd indicar una direccion de correc electrdnico
permanente, personal e intransferible a efectos de realizar las
cormunlcaciones que correspondan.

Curriculum Vitae, seguin formato preestablecido, disponible en
el sisterna de postulacién en linea.

Fotocopia de la cédula de identidad o pasaporte.
Certificado de vigencia de permanencia definitiva en
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7.2.5

7.2.6

1.2.7

7.2.8

7.2.9

7.2,10

7.2.11

Chile, otorgado por la Jefatura de Extranjeria y Policia
Internacional, sélo para postulantes extranjeros/as con
permanencia definitiva, segin corresponda.
Certificado de grado de Licenciado/a en carreras de a lo
menos ocho semestres, o titulo profesional en carreras
de a lo menos diez semestres de duracién, en
instituciones de educacién superior chilenas o
extranjeras. No obstante |0 anteriormente sefalado, podran
participar en los coOncurses respectivos, quienes se encuentren
en proceso de trdmite de licenciatura y/o titulacian profesional
at momento del clerre de las convocatorias. En este altimo
caso, esta situacion, deberd acreditarse mediante certificado
expedido por la autoridad competente de la universidad de
origen y la licenciatura y/o titulo profesional debera presentarse
antes de 1a fecha limite de firma del respective convenio,
Certificado de Concentracién de Notas de Pregrado con
las calificaclones expresadas en escala de 1 a 7. En el evento
que la concentracion de notas no se encuentra expresada en la
escala sefialada, el postulante deberd incluir un certlficado
emitido por la institucién de educacion superior, en el cual se
expresen las equivalencias y notas de postgrado, ésta Jltima sl
procede.
Se entiende como equivalencla la conversidn de notas
obtenidas en Chile y en el extranjero a escala de 1 a 7 en todo
su rango. Cuando la universidad NO emita certificado de
equivalencias, el/la postulante deberd presentar la declaracion
jurada firmada ante Notarip/a, en la qgue sefiale las
aquivalencias de las calificaciones en escalade la?.
El certificado de concentracion de notas debera ser un
documento de cardcter oficlal, emitido por la institucion de
educacién superior, cumpliendo con las formalidades de cada
casa de estudios.
Certificado de ranking de egreso de pre-grado o titulaciéon
donde se exprese explicitamente el lugar que el postulante
ocupb respecto del total de egresados/as o titulados/as.
En caso de NO contar con tal certificacién deberd presentarse
un certificado de la universidad que demuestre la inexistencia
de tal indicador.
La presentacién de esta documentacion es obligatoria aun
cuando el postulante sdlo se encuentre en el supuesto del
numeral 4,3.1.
Informacién especifica del programa de estudios elegidos
nor el/la postulante, formulario disponible en el sistema de
postulacion en linea,
Declaracién de intereses e intenciones, formulario
dispanible en el sistema de postulacién en linea, Indicando las
razones por las cuales quiere realizar e! Magister. Deben
incluirse  los  intereses académicos, profesionales, de
investigacion e intenciones de actividades posteriores a la
obtencién del grado de Maglster.
Los/as postulantes que ya se encuentren aceptados/as en un
programa de postgrado deberan entregar |a Carta de
Aceptacién emitida por la unlversidad y/o centro de
investigacién respectivo, segun corresponda, Este documento
debe ser firmado por el Director del Programa (o un superior) ¥
deberd Indicar la fecha de inicio de los estudios.
Dos Cartas de Recomendacidn del Ambito
académico/profesional. Los/as postulantes deberdn ingresar
en el sistema de postulacién, el correo e.leo:;rénico de las
personas gque realizaran fa recomendacidn. Estos recibiran
-



automaticamente una notificacién en sus correos electrénicos
de que han sido seleccionados/as como recomendadores. El
correo electronico Incluird una direcclan (URL) donde se deberd
completar las cartas de recomendacién y enviarlas a través del
mismo sistema. Los/as postulantes podran verificar a través del
sisterma de postulacién en linea si sus referentes han remitido 2
CONICYT las sefialadas cartas, Es altamente recomendable que
los/as postulantes contacten a sus recomendadores antes de
registrar sus respectivas casillas electrdnicas en el formulario
en linea. Es de responsabilidad de los/as postulantes
asegurarse que las cartas sean enviadas en o5 plazos
establecidos. Para aquellos que postulen en linea, no se
aceptardn cartas en soporte papel o remitidas via cofreo
electrdnico,

Las cartas de recomendacion podran ser enviadas por el
sistema de postulacién hasta el dia 16 de junio de 2011, a las
14:00 hrs. {Hora continental chilena)

Para quienes postulen en soporte papel, las cartas de
recomendacion deberdn ser entregadas en sobre cerrado junto
al dossier de postulacidn, segin el formato disponible en
plataforma www.conicyt.cl, con fecha maxima el dia 16 de junio
de 2011, a las 14:00 hrs.,, en la forma establecida en el
numeral 7.1.2 de las presentes bases,

7.2.12 Autorizaclén del lefe/a Superior del servicio al que
pertenece el postulante (ver numeral 4.6), segun formato
preestablecido, disponible en el sistema de postulacion en lnea,
que debe sefialar:

a) Silos estudies gue pretende efectuar eifla postulante, son
de aguellos que se relaclonan con las funciones propias de
la institucidn 2 la cual pertenece eifla interesado.

b} Importancia y beneficios gue reportaria a la institucion el
perfeccionamiento  delfla funcionario/a en e area
postulada y la vinculacién con sus funciones.

¢} El compromiso de mantener las remuneraciones asignadas
mientras realice sus estudios de magister.

7.2.13 Decreto o Resolucién de nombramiento que acredite la
calidad de funcionario puablico, con certificacion de
vigencia expedido por el/la Jefe/a de Personal del
Servicio respectivo {original o copia legalizada).

7.2.14 Certificado de Informacién Laboral, emitido por la unidad
de recursos humanos de |2 institucion empleadora’, indicando:
a) Calidad de funclonario: planta o a contrata de aigln

escalafén directivo, profesional o de fiscalizadores de
alguna de las reparticiones del Estado a que se refiere el
inciso primero del articulo 21 de ia Ley N° 18.575 0 de la
Contraloria General de la Republica, Banco Central,
Fuerzas Armadas y Fuerzas de Orden y Seguridad
Publicas, Gobiernos Regionales, Municipalidades, Consejo
Nacianal de Television, Consejo para la Transparencia.

b) Antigledad en la Administracién del Estade. En casc de no
completar dos afios en la Institucién patrocinadora se
deberd adjuntar un certificado de Ia/s enticades anteriores
con ¢! objeto de comprobar la antigliedad minima exigida,

c) Que no ha sido sancionado/a con medida disciplinaria, en

1 Para efectos de faclllter la labor de las unidades de recursos humanos de la Institucién empleadora, existira
un formato preestablecido disponible en et sisterna de postulacién aen linea, sin perjuicio de que dicho
documento puede ser elaborado directamente por dichas dependencias.
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7.3,

7.4,

7.5.

7.6,

los Gltimos dos afos, y que no se encuentra sometido a
sumario administrativo o investigacion sumaria.

Los/las postulantes que ya se encuentran cursando estudios de
Magister, deberan entregar adiclonal y obligatoriamente:

2.3.1. Certiticado de alumno regular vigente que Incluya la fecha
de inicio de los estudios y duracion del pragrama.

7.3.2. Certificado emitido por la universidad en donde se detallen las
calificaciones obtenidas hasta el momento de |2 postulacion.
Cuando, al momento de |a postuiacién, no se hayan obtenido
calificaciones, esta situacion deberd acreditarse mediante una
certificacion oficial emitida por la universidad en donde se
desarrollan los estudios de Maglster.

Documentos de Postulacién Opcionales: Aquellos/as que deseen
acceder a las puntuaciones adicionales en el puntaje final, de acuerdo a
lo estipulade en el numeral 8.5. de las presentes bases, deberdn
presentar:

7.4.1. Dedaracién simple cuando el/la postulante declare pertenecer a
una etnia indigena. Cuando, de los apellldos del/de la
postulante, no se determine la pertenencia a una etnia
Indigena, se deberd presentar abligatoriamente un certificado
emitido por Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena
(CONADI) que establezca la pertenencia.

7.4.2. Certificado de Discapacidad emitido por la Comisién de Medicina
Preventiva e Invalidez (COMPIN) para postulantes que declaren
poseer algun tipo de discapacidad fisica,

7.4.3. Certificado de Domicllio, entregado por Carabineros de Chile o
junta de Vecinos para postulantes que declaren residir en
reglones distintas a la Metropolitana.

El/la postulante que no pueda obtener uno o mas de los certificados
solicltados en su universidad, debido al clerre de ésta u otro tipo de
situacion debldamente justificada, podra presentar documentos
emitidos por el Ministerio de Educacién y/o por el Consejo Superior de
Educacién, segun correspanda,

En el evento que el postulante sea seleccionado debera acompafiar
todos los documentos originales de la lista sefalada precedentemente,
de corresponder, al momento de la firma del convenlo de beca.

8. EVALUACION

8.1,

8.2.

8.3.

B.4.

Aguellas postulaciones que no cumplan con la entrega de unge o mas
documentos y/o que no cumplan con uno o mas de los requisitos
establecldos en las bases concursales, serdn declarados “Fuera de
Bases” y no pasaran a la etapa de evaluacion.

Todas las postulaciones validamente enviadas, que cumplan con la
entrega de todos los documentos y requisitos exigidos por las bases,
seran evaluadas por un Comité Evaluador en el drea del expediente de
postulacién a través de un proceso que cumplird de manera rigurosa y
transparente con los criterlos sefialados en los articulos siguientes:

Los/as expertos/as entregaran un puntaje final de evaluacién dentro
del rango de 0 (cero) a 30 (treinta) puntos.

Los criterios de evaluacion son:



Porcentaje

Criterios Puntaje sobre ef
total
Formacién académica
¥ i
; Antecedentes del/de la postulante 08 30 puntos 20%
. académicos del/de la
 postulante y/ode o o ! ) !
. Formacién Profesional ‘ ‘
| delfde la postulante Experiencia Profesional
£ 8,
! del/«de la postulante 0 2 30 puntos i 0%
; . Declaracién de intereses e ! T
‘ ; Intenciones del/la ! Da0puntos | LO%a
Razones en que el/fla postulante
candidato/a funda su """ ; e e e
postulacién; ; ‘
Cartas de Recomendacidn 02 30 puntes 10%
Calidad del Programa Calidad del 4
de Postgrado; el Programa de 0 a 30 puntos 10%
_ Contrbucién del : Postgrado P ¢
programa de postgrado
i al desarrolio _ .
académico/profesional ' contribucién del Programa
del/ ":s:’ P;it'l‘;a nte, de Postgrado al desarrollo |
co {  académico/profasional : :
contribuclén al " del/de 1a postulante, asi 0 2 30 puntos 10%
desarrollo del pais. | como Ia contribuclén al
i desarrolio del pais.

8.5. Obtendran puntuaciones adicionales en el puntaje final, de acuerdo a lo
acreditado en |a postulacion:

8.5.1. Los/as postulantes residentes en regiones distintas a la Regidn
Metropotitana (0,5 puntos).

8.5.2. Los/as postulantes pertenecientes a etnias indigenas {0,5
puntos).

8.5.3. Los/as postulantes que posean alguna discapacidad fisica (G,5
puntos).

9. ADJUDICACION DEL CONCURSO

9.1. Los resultados de la evaluacion, pasaran a consideracidn del Consejo
Asesor. Este cuerpo colegiado revisard dichas evaluaciones y con el
mérito de sus antecedentes, propondrd a CONICYT la seleccién de las
postulaciones presentadas. CONICYT, a través del correspondiente acto
administrativo, de acuerdo a la disponibllidad presupuestaria existente,
adjudicara las becas.

9.2. Posteriormente, CONICYT notificard por carta certificada dirigida al
domicilio de los/las postulantes que hayan resultado seleccionados/as,
quienes tendran un plaze maximo de 10 dias habiles, contados desde el
tercer dia siguiente a su recepcion en la oficina de Correos gue
corresponda, para rechazar o aceptar su beca por escrito. En caso que
los/as seleccionados/as no comuniquen su aceptacion en el piazo
maximo establecida, perderdn el derecho a la beca y se dejard sin
efecto la adjudicacién respecto de éstos/as. Sin perjuicio de las
sefialadas notificaciones, a los/las postulantes que hayan resultado
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9.3,

9.4,

9.5.

9.6.

seleccionados/as, se les podra comunicar tal circunstancia mediante el
correo electrénico sefialade en el formulario de postulacién.

CONICYT notlficard a todo/as los/as postulantes el resultado de su
postulacién, medliante carta certificada, indicandoe el puntaje que
obtuvieron, los comentarios realizados por sus evaluadores/as; y las
razones por las cuales su postulacién fue declarada fuera de bases, en
los casos que corresponda.

El resultado del concurso sera difundido a través de las paginas web de
CONICYT www.conicyt.cl.

La adjudicacion del concursos contemplard una lista de espera, Cuyos
integrantes podran ser beneflciados en el caso que unfuna estudiante
seleccionado/a renuncie a su opcién o se encuentre imposibllitado/a
para hacer uso de ella, en estricto orden de puntaje y de acuerdo al
nimerc de vacantes producldas. Los integrantes de la lista de espera
tamblén podrén resultar beneficiados en caso de existir disponibilidad
presupuestaria.

Todo aquel Interesado podrd interponer los recursos que contempla la
Ley N°15.880 cumpllendo con los plazos, formas y requisitos que la
referida norma establece, para lo cual:

9.6.1 Comunicados los resultados del concurso a todos los
participantes, éstos tendrdn un plazo de 5 dias hablles de la
notificaclén de sus resuitados para interponer un recurso de
reposicion,

9.6.2 Los recursos de reposicién, en conformidad al articulo 30 de la
Ley N©19.880, deberdn presentarse ante el Presidente de
CONICYT y deberdn contener:

a) El nombre y apellidos del interesado y, en su caso, de su
apoderado, asi como la identificaclén del medio preferente o de!
lugar que se sefiale, para los efectos de las notificaciones.

b) Los hechos, razones y peticlones en qué consiste la solicitud.
c) Lugar y fecha.

d) La firma del solicltante o acreditacion de la autenticidad de su
voluntad expresada por cualquier medio habilitado. En virtud de
lo anterior, no se aceptaran recursos de reposicién presentados a
través de correo electrénico a menos que se encuentre mediante
firma electrdnica avanzada.

e) El érgano administrativo al que se dirige.

9.6.3 Los Interesados podran actuar por medio de apoderados,
entendiéndose que éstos tienen todas las facultades necesarlas
para la consecucién del acto administrativo, salvo manifestacion
expresa en contrario. El poder deberad constar en escritura
publica o documento privado suscrito ante notario.

10. FIRMA DEL CONVENIO, DECLARACION JURADA Y PAGARE.

Los/las
Funcion

10.1.

10.2.

estudiantes selecclonadosfas para la beca de Magister para
arios PUblicos deberén:

Firmar un convenio de beca con CONICYT, donde se estipularan los
derechos y obligaciones de las partes, cuya fecha limite de
suscripcién serd el mes de octubre de 2011.

Presentar una declaracién jurada ante notario, ai momento de la
suscripcidn del convenlo, seguin formato entregado por CONICYT,
manifestando que:
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10.3,

10.4,

10.5.

10.6.

a)

b}

c)

d)
e)

No poseer algunas de las incompatibilidades establecidas en el
numeral 5 de las presentes bases,

Compromiso de cumpllr todas las obligaciones inherentes a su
calidad de becario/a.

Compromiso de obtener un desempefio académico de excelencia
durante sus estudios que lo lleven a la obtencién del Grado de
Magister.

Fecha de inicio y término de la beca.
Fecha de inicio y término de los estudios de Magister.

Suscribir un pagaré, firmado ante notario pulblico, el cual se
extenderd de acuerdo a las instrucciones que determine CONICYT vy
gue, en todo caso, deberd incorporar una clausula en virtud de la
cual se faculte a CONICYT para exigir el cobro inmediate del monto
total del pagaré, como si fuese de plazo vencido, en caso de
incumplimiento por parte del becario de una o més de las
obligaciones convenidas, de manera de asegurar el fiel cumplimiento
de las obligaciones del becario.

cumplir con la presentacion de toda la documentacion solicitada en
el listado que se le entregard antes de |a firma del convenio. En caso
que no cumpla con ello, no podrd firmar convenio ni gozar de los
beneficios que ésta confiere a su titular, operando la caducidad de
ésta.

Con todo, al momente de ta firma del convenio, se procederd a
verificar el total cumplimiente de las bases, especificamente de Ia
exactitud de los antecedentes presentados en la postulacion, asi
como el respaldo de los certificados correspondientes, so pena de
declarar sin efecto la adjudicacion de la beca.

Sin perjuicio de lo anterior, si habiendo firmado convenio y/o
estando el/la becario/a realizando sus estudios de Magister,
CONICYT tomara conacimiento del incumplimiento de las bases, se
declarard inmediatamente el término anticlpado de la beca y se
deberd solicitar alfla becario/a la devolucion de todos los fondos
otorgados.

11, OBLIGACIONES DE EL/LA BECARIO/A

11.1.

11.2.

11.3.

il.4,

Iniciar o estar cursando los estudios de Magister durante el afio
2011.

Al momento de hacer efectiva |a beca y para efectuar los depdsitas
correspondientes, el becario/a deberd contar con una cuenta
bancaria unlpersonal, a su nombre. Dicha cuenta deberd
corresponder a una Cuenta Corriente, Cuenta RUT ¢ Cheguera
Electrénica del Banco Estado, o en su defecto podra ser una Cuenta
Corriente de cualquier otro banco,

Mantener la calidad de alumnofa regular y la continuidad en los
estudios. Cualquier cambio en esta situacién deberd ser informado a
CONICYT en un plazo maximo de 30 dias habiles, contados desde el
cese de la calidad sefialada, en las condiciones establecidas en las
bases concursales. Toda interrupcién de estudios debera realizarse
por causa debidamente justificada, CONICYT determinard
fundadamente si suspende o deja sin efecto la beca otorgada.

Utilizar los beneficios de la beca Gnicamente para la universidad y
programa presentados por el/la becarlofa en sus antecedentes de
postulactén, No se aceptaran cambios, sean estos de universidad y/o
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11.5,

11.6.

11.7.

11.8,

11.8.

11,10,

11.11,

11.12.

programa. En caso que el/la becario/a declda cambiar programa y/o
universidad, CONICYT pondré términc anticipado a la beca y debera
solicltar la devalucidon de los recursos entregados.

Presentar a CONICYT durante el mes de marzo de cada afie, un
informe de actividades académicas, segun formato CONICYT,
adjuntando a éste un certificado emitido por la Direccidon de
Postgrado, con las calificaclones obtenidas en las asignaturas
cursadas, indicando afio/semestre, la Inscripcién de ramos para el
siguiente semestre y un informe de avance (dos paglnas) en el caso
que elfla becario/a esté en etapa de desarrollo de tesis. En casp que
el/la becario/a haya reprobado uno o mas ramos, CONICYT deberd
poner término anticipado a la beca otorgada y debera solicitar la
devolucién de los montos entregados. El cumplimiento de las
obligaciones establecidas en este titeral seran condiclon necesaria
para la renovacion anual de la beca.

Presentar en el mes de agosto de cada afio a CONICYT la inscripcién
de ramos correspondiente al segundo semestre, de corresponder.

£n caso de embarazo, la becaria gozara de una extensién de la
asignacion de manutencién mensual por concepto de pre y post
natal, hasta por un plaze méximo de cuatro meses en total, para io
cual deberd informar sobre dicha situacion @ CONICYT. Para gozar de
este beneficlo la becaria deberd hacer envid del certificado médico
respectivo que acredite el estado de gravidez. Los meses utilizados
por motive de pre y post natal no se consideraran para el ¢dmputo
dei periodo original de la beca.

Otras situaciones de salud deberdn ser informadas a CONICYT, a
través del procedimiento sefialado en el punto anterior, para efectos
de considerar excepcionalmente un permiso con pago de los
beneficlos de la beca por un maximo de seis meses, en el caso que
la enfermedad imposibilite la realizacién de estudios. Los meses
utilizados por tal motivo no se considerardn para el computo del
periodo griginal de |a beca.

En casos excepcionales debidamente calificados por CONICYT, a
solicitud del becario, podrd suspenderse la beca por un méximo de 6
meses sin beneficios.

Participar de las actividades de promocion y/o divulgacion de la
ciencia y tecnologia, en sus respectivas disciplinas, cuando sea
solicitado por CONICYT o por iniciativa propia, en especial en
actividades enmarcadas dentro del Programa Explora. Ademaés,
inclulr en cada publicacién, poster, presentaciones en congrescs u
otros, una glosa que indique que se es “Becario/a CONICYT".

Acreditar ia obtencién del grado académico. £n cumplimiento de lo
anterior los/las becario/as entregaran a CONICYT, dentro de los 90
dias posteriores a {a aprobacién del examen puiblico un Informe final
gue deberd contener: un ejemplar de la tesis que sefiale que fue
financlada por CONICYT, un certificado/constancia de notas emitido
por la Direccidn de Postgrado y una copia legalizada del certificado
de grado o diploma. En ningln caso la acreditacién del grado
académico podra superar el plazo de dieciecho meses contados
desde el términc de la beca.

En caso de ausentarse de Chile por motivos académicos, para seguir
percibiendo los beneficios, el/la becario/a debera:

11,12.1 Informar por escrito a CONICYT, si la ausencia es menor a
tres meses.

11.12.2 Solicitar autorizacion a CONICYT si la ausencia s mayor a la
‘13



sefialada anteriormente.

La ausencia debe estar debidamente justificada por elfla Director/a
del programa de postgrade o Profesor/a guia. La suma de las
estadias en el extranjero no podran exceder los doce meses.

11.13. Acreditar anualmente mediante un Certificado del/de la Jefe/a
Superior de la Institucién que no ha sido sanclonadao/a con ninguna
medida disciplinaria.

11.14, En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
precedentemente descritas, sin causa justificada, CONICYT pondra
término anticipado a la beca y se procedera en conformidad al
numeral 13.

12. RETRIBUCION

12.1. Al término de la beca, elfla becario/a debera desempefiarse en el
sector plblico y preferentemente en la regién del pais en que
desempefaba sus labores al momento de recibir la beca, a lo menos
por un periodo igual al doble dei aguel gue durd el programa de
magister, lo cual deberd acreditarse anualmente ante CONICYT,

12.2. El cumplimiento de la obligacién de retribucién, sefialada
precedentemente, se iniclard a contar de la fecha establecida para el
término de la beca, sefialada en el respectivo convenio.

13. SANCIONES.

CONICYT, a través de las acciones judiciales vy extrajudiciales que
correspondan o por medio de la ejecucién del respectivo pagaré, debera
exigir a los becarios la restitucién de la totalidad de los beneficios econdmicos
pagados respecto de quienes sean eliminados, suspendan, abandonen y/0
renuncien a su Programa de Estudios, sin causa justificada, asi como a quienes
ne cumplan con las obligaciones inherentes a su condicion de becarios/as o
hayan adulterado sus antecedentes o informes. Sin perjuicio de lo expuesto,
CONICYT deberd declarar el iImpedimento de estos becarlos/as para postular o
participar, en cualguier calidad jurfdica en los otros Concursos que convoque,
por tres afios,

14. INTERPRETACION DE LAS BASES

14.1. CONICYT se encuentra facultada para interpretar y determinar el
sentido y alcance de estas bases, en caso de dudas y/o conflictos
que se suscitaren sobre su contenido y aplicacion.

14,2, Los anexos, aclaraciones y notas a pie de pagina, generados con
motivo del presente CONCUrso pasaran a formar parte Integrante de
estas bases para todos los efectos legales y se publicardn en
www.conicyt.cl.

15. CONVOCATORIA Y DIFUSION

15.1. La convocatoria a concursa se publicara en periddicos de circulacién
nacional y en la pagina weh www.conicyt.cl.

15.2. tas bases y formularios de postulacion estaran disponibles en la
pagina web www.canicyt.cl a partir del dia 17 de mayo de 2011.

15.3. El plazo para ta postulacién en linea vence impostergablemente el 14
de junio de 2011 a las 14:00 horas del dia.

15.4. El plazo para la recepciéon de las cartas de referencia académico-
|aborales en llnea vence, Impostergablemente, el jueves 16 de junio,
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15.5.

15.6.

15.7.

a las 14:00 horas (hora continentaf, Chile).

El plazo para la recepcion de postulaciones en soporte papel y de
cartas de referencia académico-laboral, en este formato, vence
impostergablemente el lunes 06 de junio, a las 14:00 hrs. (hora
continental, Chlle). El dossler de postulactén junto a las cartas de
recomendaclén en las postulaciones reallzadas en soporte papel
deberdn ser enviados en sobre cerrado dirlgido al Programa
Formacién de Capltal Humano Avanzado a través de |a Qficina de
Partes de CONICYT ubicado en Bermarda Morln N°551-Providencia,
Santiago. Si se envia la postulaclén por correo certificado, courler,
bus o correc rapido, el timbre de despacho o envio debe contener
camo fecha Ultima el dia 06 de junio de 2011.

Las consultas recibidas a través de la Oficina de Informacliones
Reclamos y Sugerencias (OIRS) de CONICYT sdlo se recibirdn hasta
el 07 de junio de 2011 a las 12:00 horas del dia. Luego de esta
fecha, las consultas recibidas por parte del/de la postulante recibiran
como respuesta un mensale en el que se indicard que el plazo de
consuitas del presente concurso ha finalizado.

lLos resultados seran publicados en la pagina web www.conicyt.cl a
partir del 5 de agosto 2011.

16, INFORMACIONES

Programa Formacién de Capital Humano Avanzado
Call center: +56 2 365 4600
Consultas via mail www.conicyt.cl/girs

Consultas Presenciales en Av. Salvador N@ 379 - 389 - Providencia (Lunes a
Viernes de 09:00 a 14:00 hrs.)”

FIN DE TRANSCRIPCION DE BASES

3. El Oficlal de Partes deberd anotar el nimero y fecha de ia presente
resolucion, que la madifica, en el campo "DESCRIPCION” ubicado en el
Repositorio de Archive Institucional, en el documento digital de Ia
Resolucion Exenta N°2747/2011.

ANEXQS:

ANOTESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

sost(McueL AGUILERKRADIC.
PRESIDENTE DE CONIEYT ..

El Memordndum N° 1165, de feche 17 de mayo de 2011, del Programa de Formacién de Caplital
Humano Avanzado y sus antecedentes.

TRAMITACION
I, Presldencia.
tl, Oficina de Partes.

Reg.:1346-2011
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ANEXO oo

ACTA DEL COMITE DE EVALUACION
Concurso de Becas de Magister en Chile para Funcionarios/as del Sector Pablico
Afio Académico 2011

En Santiago de Chile, con fecha 21 de julio de 2011, a las 13:00 hoeras, se da inicio a la
sesion del Comité de Evaluacion del Programa de Formacion de Capital Humano
Avansado de CONICYT (PFCHA), para efectos de revisar y evaluar las postulaciones
admiuibles del Concurso de Becas de Magister para Funcionario/as del Sector Publico,
convocatoria 2011, en las areas de Politicas Publicas y Administracion del Estado,
Cienncias  Politicas y Relaciones Internacicnales, Ciencias Juridicas, Ciencias de la
Comunicacién, Ciencias de la Ingenieria y Ciencias Médicas.

Los ¢ valuadores asistentes a esta sesidén de Comité son:

+ Claudio Rojas Mino, Doctor en Ciencias Politicas y Sociologia, Universidad
{ cmplutense de Madrid (Espafia). Académico de la Universidad de Talca.

« Gustavo Rayo Urrutia, Doctor en Estudios Politicos, Université de Grenoble
(Itancia). Académico de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile.

» Loreto Correa Vera, Doctora en Historia de las Relaciones Internacionales,
tUniversidad de San Pablo CEU (Espafia). Académica de la Universidad de Santiago de
Chile,

= Orlando Jiménez Bustamante, Ph.D. en Economia Politica de la Innovacién,
Uriversity of Oxford (Reino Unido). Académico de la Universidad Central de Chile.

« Veronica Figueroa Huencho, Doctora en Ciencias Administrativas, ESADE
{t ~pana). Academica de la Universidad de Chile.

« Ximena Fuentes Torrijo, D.Phil en Derecho, University of Oxford (Reino Unido).
A adémica de la Universidad de Chile y de la Universidad Adolfo Ibanez.

Asiminmo concurre a esta sesion, para apoyar técnicamente al Comité, don Rodrigo
Cevallis, Coordinador de Evaluacion del PFCHA.

Se dea constancia que en la presente convocatoria CONICYT recibié un total de 115
postillaciones al Concurso de Magister para Funcionario/as del Sector Puablico, de las
cuales 63 superaron la etapa de admisibilidad, a la fecha.

En esla sesion, el Comité de Evaluacion revisé y evalud un total de 20 po
admisibles,



Comision Nacwnnal de lnvesligation
Cientifica y Tecnologica  CORICYT

5. Este Comité elaboré y hace entrega al PFCHA/CONICYT, para la consideracion del

Consejo  Asesor de Seleccién, una
correspondientes de evaluacion.

Claudio Rojas Mifo
Doector en Clencias Politicas y Sociologia
Universidad Complutense de Madrid

oreto Correa Vera
Doctora en Historia de las Relaciones Internacionales
Universidad de San Pablo

ONi ;wgkuenchn
Doctora en Ciengias Administrativas

nomina de postulantes con los puntajes

L‘_'\/l, =

/" Gustavo Rayo Urrutia |
iDoctor en Estudios Politicos
Universite de Grenoble

" Orlando Jimenef Bustamante
Ph.OA en Economia Politica de la Innovacién
.. University of| Oxford

)LM{LQL' \

imena Fuentes Tormjo
D.Phil en Derecho
University of Oxford




1.

ACTA DEL COMITE DE EVALUACION
Concurso de Becas de Magister en Chile para Funcionarios/as del Sector Pablico
Afo Académico 2011

En Santiago de Chile, con fecha 22 de julio de 2011, a las 09:00 horas, se da inicio a la
sesién del Comité de Evaluaciéon del Programa de Formacion de Capital Humano
Avanzado de CONICYT (PFCHA), para efectos de revisar y evaluar las postulaciones
admisibles del Concurso de Becas de Magister para Funcionario/as del Sector Publico,
convocatoria 2011, en las &areas de Politicas Publicas y Administracién del Estado, vy
Ciencias de la Ingenieria I.

Los evaluadores asistentes a esta sesidn de Comité son:

+ Gregory Elacqua, Ph.D. en Politicas Publicas, Princeton University (Estados Unidos).
Director del Instituto de Politicas Pablicas de la Universidad Diego Portales.

» Gustavo Rayo Urrutia, Doctor en Estudios Politicos, Université de Grenoble
(Francia). Académico de la Pontificia Universidad Catolica de Chile.

» Jeanne Simon, Ph.D. en Estudios Internacionales, University of Denver (Estados
Unidos). Académica de la Universidad de Concepcion.

« Mauricio Olavarria Gambi, Ph.D. en Politicas Plblicas, University of Maryland
(Estados Unidos). Académico de la Universidad de Santiago de Chile.

Asimismo concurre a esta sesidon, para apoyar tecnicamente al Comite, don Rodrigo
Cevallos, Coordinador de Evaluacién del PFCHA.

Se deja constancia que en la presente convocatoria CONICYT recibio un total de 115
postulaciones al Concurso de Magister para Funcionario/as del Sector Publico, de las
cuales 63 superaron la etapa de admisibilidad, a la fecha.

En esta sesidn, el Comité de Evaluacion revisé y evalud un total de 19 postulacicnes
admisibles.




Comision Nacional de Investigacidn
Cientifica y Tecnolagica - CONICYT

5. Este Comité elaboré y hace entrega al PFCHA/CONICYT, para la consideracion del
Consejo Asesor de Seleccién, una nomina de postulantes con los puntajes
correspondientes de evaluacion.

M
N AU R
Gregory Elacqua ~  Gustavo Rayo _Il..!rn,l‘tj:!
Ph.D. en Politicas Publicas ( Doctor en Estudigs Paliticos \
Princeton University ___Université de Grenoble \
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Mauricio Olavarria Gambi
Ph.D. en Politicas Publicas
University of Maryland




ACTA DEL COMITE DE EVALUACION
Concurso de Becas de Magister en Chile para Funcionarios/as del Sector Publico
Ao Académico 2011

1. En Santiago de Chile, con fecha 25 de julio de 2011, a las 13:00 horas, se da inicio a la
tercera sesion del Comité de Evaluacion de Politicas Publicas y Administracién del Estado,
del Programa de Formacion de Capital Humano Avanzado de CONICYT (PFCHA), para
efectos de revisar y evaluar las postulaciones admisibles del Concurso de Becas de
Magister para Funcionario/as del Sector Publico, convocatoria 2011, en las areas de
Politicas PUblicas y Administracion del Estado, Administracién Privada, Ciencias
Econdmicas, Ciencias Juridicas, Ciencias de la Ingenieria 1, Geologia y Qceanografia,
Ciencias Agrondmicas y Forestales, Biologia I, Ciencias Médicas, y Psicologia.

2. Los evaluadores asistentes a esta sesién de Comité son:

« Carmen Montecinos Sanhueza, Ph.D. en Psicologia Educacional, Southern Illinois
University at Carbondale (Estados Unidos). Académica de la Pontificia Universidad
Catolica de Valparaiso.

« Cristian Pliscoff Varas, Ph.D. en Administracion Publica, University of Southern
California (Estados Unidos). Director Escuela de Gobierno de la Universidad de Chile.

+ Fanny Lopez Alegria, Doctora en Salud Publica, Universidade de Sdo Paulo (Brasil).
Académica de la Universidad de Santiago de Chile.

« Jaime Casassus Vargas, Ph.D. en Finanzas, Carnegie Mellon University (Estados
Unidos). Académico de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile.

s Javier Couso Salas. Ph.D. en Derecho y Ciencias Sociales, University of California,
Berkeley (Estados Unidos). Académico de la Universidad Diego Portales.

» José Gregorio Pérez Arrau, Ph.D. en Administracion, University of Liverpool (Reino
Unido). Académico de la Universidad de Santiago de Chile.

» Orlando Jiménez Bustamante, Ph.D. en Economia Politica de la Innovacion,
University of Oxford {(Reino Unido). Académico de la Universidad Central de Chile.

» Ximena Fuentes Torrijo, D.Phil en Derecho, University of Oxford (Reino Unido).
Académica de la Universidad de Chile y de la Universidad Adolfo Ibafez.

Asimismo concurre a esta sesidén, para apoyar técnicamente al Comite, don Rodrigo
Cevallos, Coordinador de Evaluacion del PFCHA,
e CIE T
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3. Se deja constancia que en la presente convocatoria CONICYT recibié un total de 115 :"‘\"\
postulaciones al Concurse de Magister para Funcionario/as del Sector Puabli

cuales 63 superaron la etapa de admisibilidad, a la fecha.




Comisan Naoanal de finvestigacion
RS Cicntifica y Tecnalogica - CONICYT

4. En esta sesion, el Comité de Evaluacion revisé y evalud un total de 24 postulaciones
admisibles.

5. Este Comité elaboré y hace entrega al PFCHA/CONICYT, para la consideracion del
Consejo Asesor de Seleccidn, una nomina de postulantes con los puntajes
correspondientes de evaluacion.

Carmen Montecinos Sanhueza ~ Cristian Pliscl ras
Ph.D. en Psicologia Educacional Ph.D.Wr/ﬁcién Publica
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" Fanny Ldpez Aiegraa | Yaime Casassus Vargas /
Doctora eh Salud Publica = PO &n Finanzas

Universidade de S&o Paulo tarnegie Mellon University

José.Gregorio Pérez Arrau
Ph.D. en Administracién
University of Liverpool

Ph.D. en Derecho y Ciencias Sociales
University of California, Berkeley
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/5 Aoy CREA EL CONSEJQ ASESOR DEL PROGRAMA DE
: i RECURSOS HUMANOS Y BECAS DE POSTGRADQ

EXENTA NUM. i 4 by

SANTIAGO, 26 Jul 2007

VISTOS:
El D.S. de Educacion N°491 de 1971; Decreto [Ley N°668 de 1974: Ley N°20141 de Presupucstos del
Sector Publico: Resolucion N°520 de 1996 v sus modificaciones de Contraloria General de la
Republica, ¥

CONSIDERANDO:

1. El aporte especializado que significa la participacion de la comunidad cientifico-académica en
las tareas institucionales de CONICY'|;

1. La necesidad de esta Comision Nacional, en cuanto  disponer de la asesoria de un cuerpo

colegiado integrado por personas de trayectoria y capacidad reconocida en materias
académicas, cientificas v tecnologicas;

1. Las politicas superiores de CONICYT, en orden a la importancia creciente que debe tener Ta
formacian de recursos humanos para disponer de una masa critica de investigadores que
asuman los variados, crecientes vy complejos desafios del avance cientifico y tecnologico
mundial, v

v, La aprobacion que presta esta Presidencia,

RESUELVO:
PRIMERQO:. CREASF, el CONSEJQ ASESOR DEL PROGRAMA DE RECURSOS HUMANOS Y BECAS
DE POSTGRADQ, que tendrd por objeto asesorar a la Presidenta de CONICYT en el vjercicio de sus

funciones, en el fomento y fortalecimiento de la formacion de capital humano avanzado.

SEGUNDOY Las funciones del Conscjo Asesor serdn las siguientes:

a. Colaborar en la conduccion estratégica del Programa en lo relativo al mejoramiento del
sistema Jde ciencia, tecnologia e innovacion,
b Proponer medidas para la aplicacion, por el Programa, de las politicas generales v

especificas de formacion de capital humano avanzado v de desarrollo cientifico v
tecnolégico que defina CONICYT.

¢ Proponer a CONICYT la creacion de nuevas lineas concursables del Programa v
acciones futuras en materias de formacion superior de Recursos Humanos.
d Coanocer v hacer recomendaciones en relacion a:

- Discno de las bases de los concursos
- Procedimientos v entidades expertas en evaluacion
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- Analisis de resultados
- Sistemas de seguimiento y control.

¢ Proponer los proyectos y/o postulaciones para su seleccion.

f. Supervisar que los recursos asignados sean utilizados para los fines que fueron
solicitados, quedando facultados para proponer el término anticipado de la asignacion
de tales recursos y su total o parcial devolucion.

L Recomendar las modificaciones, suspensiones o término anticipado de proyectos o
becas en curso proponiendo la total o parcial devolucion de los recursos, si, a juicio del
Consejo, existen razones fundadas para ello.

h. Conocer las evaluaciones técnicas de los postulantes a los diferentes concursos
convocados por el Programa y proponer los asignatarios de Becas que financiara ol
Programa.

TERCERD: Crea el Consejo Asesor del Programa de Recursos Humanos vy Becas de Postgrado.

Sra.  Vivian Heyl Presidenta de CONICYT, quien lo presidira

. Carlos Vio Lagos Vicerrector Adjunto de Investigacién y Desarrollo
Pontificia Universidad Catélica de Chile.

. Sr. José J. Brunner Director de Investigacion Escuela de Gobierno.
Univ. Adolfo Ibariez

. Sr. Luis Horacio Rojas Oficina de Planificacion y Presupuesto, Ministerio
de Justicia

. Sra. Rosa Deves A. Directora Postgrado U. de Chile

. Sr. Jorge C. Urzaa Prorrector, Universidad Santo Tomas

. Sr. Julio Castro Jete Divisién Educacion Superior MINEDUC

. Sr. Pablo Valenzuela Director Fundacién Ciencia para la Vida

. Sr, Sergio Marshall Director Postgrado de U. Catdlica de Valparaiso y

Director de la Comision de Postgrado del CRUCH.

Integraran el Comité, sin derecho a voto, el Director Ejecutivo de CONICYT o el Jefe del Departamento
de Estudios y Planificacion de CONICYT, segun lo disponga la Presidenta, y la directora el
Programa de Formacion de Recursos Humanos y Becas de Postgrado, esta dltima en calidad de
Ministro de Fe quien efectuara ademas la labor de Secretaria Técnica guardando registro de las actas y
acuerdos que adopte el Consejo.

CUARTO: El quorum del Consejo para efectos de su funcionamiento sers la mayoria absoluta de sus
miembros. Y el quérum para los acuerdos sers de la mayoria absoluta de los asistentes. En caso de
winpate, dirnimird la Presidenta del Consejo, quien tendrd derecho a doble voto para estos efectos.

QUINTO:- Los miembros del Consejo Asesor ejercerdn sus funciones ad honorem y por un periodo
inicial de dos afios, renovables por periodos de uno o dos afos.

SEXTO:- En caso de ausencia o impedimento de los integrantes que sean representantes do

instituciones, asistiran a las reuniones aquellos yue la institucion respectiva designe especialmente al
efecto, y en el caso de la Presidenta de CONICYT, quién ella determine,
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SEPTIMO: El Consejo Asesor se reunira periddicamente, convocado por su Presidenta, o por quién
ella designe, de acuerdo a las necesidades y requerimientos de la Institucién. Las citaciones deberdn
haverse, con indicacién de lugar, fecha y hora.

OCTAVO: Ningun integrante del Consejo Asesor podra tomar parte en la discusion de asuntos en que
¢l o sus parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad estén interesados. Se
entiende que existe dicho interés cuando su resolucién afecte moral o pecuniariamente a las personas
referidas.

NOVENO: Los miembros del Consejo Ascsor, externos a CONICYT tendran la calidad de asesores v
se les aplicara lo dispuesto en el Estatuto de esta Corporacion, en materia de gastos de pasajes y estada,
cuando deban cumplir funciones directamente relacionadas con las funciones del Comité.

DECIMO: CONICYT, de acuerdo a sus facultades ¥ a la normativa vigente podrda modificar la
estructura, composicion y funcionamiento del Comité Directivo en funcion de las necesidades que lo
ameriten,

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

VIVIAN HEYL
Presidenta

DISTRIBUCION:

- PRESIDENCIA

- DIRECCION EJECUTIVA

- Directora Depto. FORMACION RECURSOS HUMANOS Y BECAS DE POSTGRADO
- Directores de Deptos.

- Directores de Programas

- OFICINA DE PARTES
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REEMPLAZA DENOMINACION DEL
PFROGRAMA DE  BECAS DE
POSTGRADO Y RECURSOS

HUMANOS Y MODIFICA
RESOLUCION EXENTA EN ESTA
MATERIA.

res ex.one 1412

SANTIAGO, 03 JuL 2008

Lo dispuesto en ¢l DS N* 491/71 v DL N* 668/74 ambos del Ministerio de Educacién v la
Resolucion N® 520 de 1996 y sus modificaciones de Contraloria General de la Repiblica, y

CONSIDERANDO:

b,

Los nuevos desafios impuestos por et Gobierno de Chile en orden a priorizar la
inversion en la formacion de capital humano de excelencia, a través de la
instauracion de politicas pablicas que permitan crear mas instrumentos destinadus a
promover estudios de postgrado en Chile y el extranjero, de modo de alcanzar un
desarrollo cientifico y tecnoldgico que acorte las brechas existentes con los paises
desarrollados,

La necesidad de establecer las bases de una Politica Integral de Formacion y
Financiamiento de Capital Humano Avanzado, que adne criterios y consigne
objetivos v arcas prioritarias que permitan focalizar la inversion en esta materia,
como asimismo la importancia de ampliar y diversificar las herramientas destinadas
a este objety;

La incorporacion a partir de este afo de los dos nuevos ejes estratégicos
donominados Atraccion e Insercion de Capital Humano. EF primere tene por
proposito atraer a investigadores y expertos extranjeros hacia universidades,
institutos v centros de mvestigacion de manera de fortalecer la capacidad académica
de esas instituciones, v el segundo en estimular la insercion laboral en la industria v
la academia de investigadores que se encuentren calificados para llevar a cabo
investigacion cientifica,

El Memorandum N® 738, emitide con fecha 3 de julio de 2008 del Programa de Becas
de Postgrado, mediante el cudl se solicita el cambio de denominacion de su
sstamento en virtud de los fundamentos contenidos en el documento,

VS fen [



e La necesidad de formalizar la decision adoptada mediante el acto administrativo
competente v,
£ Las lacultades que detenta esta Presidencia,

RESUELVO:

|- REEMPLAZASE, a contar de la completa tramitacién del presente acto administrativo, la
depominacion del Programa de Becas de Postgrado y  Recursos Humanos por
PROGRAMA DE CAPITAL HUMANO AVANZADO, atendida las razones expuestas en

{os considerandos,

2.- MODIFIQUESE la Resolucion Exenta N° 1457 datada el 26 de julio de 2007 que cred cf
Consejo Ascsor el Programa de recursos Humanos y Becas de Postgrado, pasando a
denominarse para todos los efectos legales, Consejo Ascsor del Programa de Capital
Humano Avanzado v andtese por el Oficial de Partes al margen de dicha Resolucion el N° y
fecha del presente acto administrativo,

3.- Cualquier mencion efectuada al Programa de Becas de Postgrade v Recursos Humanos
debera entenderse referida para todos los efectos legales pertinentes al Programa de Capital
Humano Avanzado.

1~ Remitase copia del presente acto administrativo al Programa de Capital Humano
Avanzado v a la Departamento de Administracion y Finanzas de Conicyt para los fines

legales competentes,
B

ANOTESE Y COMUNIQUESE

U Hef

VIVIAN HEYL

Presidenta
RESANEXL
Memwmandum N 738 de 30708 Programa Becas de Postgrade

DISTRIBLCTON;

Presudencia

L¥ireccion Feoutiva

Depint

Programa Capital Humana Avanzado
DRI

Iepto Estudios v Manificacivin Estratégica
epto. Comunicaciones

Nepto. Informacion Cientifica
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APRUEBA INTEGRACION DEL CONSEJO
ASESOR DEL PROGRAMA DE CAPITAL
HUMANO AVANZADO DE CONICYT

a

e RES. EX N

SANTIAGO, g ££3 2010

Lo dispuestoy en el DS N#491/71 v D1 N®668/74 ambos del Ministerio de Educacion; Ley de
Presupuestos del Sector Pablico N*20407, para el ario 2010; Decreto Exento N"244 de 2% de
enero de 2010 del Ministerio de Educacion; Resolucion N¥ 1600 de 2008 de Contratoria
General de la Republica, v

CONSIDERANO:

L.

!‘J

L

Q.

La Resolucidn Exenta N1457 de 26 de julio de 2007 de CONICYT, que cred el
Consejo Asesor del Programa de Recursos Humanos y Becas de Postgrado, con el
objeto de asesorar a la Presidenta de CONICYT en el gjercicio de sus funciones, en
¢l fomento y fortalecimiento de la formacidn de capital humano avanzado.

La Resolucion Exenta N°1(27 de 22 de mayo de 2008 que modificd el acto
administrativo antes individualizado, reemplazando 3 integrantes del Consejo
Asesur del Programa de Recursos Humanos y Becas de Postgrado.

Resolucion Exenta N°1412 de 03 de julio de 2008 que reempland denominacién del
Programa de Becas de Postgrado y Recursos Humanos por el de Programa de
Capital Humano Avanzado, to que modificd, asimismo la denominacion del
Consejo Asesor.

El Memorando N263/2010 v 409/2010 del Programa de Formacion de Capital
Humana Avanzado.(Anexo 1)

Cartas de renuncia de don Horacio Walker Larrain v dofa Maria del Pilar
Romaguera Gracia (Anexo 2)

Las facultades que detenta esta Presidencia.

RESUELYO:

APRUEBESE la nueva integracion del Consejo Asesor del 'rograma de Formacion
de Capital Humano Avanzado, pasardo a estar constituido por los siguientes
representantes de las instituciones que se indican:



1. Comision Nacional de Investigacion
Cientifica v Tecnologa-CONICYT

Presidente{a)

(3

{*ontificia Universidad Catdlica de
Chile

Vicerrector(a) Adjunto{a) de Investigacidn
v Doctorado

3. Universidad de Concepcidn

Director{a} de Investigacion

4, Universidad de Chile

Director(a) Departamento de Postgrado y
Postitulo

3. Ministerio de Fducacion

Jefe(a) Division de Educacién Superior

6. Fundacion Ciencia para la Vida

Directar(a)

7. Universidad Andrés Bello

Vicerrector{a) de Investigacion y Postgrade

8. Pontificia Universidad Catdlica de
Valparaiso

Vicerrector(a) Adjunto{a) de Investigacion
y Estudios Avanzados

t2

DEJESE constancia que tode lo no medificado expresaments por este acto
administrativo, continua plenamente vigente la Resolucion Exenta N91457 de 2007
de CONICYT.

3. REMITASE copia de la presente resolucién al Programa de Capital Humano
Avanzado, al Departamento de Administracion v Finanzas, Fiscalia y Oficina de
Partes de CONICYT, camo asimismo a los representantes de las instituciones
precitadas, designados en calidad de miembros del Consejo Asesar,

4. ESTAMPESE por el Oficial de Partes al margen de las Resoluciones lixentas

Ns“1457/2007, 1027/2008 y 1412/2008 todas de CONICYT, el nomero v fecha del

presente acto administrativo que las modifica.

ANQOTESE Y COMUNIQUESE

se gt /
IRMA CESPEDES SIERRA
Presidenta (5)

AN
Lo Memorandos NYZ63/2010 y N409/2010 del Programa de Formacion de Capital Humano Avanzado.
2. Cartas de renuncia Horacio Walker Larrain-Maria del Pilar Ramaguera Gracia
Tramitacion
b DPresidencia
2 (Micina de Partes
C IRS-200
Cal3-240



ANEXO.oS

ACTA DEL CONSEJO ASESOR
Concurso Becas de Magister para Funcionarios/as del Sector Pablico
Convocatoria 2011

I.- En Santiago de Chile, con fecha 3 de agosto de 2011, a las 11:00hrs., se da inicio a la sesién
del Consejo Asesor del Programa de Formaciéon de Capital Humano Avanzado de CONICYT,
creado por Resolucion N91457, de fecha 26 de julio de 2007 y cuyos integrantes fueron
aprobados por Resolucidn N°668,de fecha 19 de febrero de 2010, para efectos de proponer el
namero de becas a entregar y el puntaje minimo de seleccion, sobre la base de las evaluaciones
efectuadas en el marco del concurso de Becas de Magister para Funcionarios/as del Sector

Publico,convocatoria 2011.

1. Los Integrantes del Consejo Asesorque asisten a la presente sesion son:

« José Miguel Aguilera Radic, Presidente de la Comision Nacional de Ciencia vy
Tecnologia (CONICYT), quien preside este Consejo;

« M. Denise Saint-Jean M., Directora del Programa Formacion de Capital Humano
Avanzado de CONICYT,

» Ricardo Reich Albertz, Jefe del Departamento de Financiamiento Institucional, Division
de Educacion Superior del MINEDUC, en representacion del Sr. Juan José Ugarte
Gurruchaga,

« José Becerra Allende, Director de Investigacion y Creacion Artistica de la Universidad
de Concepcidn, en representacion del Sr. Bernabé Rivas Quiroz;

+ Carolina Gatica de la Puente, Coordinadora de Doctorado de la Pontificia Universidad
Catdlica de Chile, en representacion del Sr. Juan Larrain Correa;

+ Sergio Villanueva Boratovic, Coordinador Académico del Departamento de Postgrado
v Postitulo de la Universidad de Chile, en representacion del Sr. José Daniel Wolff
Fernandez.

Asimismo concurren a esta sesidn, para apoyar técnicamente al Consejo Asesor:

« Alejandro Weber Pérez, Subdirector de Desarrollo de Personas, Direccion Nacional del
Servicio Civil

» Cristian Pliscoff Varas, Director de la Escuela de Gobierno de la Universidad de Chile;f

Coordinador del Comité de Evaluacién de Politicas POblicas y Administracion del .F.e-.tar.,ig;_g,‘\‘ekc'o"" O,
PFCHA/CONICYT. D
3 N
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2. CONICYT recibid un total de 115 postulaciones al concurso de Becas de Magister para
Funcicnarios del Sector Publico, convocatoria 2011, de las cuales 52 fueron excluidas de la etapa
evaluativa por incumplimiento de las bases concursales. En consecuencia, el total de
postulaciones vdlidamente admitidas, que fueron sometidas a la evaluacién de los expertos
academicos de CONICYT, fue de 63 postulaciones,

3. Las postulaciones vdlidamente admitidas fueron evaluadas por los Comités de
Evaluacian, a traves de un proceso que aplica de manera rigurosa los criterios de excelencia
sefialados en las bases concursales. Estos comités son designados por CONICYT y esta
conforinado por expertos/as académicos/as, investigadores/as y/o profesionales pertenecientes
al secter publico y/o privado, chilenos/as o extranjeros/as, especialistas en las disciplinas

pertinentes, de destacada trayectoria y reconocido prestigio.

4, LLos criterios considerados en la evaluacion de postulaciones fueron:
CRITERIOS ITEM Porcentaje
sobre el total
Antecedentes académicos del/de la postutante FOrmacion académica del/de la postulante 20%
y/o de Formacidn Profestonal del/de la
postulante Experiencia Profesional gel/de la postulante a0%
Declaracion de intereses e intenciones del/la postulante 10%
Razones en que el/la candidato/a funda su
postulacion i
Cartas de Recomendacidn 108
Calidact del Programa de Postgrado; Calidad del Programa de Postgrado 1

Contribucion del programa de postgrado al e e B e g e

i

|

F

desarroflo acadeémico/profesional del/de la Contribucion del Programa de Pastgrado al desarrollo |
postulrante, asi como la contribucion al académico/profesional del/de la postulante, asi como la |
desarrollo del pais contribucién al desarrolio del pais |

Adicicnalmente, se otorgd 0,5 puntos por cada una de las siguientes caracteristicas debidamente
acreditadas en el concurso:

. Los/as postulantes residentes en regiones distintas a la Regién Metropolitana.
. Los/as postulantes pertenecientes a etnias indigenas.
. Los/as postulantes que posean alguna discapacidad fisica.

II.- Acuerdo del Consejo Asesor:

Viste y considerando todos los antecedentes de las postulaciones sometidas a la & trt|r:.l_.-_
evaliativa, este Consejo propone seleccionar 42 (cuarenta y dos) postulantes ala E%e;ﬂf{tr
Magister para Funcionarios/as del Sector Plblico, fijando como puntaje minimo de si
22,575 puntos.




Comision &acional e nvastigacion
prema Ll Cientificay Tecnelogica - CONKCYT

Acuerdan el acta y firman en tres copias originaies:

Presidente
Comision Nacienal de Ciencia y Tecnologia

Voo ;.
( L'H‘-' &-”"f
Ricardo Reich Albertz

Jefe Departamento de Financiamiento [nstitucional
Division de Educacidn Superior MINEDUC

itk e

Carolina Gatica de la Puente
Coordinadora de Doctorado
Pontificia Universidad Catodlica de Chile

F-m--.hrng;w««:l’e Deshrrolio de Personas
[Hreccion Maclonal del Servicio Civil

Se pone término a la sesién a las 13:00 horas.

Santiago, 3 de agosto de 2011.-

Frortiiise Gy G
citzs! Humsamno Avanzac

7

f

A

f Ll [[

M. Denise Saint-Jean M,
Directora del Programa Farm n de Capital
Humano Avanzado de CONICYT

/]
/ 'f”.;_..-cl-ar';--:'--""*""}/
“6se Becerra Allende

Director de Investigacion y Creacion Artistica
Uriversidad de Copecepoion Il\

-4

&

Sergio Villanueva Boratovic
Coordinador Académico del Departamento de
Postgrado y Postitulo de la Universidad de Chile




CERTIFICADO.

DENISE SA?IT- AN, Directora del Programa de Formacion de Capital
Humano Avanzado 'de CONICYT, certifica que las firmas estampadas en el acta
de fecha 03 de agosto de 2011 del Consejo Asesor, en el marco del Concurso
Becas de Magister para Funcionarios/as del Sector Pdblico, son auténticas y
corresponden a las personas cuyos cargos se indican,



CONICYT

PROGRAMA NACIONAL DE BECAS 2011
PROYECTOS EN CONCURSO POR POSTULANTE

TIPO PROYECTO: BECA PARA
ESTUDIOS DE MAGISTER PARA
FUNCIONARIOS DEL SECTOR

PUBLICO

ANEXO oG

03/08/2011

NUMERO

NOMBRE POSTULANTE

PROGRAMA

INSTITUCION

ESTADO

79110001 {GONZALEZ

NAHUM

OSCAR

MAGISTER
DESARROLLO
HUMANO LOCAL
Y REGIONAL

UNIV.DE LA FRONTERA

FUERA DE
BASES

79110002 |BELTRAN

GARRIDO

GONZALO

MAGISTER EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL

PONT. UNIV,
CATOLICA DE CHILE

SELECCIONADO

79110003 jGRANDON

PARRA

JORGE

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110004 |LEIGHTON

TEJOS

CARLOS

MAGISTER EN
ECONOMIA
ENERGETICA

UNIV. TECNICA
FEDERICO SANTA
MARIA

FUERA DE
BASES

79110005 [SOTO

ANDRADES

RODRIGO

MAGISTER EN
EDUCACION
M/CURRICULUM
EDUCACIONAL

UNIV.METROPOLITANA
DE CS.DE LA
EDUCACION

FUERA DE
BASES

79110006 |INFANTE

COTRONEO

GONZALO

MAGISTER EN
DIRECCION
PUBLICA

PONT. UNIV,
CATOLICA DE
VALPARAISO

FUERA DE
BASES

79110007 |CRUZ

REYES

MARICELA

MAGISTER EN
POLITICA Y
GOBIERNO

UNIV.DE CONCEPCICN

LISTA_ESPERA

79110008 JRUIZ

PINTO

MARIA

MAGISTER EN
POLITICA Y
GOBIERNO

UNIV.DE CONCEPCION

LISTA_ESPERA

79110009 |CABRERA

BARRAZA

FERNANDO

MAGISTER EN
ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

UNEV.DE TALCA

LISTA_ESPERA

79110010 {ASTUDILLO

SALAMANCA

MARCIA

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNLIV.DE CHILE

LISTA_ESPERA

79110011 |MASUERO

CORTES

ANDREA

MAGISTER EN
MEDIO
AMBIENTE,
M/GESTION Y
ORDENAMIENTQ
AMBIENTAL

UNEV.DE SANTIAGO
DE CHILE

SELECCIONADO

79110012 (AVILA

BARRERA

JOSE

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS

PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

a~
A A ™S IR e

MANRIQUEZ |,

v

MAGISTER EN

GESTION Y

IRETL Y P AT

FUERA DE



FIEIUULS

LANULED

LULS

POLITICAS
PUBLICAS

UnNivV.DE CRILE

BASES

79110014

QUIJADA

RUIZ

PAMELA

MAGISTER EN
POLITICA Y
GOBIERNO

UNIV.DE CONCEPCION

FUERA DE
BASES

79110013

MELO

ALARCON

JEANNETTE

MAGISTER EN
POLITICA Y
GOBIERNO

UNIV.DE CONCEPCION

SELECCIONADO

79110016

MEDINA

RAMIREZ

RENATO
ANDRES

MAGISTER EN
ADMINISTRACION
DE EMPRESAS
(MBA)

UNIV.DEL
DESARROLLO

LISTA_ESPERA

79110017

CARRASCO

LAGOS

PATRICIA

MAGISTER EN
POLITICA Y
GOBIERNO

UNIV.DE CONCEPCION

SELECCIONADO

79110018

PONCE

MUNOZ

LORETO

MAGISTER EN
ECONOMIA
FINANCIERA

UNIV.DE SANTIAGO
DE CHILE

LISTA_ESPERA

79110019

ANTILEF

BUSTOS

ROXANA

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110020

CUETO

GOYCOLEA

MARIA PAZ

MAGISTER EN
DERECHO CON
MENCIONES EN
DERECHO CIVIL,
DERECHO
PUBLICO Y
DERECHO DE LA
EMPRESA

PONT. UNIV.
CATOLICA DE
VALPARAISO

FUERA DE
BASES

79110021

VELASQUEZ

SEPULVEDA

PAULA

MAGISTER EN
POLITICA Y
GOBIERNO

UNIV.DE CONCEPCION

LISTA_ESPERA

79110022

BUSTOS

ROCHA

HUGO

MAGISTER EN
GESTION Y
pOLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110023

SAENZ

CHAVEZ

ELIZABETH

MAGISTER EN
CIENCIAS
AGROPECUARIAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110024

GARCIA

CARO

MARIA
JOSE

MAGISTER EN
CIENCIA
pOLITICA

PONT. UNIV.
CATOLICA DE CHILE

SELECCIONADO

79110025

REBOLLEDO

ARELLANO

PEDRO

MAGISTER EN
CONSTRUCCION
EN MADERA

UNIV.DEL BIO-BIO

FUERA DE
BASES

79110026

POBLETE

GONZALEZ

FURICA

MAGISTER EN
ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

UNIV.DE TALCA

FUERA DE
BASES

79110027

SAGARDIA

GAJARDO

FRANCISCO

MAGISTER EN
CIENCIA
POLITICA

PONT. UNIV.
CATOLICA DE CHILE

SELECCICNADO

79110028

CANTU

DEDES

PABLO
ANDRES

MAGISTER EN
EPIDEMIOLOGIA
CLINICA

UNIV.DE LA FRONTERA

FUERA DE
BASES




MAGISTER EN

GESTION Y FUERA DE
79110029 |BARRA VALENCIA |BORIS POLITICAS UNIV.DE CHILE BASES
PUBLICAS
MAGISTER EN
79110030 |CONTRERAS [RAMOS ~ [MARISOL |POLITICAS UNIV.DE CHILE SELECCIONADO
PUBLICAS
MAGISTER EN
79110031 |AREVALC  JcOuCHOT |MONICA  |poLiTICA Y UNIV.DE CONCEPCION |SELECCIONADO
GOBIERNO
MAGISTER EN
79110032 VILLAGRAN  |COFRE ADELA ECONOMIA BEI\C’H?EESANTIAGO SELECCIONADO
FINANCIERA
LOTOSZYNSKI MAGISTER EN FUERA DE
79110033 GONZALEZ |PEDRO SALUD PUBLICA |UNIV.DE CHILE BAGES
MAGISTER EN
79110034 |MILLAN BARRIA :ﬁgé%o POLITICA Y UNILV.DE CONCEPCION Eggrég DE
GOBIERNO
MAGISTER EN
ADMINISTRACION]
79110035 |MARDONES  |SALAS ANOUK v DIRECCION DE gglgh?EESANTIAGO SELECCIONADO
RECURSOS
HUMANQS
MAGISTER EN
79110036 [OPAZO QUEZADA [pAvID  |POLITICAS UNIV.DE CHILE LISTA_ESPERA
PUBLICAS
MAGISTER EN
GESTION Y LISTA_ESPERA
79110037 |MEJIAS GUERRERO |CRISTIAN POLITICAS UNIV.DE CHILE
PUBLICAS
MAGISTER EN
79110038 |GARCIA LLaNOs  |TERNANDO 1y =eniERiA UNIV.DE CONCEPCION ggggg DE
INDUSTRIAL
MAGISTER EN
INGENIERIA UNIV.DEL FUERA DE
79110039 |RODRIGUEZ  [CARDENAS [HECTOR | SSerorn v pelbesarroLLO BASES
SISTEMAS
RODRIGUEZ MAGISTER EN FUERA DE
79110040 |CALABRAN NIVALDO {20 8F viaiica  |UNIV-DE CHILE BASES
MAGISTER EN
GESTION Y SELECCIONADO
79110041 |LUEIZA FLORES JENNIFER POLITICAS UNIV.DE CHILE
PUBLICAS
MAGISTER EN
79110042 JPEREIRA VELOSO  |MARCELA |POLITICA Y UNIV.DE CONCEPCION gxg';g DE
GOBIERNO
MAGISTER EN
79110043 |DURAN MUNOZ CLAUDIA |ADMINISTRACION|UNIV.DE TALCA FUERA DE
DE EMPRESAS BASES
MAGISTER EN
ADMINISTRACION]
79110044 |NOvoA CISTERNAS J~eryi1a  |v DIRECCION DE ggIgH?EESANTIAGO ;Kg’;g DE
RECURSOS
HUMANOS

ARESaIRTMN

MAGISTER EN

~CeT 'l'f‘\l\l

ITCTA CCPNTPA




79110045

VALENZUELA

GONZALEZ

AR WY

CT LTI
AMBIENTAL
TERRITORIAL

UNIV.DE TALCA

LID | A_COFCRW

79110046

RIVAS

SOLAR

LEONARDO
OLIVER

MAGISTER EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL

UNIV.DE CONCEPCION

SELECCIONADO

79110047

NAVARRETE

GACITUA

RAMIRO

MAGISTER EN
INGENIERIA DE
NEGOCIOS CON
TECNOLOGIA DE
INFORMACION

UNIV.DE CHILE

FUERA DE
BASES

79110048

VILLALOBOS

VOLPI

SIBEL

MAGISTER EN
CIENCIAS M/EN
RECURSOS
HIDRICOS

UNIV.AUSTRAL DE
CHILE

SELECCIONADO

79110049

MISHKIN

ALCERRECA

BARBARAH

MAGISTER EN
CONTABILIDAD Y
AUDerRiA DE
GESTION

UNIV.DE SANTIAGO
DE CHILE

SELECCIONADQ

79110050

MORENO

MADRIGAL

CRISTIAN

MAGISTER EN
PSICOLOGIA

UNIV.DE CONCEPCION

LISTA_ESPERA

79110051

URZUA

BILBAO

CHRY STIAN

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

FUERA DE
BASES

79110052

GONZALEZ

ESPINQZA

PATRICIA

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110053

GUINEZ

GUINEZ

GRISELL

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110054

ARANDA

VILLEGAS

PAMELA

MAGISTER EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL

UNIV.DE CONCEPCION

FUERA DE
BASES

79110055

DIAZ

TOBAR

JULIO

MAGISTER EN
GESTION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110056

SEGOVIA

ROCHA

ALEXIS

MAGISTER EN
AREAS
SILVESTRES Y
CONSERVACION
DE LA

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110057

HERRERA

RAVELLO

JUAN

POLITICA Y
GOBIERNO

UNIV.DE CONCEPCION

SELECCIONADO

79110058

CARRICN

DIAZ

CAROLINA

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110059

MARIN

DAVID

MONICA

MAGISTER EN
CIENCIAS
M/GEOLOGIA

UNIV.DE CHILE

FUERA DE
BASES

MACTCTED CA




79110060

SAN MARTIN

ESCOBAR

VALERIA

AL ) B N

POLITICA Y
GOBIERNO

UNIV.DE CONCEPCION

SELECCIONADO

79110061

SABIONCELLO

GARCIA

VANESSA

MAGISTER EN
COMUNICACION
POLITICA

UNIV.DE CHILE

LISTA_ESPERA

79110062

ROZAS

SALAZAR

MARCO

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

LISTA_ESPERA

79110063

BARRIL

ARENAS

JOHN

MAGISTER EN
TECNOLOGIA DE
LA INFORMACION

UNIV.DE CHILE

FUERA DE
BASES

79110064

FERNANDEZ

HONOCRES

FRANCISCO

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

FUERA DE
BASES

79110065

SAAVEDRA

MADARIJAGA

HERNAN

MAGISTER EN
PSICOLOGIA

UNIV.DE LA FRONTERA

FUERA DE
BASES

79110066

ROJAS

CONCHA

LESLYE
ALEJANDRA

MAGISTER EN
SALUD PUBLICA

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110067

NEIRA

PENAILILLO

CLAUDIA

MAGISTER EN
TRABAJO SOCIAL
Y POLITICAS
SOCIALES

UNIV.DE CONCEPCION

FUERA DE
BASES

79110068

GODOY

GUAJARDO

GIOVANNI

MAGISTER EN
GESTION ¥
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

LISTA_ESPERA

79110069

REBOLLEDO

TORO

EDGAR

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110070

DONOSO

GALIARDO

CRISTIAN

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

LISTA_ESPERA

79110071

THRAVES

CARQ

CINDY

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS

’
[t Ao O o)

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110072

LEPE

URIBE

GRACIELA

MAGISTER EN
DERECHO CON
MENCIONES EN
DERECHO CIVIL,
DERECHO
PUBLICO Y
DERECHO DE LA
EMPRESA

PONT. UNIV.
CATOLICA DE
VALPARAISO

SELECCIONADO

79110073

OYARZUN

CARRASCO

CLAUDIO

MAGISTER EN
DIRECCION
PUBLICA

PONT. UNIV,
CATOLICA DE
VALPARAISO

FUERA DE
BASES

79110074

GUTIERREZ

PINTO

MY RIAM

MAGISTER EN
GESTION Y

POLITICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO




PUBLICAS

79110075

OLGUIN

FUENTES

RODRIGO

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

LISTA_ESPERA

79110076

LEIVA

ARAY A

DAVID

MAGISTER EN
SALUD PUBLICA

UNIV.DE CHILE

FUERA DE
BASES

79110077

URRUT A

LABRIN

CLAUDIA

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110078

HOFFMANN

FLANDES

VALERIA

MAGISTER EN
DERECHO CON
MENCIONES EN
DERECHO CIVIL,
DERECHO
PUBLICO Y
DERECHO DE LA
EMPRESA

PONT. UNIV.
CATOLICA DE
VALPARAISO

SELECCIONADO

79110079

LEIVA

ROMAN

ANDRES

MAGISTER EN
CIENCIAS
AGROPECUARIAS
Y SUS
MENCIONES:
PRODUCCION
ANIMAL,
PRODUCCION
FRUTICULTURA,
PRODUCION DE
CULTIVOS,
PRODUCCION
AGROINDUSTRIAL
Y SANIDAD
VEGETAL

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110080

VASQUEZ

LOPEZ

JOSE

MAGISTER EN
CIENCIA DE LA
INGENIERIA
M/ING. Y
GESTION DE
CONSTRUCCION

PONT. UNIV.
CATOLICA DE CHILE

FUERA DE
BASES

79110081

GALLARDO

CORNEIO

BERNARDO

MAGISTER EN
DERECHO CON
MENCIONES EN
DERECHO CIVIL,
DERECHO
PUBLICO Y
DERECHO DE LA
EMPRESA

PONT. UNIV.
CATOLICA DE
VALPARAISO

SELECCIONADO

79110082

PARDO

CARABANTE

YASNA

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110083

VEGA

SOLIS

CARLOS

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

MAGISTER EN

CESTTAN V¥

FIIFRA DF




79110084

LEAL

STIEBLER

ALDO

bt | W1 WL

DIRECCION DE
EMPRESAS

UNIV.DE CHILE

L B W ]

BASES

79110085

GONZALEZ

PRATS

GERARDO

MAGISTER EN
ECONOMIA

UNIV.ALBERTO
HURTADO

LISTA_ESPERA

79110086

ROJAS-
MURPHY

FORCAEL

MARIA

MAGISTER EN
CIENCIAS DE LA
EDUCACION
MENCIONES EN:
EVALUACION
CURRICULAR,
DIDACTICA E
INNOVACION
PEDAGOGICA Y
EVALUACION DE
LOS
APRENDIZAJES

UNIV.CATOLICA DE LA
STMA. CONCEPCION

FUERA DE
BASES

79110087

ALFARO

VIDELA

GABRIELA

MAGISTER EN
CIENCIAS DE LA
INGENIERIA
ELECTRONICA

UNIV. TECNICA
FEDERICO SANTA
MARIA

FUERA DE
BASES

79110088

MATUS

PAREDES

MARIELA

MAGISTER EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL

PONT. UNIV.

CATOLICA DE CHILE

FUERA DE
BASES

79110089

DURNEY

MENESES

MARIANA

MAGISTER EN
DERECHO
INTERNACIONAL,
INVERSIONES Y
COMERCIO

UNIV.DE CHILE

FUERA DE
BASES

79110090

REBOLLEDO

ACUNA

JOAQUIN
NICOLAS

MAGISTER EN
PSICOLOGIA
M/PSICOLOGIA
COMUNITARIA

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110091

VARGAS

GUZMAN

DANIELA

MAGISTER EN
SALUD PUBLICA

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110092

REBOLLEDQ

VARGAS

LuZ
MACARENA

MAGISTER EN
POLITICAS

PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

FUERA DE
BASES

79110093

CASTILLO

CONEJERQ

NATALIA

MAGISTER EN
SALUD PUBLICA

UNIV.DE CHILE

FUERA DE
BASES

79110094

ALVEAR

BUCCIONI

NICOLAS

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

SELECCIONADO

79110095

AGUILERA

LEYTON

CAROLINA

MAGISTER EN
ECONOMIA

UNIV.ALBERTO
HURTADO

FUERA DE
BASES

179110096

LEMUS

ROMAN

JULIO

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

FUERA DE
BASES

79110097

PARRA

LOPEZ

VICTOR

MAGISTER EN
PSICOLOGIA
M/PSICOLOGIA
COMUNIT ARIA

UNIV.DE CHILE

FUERA DE
BASES

79110098

SEPULVEDA

ZEPEDA

PAULINA

MAGISTER EN
GESTION Y
POLITICAS

UNIV.DE CHILE

FUERA DE
BASES




PUBLICAS

MAGISTER EN UNIV.ALBERTO FUERA DE
79110099 [MARCHANT  |GUzMAN  |HUGO oA HURT ADO RASES
MAGISTER EN
‘ NECULQUEO GESTION Y LISTA_ESPERA
179110100 JGUAJARDO LUIS POLITICAS UNIV.DE CHILE
‘ PUBLICAS
MAGISTER EN
~ GESTION Y FUERA DE
79110101 {SOTO PERA ANDRES 2071 cns UNIV.DE CHILE hacee
PUBLICAS
] MAGISTER EN _ |UNIV, TECNICA UERA DE
79110102 [VON OSTEN  |YAREZ KARIN ECONOM{A FEDERICO SANTA et
ENERGETICA MARIA
MAGISTER EN _
LETICIA  |ADMINISTRACIONJUNIV.DEL LISTA_ESPERA
179110103 1HERANE CARO MARIA DE EMPRESAS  |DESARROLLO
(MBA)
MAGISTER EN
79110104 |SUIL HERRERA  |GIAN POLITICAS UNIV.DE CHILE SELECCIONADO
PUBLICAS
MAGISTER EN
CIENCIAS E FUERA DE
79110105 |RODRIGUEZ  |[YEVENES  |EDITH S eenTets gy |UNIV.DELBIO-BIO  [LicE
ALIMENTOS
MAGISTER EN
MURIEL  |GESTION Y FUERA DE
79110106 [TRONCOSO  {ANABALON [[POCE-  FoEs ik pg  |UNIV.DE CHILE g
EMPRESAS
MAGISTER EN
GESTION Y FUERA DE
79110107 |DELGADO  |GAETE OMAR POLITICAS UNIV.DE CHILE fpgitin
PUBLICAS
79110108 |BAEZ PINO 0SCAR |, O | [FEDERICO SANTA i
MARIA
MAGISTER EN
BUSCAGLIONE |ASTUDILLO [ROXANA  |GESTION Y SELECCIONADO
79110109 ANDREA  [POLITICAS UNIV.DE CHILE
PUBLICAS
MAGISTER EN
79110110 |BRICERO ARAYA MARCELO |EPIDEMIOLOGIA (UNIV-DE LA FRONTERAJFUERA DE
] BASES
cLinICA
MAGISTER EN
ANALISIS
79110111 [OLATE ANDAUR JSEOSL?EIE):AAD SISTEMICO UNIV.DE CHILE ;Xg'é‘g DE
APLICADO A LA
SQCIEDAD
MAGISTER EN
- GESTION Y LISTA_ESPERA
79110112 {DURAN MUROZ  IMARCELO |07 ieag UNIV.DE CHILE
PUBLICAS
MAGISTER EN
79110113 |BARRAZA  |FAUNDES  [FHZABETHIbg Fricas UNIV.DE CHILE LISTA_ESPERA

PUBLICAS




] UNIVERSIDAD DE
‘ CHILE.Magister FUERA DE
79119001 {PINQ DELGADQ |IGOR en Control de UNIV.DE CHILE BASES
Gestion
MAGISTER EN FUERA DE
79119002 |GAVILAN REYES NATALIA SALUD PUBLICA UNIV.DE CHILE BASES

TOTAL DE POSTULACIONES: 115
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CONICYT

PROGRAMA NACIONAL DE BECAS 2011

03/08/2011

PROYECTOS EN CONCURSO POR POSTULANTE

TIPO PROYECTOQ: BECA

ESTADO: FUERA DE BASES

PARA ESTUDIOS DE -
MAGISTER PARA ANEXO .o
FUNCIONARIOS DEL
SECTOR PUBLICO
NUMERO |NOMBRE POSTULANTE PROGRAMA INSTITUCION
MAGISTER DESARROLLO
79110001 |GONZALEZ  |NAHUM OSCAR HUMANO LOCAL Y UNIV.DE LA FRONTERA
REGIONAL
. |UNIV. TECNICA
79110004 |LEIGHTON  |TEIOS cartos  |MAGISTER EN ECONOMIA 1-enenico SANTA
ENERGETICA
MARIA
ANDRADES MAGISTER EN EDUCACION {UNIV.METROPOLITANA
79110005 {SOTO RODRIGO |M/CURRICULUM DE CS.DE LA
EDUCACIONAL EDUCACION
. ... |PONT. UNIV.
79110006 |INFANTE COTRONEQ | -5nzALO E"@S&%&ER EN DIRECCION 17 +01 1A DE
VALPARAISO
- MANRIQUEZ MAGISTER EN GESTION Y
79110013 ICANOLES LUIS POLITICAS PUBLICAS UNIV.DE CHILE
MAGISTER EN POLITICA Y {UNIV.DE CONCEPCION
79110014 {QUIJADA RUIZ PAMELA |- orron0
MAGISTER EN DERECHO
CON MENCIONES EN PONT. UNIV.
79110020 |CUETO GOYCOLEA [MARIA PAZ |neRECHO CIVIL, DERECHO |CATOLICA DE
PUBLICO Y DERECHO DE LAIVALPARAISO
EMPRESA
MAGISTER EN,
79110025 |REBOLLEDO |ARELLANO |PEDRO CONSTRUCCION EN UNIV.DEL BIO-BIO
MADERA
MAGISTER EN
79110026 |POBLETE GONZALEZ |c\jpica ADMINISTRACION DE UNIV.DE TALCA
EMPRESAS
PABLO MAGISTER EN UNIV.DE LA FRONTERA
79110028 ICANTU DEDES ANDRES  |EPIDEMIOLOGIA CLINICA
MAGISTER EN GESTION Y
79110029 |BARRA VALENCIA |BORIS POLITICAS PUBLICAS UNIV.DE CHILE
29110033 |LOTOSZYNSKI|GONZALEZ |0 ro o MAGISTER EN SALUD UNIV.DE CHILE
PUBLICA
PABLO MAGISTER EN POLITICA ¥ |UNIV.DE CONCEPCION
79110034 IMILLAN BARRIA ALBERTO  |GOBIERNG
FERNANDO [MAGISTER EN INGENIERIA |UNIV.DE CONCEPCION
79110038 |{GARCIA LLANOS INDUST RIAL
MAGISTER EN INGENIERIA
79110039 [RODRIGUEZ  |CARPENAS lurcToR  |INDUSTRIAL Y DE ggé\/figp%uo
SISTEMAS
79110040 {cAaLaBraN  |ROPRIGUEZ |\ pp  [MAGISTER EN SALUD UNIV.DE CHILE




MAREEFER EN POLITICA Y |UNIV.DE CONCEPCION
79110042 |PEREIRA VELOSO  [MARCELA |- oo
» MAGISTER EN
79110043 |DURAN MURNOZ CLAUDIA |ADMINISTRACION DE UNIV.DE TALCA
EMPRESAS
MAGISTER EN
CISTERNAS ADMINISTRACION Y {UNIV.DE SANTIAGO
79110044 INOVOA CECILIA  InRECCION DE RECURSOS |DE CHILE
HUMANOS
MAGISTER EN INGENIERIA
DE NEGOCIOS CON
79110047 [NAVARRETE  [GACITUA  [RAMIRO =7\ ' A DE UNIV.DE CHILE
INFORMACION
CHRY STIAN|MAGISTER EN GESTION Y
79110051 JURZUA BILBAO BOLITICAS PUBLICAS UNIV.DE CHILE
MAGISTER EN INGENIERIA [UNIV.DE CONCEPCION
79110054 |ARANDA VILLEGAS [PAMELA L "Poron |
MAGISTER EN CIENCIAS
79110059 |MARIN DAVID MONICA |4 /GEOLOGIA UNIV.DE CHILE
MAGISTER EN
79110063 |BARRIL ARENAS  |10HN TECNOLOGIA DE LA UNIV.DE CHILE
INFORMACION
FRANCISCO{MAGISTER EN GESTION Y
79110064 |[FERNANDEZ |HONORES POLITICAS PUBLICAS UNIV.DE CHILE
20110065 |SAAVEDRA  |MADARIAGA| oy sy MAGISTER EN PSICOLOGIA |[UNIV.DE LA FRONTERA
. MAGISTER EN TRABAJO
29110067 INEIRA PENAILILLO CLAUDIA SOCIAL Y POLITICAS UNIV.DE CONCEPCION
SOCIALES
, . [PONT. UNIV.
79110073 |oYARZUN  |CARRASCO e aupio rggfg\m EN DIRECCION 1~7ToL1CA DE
VALPARAISO
MAGISTER EN SALUD
79110076 |LEIVA ARAY A DAVID BUBLICA UNIV.DE CHILE
MAGISTER EN CIENCIA DE
LA INGENIERIA M/ING. Y  |PONT. UNIV.
79110080 VASQUEZ LOPEZ JOSE GESTION DE CATOLICA DE CHILE
CONSTRUCCION
MAGISTER EN GESTION Y
79110084 JLEAL STIEBLER {ALDO DIRECCION DE EMPRESAS |UNIV-DE CHILE
MAGISTER EN CIENCIAS
DE LA EDUCACION
MENCIONES EN:
ROJAS- EVALUACION CURRICULAR, {UNIV.CATOLICA DE LA
79110086 |y gy [FORCAEL  MARIA IniDACTICA E INNOVACION [STMA. CONCEPCION
PEDAGOGICA Y
EVALUACION DE LOS
APRENDIZAJES
MAGISTER EN CIENCIAS ~ {UNIV. TECNICA
79110087 |ALFARO VIDELA GABRIELA |DE LA INGENIERIA FEDERICO SANTA
ELECTRONICA MARIA
MAGISTER EN INGENIERIA |PONT. UNIV,




79110088

MATUS PAREDES |MARIELA |INDUSTRIAL CATOLICA DE CHILE
MAGISTER EN DERECHO
INTERNACIONAL,
79110089 {DURNEY MENESES [MARIANA |\ cocionee v comerciolUNIV-DE CHILE
LUZ MAGISTER EN POLITICAS
79110092 |REBOLLEDC [VARGAS  |MACARENA|_. UNIV.DE CHILE
PUBLICAS
79110093 |CASTILLO  |CONEIERO |NATALIA L"@gfﬁ;ﬁ EN SALUD UNIV.DE CHILE
29110095 lacuiLera  |LevTon  |carouma [MaGisTER EN Economia [UNIV-ALBERTO
HURTADO
MAGISTER EN GESTION Y
79110096 |LEMUS ROMAN JULIO BOLFTICAS PUBLICAS UNIV.DE CHILE
MAGISTER EN PSICOLOGIA
79110097 |PARRA LOPEZ VICTOR  |M/PSICOLOGIA UNIV.DE CHILE
COMUNIT ARIA
MAGISTER EN GESTION Y
79110098 |SEPULVEDA {ZEPEDA PAULINA |00 3T 1cAS PUBLICAS UNIV.DE CHILE
, ., |UNIV.ALBERTO
79110099 |MARCHANT  |GUZMAN |HUGO MAGISTER EN ECONOMIA | o' o0
~ MAGISTER EN GESTION Y
79110101 |SOTO PENA ANDRES |5 T 1cAS PUBLICAS UNIV.DE CHILE
. |UNIV. TECNICA
79110102 [VON OSTEN |YAREZ KARIN MAGISTER EN ECONOMIA  |-epenren sanTA
ENERGETICA
MARIA
MAGISTER EN CIENCIAS E
79110105 JRODRIGUEZ  |YEVENES |EDITH INGENIERIA EN ALIMENTOS|UNIV.DEL BIO-BIO
ANABALON |MURIEL MAGISTER EN GESTION Y
79110106 [TRONCOSO PATRICIA |DIRECCION DE EMPRESAS |UMIV-DE CHILE
MAGISTER EN GESTION Y
79110107 |DELGADO GAETE OMAR POLITICAS PUBLICAS UNIV.DE CHILE
. UNIV. TECNICA
MAGISTER EN CIENCIAS
79110108 |BAEZ PINO OSCAR DE LA INGENIERIA CiviL  |FEDERICO SANTA
MARIA
- MAGISTER EN UNIV.DE LA FRONTERA
79110110 {BRICENO ARAY A MARCELO  |cp Do MIOLOGIA CLINICA
jessica  |MAGISTER EN ANALISIS
79110111 |OLATE ANDAUR o 50 o [SISTEMICO APLICADO A |UNIV.DE CHILE
LA SOCIEDAD
UNIVERSIDAD DE
79119001 |PINO DELGADO |IGOR CHILE.Magister en Control JUNIV.DE CHILE
de Gestidn
79119002 |GAVILAN REYES NATALIA Elf‘;L'IsgAER EN SALUD UNIV.DE CHILE

TOTAL DE POSTULACIONES: 52
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CONICYT

PROGRAMA NACIONAL DE BECAS 2011

PROYECTOS EN CONCURSO POR POSTULANTE

TIPO PROYECTO:

ESTADO: SELECCIONADO

03/08/2011

BECA PARA
ESTUDIOS DE
MAGISTER PARA o .
FUNCIONARIOS DEL
SECTOR PUBLICO
NUMERO_|NOMBRE POSTULANTE PROGRAMA INSTITUCION _|PUNTAJE
MAGISTER EN
79110003 |GRANDON ~ [PARRA  [IORGE  |GESTION Y POLITICAS|UNIV.DE CHILE |28.600
PUBLICAS
, PONT. UNIV.
79110024 |GARCIA CARO MARIA - [MAGISTER EN CIENCIA|caToLica DE  |28.400
JOSE POLITICA
CHILE
MAGISTER EN UNIV. DE
79110017 [CARRASCO  [LAGOS  [PATRICIA [POLITICA Y GOBIERNO [2N 2> [27.400
MAGISTER EN
79110048 [VILLALOBOS [VOLPI  [SIBEL  |CIENCIAS M/EN e A 127.340
RECURSOS HIDRICOS
MAGISTEREN
79110052 |GONZALEZ ~ [ESPINOZA [PATRICIA |GESTION Y POLITICAS [UNIV.DE CHILE [27.220
PUBLICAS
,, ~ MAGISTER EN
79110053 |GUINEZ GUINEZ  [GRISELL  [GESTION Y POLITICAS [UNIV.DE CHILE {26.980
PUBLICAS
MAGISTEREN
79110041 |LUEIZA FLORES ~ |JENNIFER [GESTION Y POLITICAS [UNIV.DE CHILE (26.585
PUBLICAS
MAGISTER EN
79110069 {REBOLLEDO  {TORO EDGAR  |GESTION Y POLITICAS [UNIV.DE CHILE [26.400
PUBLICAS
MAGISTER EN
79110071 [THRAVES  |cARO CINDY  |GESTION Y POLITICASUNIV.DE CHILE |26.300
PUBLICAS
MAGISTER EN MEDIO
AMBIENTE, UNIV.DE
79110011 |[MASUERO  |CORTES  [ANDREA  |M/GESTION Y SANTIAGO DE  [26.275
ORDENAMIENTO CHILE
AMBIENTAL
MAGISTER EN
. JOAQUIN  |PSICOLOGIA
79110090 [REBOLLEDO  [acUNA [l dee |t ia UNIV.DE CHILE [26.100
COMUNITARIA
MAGISTER EN
79110077 [URRUTIA  |LABRIN  |CLAUDIA  |GESTION Y POLITICAS |UNIV.DE CHILE |25.830
PUBLICAS
LESLYE ,
79110066 [ROJAS CONCHA  [ALEJANDRA [WGISTER EN SALUD lunry pE criLe  |25.825




MAGISTER EN

. UNIV.DE
79110057 |HERRERA RAVELLO  |JUAN POLITICA Y GOBIERNO | \on ‘eoeton 25.745
. PONT. UNIV.
20110027 |sacarDIA  [GasarDo  [TRANCISCOIMAGISTER EN CIENCIA|~i16) 1cA DE  |25.620
POLITICA
CHILE
MAGISTER EN
DERECHO CON
BERNARDO |MENCIONES EN PONT. UNIV.
79110081 IGALLARDO  |CORNEIO DERECHO CIVIL, CATOLICA DE  |25.605
DERECHO PUBLICO Y |VALPARAISO
DERECHO DE LA
EMPRESA
MAGISTEREN
79110012 |AVILA BARRERA  |JOSE GESTION Y POLITICAS |UNIV.DE CHILE [25.600
PUBLICAS
MAGISTER EN
79110083 |VEGA SOLIS CARLOS  |GESTION Y POLITICAS |UNIV.DE CHILE [25.535
PUBLICAS
MAGISTER EN
DERECHO CON
MENCIONES EN PONT. UNIV.
79110072 |LEPE URIBE GRACIELA |DERECHO CIVIL, CATOLICA DE  |25.355
DERECHO PUBLICO Y |VALPARAISO
DERECHO DE LA
EMPRESA
MAGISTER EN
79110104 [SUIL HERRERA  |GIAN DOLITICAS PUBLICAS |UNIV-DE CHILE  (25.330
MAGISTER EN
DERECHO CON
MENCIONES EN PONT. UNIV.
79110078 |HOFFMANN  [FLANDES |VALERIA  |DERECHO CIVIL, CATOLICA DE  [25.300
DERECHO PUBLICO Y |VALPARAISO
DERECHO DE LA
EMPRESA
MAGiS']’ER EN
79110094 [ALVEAR BUCCIONI |NICOLAS [GESTION Y POLITICAS{UNIV.DE CHILE (55,285
PUBLICAS
MAGISTER EN
JEANNETTE 2 UNIV.DE
79110015 |MELO ALARCON POLITICA Y GOBIERNO |\ ‘epcron [25-120
MAGISTER EN
SAN MARTIN > UNIV.DE
79110060 ESCOBAR |[VALERIA  |POLITICA Y GOBIERNO [~ oo [24.995
MAGISTER EN PONT. UNIV.
79110002 [BELTRAN GARRIDO |GONZALO {INGENIERIA CATOLICA DE  [24.970
INDUSTRIAL CHILE
MAGISTER EN
79110019 |ANTILEF BUSTOS  |ROXANA  |GESTION Y POLITICAS |UNIV.DE CHILE |24.860
PUBLICAS
MAGISTER EN UNIV.DE
79110031 |AREVALO COUCHOT IMONICA  |POLITICA Y GOBIERNO ' 24,855

CONCEPCION




79110035

MARDONES

SALAS

ANOUK

MAGISTER EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

UNIV.DE
SANTIAGO DE
CHILE

24.700

79116030

CONTRERAS

RAMOS

MARISOL

MAGISTER EN
POLITICAS PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

24.370

79110109

BUSCAGLIONE

ASTUDILLO

ROXANA
ANDREA

MAGISTER EN
GESTION Y POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

24.145

79110023

SAENZ

CHAVEZ

ELIZABETH

MAGISTER EN
CIENCIAS
AGROPECUARIAS

UNIV.DE CHILE

24,115

79110091

VARGAS

GUZMAN

DANIELA

MJ}\GiSTER EN SALUD
PUBLICA

UNIV.DE CHILE

24.045

79110056

SEGOVIA

RCCHA

ALEXIS

MAGISTER EN AREAS
SILVESTRES Y
CONSERVACION DE LA
NATURALEZA

UNIV.DE CHILE

23.820

79110055

DIAZ

TOBAR

JULIO

MAGISTER EN '
GESTION Y DIRECCION
DE EMPRESAS

UNIV.DE CHILE

23.790

79110074

GUTIERREZ

PINTO

MYRIAM

MAGISTEREN
GESTION Y POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

23.600

79110058

CARRION

DIAZ

CAROLINA

MAGISTER EN
GESTION Y POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

23.400

79110046

RIVAS

SOLAR

LEONARDO
OLIVER

MAGISTER EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL

UNIV.DE
CONCEPCION

23.330

79110079

LEIVA

ROMAN

ANDRES

MAGISTER EN
CIENCIAS
AGROPECUARIAS Y
SUS MENCIONES:
PRODUCCION ANIMAL,
PRODUCCION
FRUTICULTURA,
PRODUCION DE
CULTIVOS,
PRODUCCION
AGROINDUSTRIAL Y
SANIDAD VEGETAL

UNIV.DE CHILE

23.200

79110032

VILLAGRAN

COFRE

ADELA

MAGISTER EN
ECONOMIA
FINANCIERA

UNIV.DE
SANTIAGO DE
CHILE

22.990

79110022

BUSTOS

ROCHA

HUGO

MAGISTER EN
GESTION Y POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

22.970

79110082

PARDO

CARABANTE

YASNA

MAGiS]’ER EN
GESTION Y POLITICAS
PUBLICAS

UNIV.DE CHILE

22.950

ALCERRECA

BARBARAH

MAGISTER EN
CONTABILIDAD Y

UNIV.DE




79110049 |MISHKIN |

AUDITORIA DE
GESTION

SANTIAGO DE
CHILE

22.575

TOTAL DE POSTULACIONES: 42




‘CONICYT

PROGRAMA NACIONAL DE BECAS 2011

PROYECTOS EN CONCURSO POR POSTULANTE

TIPO PROYECTO:

ESTADO: LISTA_ESPERA

03/08/2011

BECA PARA _
ESTUDIOS DE B £
MAGISTER PARA ™~ XO .............. pemramesi®
FUNCIONARIOS DEL
SECTOR PUBLICO
NUMERO |[NOMBRE POSTULANTE PROGRAMA INSTITUCION [PUNTAJE
MAGISTER EN
79110016 [MEDINA RAMIREZ ﬁ%ﬁ;g ADMINISTRACION DE BEQA‘%\E&LO 22.410
EMPRESAS (MBA)
MAGISTER EN
79110075 |OLGUIN FUENTES |RODRIGO |GESTION Y POLITICAS [UNIV.DE CHILE |22.400
PUBLICAS
MAGISTER EN
79110045 |VALENZUELA |- onza g7z |GREGORIO |-roTi16N AMBIENTAL |UNIV.DE TALCA |22.395
TERRITOQRIAL
CRISTIAN |MAGISTER EN UNIV.DE
79110050 |MORENO MADRIGAL PSICOLOGIA SRR 22.340
MAGISTER EN
MARICELA > UNIV.DE
79110007 |CRUZ REYES POLITICA Y GOBIERNO |\ lroe1ony 21.950
MAGISTER EN
79110036 |OPAZO QUEZADA |DAVID POLATICAS PUBLICAS |UNIV.DE CHILE [21.815
i MAGISTEREN
79110112 |DURAN MURNOZ MARCELO |GESTION Y POLITICAS |UNIV.DE CHILE |21.720
PUBLICAS
MAGISTER EN
SEPULVEDA . UNIV.DE
79110021 |VELASQUEZ PAULA POLITICA Y GOBIERNO | onFocion 21.650
FERNANDO MAGISTER EN '
79110009 |CABRERA BARRAZA ADMINISTRACION DE |UNIV.DE TALCA [21.605
EMPRESAS
ELIZABETH[MAGISTER EN
79110113 |BARRAZA FAUNDES POLITICAS PUBLICAS |UNIV.DE CHILE [21.470
CRISTIAN |MAGISTEREN
76110037 |[MEJIAS GUERRERQ GESTION Y POLITICAS |UNIV.DE CHILE |20.620
PUBLICAS
GIOVANNI |MAGISTEREN
79110068 |GODOY GUAJARDO GESTION Y POLITICAS |UNIV.DE CHILE |19 340
PUBLICAS
MAGISTER EN NIV DE
79110008 |RUIZ PINTO MARIA POLITICA Y GOBIERNO |~ 'eocion 19.050
MAGISTER EN
79110061 [2ABIONCELLO -1 nea VANESSA |COMUNICACION UNIV.DE CHILE |18.530
POLITICA
MAGISTER EN




¥

79110070 [DONOSO  |GALLARDO |CRISTIAN |GESTION Y POLITICAS |[UNIV.DE CHILE |18.500
PUBLICAS
MAGISTER EN _
79110062 [ROZAS SALAZAR [MARCO  |GESTION Y POLITICAS |UNIV.DE CHILE |18.410
PUBLICAS
MAGISTER EN
79110010 [asTuDILLO  [PAHAMANCAIARCIA  |GESTION Y POLITICAS |UNIV.DE CHILE [18.270
‘ PUBLICAS
) MAGISTER EN UNIV.DE
79110018 |PONCE MUNOZ  |LORETO  [ECONOMIA SANTIAGO DE  [18.245
FINANCIERA CHILE
MAGISTER EN
79110100 [GUAJARDD | NECULQUECY, i1 GESTION Y POLITICAS |UNIV.DE CHILE |18.180
PUBLICAS
MAGISTER EN UNIV.ALBERTO
79110085 [GONZALEZ  [PRATS  [GERARDO [VAo=tFl Ry ADO 17.100
MAGISTER EN
79110103 |HERANE  [CARO " |sDMINISTRACION DE  [SBV RS O (13,350
EMPRESAS (MBA)

TOTAL DE POSTULACIONES: 21




ANEXO.. /0

Comisién Nacional de lavestigacién s
Cientifica y Fecnoldgica - CONICYT REC'BIDO FISCALIA
23BN

CODI GO tMpOeneREI0ODAOUCEARSYEBISERRADEDE

MEMORANDUM N°2126/2011 \
FEcHA ©2.).Q8\44A.

A ! JORGE ALVAREZ VASQUEZ HORA  .cocews A: ..............
Fiscal
| ORIGEN ..vvverr e e
DE : DENISE SAINT-JEAN
Directora Programa Formacion de Capital Humano Avanzado.
REF. : Adjudicacién de Concurso Beca para Estudios de Magister para

Funcionarios/as del Sector Piblico, Afio Académico 2011.

FECHA Santiago, 03 de agosto de 2011

Junto con saludarlo, por el presente solicito a Ud. la elaboracién del acto
administrativo para la aprobacién de la adjudicacién del Concurso Beca para
Estudios de Magister para Funcionarios/as del Sector Publico, Afio Académico

2011,
Para efectos de lo solicitado, se adjuntan los siguientes antecedentes:

a) Copia de la Resolucidn Exenta N° 2747, de 2011, que aprueba las bases del
Concurso Beca para Estudios de Magister para Funcionarios/as del Sector
Piblico, Afic Académico 2011,

b) Copia de la Resolucién Exenta N° 2843, de 2011, que modifica la Resolucién
Exenta 2747, de 2011;

¢) Certificado de Disponibitidad Presupuestaria N° 062, de 03 de agosto de
2011, emitido por el departamento de Administracién y Finanzas;

d) Caopia del aviso en el diarlo El Mercurio de fecha 15 de mayo de 2011;

e) Copia de la Resolucion Exenta N°1457, de 2007, que crea el Consejo Asesor
del Programa de Recursos-Humanos y Becas de Postgrado;

fy Copia de la resolucion Exenta N° 1412, de 2008, que reemplaza
denominacidn del Programa de Becas de Postgrado y de Recursos Humanos
v modifica resolucidén exenta en esta materia;

g) Copia de la Resolucidén Exenta N° 668, de 2010 que aprueba integracién del
Consejo Asesor del Programa de Capital Humano Avanzado de CONICYT;

h) Acta del Consejo Asesor;

i) Tres Actas del Comité de Evaluacién; y

j) Nominas del Concurso de, todos los postulantes, los declarados fuera de
bases, los seleccionados y la lista de espera.

Sin otro particular, le saluda atentamente,

el

Denise Saint-Jean
Directora
Programa Formacion de caplital Humano Avanzado

Qfﬁ;ibucién:

- Departamento Juridico
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Comisién Nacional de Investigacion
Cientifica y Tecnolbégica - CONICYT

Miércoles, 03 de Agosto de 2011

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 062

De conformidad a la distribucién del Proyecto de Presupuesto para el afio 2011, certifico que, a la fecha del
presente documento, CONICYT tiene incorporado en su proyecto de presupuesto para el Concurso de Beca

para Magister Funcionarios del sector PUblico afio 2011
El monto maximo disponible es de $ 363.000.000.-

Las cuales se imputaran a la siguiente cuenta presupuestaria:

Subtitulo 24
Item 01
Asignacion 221
Monto ¥ 363.000.000
Afio 2011
Centro de Costos Becas Conicyt
! i
= ; /Y
Analista Presupuestario Encargado de Presupuésto
Ingridd Leén Chacén Raul Myfioz Medina

. Jefede ﬁﬁéﬂms
Giovanni Godoy Guajardo
|



