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Comisién Nacional de Investigacion
Cientifica y Tecnolégica - CONICYT

APRUEBA FALLO DE SELECCION Y
ADJUDICACION CONCURSO BECAS
DE MAGISTER PARA
FUNCIONARIOS/AS ~ DEL  SECTOR
PUBLICO COMISION NACIONAL DE
INVESTIGACION ~ CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA-CONICYT, ARO
ACADEMICO 2013,

RES. EX. Ne§ 2 6 ()

SANTIAGO, ? § ABR 2013

VISTOS:

Lo dispuesto en el DS N°491/71; DL N°668/74; el Decreto Supremo N° 222/10 vy el
Decreto Supremo N° 335/10 y sus modificaciones, todos del Ministerio de Educacion;
Ley de Presupuestos del Sector Publico N© 20.641 para el afio 2013; Resoluciéon N° 1600
de 2008, de Contraloria General de la Republica, y

CONSIDERANDO:

a.

La Resolucién Exenta N° 5663 de fecha 27 de noviembre de 2012 que aprobd las
bases del Concurso de Becas de Magister para Funcionarios/as del Sector Publico
Comision Nacional de Investigacién Cientifica y Tecnologia-CONICYT, Afio
Académico 2013.

La convocatoria del certamen aludido, publicada en el Diario El Mercurio de
Santiago, de fecha 25 de noviembre de 2012 (Anexo 2).

Las Resoluciones Exentas N°s 553 y 607 de 2013, que designd a los miembros
del Consejo Asesor de Seleccién del Programa de Formacién de Capital Humano
Avanzado de los Concursos de Beca Estudios de Doctorado en Chile, Beca de
Estudios de Doctorado en Chile para Extranjeros, Beca de Estudios de Magister
en Chile y Estudios de Magister en Chile para Funcionarios del Sector Publico,
todos del Afio Académico 2013 (Anexo 3),

El Acta suscrita por el Consejo Asesor de Seleccién del Programa de Formacion de
Capital Humano Avanzado, de fecha 19 de abril de 2013, que contiene el total de
las evaluaciones realizadas, la propuesta de puntaje minimo de corte y el fallo de
las postulaciones del certamen. (Anexo 4),

La némina completa de postulantes presentados (Anexo 5); la ndémina de
postulantes declarados fuera de bases (Anexo 6); la némina de postulantes
seleccionados por género (Anexo 7) y la némina de postulantes no seleccionados
por género (Anexo 8),

Que CONICYT, en virtud de sus facultades, ha determinado en 3,800 el puntaje
de corte para el presente concurso, sin perjuicio de su prerrogativa de aumentar
el nimero de becas conferidas en razén de la disponibilidad presupuestaria,
situacion que se formalizara a través del acto administrativo correspondiente;

Lo informado por el Programa de Formacién de Capital Humano Avanzado en su
Memorando N° 2598 datado el 23 de abril del afio en curso (Anexo 9),vy



h. Que mediante certificado del 9 de noviembre de 2012, del Director del
Departamento de Administracion y Finanzas, informé acerca de la disponibilidad
presupuestaria para la ejecucion del concurso sefialado, para su afio académico
2013. (Anexo 10);

i Las facultades que detenta esta Presidencia, de conformidad a lo sefialado en el
DS 491/71, DL 668/74 y el DS N° 222/10, todos del Ministerio de Educacion,
RESUELVO:
1. APRUEBASE el fallo de seleccién y adjudicacion del Concurso Becas de Magister

para Funcionarios/as del Sector Publico Comisién Nacional de Investigacion
Cientifica y Tecnologia-CONICYT, Afio Académico 2013.

2. OTORGUENSE 43 becas de Magister a los seleccionados individualizados en
Anexo 7,
3. NOTIFIQUESE por el Programa de Formaciéon de Capital Humano Avanzado el

resultado del certamen a las personas individualizadas en Anexo 7, a fin de que
ejerzan su derecho a aceptar o rechazar la adjudicacion de la beca, de
conformidad a lo indicado en el numeral 10.3 de las bases concursales.

4, CELEBRENSE los respectivos convenios de beca con los galardonados, y
apruébense por su correspondiente resolucidén exenta.

5. DISTRIBUYASE copia de la presente resolucion al Programa de Formacion de
Capital Humano Avanzado, Fiscalia, Administracién y Finanzas y Oficina de
Partes.

6. DEJASE constancia que contra el presente acto administrativo procede el recurso

de reposicion de conformidad a lo previsto en la Ley N°© 19.880, que establece las
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos
de la Administraciéon del Estado, sin perjuicio de otros medios de impugnacion
contemplados por el ordenamiento juridico.

ANOTESE, REFRENDESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE

["'UNIDAD DE PRE-UPUESIO |
FECHA Le- Y- > \
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Presidente

RESANEXOS:

- Resolucion Exenta N° 5663 de 2012 que aprobaron las Bases del Concurso de Becas de Magister para
Funcionarios/as del Sector Plblico Afio Académico 2013 (Anexo 1)

- Aviso convocatoria Diario El Mercurio de fecha 25.11.12 (Anexo 2)

- Resoluciones Exentas N°s 553 y 607 de 2013 que designé a los miembros del Consejo Asesor de Seleccion
del Programa de Formacién de Capital Humano Avanzado(Anexo 3)

- Acta del Consejo Asesor de Seleccién del Concurso de Becas de Magister para Funcionarios/as Plblicos Afio

Académico 2013 de fecha 19 de abril de 2013. (Anexo 4)

Némina de postulantes presentados (Anexo 5)

Nomina de postulantes declarados fuera de bases (Anexo 6)

Noémina de postulantes seleccionados por género (Anexo 7)

Némina de postulantes no seleccionados por género(Anexo 8)

MEMO N© 2598 de 23.04.2013 Programa de Formacién de Capital Humano Avanzado (Anexo 9)

Certificado de 09.11.2012 del Director del Departamento de Administracion y Finanzas, que informa acerca

de la Disponibilidad Presupuestaria del concurso.(Anexo 10)

TRAMITACION:
Direccién Ejecutiva
Presidencia

Oficina de Partes

E 2390/2013
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Comisidn Nacional de Investigacion
Cientifica y Tecnolégica - CONICYT

APRUEBA BASES CONCURSO BECA DE
MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS
DEL SECTOR PUBLICO COMISION
NACIONAL ~ DE  INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA -
CONICYT, ANO ACADEMICO 2013.

RES. EX, NO 5663

SANTIAGO, 5 7 NOV 2012
VISTOS:

Lo dispuesto en el Decreto Supremo N 491/71, Decreto Ley N° 668/74, Decreto
Supremo N°222/2010, Decreto Exento N° 1160/2011, y Decreto Supremo
N°335/2010, modificado por el Decreto Supremo N°325/2011, todos del
Ministerio de Educacién; Ley N© 20.557 de Presupuestos del Sector Publico para
el afio 2012; Ley 19.880, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del
Estado y la Resoluciéon N°© 1600 de 2008, de la Contraloria General de la
Republica;

CONSIDERANDO:

Que, el otorgamiento de becas de postgrado contribuye a perfeccionar en nivel
de especializacién del capital humano del pais, asi como el fortalecimiento del
desarrollo cientifico y tecnoldgico, indispensables para alcanzar un permanente
crecimiento econdmico y social.

El Memordndum N° 3086, de fecha 21 de noviembre de 2012, del Programa de
Formacion de Capital Humano Avanzado.

Las facultades que detenta esta Presidencia en virtud de lo dispuesto en el
Decreto Supremo N° 491/71, en el Decreto Ley N° 668/74 y en el Decreto
Supremo N°222/2010, todos del Ministerio de Educacion.

RESUELVO:

APRUEBANSE las bases denominadas "BASES CONCURSO BECA DE MAGISTER
PARA FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO COMISION NACIONAL DE
INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA - CONICYT, ANO ACADEMICO
2013".

TENGASE en calidad de transcripciéon oficial, integra y fiel de las bases
mencionadas, la que a continuacién se inserta:

INICIO DE TRANSCRIPCION DE BASES
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BECA DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO COMISION
NACIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA - CONICYT
ARNO ACADEMICO 2013

OBIETIVO .ootieivriieiitistiesreessressesaseesstestesssesssseonesssesssneensesssesssnesnesssssnseenns 3
DEFINICIONES ©.vveerverierneireessseesssesssssessrsesssesensesssneesen reererr e s sbas 3
DURACION........covvivirnnninn. e b 3
REQUISITOS DE POSTULACION ..cuvvvvresiirriireeesereseasessansesssnnesenseessens . 4
INCOMPATIBILIDADES ...vecvviviiseriisenssreeseersresssesssesssssssesernessnesssssassessessnsesns 5
BENEFICIOS......ceustsuetrereesseesrersstansesensatsesesiasarsssseresssensasannssnrensossssanseseneas .5
POSTULACION AL CONCURSO ...eiveeervresrersessessreresssessssesssssssssssessnsesssessenses 6
EXAMEN DE ADMISIBILIDAD DE LAS POSTULACIONES.......ceveremreersverreressrens 10
PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION. ...cuvvivrerniennreresereseersaresssessssnnens 11
ADJUDICACION Y NOTIFICACION DE RESULTADOS ....vveeeevveereneeesieesersesssnees 12
FIRMA DE CONVENIO. 1.veiiuveeesnrerineerereesoressesessssassossessstessnnsessseesssssesnsanns 14
OBLIGACIONES DEL/LA BECARIO/A ..cuveeiueeeeenreesseesainsessssesasnssessssassesssseses 15
RETRIBUCION ....eeouviierensreiesseessnessssteseseessnessssssonsnessssesssesssssseessssssssseenn 16
SANCIONES. ...ycviviriiireiiisirsisrersnsisesisenssssessssnsesssessassssssosesesssessssssssnssesn 16
INTERPRETACION DE LAS BASES ....iuccieuirerinieressiesisisnnsresensssmsssesmsssssesssenns 17
CONVOCATORIA, PLAZOS Y DIFUSION .....vceivveeisreeeesnersaesseessessseeseseresseeenes 17
INFORMACION eovvvvirieinreieersisseisteessserssssssstessnneesssseeennesssnsssssnssnsesesssesan 17
OBJETIVO

La BECA DE BECA DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO
tiene por objeto entregar financiamiento para iniciar o continuar estudios de
Magister a funcionario/as de la Administracién del Estado en areas prioritarias de
la administracion publica relacionadas, directa o transversalmente, con Gerencla,
Gestion Plblica y Modernizacién del Estado, e impartidos por universidades
chilenas en programas acreditados en conformidad con la Ley N© 20.129 hasta
por un plazo maximo de dos afios contados desde el ingreso del/de la becario/a
al programa de estudios.

2. DEFINICIONES

Para efectos de este concurso, se establecen las siguientes definiciones:

2.1, Beca: Conjunto de beneficios pecuniarios que se entregan a cada
becario, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N° 325/2011
que modifica al Decreto Supremo N° 335/2010, del Ministerio de
Educacién y en las presentes bases concursales.

2.2, Comités de Evaluacién por é&rea del Programa Formacién de
Capital Humano Avanzado: Comités designados por CONICYT,
formados por académicos expertos del drea de estudios pertinente,
dirigidos por un coordinador, cuya funcién es la evaluacién de las
postulaciones de acuerdo a los criterios de evaluacién establecidos en el
Decreto Supremo N° 325/2011 que modifica al Decreto Supremo N°
335/2010, del Ministerio de Educacién y en las presentes bases
concursales, Cada Comité de Evaluacion por disciplina entregard una
propuesta de seleccionados, en base a los puntajes que presenten
excelencia académica, firmando un Acta de Evaluacién con los puntajes
finales.

2.3. Consejo Asesor de Seleccién del Programa Formaciéon de Capita!l
Humano Avanzado: Consejo designado por CONICYT que, en base a
los puntajes y a las propuestas de seleccion proporcionados por los
Comités de Evaluacién, propondra el puntaje de corte y el listado final de
los seleccionados a la Presidencia de CONICYT. El Consejo estard



2.4,

conformado por un minimo de cinco miembros, de destacada trayectoria
y reconocido prestigio quienes actuardn ad honorem.

Becario/a: Aquella persona que resulte seleccionada de acuerdo al
procedimiento establecido en el Decreto Supremo N° 325/2011 que
modifica al Decreto Supremo N° 335/2010, del Ministerio de Educacién y
en las presentes bases y que haya suscrito el debido convenio de beca a
efectos de obtener los beneficios que la misma comprende. Previo a la
firma del convenio respectivo y la correspondiente aprobacién del mismo
por acto administrativo, se denominara adjudicatario.

3. DURACION

3.1.

3.2

La duracién de la BECA DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS DEL
SECTOR PUBLICO sera de caracter anual, renovable hasta un maximo de
2 (dos) aflos contados desde la fecha de Ingreso del/de la becario al
Programa de MAGISTER, sujeta a la condicion de permanencia del
becario en el programa respectivo.

La renovacién anual de la beca estard sujeta a la acreditacién de la
excelencla académica del becario/a y de su permanencia en el respectivo
programa de estudio, asi como a la presentacion a CONICYT de la
documentacidn sefialada en el numeral 12.4,

4. REQUISITOS DE POSTULACION

Los/as postulantes a la BECA DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR
PUBLICO deberan cumplir los siguientes requisitos:

4.1.

4.2,

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

Poseer el Grado Académico de Licenciado/a, o un titulo profesional cuyo
nivel y contenido de estudios sean equivalentes a los necesarios para
obtener el grado de licenciado, otorgados por instituciones de educacién
superior chilenas o extranjeras, con una duracién minima de 8 semestres
lectivos cursados en el caso de licenciatura y 10 semestres lectivos
cursados en caso de titulo profesional.

Tener las calidad de funcionario de planta o a contrata de algin
escalafén directivo, profesional, administrativo o de fiscalizadores de
alguna de las reparticiones del Estado a que se refiere el inciso segundo
del articulo 1° de la Ley N© 18,575, Orgdanica Constitucional de bases
generales de la Administracion del Estado, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL. N°1/Ley 19.653, lo cual
se acreditard mediante el correspondiente Decreto o Resolucién de
nombramiento, con certificacion de vigencia expedido por el/la Jefe/a de
Personal del Servicio respectivo. Se excluye el personal regido por la Ley
N°15.076, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 27 de la Ley
No 19,595,

Contar con certificaciobn expedida por el Servicio en el cual se
desempeiia, en ia cual conste que los estudios que pretende efectuar
el/la postulante, son de aquellos que se relacionan con las funciones
propias de la institucién a la cual pertenece el/la interesado/a.

Desempefiarse actualmente en la administracién publica, teniendo al
menos dos afios de antigliedad en el sector pablico.

Contar con el patrocinio oficial de la Institucién a la que pertenece el/la
i |

postulante. ES r i | 1
en _que se desempeiia el/la postulante en orden a mantener su

ner a n_los i n i

con las normas legales vigente.

Encontrarse en proceso de postulacion formal, admitido/a o tener la



calidad de alumno/a regular en un programa de Magister acreditado
en conformidad con la ley N® 20.129 e impartido por una universidad
chilena. Estar postulando de manera formal implica que los antecedentes
del postulante fueron revisados y aceptados por el programa de Magister
y se encuentran en proceso de evaluacién, lo cual debe estar certificado
mediante una carta del programa en cuestidn.

4.7. Acreditar excelencia académica con al menos uno de los siguientes
requisitos:

4.7.1, Haber obtenido un promedio final de pregrado igual o superior a
5.0, sobre un maximo de siete (7.0) o su equivalente; o bien,

4,7.2. Estar dentro del 30% superior del ranking de pregrado.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos sefialados precedentemente o que
la documentacién e Informacién presentada en su postulacién sea inexacta, no
verosimil y/o induzca a error, se considerard causal para que la postulaciéon sea
declarada fuera de bases, la beca quede sin efecto o se declare el término
anticipado de la misma, segun corresponda.

5. INCOMPATIBILIDADES

No podra’n,ser beneficiarios/as de la BECA DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS DEL
SECTOR PUBLICO:

5.1, Quienes al momento de la firma de! convenio de beca, tengan la calidad
de beneficiario/a de otra beca con financiamiento del sector ptblico para
cursar el mismo programa de estudios o para obtener el mismo grado
académico.

5.2, Quienes ya han sido beneficiarios de alguna beca con financiamiento del
sector publico para la obtencién del mismo grado académico o superior.

5.3. Quienes a la fecha de firma del convenio, de becas mantengan
compromisos pendientes o deudas actuaimente exigibles con
instituciones publicas derivadas de su situacion de becario/a. Sin
perjuicio de lo anterior, podran ser beneficiarios quienes mantengan
compromisos pendientes derivados de su condicién de becario, de una
beca administrada por CONICYT (a excepcién de las becas reguladas por
el articulo 27 de la ley N919,595, el DFLN®1, de 1999, del Ministerio de
Planificacién y el DFL N°22, del Ministerio de Educacién, de 1981), sdlo
cuando correspondan a periodos de retorno y/o retribucién, previa
autorizacién de CONICYT,

Con el objeto de comprobar si los postulantes y/o adjudicatarios posean algunas
de las incompatibilidades sefaladas precedentemente u otro impedimento de
caracter legal, CONICYT podra solicitar informacién a todas las entidades del
sector publico.

Si a la fecha de firma del convenio los adjudicatarios poseen algunas de las
incompatibilidades sefialadas precedentemente se dejara sin efecto la adjudicacién
de su beca.

6. BENEFICIOS

6.1, Los beneficios que comprende la BECA DE MAGISTER PARA
FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICOQ, son los siguientes:

6.1.1. Asignacién anual, equivalente al total del costo de matricula y
arancel del/de la becario/a. Esta asignacién se pagard contra
factura directamente a la universidad. Esta asignacién serd
renovable anualmente previa acreditacion de la permanencia del
becario en el respectivo programa de estudio.



6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.1.2. Aporte anual |a adquisicién de libros y demds materiales por un
maximo de $206.000.-

6.1.3. Pago de gastos de traslado, cuando corresponda, hasta la suma
de $257.500.- al afio.

La lista de beneficios es de cardcter taxativo por lo que no procedera la
entrega de ningun otro adicional por CONICYT. Asimismo, los beneficios
sefialados precedentemente serédn renovables anualmente previa
acreditacion de la permanencia del becario en el respectivo programa de
estudio.

No procedera, bajo ninguna circunstancia, la duplicidad de beneficios con
otra beca del sector pablico.

Los beneficios de la beca se otorgaran:

6.4.1.  Para aquellos becarios/as que Inicien estudios, los beneficios de la

beca se devengardn a partir de la fecha establecida en el
convenio de beca, la cual nunca podra ser anterior a la fecha de
adjudicacién del concurso.

6.4.2, Para aquellos becarios gue contindien estudios, los beneficios de la

beca se devengaran a partir de la fecha de adjudicacion del
concurso.

Los beneficios serdn pagados dentro de los 30 dias habiles siguientes a
la total tramitacidon de la resolucién que aprueba el convenio que le
asigna la beca.

Es responsabilidad del/de la becario/a contar con una cuenta bancaria
unipersonal al momento de hacer efectiva la beca, para efectuar los
depésitos  correspondientes. La cuenta bancaria debe estar
exclusivamente a nombre del/de la becario/a. Las transferencias son
posibles Unicamente para Cuenta Corriente, Cuenta RUT y Chequera
Electrénica en el Banco Estado o Cuenta Corriente en cualquier otro
banco.

7. POSTULACION AL CONCURSO

7.1,

7.2,

7.3.

7.4,

7.5.

7.6,

Las postulaciones al concurso deberan realizarse por via electrénica
mediante el Sistema de Postulacién en Linea, cuyo acceso se encuentra
disponible a través de la pagina web www.conicyt.cl.

El/la postulante debera utilizar los formularios establecidos por CONICYT,
disponibles en el Sistema de Postulacién en Linea.

Cada documento solicitado deberd ser adjuntado como un archivo en
formato PDF de no mas de 2.048 kb -sin proteccién o encriptado- cada
uno, pudiendo contener mas de una pagina, siempre y cuando todas las
paginas sean parte de un mismo archivo,

Una vez recibidas las cartas de referencia confidencial y/o la postulacién
en CONICYT no podran realizarse modificaciones o incorporarse nuevos
antecedentes y/o documentos.

CONICYT no haré devolucién de las cartas de referencia confidencial y/o
de las postulaciones recibidas.

El/la postulante deberad realizar sdlo una postulacién al concurso y no
podrad postular, simultdneamente a otro concurso del Programa de
Formacion de Capital Humano Avanzado de CONICYT, cuya convocatoria
se encuentre vigente, hasta que los resultados del presente concurso
hayan sido publicados. En caso contrario sera declarado declarada fuera



7.7.

7.8,

7.9.

de bases de la Ultima postulacion ingresada a CONICYT,

Los documentos de postulacién que se detallan en el numeral 7.9 se
consideran indispensables para dejar constancia indubitable del
cumplimiento de los requisitos exigidos y evitar perjuicio a los/las
interesados/as, por lo que la no presentacién de uno o mas de ellos, sera
causal de declaracién de fuera de bases. La lista que se detalla tiene
caracter taxativo por lo que se debe cumplir con la presentacién de todos
y cada uno los documentos sefialados. Al mismo tiempo, estos tienen
cardcter de esencial y obligatorio por lo que no pueden ser reemplazados
por ningtin otro.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos y condiciones
establecidas durante el proceso de postulacion sera considerard causal
para que dichas postulaciones sean declaradas fuera de bases.

Documentos Obligatorios de Postulacidn:

7.9.1. FORMULARIO DE POSTULACION, disponible en formato
electrénico. En este formulario se incluye: Informacién de la
Instituclén, y Programa de Estudio; Descripcion del Programa de
Estudio; Area OCDE; Comité de Evaluacion; Declaracién de
Intereses y Objetivos de Estudio, asi como Otros Beneficios que
posea el Postulante.

7.9.2. CURRICULUM VITAE, disponible en formato electrénico.

7.9.3. COPIA DE LA CEDULA DE IDENTIDAD CHILENA (por ambos
lados).

7.9.4.COPIA DEL GRADO ACADEMICO DE LICENCIADO/A o
TITULO PROFESIONAL o certificado de éstos, segln
corresponda.

7.9.5.CERTIFICADO DE CONCENTRACION DE NOTAS DE
PREGRADO, el cual deberd incluir las calificaciones de todos los
ramos cursados, tanto aprobados como reprobados y/o
convalidados, en escala de notas de 1 a7.

Si los estudios fueron realizados en Chile y contemplan una escala
de notas distinta de 1 a 7, debera incluir un certificado emitido por
la universidad donde realizd el pregrado, en el cual se expliquen
las equivalencias de las notas de pregrado.

En caso de haber realizado estudios en el extranjero, deberd
incluir un certificado emitido por la institucién de educacién
superior, en que se expliquen las equivalencias., Cuando la
universidad NO emita certificado de equivalencias, el/la postulante
deberé presentar un certificado emitido por la universidad que dé
constancia de esto y debera presentar un certificado de
equivalencia emitido por la universidad chilena que imparte el
Magister.

Se entiende como equivalencia la conversién de cada una de las
notas obtenidas en el extranjero a escalade 1 a 7.

El caso de tratarse de continuidad de estudios o programa de
titulacion para licenciados o profesionales, deberd acompaiiar
ademads todas las notas de los estudios anteriores, expresados de
la misma forma sefala en los parrafos precedente, seguin
corresponda si éstos se realizaron en Chile o en el extranjero.

7.9.6. CERTIFICADO DE RANKING DE PREGRADO donde se exprese
explicitamente el lugar que el postulante ocupé respecto del total



7.9.7

7.9.8.

7.9.9.

de egresados/as (debe expresarse el numero de egresados). En
caso de NO contar con tal certificacién debera presentarse un
certificado de la universidad que demuestre la inexistencia de tal
indicador.

Este certificado es obligatorio aun cuando se acredite el
cumplimiento del numeral 4.7.1

CERTIFICADO EMITIDO POR LA UNIVERSIDAD en que conste
la nota final obtenida en el pregrado expresada en escala de notas
dela?i.

Este certificado es obligatorio aun cuando se acredite el
cumplimiento del numeral 4.7.2. Sin perjuicio de lo anterior, en
reemplazo de este documento se considerara igualmente vélida la
presentacién de algunos de los documentos sefialados en los
numerales 7.9.4, 7.9.5 y 7.9.6, si dicha nota aparece
expresamente en algunos de ellos, en escala de notasde 1a7.

Si los estudios realizados en Chile contemplan una escala de notas
distinta de 1 a 7, deberd incluir un certificado emitido por la
universidad donde realizé el pregrado, en el cual se expliquen la
equivalencia de la nota final obtenida en el pregrado.

En caso de haber realizado estudios en el extranjero, deberd
incluir un certificado emitido por la institucion de educacion
superior, en que se explique la equivalencia. Cuando la
universidad NO emita certificado de equivalencia, el/la postulante
debera presentar un certificado emitido por la universidad que dé
constancia de esto y deberd presentar un certificado de
equivalencia emitido por la universidad chilena que imparte el
Magister. Se entiende como equivalencia la conversién de la nota
final obtenida en el extranjero a escalade 1a 7,

CARTA QUE ACREDITE QUE EL/LA POSTULANTE estd en
PROCESO DE POSTULACION FORMAL en caso de encontrarse
postulando al Programa de Magister CARTA DE ACEPTACION
que demuestre que el postulante se encuentre aceptado/a en el
Programa de Magister. En ambos casos la carta debe ser firmada
por una autoridad oficial de la universidad respectiva y debe
indicar la fecha de inicio y duracién de los estudios. Los/las
postulantes que ya se encuentran cursando estudios de Magister,
deberdn entregar CERTIFICADO DE ALUMNO REGULAR
VIGENTE que Incluya la fecha de inicio de los estudios y duracién
del programa.

Los/las postulantes que ya se encuentran cursando los estudios de
Magister en Chile, deberan entregar CERTIFICADO EMITIDO
POR LA UNIVERSIDAD EN DONDE SE DETALLEN LAS
CALIFICACIONES obtenidas hasta el momento de la postulacién.
Cuando, al momento de la postulacion, no se hayan obtenido
calificaciones, deberé acreditarse el desempefio académico del
estudiante mediante certificacién oficial emitida por el Tutor,
Director de Programa de Magister o Decano de Facultad en donde
se desarrollan los estudios de Magister.

7.9.10. COPIA DE LA MALLA CURRICULAR DEL PROGRAMA

DE ESTUDIOS DE MAGISTER.

7.9.11, DOS CARTAS DE REFERENCIA CONFIDENCIAL segin

formato preestablecido por CONICYT. Los/as postulantes deberan
ingresar en el sistema de postulacién en linea, el correo
electrénico de las personas que realizaran las referencias, las
cuales recibirdan automaticamente una notificacién en sus correos



electronicos solicitdndoles enviar una carta de referencia
confidencial. El correo incluird una direccién (URL) donde se
deberd completar la carta de referencia confidencial y enviar a
través del mismo sistema. No se aceptaran cartas en soporte
papel © por correo electronico, salvo en los casos en que CONICYT
asf lo requlera, lo cual serd notificado mediante correo electrénico.
Los/as postulantes podran verificar a través del sistema de
postulacién en linea si su referente ha remitido a CONICYT la
sefialada carta. Es imprescindible que los/as postulantes soliciten
las referencias antes de registrar las respectivas casillas
electrénicas en el formulario en linea. Es de responsabilidad de
los/as postulantes asegurarse que las cartas sean enviadas en los
plazos sefialados en el numeral 16.2 de estas bases. Se entiende
por confidencial el hecho que dicha carta de referencia no puede
ser conocida por el postulante, @ menos que el recomendador lo
autorice.

7.9.12, CERTIFICADO DE VIGENCIA DE PERMANENCIA
DEFINITIVA EN CHILE, sbélo en el caso de postulantes
extranjeros con permanencia definitiva., Este documento es
otorgado por la Jefatura de Extranjeria y Policia Internacional y
debe mencionar, EXPRESAMENTE, que la Permanencia Definitiva
del/de la extranjero/a en Chile se encuentra VIGENTE.

7.9.13. PATROCINIO OFICIAL DE LA INSTITUCION a la que
pertenece el/la postulante EMITIDO POR EL JEFE/A
SUPERIOR DEL SERVICIO, seglin formato preestablecido
disponible en el sistema de postulacién en linea, el cual debe
sefialar:

7.9.13.1, Que los estudios que pretende efectuar el/la
postulante, se relacionan con las funciones propias de la
institucidon (ver numeral 4.3), y ademas,

7.9.13.2. Que la institucién cumplird con la obligacion de
mantener las remuneraciones asignadas al postulante
mientras este realice sus estudios de magister(ver
numeral 4.5)

7.9.14. DECRETO O RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO QUE
ACREDITE LA CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO con
ificaci® u ncia ex a de P

del Servicio respectivo. (original o copia Iegallzada) (ver numeral
4.2)

7.9.15. CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL, emltldo
por la unidad de recursos humanos de la institucién empleadora®
indicando ANTIGUEDAD EN LA ADMINISTRACION DEL ESTADO
(ver numeral 4.4). En caso de no completar dos afios en la
institucion patrocinadora se deberd adjuntar un certificado de la/s
entidades anteriores con el objeto de comprobar la antigliedad
minima exigida

7.9.16. CERTIFICADO DE VERACIDAD, este documento se
despliega al momento de enviar su postulacién en el Sistema de
Postulacién el Linea.

3para efectos de facilitar la labor de las unidades de recursos humanos de la institucién empleadora, existird un formato
preestablecido disponible en el sistema de postulacién en linea, sin perjuicio de que dicho documento puede ser elaborado
dir por dichas dependencias.
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para el caso de universidades en Chile: El/la postulante que no pueda
obtener uno o més de los certificados solicitados en la universidad donde
realizd el pregrado, Copia del grado académico, Certificado de Concentracion
de Notas de Pregrado, Certificado de ranking de egreso de pre-grado, debido
al cierre de ésta u otro tipo de situacion debidamente justificada, podrad
presentar documentos emitidos por el Ministeric de Educacion y/o por el
Consejo Superior de Educacidn, seguin corresponda.

7.10.

Documentos de Postulacidon Opcionales: Adicionalmente, el
postulante que asi lo declare, podrd presentar los siguientes
documentos, los cuales no pueden ser reemplazados por ningdn otro:

7.10.1. COPIA DE CERTIFICADO DE POSTGRADO.

7.10.2. CERTIFICADO DE CONCENTRACION DE NOTAS DE
POSTGRADO, las calificaciones deberan ser acreditadas segln el
formato indicado en el numeral 7.9.5.

7.10.3. DECLARACION SIMPLE CUANDO EL/LA POSTULANTE
DECLARE PERTENECER A UNA ETNIA INDIGENA. Cuando, de
los apellidos del/de la postulante, no se determine la pertenencia a
una etnia indigena, se deberd presentar obligatoriamente un
certificado emitido por Corporacién Naclonal de Desarrollo
Indigena (CONADI) que establezca la pertenencia.

7.10.4. CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD emitido por la
Comisién de Medicina Preventiva e Invalidez (COMPIN) o por el
Registro Nacional de Discapacidad del Servicio de Registro Civil e
Identificacién, para postulantes que declaren poseer algin grado
de discapacidad.

7.10.5. DECLARACION JURADA ANTE NOTARIO PUBLICO
para aquellos postulantes que declaren residir en regiones
distintas a la metropolitana.

Aquellos/as que deseen acceder a las puntuaciones adicionales en el puntaje
final, de acuerdo a lo estipulado en el numeral 9.6, deberdn presentar los
documentos sefalados en los numerales 7.10.3, 7.10.4 y/o 7.10.5, segln
corresponda. :

8. EXAMEN DE ADMISIBILIDAD DE LAS POSTULACIONES

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Todas las postulaciones serdn sometidas a un examen de admisibilidad
en el cual se verificara si estas cumplen con la presentacién de toda la
documentacién solicitada, las condiciones y requisitos establecidos en las
presentes bases.

Las postulaciones que aprueben el examen de admisibilidad, seran
consideradas postulaciones admisibles y pasaran a la etapa de
evaluacién. En caso contrario serdn declaradas “Fuera de Bases” y no
pasaran a la etapa de evaluacion.

Los/as postulantes seran responsables de la veracidad, integridad,
legibilidad y consistencia de la informacién consignada en la postulacién.
Asimismo, los/as postulantes deberén estar en condiciones de presentar
todos los antecedentes e informacién que CONICYT juzgue necesarios
durante el proceso de firma del convenio de Beca y/o durante el periodo
en que se esté percibiendo la beca.

En caso de verlficarse la existencia del incumplimiento de cualquiera de
los requisitos y/o condiciones establecidos en las presentes bases o la
omisién o declaracién falsa de cualquier dato o que no cumplan con la
entrega de uno o mas de los documentos solicitados o que la

9



8.5.

documentacién e informacién presentada en su postulacion sea Inexacta,
no verosimil y/o induzca a error durante el proceso de postulacion, se
considerara causal para que la postulacién sea declarada fuera de bases.

No se permitira, en ninguna etapa de los concursos, desde la postulacién
hasta la retribucién y termino de la beca, cualquier conducta
inapropiada, tales como proporcionar datos falsos y la copia sustancial
de obras ajenas y/o propias, sin la debida citacién del nombre del(de la)
autor(a), titulo de la obra, fecha y medio de publicacién. Lo anterior,
incluye el uso no autorizado de ideas o métodos originales, obtenido por
comunicacién privilegiada, tales como proyectos o manuscritos bajo
revision por pares. Se entiende por copia sustancial la coincidencia
esencial o fundamental que involucre una copia de frases o parrafos que
induzcan al lector a engafiarse respecto a las contribuciones del(de la)
autor(a), dar una impresién equivoca al lector respecto de la autoria o
que la informacién que se presenta es nueva y no producto de trabajos
anteriores, en el caso de incluir referenclas a trabajos proplos, sin que el
factor determinante sea el numero de palabras copiadas ni el lugar del
manuscrito donde se encuentra la frase en cuestién (titulo, introduccién,
métodos, hipétesis, etc.). No se considera para este efecto, el uso de
frases de uso general que no Induzcan a error al lector. En la
postulacién, todo texto, parrafos o frases textuales provenientes de una
referencia bibliogréafica -ya sea de otros autores(as) como proplas- debe
estar debidamente identificada en el texto y en el listado de referencias.
Las postulaciones presentadas que incurran en esta falta o no presenten
la informacion en la forma antes indicada, serdn declarados fuera de
bases.

9. PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION.

9.1

9.2,

9.3.

9.4,

9.5.

Las postulaciones que cumplan con los requisitos Yy condiciones
establecidos en el presente decreto, asi como en las respectivas bases
concursales, serén sometidas a un proceso de evaluacién de conformidad
a los criterios de evaluacién establecidos en el numeral 9.5. Este
procedimiento serd ejecutado por un Comité de Evaluacién, del drea de
estudios pertinente, designado por CONICYT, y estard conformado por
académicos expertos, Investigadores y profesionales pertenecientes al
sector publico y privado, de destacada trayectoria y reconocido prestigio.

Los postulantes en su formulario de postulacién deberan sugerir a que
sub- area OECD y comité corresponde su postulacién; sin embargo, serd
facultad del Comité de Evaluacién determinar en definitiva a qué &rea
corresponde.

Los Comités de Evaluacién tendrédn por mision revisar y calificar las
postulaciones, conforme a la metodologia y escalas de puntajes
establecidos por CONICYT, y elaborardn una nomina de seleccionados,
firmando un Acta de Evaluacién con los puntajes finales, para la
consideracién de Consejo Asesor de Seleccién.

Los Comités de Evaluacién entregardn un puntaje final total de
evaluacién, dentro del rango de 0 (cero) a 5 (cinco) puntos.

Para la evaluacién de las postulaciones se considerardn los sigulentes
criterios:

CRITERIO PONDERACION
Antecedentes académicos 25%
Trayectoria académica y/o laboral del/de la
postulante v 30%
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9.6.

9.7.

9.8.

Objetivos de estudio en que el/la candidato/a funda 25%
su postulacién

Calidad del programa de postgrado, contribucién
del programa de postgrado al desarrollo 20%
académico/profesional del postulante; asi como la
contribucién al desarrollo del pais.

Al puntaje final obtenido en la evaluacién, se agregara para el caso que
corresponda una puntuacion adicional, de acuerdo a los siguientes
criterios:

9.6.1 Regién de residencia del/de la postulante, distinta a la Region
Metropolitana (0,1 puntos).

9.6.2 Pertenencia a etnias indigenas (0,1 puntos).
9.6.3 Discapacidad fisica (0,1 puntos).

El Consejo Asesor de Seleccién, en base a las propuestas presentadas
por los Comités por drea, propondra el listado final de los seleccionados
a CONICYT, adjudicandose las becas a través del correspondiente acto
administrativo. Para definir esta seleccién se consideran la disponibilidad
presupuestaria, las tasas de adjudicacién de los concursos anteriores y la
excelencia académica de los postulantes.

El Consejo Asesor de Seleccion estard conformado por expertos de
destacada trayectoria nacional y/o internacional en el ambito de politicas
de formacién de capital humano avanzado e investigacién, quienes
actuaran ad honorem. El quérum minimo del Consejo para efectos de su
funcionamiento serd de cinco de sus miembros y el quérum para los
acuerdos sera de la mayoria absoluta de los asistentes. En caso de
empate, dirimird el/la Presidente (a) del Consejo Asesor, quien tendra
derecho a doble voto para estos efectos. En caso de ausencia o
impedimento de los integrantes titulares del Consejo, asistirdn a las
reuniones aquellos que estos designen para tal efecto como sus
representantes. La designacion del este Consejo serd mediante acto
administrativo emitido por CONICYT.

10.ADJUDICACION Y NOTIFICACION DE RESULTADOS

10.1.

10.2.

10.3.

El Departamento de Auditoria Interna de CONICYT procederd a la
revisién de las etapas previas a la dictacion del acto administrativo de
adjudicacién del concurso, con el objeto de certificar que éstas se
ajustaron a las presentes bases.

CONICYT emitird una resolucién de seleccién y adjudicacién del
concurso, con los/as selecclonado/as para la obtencién de esta beca, de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria existente. No obstante, la
condicién de becario/a y los beneficios asociados quedaran supeditados a
concretar la admisién de los/as mismos/as en sus respectivos programas
de postgrado y a la firma del convenio de beca con CONICYT.

Asimismo, dicha resolucién deberd dejar expresa constancia que aquellos
adjudicados que presenten alguna de las incompatibilidades establecidas
en las presentes bases, se otorgard la beca condicionada al cese de
dichos impedimentos al momento de la firma del convenio.

Dictado el acto administrativo de adjudicacion, de conformidad al
ordenamiento juridico vigente, CONICYT notificard los resultados por
carta certificada a quienes hayan sido seleccionados/as para recibir una
beca, los que deberdn aceptar o rechazar la misma dentro de un plazo
de diez (10) dias habiles, contados desde la notificacién de los
resultados. En el caso que los/as seleccionados/as no comuniquen su
aceptacidn en el plazo méximo establecido, caducara el derecho a la
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10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

beca y se dejara sin efecto la adjudicacién respecto de éstos/as. Sin
perjuicio de lo anterior y por razones de eficiencia, a los/las
selecclonados/as, se les comunicard tal condicién mediante el correo
electrénico sefialado en la postulacién y estos podrdn aceptar o rechazar
la beca por esta misma via para proceder a la firma de convenio.

Asimismo, dictado el acto de adjudicacién, se notificara a los postulantes
no seleccionados y a los declarados fuera de bases, de conformidad al
ordenamiento juridico vigente.

Este concurso no contempila lista de espera.

Los resultados del concurso seran publicados en el sitio web de
CONICYT (www.conicyt.cl).

Los/as postulantes que no sean seleccionados/as para la beca podran
volver a postular a una préxima convocatoria de ésta u otra beca
administrada por CONICYT.

Los participantes del concurso podrdn interponer los recursos que
contempla la Ley N° 19.880 cumpliendo con los plazos, formas y
requisitos que la referida norma establece, para lo cual deberd tener
presente que:

Comunicados los resultados del concurso a todos los participantes,
éstos tendrén un plazo de 5 dias habiles de la notificacién de sus
resultados para interponer un recurso de reposicion.

Los recursos de reposicion, en conformidad al articulo 30 de la Ley
N° 19.880, deberan presentarse ante el Presidente de CONICYT y
deberan contener:

e El nombre y apellidos del interesado y, en su caso, de su

apoderado, asi como la identificacion del medio preferente o
del lugar que se sefiale, para los efectos de las notificaciones.
Los hechos, razones y peticiones en qué consiste la solicitud.
Lugar y fecha.
La firma del solicitante o acreditacién de la autenticidad de su
voluntad expresada por cualquier medio habilitado. En virtud
de lo anterior, no se aceptardn recursos de reposicién
presentados a través de correo electrdnico a menos que se
encuentre mediante firma electrénica avanzada.

¢ El 6rgano administrativo al que se dirige.

Los interesados podran actuar por medio de apoderados,
entendiéndose que éstos tienen todas las facultades necesarias para
la consecucién del acto administrativo, salvo manifestacién expresa
en contrario. El poder debera constar en escritura ptblica o
documento privado suscrito ante notario.

La presentacion de Recursos de Reposicidn en soporte papel deberd
efectuarse a través de la Oficina de Partes de CONICYT, ubicada en
Bernarda Morin N° 551, Providencia, Santiago (de lunes a jueves
entre 09:00 y 17:30 horas y viernes de 09:00 a 16:30 horas).

La presentacién de Recursos de Reposicién, mediante firma
electrénica Avanzada, debera efectuarse a través de
www.conicyt.cl/oirs.

Acerca de los requisitos de la firma electrénica avanzada ver Ley N°
19.799, Sobre documentos electrénicos, firma electrénica y servicios
de certificacion de dicha firma.
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11.FIRMA DE CONVENIO.
Los/las seleccionados/as, deberan:

11.1. Firmar un convenio de beca con CONICYT con fecha limite al 30 de
agosto del 2013, donde se estipularan: el plazo de vigencia del convenio,
los beneficios que correspondan, los derechos y obligaciones de las
partes, la fecha de inicio y término de los estudios de Magister, asi como
la fecha de inicio y término de la beca. En él, los becarios se
comprometen a aprobar en tiempo y forma los estudios que lo lleven a la
obtencién del grado académico de Magister. Lo anterior incluye el
compromiso a tener un desempefio académico de excelencia durante sus
estudios.

11.2, Suscribir un pagaré, firmado ante notario plblico, que contenga la
promesa de pagar una determinable suma de dinero, destinado a
garantizar el cumplimiento de las obligaciones inherentes a su calidad de
becario/a y en el cual se incluya una clausula que faculte a CONICYT a
llenar los datos correspondientes a la suma adeudada y a la fecha del
vencimiento en el pagaré, conforme a los cdlculos que ésta realice y de
conformidad a lo dispuesto en el convenio de beca respectivo. Asimismo,
dicho pagaré incorporara una cldusula en virtud de la cual se facultara a
CONICYT para exigir el cobro inmediato del monto total del pagaré,
como sl fuere de plazo vencido, en caso de incumplimiento por parte de!
becario de una o mas obligaciones convenidas, de manera de asegurar el
fiel cumplimiento de las obligaciones del becario. El pagaré, en formato
CONICYT, serd enviado al adjudicatario previamente a la firma del
convenio.

11.3. Presentar carta de aceptacién del programa de Magister en el caso de
aquellos adjudicatarios que a la fecha de postulacién se encontraban en
proceso de admisién a la universidad. Este documento debe ser firmado
por una autoridad oficial de la universidad y debe indicar la fecha de
inicio y término de los estudios estipulando dia/mes/afio (Origlnal o copia
legalizada).

11.4. Presentar a CONICYT toda la documentacién que el Programa Formacion
de Capital Humano Avanzado estime necesaria.

11.5. Importante: En el caso que los/as seleccionados/as no firmen el
convenio y/o no inicien sus estudios en el plazo maximo establecido,
caducara el derecho a la beca y se dejard sin efecto la adjudicacion
respecto de éstos/as.

Antes, durante y con posterioridad a la firma de convenlo, CONICYT verificara el
total cumplimiento de las bases, especificamente de la exactitud de los
antecedentes presentados en la postulacién, asi como el respaldo de los
certificados o documentos correspondientes. En caso de no cumplir con ello, se
dejara sin efecto la adjudicacién de la beca o se pondré término anticipado de la
misma.

Si habiendo firmado convenio y/o estando el/la becario/a realizando sus estudios
de Magister, CONICYT tomara conocimiento del incumplimiento de las bases, se
declarard inmediatamente el término anticipado de la beca y podrd solicitar al/la
becario/a la devolucién de todos los fondos otorgados mediante ejecucion del
pagaré.

12.0BLIGACIONES DEL/LA BECARIO/A

Una vez firmado el convenio, los/as becarios/as deberan:

12.1. Iniclar sus estudios a mas tardar en agosto de 2013.

12.2. Mantener la calidad de alumno/a regular y la continuidad en los estudios,
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12.3.

12.4,

12,5,

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

debiendo informar a CONICYT cualquier cambio en esta sltuacién en un
plazo méximo de 10 dfas hébiles, contados desde que esta se produzca.
Toda interrupcién de estudios debera realizarse por causa debidamente
justificada, en caso contrario CONICYT determinara fundadamente si
declara el término anticipado o deja sin efecto la beca otorgada.

Mantener un rendimiento académico acorde con el programa de
Magister. En caso que el/la becario/a haya reprobado uno o més ramos,
CONICYT deberd poner término anticipado a la beca y solicitar la
devolucién de los montos entregados.

El cumplimiento de las obligaciones establecidas en este numeral, seran
condicién necesaria para la renovacién anual de la beca.

Solicitar la renovacion de la beca en el mes de enero de cada afio, para
lo cual deberd presentar a CONICYT:

12.4.1, Informe de actividades académicas, seglin formato
CONICYT.

12.4.2, Certificado emitido por la Direccién de Postgrado, con las
calificaciones obtenidas en las asignaturas cursadas, indicando
afio/semaestre.

12.4.3. Inscripcion de ramos para el siguiente semestre,

En caso de no acreditar la informacién solicitada, CONICYT suspenderd el
pago de sus beneficios y solicitard término anticipado de su beca.

Informar a CONICYT sobre situaciones de salud que impidan el normal
cumplimiento de las obligaciones del/de la becario/a para que CONICYT,
determine fundadamente sl suspende la beca, con o sin beneficios, por el
plazo que ésta determine, el cual no podra exceder de seis meses. El
becario deberd acreditar mediante certificacion médica formal las
razones que lo limiten a realizar sus actividades académicas normales y
documentacién oficial de su universidad que apruebe la suspensién de
los estudios por esta causa.

Entregar a CONICYT copia legalizada del certificado de grado académico
de Magister y copia digital de la tesis, en un plazo maximo de doce (12)
meses contados desde el término de la beca de Magister.

En caso de ausentarse de Chile por motivos académicos, para seguir
percibiendo los beneficios, el/la becario/a debera:

12.7.1. Informar por escrito a CONICYT, si la ausencia es menor a
TRES (3) meses.

12.7.2. Solicitar autorizacién a CONICYT si la ausencia es mayor a
la sefialada anteriormente.

La ausencia debe estar debidamente justificada por el/la Director/a del
programa de postgrado o Profesor/a guia. La suma de las estadias en el
extranjero no podra exceder los SEIS (6) meses durante todo el periodo
de la beca de Magister.

Incluir en cada publicacién, afiche, presentaciones en congresos u otros,
una glosa que Indique que sus estudios de postgrado fueron financiados
por CONICYT e indicando: CONICYT-PCHA/Magister Nacional/afio - folio.

Presentar en el mes de agosto de cada afio a CONICYT la inscripcién de
ramos correspondiente al segundo semestre, de corresponder.

Cumplir con las actividades y condiciones de retribucién indicadas en el
numeral 13 de las presentes bases.
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CONICYT podré, excepcionalmente, previa solicitud fundada por escrito de los
adjudicados y/o becarios y andlisis de los antecedentes correspondientes,
autorizar cambios de universidad, programa de estudios, suspensiones,
modificaciones, prérrogas de beca y/o retribucion, entre otras.

13.RETRIBUCION

13.1.

13.2.

Participar Ad-Honorem por el mismo plazo de duracién de la beca, en
procesos de promocién y/o divulgacién de la Ciencia y Tecnologia,
cuando sea solicitado por CONICYT, por el mismo plazo de duracién de la
beca.

Los/las becarios/as deberdn al término de la beca desempefiarse en el
Sector Publico y preferentemente en la regiéon del pais en que
desempefiaba sus labores al momento de la postulacién, a lo menos por
un periodo igual al doble de aquel que duré el programa de magister, lo
cual deberd acreditarse anualmente ante CONICYT.

Los becarios que hayan cesado sus funciones en el servicio que lo
patrocing, continuardn percibiendo los beneficios de la beca; sin perjuicio
que al término de la misma necesariamente deberan desempefiarse en el
Sector Publico, en conformidad con el parrafo precedente.

14.SANCIONES.

14.1.

14.2.

E!l incumplimiento de las condiciones, obligaciones o de los plazos
estipulados en las bases concursales y en los convenios de beca, sin
causa justificada, facultard a CONICYT para suspender de manera
inmediata la entrega de los beneficios al/la becario/a, declarar el término
anticipado de la beca mediante acto administrativo fundado y proceder
en conformidad con el numeral 14.2 de la presentes bases.

CONICYT, a través las acciones judiciales y extrajudiciales que
correspondan o por medio de la ejecucién del respectivo pagaré, exigird
a los becarios la restitucién de la totalidad de los beneficios econémicos
pagados respecto de quienes sean eliminados, suspendan, abandonen
y/o renuncien a su Programa de Estudios, sin causa justificada, asi como
a quienes no cumplan con las obligaciones inherentes a su condicién de
becarlos/as o hayan adulterado sus antecedentes o informes.

15.INTERPRETACION DE LAS BASES

15.1.

15.2,

CONICYT se encuentra facultada para interpretar y determinar el sentido
y alcance de estas bases, en caso de dudas y/o conflictos que se
suscitaren sobre su contenido y aplicacién.

Los anexos, aclaraciones y notas a pie de pagina, generados con motivo
del presente concurso pasaran a formar parte integrante de estas bases
para todos los efectos legales y se publicardn en www,conicyt.cl.

16.CONVOCATORIA, PLAZOS Y DIFUSION

16.1,

16.2.

La convocatoria al concurso, se publicard en un diario de circulacion
nacional y en las paginas web de CONICYT. Las bases concursales y el
Sistema de Postulacién en Linea estarén disponibles en las paginas
www.conicyt.cl.

El proceso de postulacién se llevara a cabo en las siguientes fechas:

Publicacidn de Bases e inicio proceso de 27 de noviembre 2012
postulacién :

linea

Fin plazo recepcién postulaciones en | 09 de enero2013. 14.00 horas (Hora

continental de Chile).
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Fin plazo recepcién cartas de | 09 de enero2013. 14.00 horas (Hora
recomendacion continental de Chile).

16.3. Las consultas a través de la Oficina de Informaciones, Reclamos y
Sugerencias (OIRS) de CONICYT sélo podran realizarse hasta el dia 26
de diciembre de 2012, a las 14:00 horas (hora continental de Chile).

17.INFORMACION
Las vias oficiales para presentar consultas son las siguientes:
Programa Formacion de Capital Humano Avanzado de CONICYT
Electrdnica, en www.conicyt.cl/oirs.
Consultas presenciales en Av. Salvador NO 379 -389, Providencia (Lunes a
viernes de 09:00 a 14:00 horas.).”

FIN DE TRANSCRIPCION DE BASES

CONVOQUESE al presente concurso una vez tramitado el presente acto
administrativo.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

A )
A."NYE
A—— )
V'_)\‘.)O
Ao Avanzado y sus

ANEXOS:
El Memoréndum N° 3086/2012, del Programa de Formacién de
antecedentes.

TRAMITACION
i. Presidencia.
i, Oficina de Partes.

Reg.:4329-2012
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Comision Nacional de Investigacién
Cientifica y Tecnoldgica - CONICYT

MODIFICA RESOLUCIONES EXENTAS
N°4993/2012; 4994/2012; 5596/2012
Y 5663/2012 QUE APROBARON LAS
BASES DE LAS CONVOCATORIAS DE
BECAS NACIONALES, ANO 2013 QUE
SE INDICAN.

RES. EX. N0 §H§ 4 4

SANTIAGO, 1 DIC 2012

VISTOS:

Lo dispuesto en el DS N°491/71, DL N°668/74, Decreto Supremo N°222, de
2010, y Decreto Supremo N° 335, del afio 2010, y sus modificaciones, todos
del Ministerlo de Educacién; Ley N© 20.557 de Presupuestos del Sector Publico
para el afio 2012; Ley N°19.880, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los érganos de la Administracién del
Estado; y la Resolucién N° 1600 de 2008, de Contralorfa General de la
Republica.

CONSIDERANDO:

a. La Resolucién Exenta N° 4993, de fecha 25 de octubre de 2012, de
CONICYT, que aprobd las bases del CONCURSO DE BECAS DE DOCTORADO
NACIONAL, ANO 2013.

b. La Resolucién Exenta N° 5596, de fecha 23 de noviembre de 2012, de
CONICYT, que aprob¢é la modificacién de Ia Resolucién Exenta
N°5142/2012 y fijo el texto refundido de las bases del CONCURSO DE
BECAS DE DOCTORADO NACIONAL PARA ESTUDIANTES EXTRANJIERQOS
(DIRIGIDA A EXTRANJEROS/AS SIN PERMANENCIA DEFINITIVA EN CHILE),
ANO ACADEMICO 2013.

¢. La Resolucién Exenta N° 4994, de fecha 25 de octubre de 2012, de
CONICYT, que aprobd las bases del CONCURSO DE BECAS DE MAGISTER
NACIONAL, ANO 2013.

La Resolucién Exenta N° 5663, de fecha 27 de noviembre de 2012, de
CONICYT, que aprobé las bases del CONCURSO DE BECAS DE MAGISTER
PARA FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO, ANO 2013.

d. Que, los Memorandum N°s 3206/2012 y 3215/2012, que solicitan
modificar las bases de los concursos precedentemente sefialados.

e. La necesidad de congregar a un mayor nimero de participantes a los
concursos sefialados y la de cumplir con los principios de eficiencia y
eflcacia que rigen a los érganos de la administracion del Estado, hacen
imprescindible modificar las bases concursales en el sentido de ampliar el
plazo de postulacion y de ajustar los procedimientos internos para la
pronta.adjudicacion de los certamenes aludidos.



f.

Las facultades que detenta esta Presidencia en virtud de lo dispuesto en el
Decreto Supremo NO 491/71, en el Decreto Ley Ne 668/74 y Decreto
Supremo N°222/2010, todos del Ministerio de Educacién;

RESUELVO:

1.

MODIFICANSE las Resoluciones Exentas N°4993/2012 y N° 5596/2012, en
el sentido de sustituir en ambas el numeral 11.1 de las bases de los
CONCURSOS DE BECAS DE DOCTORADO NACIONAL vy DOCTORADO
NACIONAL PARA ESTUDIANTES EXTRANJEROS (DIRIGIDA A
EXTRANJEROS/AS SIN PERMANENCIA DEFINITIVA EN CHILE), ANO
ACADEMICO 2013; y las Resoluciones Exentas N° 4994/2012 y N°
5663/2012, en el sentido de sustituir en ambas el numeral 10.1 de los
CONCURSOS DE BECAS DE MAGISTER NACIONAL y MAGISTER PARA
FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO, por el siguiente:

“El Departamento de Auditoria Interna de CONICYT procederd a revisar el
célculo de los puntajes obtenidos en el proceso de evaluacién e informaré
al respecto al/a la director/a del Programa de Formacién de Capital
Humano Avanzado de CONICYT.”

MODIFICANSE las Resoluciones Exentas N°4993/2012y N° 5596/2012, en
el sentido de sustituir en ambas parte del cuadro del numeral 17.2 de las
bases de los CONCURSOS DE BECAS DE DOCTORADO NACIONAL y
DOCTORADO NACIONAL PARA ESTUDIANTES EXTRANJEROS (DIRIGIDA A
EXTRANJEROS/AS SIN PERMANENCIA DEFINITIVA EN CHILE), ANO
ACADEMICO 2013; y la Resolucion Exenta N° 499472012, en el sentido de
sustituir parte del cuadro del numeral 16.2 del CONCURSO DE BECAS DE
MAGISTER NACIONAL, por el sigulente:

FIN DE PLAZO RECEPCION DE ' 26 DE DICIEMBRE DE 2012.

POSTULACION EN LINEA. 14.00 HORAS (HORA CONTINENTAL
DE CHILE)

FIN DE PLAZOQ DE CARTAS DE 26 DE DICIEMBRE DE 2012.

RECOMENDACION. 14.00 HORAS (HORA CONTINENTAL
DE CHILE)

w

El Oficial de Partes deberd anotar el nimero y fecha de la presente
resolucién, que la modifica, en el campo “DESCRIPCION” ubicado en el
Repositorio de Archive Institucional, en el documento digital de las
Resoluciones Exentas N° 4993/2012; 4994/2012; 5596/2012 vy
5663/2012.

DISTRIBUYASE copla de la presente resolucién al Programa de Formacion
de Capital Humano Avanzado; Departamento Juridico; Departamento de
Administracion y Finanzas y Oficina de Partes.

ANOTESE Y PUBLIQUESE.

[

JOSE MIGL{ 2L AGUILERA RAJ

PRESIDENTE DE caig\;




Bl MERCURIO
[ N0 25 DE NOVIEMBRE DE 2002

ANEXO.... S

Debate .

ARTES Y LETRAS EIl

PROFESIONAL
PARA RECURSOS
HUMANOS

Profesional Administrador Plblice,

ingeniens en ejecucion en RRHH, ¢

carrera a fin.

Un ano de experiencia en Sevicio

Publicn , &n carge de Gestion, Ang

yio Capacilacon

 Contrato 3 meses evaluaciin

* Grado 14
Inli

Coan elensiones o recla

aperez@torax.cl

T

AAEMIS e maGEsar rRiapanes omerciales aon &7

REQUISIIOS:

CONSTRUCTORA NECESITA:

Ingeniero Administrador de Obra
Ingeniero Oficina Técnica
Ingeniero de Terreno
Jefe de Obra
Administrativo Contable
Capataces - Bodeguero

Minime 5 afos de experiencia
comprobable
Para abra de edificacian en altura en Santiago
Envwear CVcon pretensiones die renta a:
cv.construccion255@gmail.com

“mplementos

EJECUTIVO DE
VENTAS TERRENO

ERINLITRS.

APERTURA CONCURSO DE BECA MAGISTER
PARA FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO,
ANO ACADEMICO 2013

on Nac
{CONICYT), dame ¢
Admurestranion gel £stado, para
alaobtencidin d

Bases y Sistema de Postulacidn en Linea disponibles
a contar det 27 de noviembre en
wavw.conicyt.cl y www.becasconicyt.cl.

Cierre de postulaciones:

Enlinea: miércoles 9 de enero de 2013 a las 14.00 hrs.
thora continental chilena),

4 E N

ST 5 #
o 8 R0 .

BUSCAMOS INGENIERD PARA ESPECIALIZARSE EN PROTECCION
DE TECNOLOGIA

INGENIERO CIVIL / CIVIL INDUSTRIAL /
CIVIL MECANICO / CIVIL EN MINAS

Estudiz Villasecz , zbogados especiafistas en Propiedad Industrial £ intelectual
:a incorporar a su Departaments Téonicn, un Ingeniern para unirse a equipn
zade en ¥ geston e t

Requisitos ingeniero Civil o Civil
- Deseable
- Alta vy
- Buena cepacicad de sintesis v de redaccidn de infurmes 12cnicos
- Indispensable buen nivel de Ingles habizdo v escrito

- Analiticn, metidicn, organizadn. ordenads,

[mm reciben CVs con prelension de susida y @isponblidzd en: postulante@villaseca.cl Y,




MWEO S

Comision Nacional de Investigacion
Cientifica y Tecnolégica - CONICYT

DESIGNA MIEMBROS DEL CONSEJO
ASESOR ~ DE  SELECCION  DEL
PROGRAMA FORMACION DE CAPITAL
HUMANO ~ AVANZADO PARA LA
SELECCION DE LOS CONCURSOS DE
BECA ESTUDIOS DE DOCTORADO EN
CHILE, BECA DE ESTUDIOS DE
DOCTORADO EN  CHILE  PARA
EXTRANJEROS, BECA DE ESTUDIOS
DE MAGISTER EN CHILE Y BECAS DE
ESTUDIOS DE MAGISTER EN CHILE
PARA FUNCIONARIOS DEL SECTOR
PUBLICO, TODOS DEL  ANO
ACADEMICO 2013.

B
RES. EX. NO 593

SANTIAGO,

VISTOS:

Lo dispuesto en el DS N© 491/71; DL N© 668/74 y DS N° 222/10 todos del Ministerio de
Educacién; Ley de Presupuesto para el Sector Publico Afio 2013 N° 20.641 vy la
Resolucion N° 1600 DE 2008 de Contraloria General de la Republica,

CONSIDERANDO:

a. Que las Bases Concursales de los Concursos de Beca Estudios de Doctorado en Chile,
Beca de Estudios de Doctorado en Chile para Extranjeros, Beca de Estudios de Magister
en Chile y Becas de Estudios de Magister en Chile para Funcionarios del Sector Publico,
todos del Afio Académico 2013, establecen que CONICYT designard en Consejo Asesor
de Seleccién del Programa Formacion de Capital que tendrd por funcién, en base a los
puntajes y a las propuestas de seleccién proporcionados por los Comités de
Evaluacién, el proponer el puntaje de corte y el listado final de los seleccionados en
cada Concurso a la Presidencia de CONICYT.

b. El Memorandum N°224 datado el 05 de febrero de 2013, del Programa de Capital
Humano Avanzado, que solicita dictar el presente acto administrativo,

g. Las facultades que detenta esta Presidencia en virtud de lo dispuesto en el DS N©
491/71, en el DL N° 668/74, y Decreto Supremo N° 222/10, todos del Ministerio de
Educacion;

RESUELVO:

1.-DESIGNASE como miembros permanentes del Consejo Asesor de Seleccion del
Programa Formacién de Capital Humano Avanzado para la seleccidén de los Concursos
de Beca Estudios de Doctorado en Chile, Beca de Estudios de Doctorado en Chile para
Extranjeros, Beca de Estudios de Magister en Chile y Becas de Estudios de Magister en
Chile para Funcionarios del Sector Publico, todos del Afio Académico 2013, a las
siguientes personalidades de experta y amplia trayectoria nacional e internacional en
politicas de formacién de capital humano avanzado e investigacion:



Comisidn _ Nacional de Investigacion | Presidente (2), quién lo presidira.

Cientifica y Tecnoldgica-CONICYT

Ministerio de Educacion Jefe (a) Divisién de Educacidn Superior

Fundacion Ciencia para la Vida Director (a)

Pontificia Universidad Catdlica de Chile Vicerrector (a) de Investigacion.

Pontificia  Universidad Catolica de | Vicerrector (a) de Investigacion vy

Valparaiso Estudios Avanzados

Universidad Andrés Bello Vicerrector (a) de Investigacion vy
Doctorado

Universidad Austral de Chile Vicerrector (a) de Investigacién vy
Desarrollo

Universidad de Chile Director (a) del Departamento de
Postgrado y Postitulo

Universidad de Concepcion Director (a) de Investigacion y Desarrollo

Universidad de Santiago de Chile Vicerrector (a) de Investigacién vy
Estudios Avanzados

2.- Consejo Asesor de Seleccion tiene por funcién, en base a los puntajes y a las
propuestas de seleccién proporcionados por los Comités de Evaluacion, proponer el
puntaje de corte y el listado final de los seleccionados en cada Concurso a la
Presidencia de CONICYT.

3. El Consejo estard conformado por un minimo de cinco miembros, expertos de
destacada trayectoria nacional y/o internacional en el dmbito de politicas de formacion
de capital humano avanzado e investigacion, quienes actuaran ad honorem.

4, El quérum minimo del Consejo para efectos de su funcionamiento serd de cinco de
sus miembros y el quérum para los acuerdos serd de la mayoria absoluta de los
asistentes.

5. En caso de empate, dirimird el/la Presidente (a) del Consejo Asesor, quien tendrd
derecho a doble voto para estos efectos.

6. En caso de ausencia o impedimento de los integrantes titulares del Consejo,
asistirdn a las reuniones aquellos que estos designen para tal efecto como sus
representantes.

7.- Notifiquese por la Oficina de Partes a las personas individualizadas en la presente
Resolucién que da cuenta su nombramiento.

8.- Distriblyase copia de la presente Resolucién al Programa de Capital Humano
Avanzado, Fiscalia y Oficina de Partes.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

& ?:réx«
AN £

JOSE ‘hIGUEL»fAGQLLE;RA‘MG’I’ }

. Sy N N e
Presidente= 7 *. -

“RESANEXOS:

- Memorandum N° 224 de 05.02.13 Programa de Capital Humano Avanzado

TRAMITACION:
Presidencia
Oficina de Partes

Reg.:0449-13



Comision Nacional de Investigacion
Cientifica y Tecnotdgica - CONICYT

MEMORANDUM N° 224 /2013 RECIBIDO FISCALIA
CODIGO .... O L{»L\'Cﬂ .....
O gﬁ:ifoEras gi?ligi‘la\lma Formacién de Capital Humano Avanzado FECHA %1-1..(2)
A: SR. JORGE ALVAREZ HORA .04 2...3Q
Jefe del Departamento Juridico
REF: Solicita designar consejo asesor para seleccion de concursos que indica.-

FECHA: 05 de febrero de 2013

Por intermedio de! presente solicito a usted dictar la resolucién que designa los
integrantes del consejo asesor del programa Formacién de Capital. Humano Avanzado,para la
seleccién de los concursos de Beca de doctorado nacional, Beca de doctorado nacional para
extranjeros, Beca de magister nacional y Beca de magister en Chile para funcionarios publicos.

Este consejo asesor estard integrado por expertos de amplia trayectoria nacional e
internacional en politicas de formacién de capital humano avanzado e investigacién, que representan
a las siguientes instituciones:

™

Comisidn Naclonal de Investlgacién Clentffi ca Yy Tecnoléglca i Presldente (a), quien lo presidlré
| Jefe de Dlvlslén de Educaclén Superlor

2 Ministerio de Educacién

3 Fundacion Ciencla para la vida Director (a)

4  Pontifica Universidad Catdlica de Chile j Vicerrector (a) de Investlgacién
Pontifica Universidad Catdlica de Valpai'al’so - mg"Vlcerrector (a) de Investigamén y Estudios Avanzados '
Universidad Andrés Bello T Vicerrector (2) de Investigaclon y Doctorado
Universidad Austral de Chile ' ’ Vlcerrector (a) de Investlgacuon y Desarrol|o ,
Universidad de Chile , I ‘ Director (a) del Departamento de Postgrado Yy Postltulo/;;

9  Universidad de Concepcién - 'Dlrector (a) de Investlgaclén y Desarrollo 4 :

10 Universidad de Santiago de Chile ' o Vlcerrector (a) de Investigacuon Y Estudlos Avanzados :

L CER=EE

Como en concursos anteriores, se debe considerar que los integrantes pueden
designar a otra persona en su representacion y el quérum minimo serd de 5 Integrantes.

Agradece su gestion y saluda atentamente a usted,

DEN A -JEAN
Directora de! Programa Fgrfacién de Capital Hu

- Archivo PFCHA .




: g1 Comision Nacional de Investigacion
Ry 8 Cientifica y Tecnologica - CONICYT

DEPTO. JURIDICO

v,

(/0 g A
RECTIFICA RESOLUCION EXENTA  N°
553/2013 QUE DESIGNO MIEMBROS DEL
CONSEJO ASESOR DE SELECCION DEL
PROGRAMA FORMACION DE CAPITAL
HUMANO AVANZADO PARA LA SELECCION
DE LOS CONCURSOS DE BECA ESTUDIOS
DE DOCTORADO EN CHILE, BECA DE
ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CHILE PARA
EXTRANJEROS, BECA DE ESTUDIOS DE
MAGISTER EN CHILE Y BECAS DE
ESTUDIOS DE MAGISTER EN CHILE PARA
FUNCIONARIOS DEL SECTOR PUBLICO,
TODOS DEL ANO ACADEMICO 2013.

RES. EX. NO 67

SANTIAGO. 2 5 FEB 2013

VISTOS:

Lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 491/71 y Decreto Ley N° 668/74,
Decreto Supremo N° 335/2010, y sus modificaciones, y Decreto Supremo
N©222/2010, todos del Ministerio de Educacion Publica; Ley N© 20.641 de
Presupuestos del Sector Plblico para el afio 2013; Ley 19.880, que establece
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos
de la Administracion del Estado; y la Resoluciéon N° 1600 de 2008, de la
Contraloria General de la Republica;

CONSIDERANDO:

a. La Resolucién Exenta N°553/2013 que Designé Miembros del Consejo

Asesor de Seleccion del Programa Formacion de Capital Humano
Avanzado para la Seleccion de los Concursos de Beca Estudios de
Doctorado en Chile, Beca de Estudios de Doctorado en Chile para
Extranjeros, Beca de Estudios de Magister en Chile y Becas de Estudios de
Magister en Chile para Funcionarios del Sector Publico, Todos del Afo
Académico 2013.

El Memorédndum N° 343/2013, del Programa de Formacién de Capital
Humano Avanzado, que solicita se rectifique la denominacién de dos de
los cargos que se indican en la Resolucion Exenta N° 553/2013.

El articulo 62 de la Ley N°19.880, que dispone que, en cualquier
momento, la autoridad administrativa que hubiere dictado una decisiéon
que ponga término a un procedimiento podra, de oficio o a peticién del
interesado, aclarar los puntos dudosos u obscuros y rectificar los errores
de copia, de referencia, de célculos numéricos y, en general, los
puramente materiales o de hechos que aparecieren de manifiesto en el

acto administrativo.



d. Las facultades que detenta esta Presidencia en virtud de lo dispuesto en
el DS N© 491/71, en el DL N° 668/74, y Decreto Supremo N° 222/10,
todos del Ministerio de Educacién;

RESUELVO:

1. RECTIFIQUESE la Resolucién Exenta N°553/2013, en el sentido de
modificar los cargos que a continuacion se indican:

DONDE DICE:

Universidad de Concepcion Director (a) de Investigacion vy
Desarrollo

Universidad de Santiago de Chile Vicerrector (a) de Investigacion y
Estudios Avanzados

DEBE DECIR:

Vicerrector (a) de Investigacién vy

Universidad de Concepcidn
Desarrollo

Vicerrector (a) de Investigacion,

Universidad de Santiago de Chile g
Desarrollo e Innovacion

2. DEJESE constancia que mediante la presente resolucion se ratifica lo
dispuesto en la Resolucion Exenta N° N°©553/2013, de CONICYT,
manteniéndose inalterable lo no modificado por este acto.

3. El Oficial de Partes deberd anotar el numero y fecha de la presente
resolucién, que la complementa, en el campo “"DESCRIPCION” ubicado en
el Repositorio de Archivo Institucional, en el documento digital de la
Resolucion Exenta N° N°553/2013.

4. DISTRIBUYASE copia de la presente resolucion al Programa de Formacion
de Capital Humano Avanzado; Departamento Juridico y Oficina de Partes.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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JOSE MIGUEL-AGUILERA li)\%XQIC -
PRESIDENTE DE CONICYTE:;;
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RESANEXOS:
- orandum N° 343/2013, del PFCHA, con sus antecedentes

[
TRAﬁi;iAg;ou:
Presidencia
Oy Dlicha de Partes

Reg.:587-2013.
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AR - Comistén Nacianal de Investigacion
ImpNeeM  Cientifica y Tecnolbgica ~ CONICYT

DESIGNA MIEMBROS DEL CONSEIO
ASESOR DE  SELECCION  DEL
PROGRAMA FORMACION DE CAPITAL
HUMANO AVANZADO PARA LA
SELECCION DE LOS CONCURSOS DE
BECA ESTUDIOS DE DOCTORADO EN
CHILE, BECA DE ESTUDIOS DE
DOCTORADO EN  CHILE  PARA
EXTRANIJEROS, BECA DE ESTUDIOS
DE MAGISTER EN CHILE Y BECAS DE
ESTUDIOS DE MAGISTER EN CHILE
PARA FUNCIONARIOS DEL SECTOR
pUBLICO, TODOS DEL  ANO
ACADEMICO: 2013, .

REs.Ex.Ne 999
sanTiaco, 1§ FEB 2813

VISTOS:

Lo dispuesto en el DS N©-491/71; DL N® 668774 y DS N® 222/10 todos del Ministerio de
Educacién; Ley de Presupuesto para el Sector Publico Afio 2013 N° 20641 y la
Resofuclén NO 1600 DE 2008 de Contralaria General de la Repiblica,

CONSIDERANDO:

a. Que las Bases Concursales de los Cancursos.de Beca Estudios de Doctorado en Chile,
Beca de Estudios de Doctorado en Chile para Extranjeros, Beca de Estudios de Magister
en Chile vy Becas de Estudlos de Magister en Chile para Funcionarios del Sector Plblico,
todos del Afio Académico 2013, establecen que CONICYT designard en Consejo Asesor
de Seleccidn del Programa Formacién de Capital que tendra por funcién, en base a los
puntajes y @ las propuestas de seleccién  proporcionades por los: Comités de
Evaluacién, el proponer el puntaje de corte y el listado final de los seleccfonadas en
cada Coigurso & 1a Présidencla de CONICYT.

b. £l Memorandum N°224 datade el 05 de febrero de 2013, del Programa de Capital
Humano Avanzado, que solicita dictar el presente acto administrativo,

g. Las facultades que detenta esta Presidencia en virtud de lo dispuesto en el DS NO '
491771, en ef DL No 668/74, y Decreto Supremo N° 222/10, todos: del Ministerio de
Educacién;

RESUELVO:

1.-DESIGNASE como miembros permanentes del Consejo Asesor de Seleceidn. del
Programa Formacién de Capital Humano Avanzado para la seleccion de los Concursos
de Beca Estudios de Doctorado en: Chile, Béca de Estudios de Doctorado en Chile para
Extranjeros, Beca de Estudios de Magister en Chile v Becas-de Estudios de Magister en
Chile para Funcionarios del Sector Plblico, todos del ARo Académico 2013, a las
sigulentes personalidades de experta y amplia trayectorla nacional e Internacional en
politicas de formacién de capital humano-avanzado e investigacién:
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MEMORANDUM N°343/2013
DE: DENISE SAINT-JEAN
Directora del Programa Formacion de Capital Humano Avanzado

A SR. JORGE ALVAREZ
Jefe del Departamento Juridico

REF: Solicita rectificar resolucién exenta N° 553/13 que designa los miembros del
consejo asesor del Programa Formacion de Capital Humano Avanzado.-

FECHA: 25 de febrero de 2013

Por Intermedio del presente solicito a usted rectificar la resolucidn indicada, en el
sentido de corregir la denominacién de dos cargos, como se sefiala a continuacién:

. Comisidn Nacional de Investigacién Cientifica ¥ Presidente (a), quien lo presidir

Tecnoldgica
2 Ministeric de Educacion ( Jefe de Divisién de Educacién Superior
3 Fundacién Ciencia para la Vicfa Director {a)
4 Pontifica Universidad Catdlica de Chiie Vicerrector {a) de Investigacidn
5 Pontifica Universidad Catdlica de Valparaiso Vicerrector (@) de Investigacidn y Estudios Avanzados
6 Universidad Andrés Bello Vicerrector (a) de Investigacién y Doctorado
7 Universidad Austral de Chile ’ Vicerrector (a) de Investigacién y Desarrollo
8 Universidad de Chile ‘ Director (a) del Departamento de Postgrado v Postitulo
9 Universidad de Concepcion Vicerrector (a) de Investigacién y Desarrollo
10 Universidad de Santiago de Chile Vicerrector (a) de Inyestlgacién, Desarrollo e Innovacién

Saluda atentamente a usted,

Directora del Prog

c.c. A
- Archivo PFCHA

RECIBIDC Fi8CALIA

HORA covvesinsaatnns SO OVPTOPN




Comision _Naclonal de Investigacién | Presidente (a), quién jo presidira, ,
Cientifica y Tecnologica-CONICYT . . / 1
Ministerio de Educacién Jefe (a) Divisién de Educacién Superior
Fundacion Clencia para laVida | Director (a) N
Pontificia Universidad Catlica-de Chile | Vicerrector (a) de Investigacion. N

Pontificia  Universidad Catdlica de | Vicerrector (a) de Investigacién )

Valparaiso Estudios Avanzados __—
Universidad Andrés Bello Vicerrector (a) de Investigacion y |
1 Dactorado .
Universidad Austral de Chile Vicerrector- (a) de Investigacion vy )
' Desarrollo

Urilversidad de Chile Director (a) del Departamento dg/,

- Postgrado y Postitulo
Universidad de Concepcion ____ | Director (a) de Investigacién y Desarrollo
Universidad de Santiago de Chile- Vicerrector (a) de Investigaclon y
Estudios Avanzados

2.- Consejo Asesor de Seleccion tiene por funcién, en base a los puntajes y a las
propuestas de seleccién proporcionados por los Coriiltés de Evaluacidn, proponer el
puntaje de corte y el listado final de los seleccionados en cada Concurso a Ja
Presidencia de CONICYT.

3. El Consejo estard conformado por un mfnimo de cinco miembros, expertos de

destacada trayectorla nacional y/o Internacional en el dmbito de politicas de formacion
de: capital himano avanzado e investigacién, quienes actuardn ad honorem.

4, El quérum minimo del Consejo para efectos de su funciohamiento serd de cinco-de
sus miembros y el quérum para los acuerdos serd de la mayoria absoluta de los
asistentes.

5. En caso de empate; dirimird el/la Presidente (a) del Consejo Asesor, quien tendrd
derecho a doble voto para estos efectos.

6. En caso de ausencla o impedimento de los integrantes titulares: def Consejo,
asistirdn a las reuniones aquellos que estos designen para tal efecto como sus
representantes,

7.- Notifiquese por la Oficina de Partes a las personas Individualizadas en la presente
Resolucidén que da cuenta su nombramiento.

8.- Distribliyase copla de la presente Resolucion al Programa de Capital Humano
Avanzado, Fiscalla y Oficina de Partes.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

~CRESANEXOS: _
2 emuréndum N° 224 de 05.02.13 Programa de Capital Humanc: Avanzado

Presidencia
Oficina de:Partes

Reg:10449-13
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MEMORANDUM N° 224 /2013 RECIBIDO FISCALIA
COoDIGO QL\'LV?I .....
DE: DENISE SAINT-JEAN
Directora del Programa Formacién de Capital Humano Avanzado FECHA %102:.1..(3
A: SR. JORGE ALVAREZ HORA ... 8.2..20Q
Jefe del Departamento Juridico
REF: Solicita designar consejo asesor para seleccién de concursos que Indica.-

FECHA: 05 de febrero de 2013

N

S

<

\5&

Por Intermedio del presente solicito a usted dictar la resolucién que designa los
integrantes del consejo asesor de! programa Formacién de Capltal. Humano Avanzado,:para fa
selecciéon de los concursos de Beca de doctorado nacional, Beca de doctorado nacional para
extranjeros, Beca de magister nacional y Beca de magister en Chile para funcionarios publicos. .

Este consejo asesor estard Integrado por expertos de amplia trayectoria nacional e
internacional en politicas de formacién de capital humano avanzado e investigacién, que representan

a las siguientes Instituciones:

' Comislén Naclonal de Investlgadén Cientfﬂca y Tecnoléglca 7 Presldenee (a), qulen lo presldlré S

2 Ministerio de Educacion | Jefe de Divisién de Educacién Superior A

* eundadién Clencla pam T »
4 Pontlﬂca Universidad Catdlica de Chile lnvsugaclén R
5  Pontifica Universidad Catélica de Valparalso i 4 Vlcerrector (a) de lnvstlgaclén y Estudlos Avanzados
6  Universidad Andrés Bello Vioerrector (a) de Investigaclén Y Doctorado :
7 Universidad Austral de Chlle R o “ ; Vlcerrector (a) de lnvstlgadén Yy Desarrollo ST

Universidad de Chile
Universidad de Concepclén

Dlrector (a) de Investigadén Y Dsarrol!o P

[l *]
o .

Como en concursos anteriores, se debe considerar que los integrantes pueden
designar a otra persona en su representacion y el guérum minimo sera de 5 Integrantes.

Agradece su gestién y saluda atentamente a usted,

DEN
Directora del Programa Fg

CC AL
- Archivo PFCHA

Dlréctor (a) del Departamento de Postgrado Y Postitulo /

Universidad de Santiago de Chite T 1 VIcerrector (a) de lnvestlgacién y Estudlos Avénzados
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ACTA CONSEJO ASESOR DE SELECCION
BECA DE MAGISTER PARA FUNCIONARIOS/AS
DEL SECTOR PUBLICO, ANO ACADEMICO 2013

En Santiago de Chile, con fecha 19 de Abril de 2013, a las 12:00 horas, se re(inen los
miembros del Consejo Asesor de Seleccién del Programa Formacién de Capital Humano
Avanzado de CONICYT, constituido por Resolucién Exenta de CONICYT N°553 de 18 de
febrero de 2013 y modificada por la Resolucién Exenta N°607 de 25 de febrero de 2013,
para proponer el puntaje de corte del Concurso Beca de Magister para Funcionarios/as del
Sector Publico, afio académico 2013, cuya convocatoria tuvo lugar entre el 27 de noviembre
de 2012 y 9 de enero del 2013.

1. Los integrantes del Consejo Asesor de Seleccion que asisten a la presente sesién son:

José Miguel Aguilera Radic, Presidente de CONICYT.

Diana Veneros Ruiz-Tagle, en representacién del Jefe de la Divisién de Educacién
Superior del Ministerio de Educacion.

Manuel Villalén Bravo, en representacion del Vicerrector de Investigacién, Pontificia
Universidad Catdlica de Chile.

Gloria Cardenas Jirén, en representacion del Vicerrector de Investigacion,
Desarrollo e Innovacidn de la Universidad de Santiago de Chile.

Carolina Gatica de la Puente, en representacién del Vicerrector de Investigacién y
Doctorado de la Universidad Andrés Bello.

Ménica Alacid Jaramillo, en representacién del Vicerrector de Investigacién y
Desarrollo de la Universidad Austral de Chile.

Asimismo concurren a esta sesion la Sra. Denise Saint-Jean, Directora del Programa

Formacion de Capital Humano Avanzado (PFCHA) yel Sr. Rodrigo Cevallos, Coordinador

de la Unidad de Evaluacion y Seleccidon del PFCHA.
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2. CONICYT recibiéo un total de 178 postulaciones al concurso Beca de Magister para
Funcionarios/as del Sector Ptblico, afio académico 2013. Las postulaciones validamente
admitidas fueron sometidas a la evaluacion de los expertos de CONICYT, conforme a lo

establecido en las bases concursales.

3. Las postulaciones vdlidamente admitidas fueron evaluadas en una escala de 0 (cero) a 5
(cinco) puntos, por el Comité Evaluador, de las distintas areas. El Comité Evaluador fue
designado por CONICYT, cuyos miembros son expertos, académicos, investigadores y
profesionales, pertenecientes al sector publico y privado, chilenos y extranjeros,
especialistas en las disciplinas pertinentes, de destacada trayectoria y reconocido
prestigio.

4. Para la evaluacion de las postulaciones se consideraron los siguientes criterios:

ORCENTAJE DEL
1TEM SOBRE EL

CRITERIOS
e TOTAL

Antecedentes académicos y/o Antecedentes Académicos 25%
de formacion profesional 55%
del/de la postulante
Experiencia Profesional 30%

Objetivos de estudio en que Declaracion de intereses e

el/la postulantg funda su 25% intenciones 25%
postulacién
Calidad del Programa de
postgrado y su contribucién al
desarrollo o Calidad del Programa de o
académico/profesional del 20% Postgrado 20%

postulante asi como al
desarrollo del pais
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5. Al puntaje final obtenido en la evaluacién, para el caso que corresponda una puntuacién
adicional, se agregd cero coma un punto (0,1 punto):

e Los/as postulantes residentes en regiones distintas a la Regién Metropolitana.
¢ Los/as postulantes pertenecientes a etnias indigenas.

o |os/as postulantes que posean alguna discapacidad fisica.

6. Propuesta del Consejo Asesor:
Visto y considerando todos los antecedentes de las postulaciones sometidas a la etapa
evaluativa y los respectivos puntajes asignados por el Comité Evaluador, este Consejo

propone:

) Fijar como puntaje de corte 3,800 puntos. Se adjunta ndmina de seleccionados.

. El presente concurso no contempla una lista de espera.
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Acuerdan el Acta y firman en tres copias originales:

W& Qaw(_/‘
José Miguel Aguilera
Presidente

CONICYT

p.p. Vicerrectorde-Investigacion
Pontificia Universidad Catdlica de Chile

Glo+i enas Jiron -

p.p. Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
Universidad de Santiago de Chile

Se pone término a la sesion a las 13:00 horas

S =
Diana Veneros Ruiz Tagle

pp. Jefe de la Division de Educacion Superior
Ministerio de Educacion

Carolina Gatica de la Puente
p.p. Vicerrector de Investigacion y Doctorado
Universidad Andrés Bello

id Jaramillo
stigacion y Desarrollo
niversidad Austral de Chile



RESULTADO DE SELECCION

NEXO....>.....

CONCURSO MAGISTER FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR PUBLICO ACADEMICO 2013
ESTADO: POSTULANTES
Gobtarnede L
» () » ) I3 R » B » ()
1 79130151 MASCULINO LUIS FERNANDO PARADA VALENZUELA UNIVERSIDAD DE CHILE 4,900
2 79130005 FEMENINO BERENICE BERTA FREILE GUTIERREZ UNIVERSIDAD DE CHILE 4,700
3 79130176 MASCULINO JORGE ISMAEL LOPEZ BAZAES UNIVERSIDAD DE CHILE 4,525
4 79130025 FEMENINO PAMELA ANDREA DINAMARCA PALMA UNIVERSIDAD DE CHILE 4,450
S 79130095 FEMENINO CAROL PAOLA RAMIREZ ROJAS PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 4,450
6 79130153 MASCULINO PABLO ANTONIO CADENA URZUA UNIVERSIDAD DE CHILE 4,450
7 79130171 FEMENINO LORENA SOLEDAD ARCE LARA UNIVERSIDAD DE CHILE 4,325
8 79130008 FEMENINO JUDITH CECILIA HENRIQUEZ GUINEZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 4,325
9 79130152 MASCULINO RAUL ACEVEDQO MOLINA UNIVERSIDAD DE CHILE 4,300
10 79130051 FEMENINO LUCIA DEL PILAR SANDOVAL PEZOA UNIVERSIDAD DE CHILE 4,225
11 79130091 FEMENINO JESSICA ANGELICA CORTES GREGO UNIVERSIDAD DE CHILE 4,225
12 79130147 MASCULINO LEONARDO DARIO ALARCON OLIVARES UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE 4,175
13 79130002 MASCULINO TOMAS GABRIEL QUEZADA REINOSO UNIVERSIDAD DE CHILE 4,150
14 79130022 MASCULINO PABLO ANDRES GARCIA GUERRA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 4,150
15 79130157 MASCULINO FRANCISCO ALEJANDRO RIVEROS RAMIREZ UNIVERSIDAD DE CHILE 4,150
i6 79130129 MASCULINO PABLO JAVIER GARCIA COMBEAU PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 4,125
17 79130011 FEMENINO LORENA ALEJANDRA QUEZADA VILLALOBOS UNIVERSIDAD DE CHILE 4,100
18 79130076 FEMENINO ZAIDA DEL CARMEN MARQUEZ ROMERO UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 4,075
19 79130009 MASCULINO JOSE PEDRO URZUA PETTINELLI UNIVERSIDAD DE CHILE 4,050
20 79130108 MASCULINO MARTIN ALONSO SAAVEDRA CAMPOS UNIVERSIDAD DE CHILE 4,050
21 79130016 FEMENINO MARIA FERNANDA ARAYA PARDO UNIVERSIDAD DE CHILE 4,025
22 79130141 MASCULINO JAVIER ALEJANDRO PEREZ DE ARCE VERDUGO UNIVERSIDAD DE CHILE 4,025
23 79130036 FEMENINO KAREN MARLENE TAPIA FREDES PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO {4,000
24 79130093 MASCULINO FERNANDO ESTEBAN GARCIA LLANOS UNIVERSIDAD DE CONCEPCION 4,000
25 79130006 MASCULINO CARLOS PATRICIO LEIGHTON TEJOS UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA 3,975
26 79130017 FEMENINO JESSICA PAOLA FUENTES RETAMALES UNIVERSIDAD DE CHILE 3,975
27 79130023 FEMENINO MARIELA ANDREA GATICA SAAVEDRA UNIVERSIDAD DE CONCEPCION 3,950
28 79130092 FEMENINO BEATRIZ ANDREA MORA ZULETA UNIVERSIDAD DE CHILE 3,925
29 79130133 MASCULINO JULIAN ANDRES PAREDES THOMPSON UNIVERSIDAD DE CHILE 3,925
30 79430160 FEMENINO MARIA CAROLINA AGUILAR MATUS PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 3,925
31 79130007 FEMENINO KATHERINNE DEL CARMEN SCHIAFFO PAUZOCA UNIVERSIDAD DE CHILE 3,900
32 79130058 FEMENINO MARIA JOSE SPOERER RODRIGUEZ UNIVERSIDAD DE CHILE 3,900
33 79130114 FEMENINO MARIA ISABEL REINOSO GRAU PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO [3,900
34 79130087 FEMENINO CONSTANZA MINERVA BUCAREY ANDAUR PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 3,875
35 79130071 FEMENINO JOHANNA SOLEDAD ORTIZ BARRIOS PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 3,825
36 79130118 FEMENINO NATALIA ELISA REBOLLEDO ROBERT UNIVERSIDAD DE CHILE 3,825
37 79130126 MASCULINO FRANCISCO JAVIER ESPINOZA RABANALES UNIVERSIDAD DE CHILE 3,825
38 79130131 FEMENINO YENNY CANDI SOTO MUNOZ UNIVERSIDAD DE CHILE 3,825
39 79130029 FEMENINO LORETO PAOLA AREVALO FIGUEROA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO ]3,800
40 79130057 MASCULINO GIULIAN ALFREDQO GIACHETTI HERRERA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |3,800
41 79130099 FEMENINO VIVIAN DENISSE CERDA QUIROZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |3,800
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CONCURSO MAGISTER FUNCIONARIOS/AS DEL SECTOR pUBLICO ACADEMICO 2013
ESTADO: POSTULANTES
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42 79130078 FEMENINO LORETO ANGELICA CONTRERAS CONTRERAS UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 3,800
43 79130127 FEMENINO PAULA ANDREA ARISMENDI ALBORNOZ UNIVERSIDAD DE CHILE 3,800
44 79130117 FEMENINO CLAUDIA ANDREA BRANTE MONTENEGRO UNIVERSIDAD DE CHILE 3,775
45 79130150 MASCULINO CRISTIAN ADOLFO ANDRADE AGUERO UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA 3,775
46 79130161 FEMENINO CLAUDIA PAULINA OLIVOS GOMEZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |3,775
47 79130077 MASCULINO ELISEO ANDRES LEVICAN TORRES UNIVERSIDAD DE CHILE 3,675
48 79130106 MASCULINO CRISTIAN RICARDO NAVARRO FUENTES UNIVERSIDAD DE CHILE 3,650
49 79130125 FEMENINO DANIELA PATRICIA OLGUIN TRUJILLO UNIVERSIDAD DE CHILE 3,650
50 79130146 MASCULINO SEBASTIAN BERNARDO BULO VARGAS UNIVERSIDAD DE VALPARAISO 3,650
51 79130081 MASCULINO NICOLAS JOSE GAONA REYDET PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 3,625
52 79130004 MASCULINO LUIS EUGENIO GUAJARDO NECULQUEO UNIVERSIDAD DE CHILE 3,600
53 79130045 FEMENINO CATALINA DANIELA MIRANDA LEIVA UNIVERSIDAD DE CHILE 3,575
54 79130067 FEMENINO LETICIA ANGELICA JADUE FLORES UNIVERSIDAD DE CHILE 3,575
55 79130074 FEMENINO SANDRA CATALINA RIQUELME VELASQUEZ UNIVERSIDAD DE CHILE 3,575
56 79130082 MASCULINO GABRIEL ANDRES VELASTEGUI MONSALVE PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |3,525
57 79130044 FEMENINO CAROLINA ANDREA CASTILLO RETAMALES UNIVERSIDAD DE CHILE 3,500
58 79130173 MASCULINO GONZALO ANDRES MIRANDA AVILES UNIVERSIDAD DE CHILE 3,475
59 79130121 FEMENINO JERESA DEL CARMEN LECKIE SANTIC UNIVERSIDAD DE CHILE 3,450
60 79130138 MASCULINO JAVIER ENRIQUE CHUAQUI MANZUR UNIVERSIDAD DE CHILE 3,450
61 79130142 FEMENINO MARINA ALEJANDRA CASTANEDA PINTO UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE 3,450
62 79130053 MASCULINO RUBEN ANDRES SINIGA VALENZUELA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO {3,425
63 79130168 FEMENINO MARIA JOSE PAIS FERNANDEZ UNIVERSIDAD DE CHILE 3,425
64 79130050 MASCULINO DANIEL ANTONIO OJEDA BAUTISTA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO {3,400
65 79130010 FEMENINO XIMENA BEATRIZ ROBERTSON CANEDO PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO (3,400
66 79130073 MASCULINO GERARDO GUILLERMO VERDUGO ROJAS PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 3,400
67 79130083 FEMENINO ANA LUCIA CABELLO ANDRADE PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |3,400
68 79130032 FEMENINO NOEMI ANDREA BELMAR URBINA UNIVERSIDAD DE CHILE 3,375
69 79130170 FEMENINO JESSICA ALEJANDRA VILLABLANCA UGALDE UNIVERSIDAD DE CHILE 3,375
70 79130089 FEMENINO PILAR DEL CARMEN CARRILLO FIERRO UNIVERSIDAD DE CHILE 3,350
71 79130104 FEMENINO CAROLINA DEL CARMEN RAMIREZ CATALAN UNIVERSIDAD DE CHILE 3,350
72 79130013 MASCULINO MANUEL MATIAS ESPINOZA AGUILO UNIVERSIDAD DE CHILE 3,300
73 79130054 MASCULINO ANGEL IVAN TORRES ALFARO PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 13,300
74 79130048 MASCULINO PABLO ANDRES PENALOZA FUENZALIDA UNIVERSIDAD DE CHILE 3,300
75 79130062 FEMENINO VICTORIA PAZ FIERRO SILVA UNIVERSIDAD DE CHILE 3,275
76 79130075 FEMENINO CINDY VANNESSA PEREZ BRICENO UNIVERSIDAD DE CHILE 3,275
77 79130085 MASCULINO PABLO CESAR GONZALEZ VERGARA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 3,275
78 79130100 FEMENINO ORIETA ELIZABETH VILLARROEL SANCHEZ UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS 3,225
79 79130130 MASCULINO HECTOR RODRIGO CAROCCA PIZARRO PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 3,225
80 79130156 FEMENINO KATTIA SOLANGE CATHALIFAUD FERNANDEZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |3,200
81 79130040 MASCULINO PATRICIO ALEJANDRO NICOLAS QUIROGA BARRIA {UNIVERSIDAD DE CHILE 3,150
82 79130101 MASCULINO FELIPE ALEJANDRO PARRA FAUNDEZ UNIVERSIDAD DE CHILE 3,150
83 79130109 FEMENINO SYLVIA DEL CARMEN HUECHACONA HUICHAQUEOQ |UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE 3,150
84 79130041 FEMENINO CLAUDIA XIMENA CARDENAS EUGENIN PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 3,125
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85 79130096 FEMENINO CARMEN GLORIA ZAMARCA RAMOS UNIVERSIDAD DE CHILE 3,100

86 79130068 MASCULINO FRANCISCO JAVIER LEAL SAAVEDRA UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO 3,075

87 79130042 FEMENINO CLAUDIA PATRICIA HENRIQUEZ NUNEZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 3,025

88 79130012 FEMENINO ANA MARIA LILLO DROGUETT UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 3,000

89 79130174 MASCULINO FELIPE IGNACIO ZAFE CONTRERAS UNIVERSIDAD DE CHILE 3,000

90 79130034 FEMENINO ALEJANDRA DAMIANA VELIZ ALELUYA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 2,975

91 79130120 MASCULINO FRANCISCO JAVIER ESTRADA CASTRO UNIVERSIDAD DE CHILE 2,975

92 79130163 MASCULINO CRISTIAN MARCELO PAEZ MARTINEZ UNIVERSIDAD DE CHILE 2,950

93 79130137 MASCULINO MARIO RICARDO SILVA CELIS UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE 2,925

94 79130177 MASCULINO GIOVANNI FRANCISCO GODOY GUAJARDO UNIVERSIDAD DE CHILE 2,925

95 79130027 MASCULINO PABLO ESTEBAN URIBE FIERRO PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 2,900

96 79130098 FEMENINO LUISA MARIA MALUENDA MEZA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 2,875

97 79130149 FEMENINO ALEJANDRA CAROLINA OLMEDO URREJOLA UNIVERSIDAD DE CHILE 2,875

98 79130003 FEMENINO DANIELA ANSALDO IBARRA UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO 2,850

99 79130038 FEMENINO PATRICIA VERONICA ASTORGA RODRIGUEZ UNIVERSIDAD DE CHILE 2,825

100 179130088 MASCULINO WILLIAM CESAR GONZALEZ GARATE UNIVERSIDAD DE CHILE 2,800

101 79130049 FEMENINO ROSA AMERICA GALDAMES DUCASEAU PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |2,700

102 |79130033 FEMENINO MARCELA EDITH HERNANDEZ MANSILLA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 2,675

103 79130144 FEMENINO PAULINA IVONNE BENISMELIS RAMIREZ UNIVERSIDAD DE CONCEPCION 2,550

104 179130014 FEMENINO ANDREA LORETO MUNGZ ARAYA UNIVERSIDAD DE CHILE 2,500

105 [79130039 MASCULINO DAVID MANUEL VIDAL RUIZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 2,350

106 |79130019 MASCULINO BORIS ETTIENNE DUFFAU GARRIDO UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
107 [79130030 MASCULINO JUAN ENRIQUE CORREA PENA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
108 179130169 MASCULINO SEBASTIAN ALEXIS SPOLMANN PASTEN UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
109 79130166 MASCULINO PEDRO FERNANDO ENRIQUEZ ALFARO UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
110 179130136 MASCULINO JOSE ANTONIO GONZALEZ URZUA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
111 [79130047 FEMENINO MONSERRAT DANIELA BALANDA APEY UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
112 |79130112 MASCULINO BORIS EDUARDO BARRA VALENCIA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
113 |79130079 FEMENINO ISABEL MARGARITA GUZMAN CARRENO UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
114 79130110 MASCULINO RODRIGO ANDRES HERNANDEZ GARRIDO UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
115 |79130021 MASCULINO PABLO ANDRES ALONSO GODOY PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |FUERA DE BASES
116 [79130086 MASCULINO RAUL IGNACIO FLORES CARTES UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
117 |79130043 FEMENINO YESENIA DEL CARMEN MENDOZA MAUREIRA UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
118 |79130065 MASCULINO DAVID ANTONIO PESCE GONZALEZ UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
119 79130052 FEMENINO ROMINA ANDREA JADUE CONOMAN UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
120 [79130084 FEMENINO PAOLA ANDREA GONZALEZ AVILA UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA FUERA DE BASES
121 |79130018 FEMENINO PAULA ANDREA FUENTES AZOCAR UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
122 179130055 MASCULINO PABLO ALBERTO MILLAN BARRIA UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO FUERA DE BASES
123 |79130155 MASCULINO RODRIGO ESTEBAN ARAYA INOSTROZA UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO FUERA DE BASES
124 (79130001 FEMENINO ALEJANDRA VALESKA CIFUENTES CABRERA UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
125 |79130015 MASCULINO WALTER MARCELO SANDOVAL CASTILLO PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE FUERA DE BASES
126 |79130020 MASCULINO JAIME ANDRES CONTRERAS AVENDANO UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO FUERA DE BASES
127 |79130024 FEMENINO VIVIANA SOLEDAD SALGADO CASTRO UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
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128 79130026 FEMENINO NATALIA EDITH BARRIGA ABARZUA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
129 179130028 FEMENINO PATRICIA XIMENA SANZANA ARANGUIZ UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
130 [79130031 FEMENINO CLAUDIA IRENE ADONES ZARZURI UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
131 |79130035 MASCULINO MAURICIO ESTEBAN TELLO REYES UNIVERSIDAD DE LOS ANDES FUERA DE BASES
132 |79130037 MASCULINO JONATHAN EMMANUEL PEREZ SANHUEZA UNIVERSIDAD DE VALPARAISO FUERA DE BASES
133 |79130046 FEMENINO LILIANA DENISE ALEGRIA MUNOZ UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
134 |79130056 MASCULINO RODRIGO IVAN HAASE BOURGADE UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
135 179130059 FEMENINO GRISELL LORENA SOTO FERNANDEZ UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA FUERA DE BASES
136 179130060 FEMENINO MACARENA FERNANDA LOYOLA SALGADO UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
137 ]79130061 MASCULINO FERNANDO ANDRES SOLIS VIDAL UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
138 (79130063 MASCULINO ALEXIS PERALTA BONDI UNIVERSIDAD DE LOS ANDES FUERA DE BASES
139 |79130064 MASCULINO CARLOS EDUARDO ULLOA MUNOZ UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA FUERA DE BASES
140 |79130066 FEMENINO PIA ALEJANDRA FERNANDEZ-DAVILA SEPULVEDA _UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
141 |79130069 FEMENINO ANA MARIA FUENTES BAHAMONDES UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
142 79130070 FEMENINO NATALIA JAVIERA HIDALGO LEIVA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
143 (79130072 MASCULINO NICOLAS RODOLFO FIERRO JORDAN UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
144 |79130080 FEMENINO YORDANKA BARRIOS GONZALEZ UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
145 179130090 FEMENINO ANGIE MERIBEL ARACENA MEDINA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
146 |79130094 FEMENINO KARIN ISABEL ESCARATE FICA UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA FUERA DE BASES
147 179130097 FEMENINO CLAUDIA LORENZA ROJAS CARMONA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
148 (79130102 FEMENINO DAMARIS SUNAMITA MEZA LORCA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
149 {79130103 FEMENINO ALEJANDRA ANDREA CRUCES VARGAS UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADQO FUERA DE BASES
150 179130105 FEMENINO MACARENA FERNANDA PALOMINGS SALAS UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
151 179130107 MASCULINO LUIS EDUARDO CONTRERAS ALVAREZ UNIVERSIDAD DE TALCA FUERA DE BASES
152 (79130111 MASCULINO MARCELO ANTONIO MORA AHUMADA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
153 179130113 MASCULINO ALVARO ANDRES SOTO VENEGAS UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA FUERA DE BASES
154 179130115 MASCULINO JOSE ANTONIO FERNANDEZ SMITH UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE FUERA DE BASES
155 [79130116 FEMENINO MARIELA MARIBEL RAVANAL PONCE UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
156 (79130119 FEMENINO MARCELA ELENA VARGAS LEYTON PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE FUERA DE BASES
157 (79130122 FEMENINO BETZABE ESTELIA VALLE MUNOZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE FUERA DE BASES
158 |79130123 FEMENINO MARTIA DEL PILAR ROMERO KLEIN UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
159 (79130124 MASCULINO RODOLFO CARLO ENCINAS COLOMER UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO FUERA DE BASES
160 (79130128 MASCULINO GIOVANNI ANTONIO PIRAINO AVELLO UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
161 [79130132 FEMENINO PATRICIA PILAR HERNANDEZ ALVARADO UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
162 179130134 FEMENINO GISELA NEADY HERNANDEZ VILLEGAS UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
163 ]79130135 FEMENINO MARTA FRANCISCA SANTAMARIA RUIZ UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
164 79130139 FEMENINO SUSAN LISSETTE NIETO FUENTES UNIVERSIDAD DE TALCA FUERA DE BASES
165 179130140 MASCULINO CRISTIAN LEONARDO RAMOS DIAZ UNIVERSIDAD DE TALCA FUERA DE BASES
166 179130143 FEMENINO JUDITH MARISOL LEDEZMA CHIRINO UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
167 [79130145 MASCULINO LEONARDO ANDRES BUSTAMANTE HERRERA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
168 79130148 FEMENINO MARICELA ANDREA CRUZ REYES UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
169 79130154 MASCULINO ALEJANDRO JOSE TAPIA VARGAS UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
170 179130158 FEMENING NORMA DE LOURDES BRAVO PARADA UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
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171 179130159 MASCULINO LUIS ALEJANDRO GONZALEZ SOTO UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA FUERA DE BASES
172 |79130162 FEMENINO ALICIA CEBRIAN LOPEZ UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
173 (79130164 MASCULINO HUMBERTO KOLBE MONDACA VILLAGRAN PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO FUERA DE BASES
174 79130165 MASCULINO CARLOS IGNACIO SANCHEZ TAPIA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
175 (79130167 FEMENINO CLAUDIA SOLEDAD ALDANA PEREIRA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE FUERA DE BASES
176 |79130172 MASCULINO SERGIO ANTONIO CANALES VERGARA UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO FUERA DE BASES
177 (79130175 MASCULINO ARNALDO ROBINSON CHAVEZ CONCHA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
178 79130178 FEMENINO MARGOT MAGDALENA CALDERON IBANEZ UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES







Gikire e Chille

RESULTADO DE SELECCION

ANEXD....4.....

-

CONCURSO MAGISTER FUNCIONARIOS/AS SECTOR PUBLICO ANO ACADEMICO 2013
ESTADO: FUERA DE BASES

OLIO 0 OMBR ON DED O ADO

i 79130001 |FEMENINO ALEJANDRA VALESKA CIFUENTES CABRERA UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
2 79130015 JMASCULINO WALTER MARCELO SANDOVAL CASTILLO PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE FUERA DE BASES
3 79130018 |[FEMENINO PAULA ANDREA FUENTES AZOCAR UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
4 79130020 |MASCULINO JAIME ANDRES CONTRERAS AVENDANO UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO FUERA DE BASES
5 79130021 |MASCULINO PABLO ANDRES ALONSO GODOY PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO FUERA DE BASES
6 79130024 [FEMENINO VIVIANA SOLEDAD SALGADO CASTRO UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
7 79130026 |FEMENINO NATALIA EDITH BARRIGA ABARZUA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
8 79130028 |FEMENINO PATRICIA XIMENA SANZANA ARANGUIZ UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
9 79130030 |MASCULINO JUAN ENRIQUE CORREA PENA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
10 79130031 |FEMENINO CLAUDIA IRENE ADONES ZARZURI UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
11 79130035 |MASCULING MAURICIO ESTEBAN TELLO REYES UNIVERSIDAD DE LOS ANDES FUERA DE BASES
12 79130037 |MASCULINO JONATHAN EMMANUEL PEREZ SANHUEZA UNIVERSIDAD DE VALPARAISO FUERA DE BASES
13 79130043 |FEMENINO YESENIA DEL CARMEN MENDOZA MAUREIRA UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
14 79130046 |FEMENINO LILIANA DENISE ALEGRIA MUNOZ UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
15 79130047 |FEMENINO MONSERRAT DANIELA BALANDA APEY UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
16 79130052 |[FEMENINO ROMINA ANDREA JADUE CONOMAN UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
17 79130055 |[MASCULINO PABLO ALBERTO MILLAN BARRIA UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO FUERA DE BASES
18 79130056 |MASCULINO RODRIGO IVAN HAASE BOURGADE UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
19 79130059 |FEMENINO GRISELL LORENA SOTO FERNANDEZ UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA FUERA DE BASES
20 79130060 |FEMENINO MACARENA FERNANDA LOYOLA SALGADO UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
21 79130061 |MASCULING FERNANDO ANDRES SOLIS VIDAL UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
22 79130063 |[MASCULINO ALEXIS PERALTA BONDI UNIVERSIDAD DE LOS ANDES FUERA DE BASES
23 79130064 |MASCULINO CARLOS EDUARDO ULLOA MUNOZ UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA FUERA DE BASES
24 79130065 |MASCULINO DAVID ANTONIO PESCE GONZALEZ UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
25 79130066 |FEMENINO PiA ALEJANDRA FERNANDEZ-DAVILA SEPULVEDA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
26 79130069 |FEMENING ANA MARIA FUENTES BAHAMONDES UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
27 79130070 |FEMENINO NATALIA JAVIERA HIDALGO LEIVA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
28 79130072 |MASCULINO NICOLAS RODOLFO FIERRO JORDAN UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
29 79130079 |FEMENINO ISABEL MARGARITA GUZMAN CARRENO UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
30 79130080 |FEMENINO YORDANKA BARRIOS GONZALEZ UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
31 79130084 |FEMENINO PAOLA ANDREA GONZALEZ AVILA UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA FUERA DE BASES
32 79130086 |MASCULINO RAUL IGNACIO FLORES CARTES UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
33 79130090 |FEMENINO ANGIE MERIBEL ARACENA MEDINA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
34 79130094 |FEMENINO KARIN ISABEL ESCARATE FICA UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA FUERA DE BASES
35 79130097 |FEMENINO CLAUDIA LORENZA ROJAS CARMONA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
36 79130102 |FEMENINO DAMARIS SUNAMITA MEZA LORCA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
37 79130103 |FEMENINO ALEJANDRA ANDREA CRUCES VARGAS UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO FUERA DE BASES
38 79130105 |FEMENINO MACARENA FERNANDA PALOMINOS SALAS UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
39 79130107 |MASCULINO LUIS EDUARDO CONTRERAS ALVAREZ UNIVERSIDAD DE TALCA FUERA DE BASES
40 79130110 |MASCULINO RODRIGO ANDRES HERNANDEZ GARRIDO UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
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41 79130111 [MASCULINO MARCELO ANTONIO MORA AHUMADA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
42 79130112 |MASCULINO BORIS EDUARDO BARRA VALENCIA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
43 79130113 |MASCULINO ALVARO ANDRES SOTO VENEGAS UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA FUERA DE BASES
44 79130115 |MASCULINO JOSE ANTONIO FERNANDEZ SMITH UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE FUERA DE BASES
45 79130116 |FEMENINO MARIELA MARIBEL RAVANAL PONCE UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
46 79130119 |FEMENINO MARCELA ELENA VARGAS LEYTON PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE FUERA DE BASES
47 79130122 |FEMENINO BETZABE ESTELIA VALLE MUNOZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE FUERA DE BASES
48 79130123 |[FEMENINO MARIA DEL PILAR ROMERO KLEIN UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
49 79130124 |MASCULINO RODOLFO CARLO ENCINAS COLOMER UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO FUERA DE BASES
50 79130128 |MASCULINO GIOVANNI ANTONIO PIRAINO AVELLO UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
51 79130132 |FEMENINO PATRICIA PILAR HERNANDEZ ALVARADO UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
52 79130134 |FEMENINO GISELA NEADY HERNANDEZ VILLEGAS UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
53 79130135 |FEMENINO MARIA FRANCISCA SANTAMARIA RUIZ UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
54 79130136 |MASCULINO JOSE ANTONIO GONZALEZ URZUA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
55 79130139 |FEMENINO SUSAN LISSETTE NIETO FUENTES UNIVERSIDAD DE TALCA FUERA DE BASES
56 79130140 |MASCULINO CRISTIAN LEONARDO RAMOS DIAZ UNIVERSIDAD DE TALCA FUERA DE BASES
57 79130143 |FEMENINO JUDITH MARISOL LEDEZMA CHIRINO UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
58 79130145 |MASCULINO LEONARDO ANDRES BUSTAMANTE HERRERA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
59 79130148 |FEMENINO MARICELA ANDREA CRUZ REYES UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
60 79130154 |MASCULINO ALEJANDRO JOSE TAPIA VARGAS UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
61 79130155 |MASCULINO RODRIGO ESTEBAN ARAYA INOSTROZA UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO FUERA DE BASES
62 79130158 |FEMENINO NORMA DE LOURDES BRAVO PARADA UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FUERA DE BASES
63 79130159 |MASCULING LUIS ALEJANDRO GONZALEZ SOTO UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA FUERA DE BASES
64 79130162 |FEMENINO ALICIA CEBRIAN LOPEZ UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
65 79130164 [MASCULINO HUMBERTO KOLBE MONDACA VILLAGRAN PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |FUERA DE BASES
66 79130165 |MASCULINO CARLOS IGNACIO SANCHEZ TAPIA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
67 79130166 [MASCULINO PEDRO FERNANDO ENRIQUEZ ALFARO UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE FUERA DE BASES
68 79130167 |FEMENINO CLAUDIA SOLEDAD ALDANA PEREIRA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE FUERA DE BASES
69 79130169 {MASCULINO SEBASTIAN ALEXIS SPOLMANN PASTEN UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
70 79130172 |MASCULINO SERGIO ANTONIO CANALES VERGARA UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO FUERA DE BASES
71 79130175 [MASCULINO ARNALDO ROBINSON CHAVEZ CONCHA UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
72 79130178 |FEMENINO MARGOT MAGDALENA CALDERON IBANEZ UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES
73 79130019 |MASCULINO BORIS ETTIENNE DUFFAU GARRIDO UNIVERSIDAD DE CHILE FUERA DE BASES







Comisian Nacionsl de estigacidn

RESULTADO DE SELECCION

».ﬂ,.ﬂ_ 7

Phaay .o

CONCURSO MAGISTER FUNCIONARIOS/AS SECTOR PUBLICO ANO ACADEMICO 2013

Cimetificn v Teonbigion - CORICYY

ESTADO: SELECCIONADO MASCULINO

ol

Srietdsiiavauuag

-

OLIO O OMBR ON DE D 0 ADO =
1 79130151 MASCULINO |LUIS FERNANDO PARADA VALENZUELA UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,900
2 79130176 MAGSCULINO |JORGE ISMAEL LOPEZ BAZAES UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,525
3 79130153 MASCULINO |PABLO ANTONIO CADENA URZUA UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,450
4 79130152 MASCULINO |RAUL ACEVEDQ MOLINA UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,300
5 79130147 MASCULINO |LEONARDO DARIO ALARCON OLIVARES UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE SELECCIONADO 4,175
6 79130002 MASCULINO |TOMAS GABRIEL QUEZADA REINOSO UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,150
7 79130022 MASCULINO |PABLO ANDRES GARCIA GUERRA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE SELECCIONADO 4,150
8 79130157 MASCULINO |FRANCISCO ALEJANDRO RIVEROS RAMIREZ UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,150
9 79130129 MASCULINO |PABLO JAVIER GARCIA COMBEAU PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE SELECCIONADO 4,125
10 79130009 MASCULINO |JOSE PEDRO URZUA PETTINELLI UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,050
11 79130108 MASCULING |MARTIN ALONSO SAAVEDRA CAMPOS UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,050
12 79130141 MASCULINO [JAVIER ALEJANDRO PEREZ DE ARCE VERDUGO UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,025
13 79130093 MASCULINO |FERNANDO ESTEBAN GARCIA LLANOS UNIVERSIDAD DE CONCEPCION SELECCIONADO 4,000
14 79130006 MASCULINO |CARLOS PATRICIO LEIGHTON TEJOS UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA SELECCIONADO 3,975
15 79130133 MASCULINO |JULIAN ANDRES PAREDES THOMPSON UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 3,925
16 79130126 MASCULINO |FRANCISCO JAVIER ESPINOZA RABANALES UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 3,825
17 79130057 MASCULINO |GIULIAN ALFREDO GIACHETTI HERRERA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |SELECCIONADO 3,800

1deil



RESULTADO DE SELECCION
CONCURSO MAGISTER FUNCIONARIOS/AS SECTOR PUBLICO ANO ACADEMICO 2013
ESTADO: SELECCIONADO FEMENINO

ADO

1 79130005 |FEMENINO BERENICE BERTA FREILE GUTIERREZ UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,700
2 79130025 |FEMENINO PAMELA ANDREA DINAMARCA PALMA UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,450
3 79130095 |FEMENINO CAROL PAOLA RAMIREZ ROJAS PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE SELECCIONADO 4,450
4 79130171 |FEMENINO LORENA SOLEDAD ARCE LARA UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,325
5 79130008 {FEMENINO JUDITH CECILIA HENRIQUEZ GUINEZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO SELECCIONADO 4,325
6 79130051 |FEMENINO LUCIA DEL PILAR SANDOVAL PEZOA UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,225
7 79130091 |FEMENINO JESSICA ANGELICA CORTES GREGO UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,225
8 79130011 {FEMENINO LORENA ALEJANDRA QUEZADA VILLALOBOS UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,100
9 79130076 |FEMENINO ZAIDA DEL CARMEN MARQUEZ ROMERO UNIVERSIDAD DE LOS ANDES SELECCIONADO 4,075
10 79130016 |FEMENINO MARIA FERNANDA ARAYA PARDO UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 4,025
11 79130036 {FEMENINO KAREN MARLENE TAPIA FREDES PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO SELECCIONADO 4,000
12 79130017 {FEMENINO JESSICA PAOLA FUENTES RETAMALES UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 3,975
13 79130023 |FEMENINO MARIELA ANDREA GATICA SAAVEDRA UNIVERSIDAD DE CONCEPCION SELECCIONADO 3,950
14 79130092 {FEMENINO BEATRIZ ANDREA MORA ZULETA UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 3,925
15 79130160 |FEMENINO MARIA CAROLINA AGUILAR MATUS PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE SELECCIONADO 3,925
16 79130007 |FEMENINO KATHERINNE DEL CARMEN SCHIAFFO PAUZOCA UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 3,900
17 79130058 |FEMENINO MARIA JOSE SPOERER RODRIGUEZ UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 3,900
18 79130114 |FEMENINO MARIA ISABEL REINOSO GRAU PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO SELECCIONADO 3,900
19 79130087 |FEMENINO CONSTANZA MINERVA BUCAREY ANDAUR PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO SELECCIONADO 3,875
20 79130071 |FEMENINO JOHANNA SOLEDAD ORTIZ BARRIOS PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE SELECCIONADO 3,825
21 79130118 |FEMENINO NATALIA ELISA REBOLLEDO ROBERT UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 3,825
22 79130131 |FEMENINO YENNY CANDI SOTO MUNOZ UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 3,825
23 79130029 |FEMENINO LORETO PAOLA AREVALO FIGUEROA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO SELECCIONADO 3,800
24 79130099 |FEMENINO VIVIAN DENISSE CERDA QUIROZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO SELECCIONADO 3,800
25 79130078 |FEMENINO LORETO ANGELICA CONTRERAS CONTRERAS UNIVERSIDAD DE LOS ANDES SELECCIONADO 3,800
26 79130127 |FEMENINO PAULA ANDREA ARISMENDI ALBORNOZ UNIVERSIDAD DE CHILE SELECCIONADO 3,800
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CONCURSO MAGISTER FUNCIONARIOS/AS SECTOR PUBLICO ANO ACADEMICO 2013
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1 79130117 |FEMENINO CLAUDIA ANDREA BRANTE MONTENEGRO UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,775
2 79130161 |FEMENINO CLAUDIA PAULINA OLIVOS GOMEZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO NO SELECCIONADO 3,775
3 79130125 |FEMENINO DANIELA PATRICIA OLGUIN TRUJILLO UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,650
4 79130045 |FEMENINO CATALINA DANIELA MIRANDA LEIVA UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,575
5 79130067 _|FEMENINO LETICIA ANGELICA JADUE FLORES UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,575
6 79130074 _|FEMENINO SANDRA CATALINA RIQUELME VELASQUEZ UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,575
7 79130044 |FEMENINO CAROLINA ANDREA CASTILLO RETAMALES UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,500
8 79130121 |FEMENINO TERESA DEL CARMEN LECKIE SANTIC UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,450
9 79130142 _|FEMENINO MARINA ALEJANDRA CASTANEDA PINTO UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE NO SELECCIONADO 3,450
10 79130168 |FEMENINO MARIA JOSE PA[S FERNANDEZ UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,425
11 79130010 _|FEMENINO XIMENA BEATRIZ ROBERTSON CANEDO PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO NO SELECCIONADO 3,400
12 79130083__|FEMENINO ANA LUCIA CABELLO ANDRADE PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO NO SELECCIONADO 3,400
13 79130032__|FEMENINO NOEMI ANDREA BELMAR URBINA UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,375
i4 79130170 _|FEMENINO JESSICA ALEJANDRA VILLABLANCA UGALDE UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,375
15 79130089 _|FEMENINO PILAR DEL CARMEN CARRILLO FIERRO UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,350
16 79130104 |FEMENINO CAROLINA DEL CARMEN RAMIREZ CATALAN UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,350
17 79130062__|FEMENINO VICTORIA PAZ FIERRO SILVA UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,275
18 79130075 _|FEMENINO CINDY VANNESSA PEREZ BRICENO UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,275
19 79130100 |FEMENINO ORIETA ELIZABETH VILLARROEL SANCHEZ UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS NO SELECCIONADO 3,225
20 79130156 |FEMENINO KATTIA SOLANGE CATHALIFAUD FERNANDEZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO NO SELECCIONADO 3,200
21 79130109 _|FEMENINO SYLVIA DEL CARMEN HUECHACONA HUICHAQUEQ UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE NO SELECCIONADO 3,150
22 79130041 |FEMENINO CLAUDIA XIMENA CARDENAS EUGENIN PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO NO SELECCIONADO 3,125
23 79130096 |FEMENINO CARMEN GLORIA ZAMARCA RAMOS UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,100
24 79130042__|FEMENINO CLAUDIA PATRICIA HENRIQUEZ NUNEZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO NO SELECCIONADO 3,025
25 79130012 |FEMENINO ANA MARJA LILLO DROGUETT UNIVERSIDAD DE LOS ANDES NO SELECCIONADO 3,000
26 79130034 __|FEMENINO ALEJANDRA DAMIANA VELIZ ALELUYA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO NO SELECCIONADO 2,975
27 79130098 |FEMENINO LUISA MARIA MALUENDA MEZA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO NO SELECCIONADO 2,875
28 79130149 |FEMENINO ALEJANDRA CAROLINA OLMEDO URREJOLA UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 2,875
29 79130003 _|FEMENINO DANIELA ANSALDO IBARRA UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO NO SELECCIONADO 2,850
30 79130038 _|FEMENINO PATRICIA VERONICA ASTORGA RODRIGUEZ UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 2,825
31 79130049 |FEMENINO ROSA AMERICA GALDAMES DUCASEAU PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO NO SELECCIONADO 2,700
32 79130033 _|FEMENINO MARCELA EDITH HERNANDEZ MANSILLA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE NO SELECCIONADO 2,675
33 79130144 |FEMENINO PAULINA IVONNE BENISMELIS RAMIREZ UNIVERSIDAD DE CONCEPCION NO SELECCIONADO 2,550
34 79130014 |FEMENINO ANDREA LORETO MUNOZ ARAYA UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 2,500
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1 79130150 |[MASCULINO CRISTIAN ADOLFO ANDRADE AGUERO UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA NO SELECCIONADO 3,775
2 79130077 [MASCULINO ELISEO ANDRES LEVICAN TORRES UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,675
3 79130106 [MASCULINO CRISTIAN RICARDO NAVARRO FUENTES UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,650
4 79130146 |[MASCULINO SEBASTIAN BERNARDO BULO VARGAS UNIVERSIDAD DE VALPARAISO NO SELECCIONADO 3,650
5 79130081 |MASCULINO NICOLAS JOSE GAONA REYDET PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE NO SELECCIONADO 3,625
6 79130004 |MASCULINO LUIS EUGENIO GUAJARDO NECULQUEO UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,600
7 79130082 |MASCULINO GABRIEL ANDRES VELASTEGUIL MONSALVE PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO [NO SELECCIONADO 3,525
8 79130173 [MASCULINO GONZALO ANDRES MIRANDA AVILES UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,475
9 79130138 |MASCULINO JAVIER ENRIQUE CHUAQUI MANZUR UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,450
10 79130053 |MASCULINO RUBEN ANDRES SINIGA VALENZUELA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO NO SELECCIONADO 3,425
11 79130050 |MASCULINO DANIEL ANTONIO OJEDA BAUTISTA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO INO SELECCIONADO 3,400
12 79130073 |MASCULINO GERARDO GUILLERMO VERDUGO ROJAS PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE NO SELECCIONADO 3,400
13 79130013 |MASCULINO MANUEL MATIAS ESPINOZA AGUILO UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,300
14 79130054 |MASCULINO ANGEL IVAN TORRES ALFARO PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |NO SELECCIONADO 3,300
15 79130048 [MASCULINO PABLO ANDRES PENALOZA FUENZALIDA UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,300
16 79130085 |MASCULINO PABLO CESAR GONZALEZ VERGARA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO_|NO SELECCIONADO 3,275
17 79130130 |MASCULING HECTOR RODRIGO CAROCCA PIZARRO PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |NO SELECCIONADO 3,225
i8 79130040 [MASCULINO PATRICIO ALEJANDRO NICOLAS QUIROGA BARRIA UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,150
19 79130101 [MASCULINO FELIPE ALEJANDRO PARRA FAUNDEZ UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,150
20 79130068 |MASCULINO FRANCISCO JAVIER LEAL SAAVEDRA UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO NO SELECCIONADO 3,075
21 79130174 |MASCULINO FELIPE IGNACIO ZAFE CONTRERAS UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 3,000
22 79130120 [MASCULINO FRANCISCO JAVIER ESTRADA CASTRO UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 2,975
23 79130163 |MASCULINO CRISTIAN MARCELO PAEZ MARTINEZ UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 2,950
24 79130137 |MASCULINO |MARIO RICARDO SILVA CELIS UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE NO SELECCIONADO 2,925
25 79130177 |[MASCULINO GIOVANNI FRANCISCO GODOY GUAJARDO UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 2,925
26 79130027 [MASCULINO PABLO EGTEBAN URIBE FIERRO PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO [NO SELECCIONADO 2,900
27 79130088 |MASCULINO WILLIAM CESAR GONZALEZ GARATE UNIVERSIDAD DE CHILE NO SELECCIONADO 2,800
28 79130039 |MASCULING DAVID MANUEL VIDAL RUIZ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO |NO SELECCIONADO 2,350
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MEMO N. - 2598/2013

MAT. - Solicita dictar Resolucién Exenta para
Fallo y Adjudicacion de la Beca Magister
del Sector Publico, afio 2013

Santiago, 23/04/2013

DOCUMENTO ELECTRONICO

. DENISE SAINT-JEAN - Director(a) - FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO
- JORGE ALVAREZ - Fiscal - FISCALIA

Por medio del presente solicito a usted dictar resolucion exenta que apruebe Falloy Adjudicacion de
la beca Magister para Funcionarios del Sector Publico, convocatoria 2013.

se adjuntan los siguientes antecedentes:

* Aviso del Mercurio

* Resolucion N° 553/2013 que aprueba Consejo Asesor de Seleccion
« Resolucion N° 607/13 que modifica resolucion N° 553/2013 que crea
Consejo Asesor de Seleccion.

* Acta del Consejo Asesor de Seleccion.

* Nomina completa de Postulantes.

* Nomina de Fuera de Bases.

« Noémina Seleccionados Femenino.

* Nomina Seleccionados Masculino

* Némina No Seleccionados Masculino.

* Nomina No Seleccionados Femenino.

Se enviaran todos los documentos en papel con memo TED.
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Le saluda atentamente,

RECIBIDO FISCALIA

DENISE SAINT-JEAN MATZEN
Director(a)
FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO

MSM / med

DISTRIBUCION:

MARCIA CASTILLO - Secretaria - FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO

MARIA ELENA VILDOSOLA - Secretaria - FISCALIA

MONICA IRENE ARAYA - Secretaria - FISCALIA

CLAUDIA LABBE - SubDirector(a) Administracion de Concursos - FORMACION CAPITAL HUMANO
AVANZADO

RODRIGO CEVALLOS - Analista - FORMACION CAPITAL HUMANO AVANZADO

http://ted.conicyt.cl/ sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

23-04-2013
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