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Objetivo del Concurso

Entregar financiamiento para iniciar o continuar estudios de

Magíster a funcionarios/as de la Administración del Estado en

áreas prioritarias de la administración pública relacionadas, directa o

transversalmente, con Gerencia, Gestión Pública y Modernización del

Estado, e impartidos por universidades chilenas en programas

acreditados en conformidad con la Ley Nº 20.129 hasta por un

plazo máximo de dos años contados desde el ingreso del/de la

becario/a al programa de estudios.
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Requisitos de Postulación

1. Poseer el Grado Académico de Licenciado/a, o un título profesional otorgados por

instituciones de educación superior chilenas o extranjeras.

2. Tener la calidad de funcionario de planta o a contrata o sujeto al Código del

Trabajo de alguna de las reparticiones del Estado. No son admisibles

postulaciones de personas contratadas en calidad de honorarios.

3. Contar con el patrocinio oficial de la institución a la que pertenece el/la

postulante.

4. Encontrarse en proceso de postulación, aceptado o ser alumno regular de un

programa de magíster acreditado.

5. Acreditar excelencia académica con al menos uno de los siguientes requisitos:

• Haber obtenido un promedio de nota final de pregrado igual o superior a

cinco (5.0), sobre un máximo de siete (7.0) o su equivalente; o bien,

• Estar dentro del 30% superior del ranking de pregrado.
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Beneficios

1. Asignación anual, equivalente al total del costo de matrícula y
arancel del/de la becario/a. Esta asignación se pagará contra
factura directamente a la universidad.

2. Aporte anual para la adquisición de libros y demás materiales
por un máximo de $206.000.-

3. Pago de gastos de traslado, cuando corresponda, hasta la suma
de $257.500.- al año.
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Postulación, Admisibilidad, Evaluación
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•216 Postulaciones

POSTULACIÓN

• 146 Postulaciones 
admisibles.

ADMISIBILIDAD

•138 evaluadores 
vía remota

•67 evaluadores 
en panel de 
consenso

•18 reuniones de 
comité de 

evaluación en 
panel de 
consenso

EVALUACIÓN

FALLO-
ADJUDICACIÓN

16 de  marzo 2017 
– 12 de abril 2017

13 de abril 2017
– 19 de abril 2017

20 de abril 2017
– 18 de mayo2017

19 de Mayo de 2017

AUDITORÍA



Postulaciones Admisibles por Comité

Magíster para Funcionarios/as del Sector Público

Comité Admisibles % Admisibles

Políticas Públicas y Administración del Estado 45 31%

Administración 27 18%

Cs. Médicas 21 14%

Derecho 15 10%

Psicología 8 5%

Sociología 5 3%

Comunicación 3 2%

Computación e Informática 3 2%

Cs. de la Ingeniería I 3 2%

Economía 3 2%

Cs. de la Ingeniería II 2 1%

Ecología y Ciencias Naturales 2 1%

Urbanismo y Asentamientos Humanos 2 1%

Educación II 2 1%

Arquitectura 1 1%

Cs. Veterinarias 1 1%

Educación I 1 1%

Cs. Políticas y Estudios Internacionales 1 1%

Historia, Antropología y Arqueología 1 1%

Total 146 100%



Postulaciones admisibles por Región de 
Universidad origen/destino

N: 146 postulantes

El 57% de los/las postulantes admisibles mantiene la misma región de su universidad de origen 
para seguir estudios de magíster
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Postulaciones admisibles por Universidad 
origen/destino

N: 146 postulantes

El 21% de los postulantes mantiene la misma universidad de pregrado para continuar el magíster.
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Criterios de evaluación y ponderaciones

Magíster para Funcionarios/as del Sector Público

CRITERIOS Y PONDERACIONES

CRITERIOS PONDERACIÓN SUB ÍTEMS PONDERACIÓN

Antecedentes 

académicos
40% Antecedentes académicos 40%

Trayectoria académica 5%
Actividades de docencia e 

investigación
5%

Los antecedentes 

laborales del

postulante

35%

Trayectoria profesional 15%

Experiencia en el Sector 

Público
15%

Cartas de recomendación 5%

Objetivos de estudio en 

que el candidato funda 

su postulación

20%

Objetivo de estudio 10%

Coherencia y claridad de los 

intereses del/de la postulante
10%



Distribución de puntajes finales

N 146

Media 3,856

Mediana 3,9115

Desv. típica 0,4741

Mínimo 2,186

Máximo 4,874
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Comportamiento comparativo concursos 
2013-2016
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Convocatoria Postulantes Admisibles Seleccionados
Puntaje de 

Corte

2013 178 105
43

(41%)
3,800

2014 224 146
61

(42%)
3,800

2015 173 140
55

(39%)
3,801

2016 221 164
56

(34%)
3,976

2017 216 146
55

(38%)
4,039



Postulaciones Seleccionadas por Comité
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Comité Admisibles Seleccionados
Tasa de 

Selección

Políticas Públicas y Administración del Estado 45 19 42%

Administración 27 13 48%

Cs. Médicas 21 7 33%

Computación e Informática 3 2 67%

Psicología 8 2 25%

Cs. de la Ingeniería I 3 2 67%

Cs. de la Ingeniería II 2 2 100%

Derecho 15 2 13%

Sociología 5 1 20%

Arquitectura 1 1 100%

Cs. Veterinarias 1 1 100%

Comunicación 3 1 33%

Ecología y Ciencias Naturales 2 1 50%

Economía 3 1 33%

Cs. Políticas y Estudios Internacionales 1 0 0%

Historia, Antropología y Arqueología 1 0 0%

Urbanismo y Asentamientos Humanos 2 0 0%

Educación I 1 0 0%

Educación II 2 0 0%

Total 146 55 38%



Seleccionados por Región de Universidad 
origen/destino

N: 55 seleccionados

El 49% de los/las seleccionados mantiene la misma región de su universidad de origen 
para seguir estudios de magíster
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Seleccionados por Universidad origen/destino

N: 55 seleccionados

El 20% de los seleccionados continúa estudios de magíster en la misma universidad de pregrado.
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Resultados por Institución de destino
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Institución de Destino Admisibles Seleccionados
Tasa de 

Selección

UNIVERSIDAD DE CHILE 70 29 41%

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 21 6 29%

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION 6 5 83%

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 9 3 33%

UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA 4 3 75%

UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO 5 2 40%

UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE 6 2 33%

UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO 7 2 29%

UNIVERSIDAD DE VALPARAISO 1 1 100%

UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO 1 1 100%

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE 1 1 100%

UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE 1 0 0%

UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE 2 0 0%

UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES 2 0 0%

UNIVERSIDAD DE TALCA 1 0 0%

UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION 2 0 0%

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 1 0 0%

UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA 6 0 0%

Total 146 55 38%



Seleccionados por Institución de destino y 
estado en el Programa de Magíster
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Institución de Destino Aceptados
Alumnos 
Regulares

En postulación

UNIVERSIDAD DE CHILE 10 10 9

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 2 3 1

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION 4 1 0

UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA 0 0 3

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 2 1 0

UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO 0 2 0

UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO 1 1 0

UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE 1 1 0

UNIVERSIDAD DE VALPARAISO 1 0 0

UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO 1 0 0

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE 0 1 0

Total 22 20 13

40% 36% 24%



Resultados por tramo etario
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Tramo Etario Admisibles Seleccionados Tasa de Selección % Participación

<25 años 1 0 0% 0%
26-30 años 37 15 41% 27%
31-35 años 59 23 39% 42%
36-40 años 28 7 25% 13%
> 40 años 21 10 48% 18%

Total 146 55 38% 100%



Comportamiento Admisibles y Seleccionados 
por Sexo y Rango Edad
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Tramo Etario
Admisibles Seleccionados

N° F M N° F M

<25 años 1 0% 100% 0 0% 0%

26-30 años 37 43% 57% 15 33% 67%

31-35 años 59 44% 56% 23 43% 57%

36-40 años 28 54% 46% 7 43% 57%

> 40 años 21 52% 48% 10 40% 60%

Total 146 47% 53% 55 40% 60%
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2013          2014          2015          2016         2017
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0
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6
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Año Media Mediana

2013 36,1 35

2014 33,2 32

2015 34,8 33

2016 33,7 32

2017 34,7 34

Distribución por edad de seleccionados
2013 - 2017
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