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PROGRAMA FONDAP
Tercer Concurso Nacional de Centros de Excelencia FONDAP 2009
INSTRUCTIVO y formulario DE presentación de proyectos definitivos
A. INSTRUCCIONES GENERALES

Los proyectos deben presentarse hasta las 16:00 horas del día Viernes 4 de Diciembre de 2009, en la Oficina de Partes de CONICYT, ubicada en Bernarda Morín 551, Providencia, bajo el rótulo “Tercer Concurso Nacional de Centros de Excelencia en Investigación FONDAP 2009”. En el caso que el proyecto provenga de fuera de Santiago, la fecha de envío no debe ser posterior a la fecha y hora de cierre indicada.

Los proyectos definitivos deberán presentarse en tres (3) ejemplares, 2 en inglés (1 original y 1 copia) y 1 en castellano (original), en el formulario adjunto, además de una versión electrónica en CD (formato PDF) en cada idioma. 

Los formularios respectivos pueden ser retirados en CONICYT o bien obtenerse de la página web de CONICYT, www.conicyt.cl/fondap.

Una vez cerrado el concurso, no es posible rectificar o enviar antecedentes adicionales para anexar a su postulación.

Los envíos desde regiones deberán ser despachados por correo rápido certificado o bus, e informar a CONICYT por correo electrónico a fondap@conicyt.cl o al fax (02) 435 4353.

Para atender consultas dirigirse a www.conicyt.cl/oirs o al fax (02) 435 4353.
Los proyectos que no cumplan todos y cada uno de los requisitos de las bases serán eliminados del concurso.

El formato de presentación se encuentra establecido en el formulario correspondiente. 
Toda documentación entregada debe ser hoja tamaño carta, impresas con letra tamaño 11, espacio entre líneas debe ser simple, regirse por los márgenes preestablecidos en el formulario, y respetar los máximos de extensión establecidos para cada sección.
No se devolverán los ejemplares de los proyectos presentados.

B. CARÁCTER PÚBLICO DE PARTE DE LA INFORMACIÓN DEL FORMULARIO

B.1. En conformidad a lo establecido por el artículo 4 y siguientes de la ley N° 19.628, Sobre Protección de la Vida Privada o Protección de Datos de Carácter personal, en el caso de la adjudicación de la propuesta, el Centro autoriza la publicación de los datos contenidos en las siguientes secciones:

· Director(a)
· Investigadores(as) Principales
· Investigadores(as) Asociados(as)
Y del curriculum del personal del Centro, se autoriza publicar la siguiente información:

· Nombre de los investigadores 

· Sexo
· Nacionalidad 

· Cargo en el Centro

· Formación Académica

· Actividades académicas y laborales

· Publicaciones

· Presentaciones en congresos 

· Formación de Capital Humano 

· Difusión y Transferencia 

· Premios y Distinciones
B.2. Asimismo se autoriza expresamente a hacer pública las siguientes secciones:

· Resumen ejecutivo de la propuesta

· Identificación del Centro 

· Principales Disciplinas de Investigación del Centro

· Antecedentes de la Contribución a la Investigación Científica.

C. 
INSTRUCCIONES FORMULARIO DE POSTULACIÓN
I. PRESENTACIÓN DEL CENTRO
Esta sección debe contener la siguiente información:
1. Nombre del Centro: Indicar el nombre del Centro. 
2. Palabras clave y disciplinas: Indicar un mínimo de 3 y un máximo de 5 palabras clave que sean atingentes a la temática del proyecto y que permitan hacer referencia directa a él. Indicar la(s) disciplina(s) más próxima(s) en la(s) cual(es) se enmarca el presente proyecto. Deberán usarse las disciplinas indicadas en el Listado de Disciplinas de Fondecyt (ver en sitio web www.fondecyt.cl).
3. Nombre y firma del (la) Director(a) e Investigadores(as) principales: Debe indicarse en esta sección del proyecto quiénes son los(las) investigadores(as) principales del grupo de investigación y su institución de procedencia, identificando entre ellos al(a) Director(a). De este(a) último(a) deben incluirse datos de contacto solicitados. No incluir aquí los investigadores asociados u otras categorías de participación. 
4. Institución Patrocinante: Debe indicar el nombre de la institución que otorgará espacio físico, infraestructura y apoyo de servicios al grupo de investigadores(as) que presenta el proyecto de creación del Centro. Debe incluirse el nombre del representante legal y la firma de éste. 
Esta institución es responsable frente a CONICYT del cumplimiento de los objetivos del proyecto y la formalización y actividades del Centro.

5. Instituciones Asociadas: Debe indicar el(los) nombre(s) de la(las) institución(es) que participan en el Centro aportando infraestructura, investigadores(as), recursos, financiamiento, entre otros. Estos esfuerzos cooperativos deben formalizarse mediante convenios específicos entre el Centro de Investigación, la institución albergante y las asociadas, los que formarán parte del convenio que el Centro suscribirá con CONICYT y el(la) Director(a) del Centro.
II. 
DESCRIPCIÓN  DEL  PROYECTO

1. RESUMEN   

El resumen del proyecto debe contener antecedentes en el marco de los cuales se formula la creación y funcionamiento del Centro, mencionados de manera sintética. Los objetivos y métodos que serán utilizados también deben ser enunciados en este resumen. Se debe indicar explícitamente el impacto esperado como resultado de las actividades de investigación, formación de recursos humanos, colaboración nacional e internacional y difusión, transferencia de conocimiento y vinculación con la empresa si la hubiera.
Este resumen debe ser apto para ser publicado en el sitio web de CONICYT y para ser leído por evaluadores (as) e investigadores (as) de las disciplinas del área así como por otros investigadores de disciplinas menos afines.
2. FORMULACIÓN DE LA PROPUESTA 
La propuesta deberá incluir:

a. Plan de trabajo: La formulación de la propuesta debe señalar el plan general de trabajo para la creación y funcionamiento del Centro, incluyendo los objetivos generales, objetivos específicos, líneas de investigación, metas y actividades que permitirán alcanzarlas, indicadores, plazos e impacto esperado del Centro de Excelencia, en los ámbitos de formación, investigación, innovación y transferencia.
b. Investigación: Deberá describirse el problema científico a resolver en términos generales y específicos y las líneas de investigación que serán abordadas. Para cada una de estas líneas de investigación se debe incluir los antecedentes previos del estado del arte en la temática desarrollada, las razones para formular el proyecto en el marco de los antecedentes previos, las hipótesis a verificar, la descripción de los objetivos específicos para el período propuesto, los impactos esperados y sus medios de verificación. La relación de estos objetivos también debe hacerse para metas a mediano y largo plazo y con el estado actual del conocimiento en la disciplina o área.

Deberá incluirse también aquí la descripción detallada de los métodos a ser utilizados para la consecución de cada objetivo específico. Para aquellos métodos ya conocidos y desarrollados en las disciplinas correspondientes sólo debe hacerse referencia a la bibliografía pertinente. 
Se debe señalar explícitamente a los investigadores principales responsables de cada línea y área de investigación. 

c. Referencias bibliográficas: Debe citarse el material bibliográfico utilizado para preparar toda esta sección del proyecto. Para ello los investigadores(as) deben usar las reglas habituales de cualquier publicación científica del área o disciplina. Cada referencia debe incluir el nombre de todos los autores, el título del artículo y nombre de la publicación, título del libro, número de volumen, número de páginas y año de publicación.
d. Formación: Deberá señalar las actividades orientadas a la formación de profesionales de nivel de excelencia en las disciplinas relacionadas, a nivel de pregrado, magíster, doctorado y/o postdoctorado y los impactos resultantes de estas actividades
e. Cooperación Nacional:
Indicar las actividades conducentes a establecer interacción entre instituciones y/o investigadores(as) nacionales de otras áreas cuya participación en la ejecución del presente proyecto fortalezca e incremente sus posibilidades de éxito y cumplimiento de los objetivos además de estimular aspectos interdisciplinarios y/o multidisciplinarios de éste.
f. Cooperación Internacional: Se debe describir los planes de vinculación y cooperación con instituciones de investigación internacional de excelencia en las disciplinas relacionadas. En esta sección se indicarán las actividades de interacción efectiva, de investigadores(as) nacionales y visitantes académicos internacionales en torno a las investigaciones del Centro. 
g. Difusión y Divulgación: Indicar las actividades orientadas a la divulgación de las actividades del Centro al entorno relevante y a la comunidad externa. 
h. Transferencia y Vinculación: Indicar cómo se realizará la transferencia efectiva de conocimientos, metodologías y/o buenas prácticas, que sean resultado de las actividades e investigaciones del Centro y cuál será la estrategia de vinculación con otras instituciones públicas y privadas que permitan la implementación de las mismas. Deberá definirse aquí el impacto proyectado del Centro.
Deben indicarse los posibles indicadores tanto de ejecución, implementación y proceso, así como de resultados e impacto para cada una de las actividades indicadas en la formulación del proyecto y sus medios de verificación. Estos deberán repetirse en la sección VI.
III. organizaciÓN, funciones Y aNTECEDENTES DEl(A) DIRECTOR(A), y de los(LAS) INvestigadores PRincipales
1. oRGANIZACIÓN
Indicar en un organigrama la posición y los niveles de interacción de los participantes del proyecto, incluyendo aquellos(as) investigadores(as) asociados, de la misma u otras instituciones patrocinantes, estudiantes de doctorado y magíster, postdoctorantes, investigadores(as) extranjeros(as). Se deben incluir en esta sección las interacciones interinstitucionales, con empresas, organismos públicos o privados, e investigadores (as) de otras instituciones o disciplinas.  

2. aNTECEDENTES DE LOS INVESTIGADORES

Se deberá completar la tabla con el resumen de la productividad tanto del(a) Director(a) como de los Investigadores(as) Principales e incluirse los CV de éstos y un listado con los(as) investigadores(as) asociados(as) en el proyecto. Los CV deben incluir el listado completo de las publicaciones de los últimos 5 años (2004 a la fecha) indicando el número de citas de las publicaciones ISI y resaltando las 5 más importantes. Las investigadoras que han tenido hijos dentro de los últimos 5 años deberán incluir las publicaciones de los últimos 6 años (2003 a 2008) y adjuntar copia simple del Certificado de Nacimiento del hijo(a).
3. LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN Y FUNCIONES
Se debe señalar explícitamente a los investigadores principales responsables de cada línea y área de investigación, así como describir las funciones de investigación y docencia que desarrollará cada uno de ellos.

IV. Presupuesto
Esta sección se encuentra dividida en 5 partes.

1. Presupuesto Total del Centro. Se debe incluir un presupuesto con la sumatoria de todos los aportes tanto solicitados a FONDAP como los comprometidos por la Institución Patrocinante y la(s) Institución(es) Asociada(s).
2. Presupuesto solicitado al Programa FONDAP. Se debe incluir las justificaciones a los montos solicitados en cada ítem presupuestario, cuando así se indique.

3. Presupuesto comprometido por la Institución Patrocinante.

4. Presupuesto comprometido por la(s) Institución(es) Asociada(s), si corresponde.
5. Adicionalmente, se deberá incluir una estimación fundamentada del número de investigadores(as) principales, asociados(as), personal de apoyo, personal administrativo, etc;  que espera tener el centro en régimen.
La definición de cada ítem presupuestario se encuentra indicada en las bases del presente concurso.
Para la formulación en castellano de los formularios del presupuesto, los valores deben ser referidos a miles de pesos. Para la versión en inglés los aportes deben estar expresados en miles de dólares de Estados Unidos.

Para la conversión de dólares a pesos chilenos, el valor de la divisa es 630 pesos.
V. DOCUMENTACIÓN LEGAL de la institución PATROCINANTE
La Institución Patrocinante debe acompañar la documentación indicada a continuación. En caso de que la Institución haya participado o participe en otros programas de CONICYT, y que la documentación solicitada se encuentre en CONICYT, no es necesario que la adjunte. Sin embargo, es responsabilidad del postulante asegurarse que la documentación esté disponible en CONICYT. No se cursarán aquellas postulaciones que carezcan de esta documentación.
La documentación solicitada es la siguiente:
· Fotocopia de la escritura de constitución de la Institución Patrocinante, y de sus principales modificaciones, incluyendo fotocopia del instrumento en que conste la personería del representante legal.

· La Institución Patrocinante y/o el Centro Postulante deben indicar su misión, objetivos principales, áreas de trabajo, principales logros, servicios y/o productos que ha desarrollado, y en qué forma éstos son congruentes con los objetivos de este concurso.

· En el caso de entidades creadas por ley, deberá acompañarse fotocopia de sus Estatutos o de sus Reglamentos y de la norma que la creó.

· En el caso de corporaciones y fundaciones, deberá adjuntarse Certificado de Vigencia emitido por el Ministerio de Justicia.

· En el caso de establecimientos de educación, deberá adjuntarse certificado emitido por el Ministerio de Educación que acredite la vigencia de su reconocimiento por parte del Estado.

Los certificados que se acompañen deberán tener menos de 60 días de antigüedad contados hacia atrás desde la fecha de su presentación
VI. compromisos institucionales y certificados
El siguiente compromiso es requerido como parte del formulario de postulación:
1. Compromiso institucional de patrocinar y mantener al Centro durante su ejecución, tanto de la institución patrocinante como de terceros comprometidos. Estos compromisos deben incluir los montos aportados. 

Los siguientes compromisos y certificaciones de la Institución Patrocinante y/o de la(s) Institución(es) Asociada(s) son requeridos como parte de este formulario de postulación solamente en los casos en que cada uno de ellos aplique:

1. Certificación aprobatoria del Comité de Ética o de Bioética.
2. Documento de consentimiento informado específico. En caso de requerir asentimiento, éste debe ser incluido en esta sección.
VII. INDICADORES

Se incluye en esta sección una línea base de indicadores de los(as) investigadores(as) principales postulantes del presente proyecto y aquellos indicadores de ejecución y resultados básicos a través de los cuales se pueda evaluar parcialmente el avance de las metas propuestas durante la ejecución de este proyecto.  
Se espera que los participantes inserten indicadores adicionales de resultados e impacto, de acuerdo a sus actividades y objetivos particulares de cada proyecto. Si acaso el(los) indicador(es) corresponde(n) a actividades ya realizadas por los participantes del centro, se recuerda colocarlos asimismo en la Tabla de Línea Base.
VIII. PosIBLES EVALUADORES

En esta sección es posible señalar los nombres de especialistas extranjeros(as) en el tema de la propuesta, que el Centro estime mejor calificados(as) para actuar como evaluadores del proyecto y con los cuales los investigadores del Centro no tengan publicaciones conjuntas durante los últimos 5 años o relación de parentesco, profesional, comercial o tutor-estudiante.  Esta información podría ser considerada por los CONICYT, al momento de designar  evaluadores(as). 

IX. CONFLICTO DE INTERÉS

Indicar los nombres de las personas con las cuales se considera que existen conflictos de interés y que eventualmente podrían ser designadas como evaluadores de la propuesta. Esta información será estrictamente confidencial.
Sólo se considerarán objeciones fundamentadas a personas, no a Instituciones o Unidades de Investigación.

ANEXOS

ANEXO N°1: Se debe incluir las declaraciones juradas tanto del(a) Director(a) como de los investigadores principales.
ANEXO N°2: Otros aspectos que se estimen relevantes.

PROGRAMA FONDAP

Tercer Concurso Nacional para la Creación de Centros de Excelencia FONDAP 2009
FORMULARIO DE  POSTULACIÓN
I. PRESENTACIÓN

1. Nombre del Centro
	


2. Palabras clave y disciplina

	PALABRAS CLAVE
	DISCIPLINA (S)

	
	


3. Director(a), Subdirector(a) del Centro e Investigadores(as) Principales
3.1. Director(a) 
	NOMBRE
	FIRMA

	(Director(a) de proyecto)


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	Dirección laboral del(a) Director(a)

	Fonos de contacto Director(a)

	
	E-mail Director(a)


3.2. Subdirector(a)
	NOMBRE
	FIRMA

	(Subdirector(a) de proyecto)


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	Dirección laboral del(a) Subdirector(a)


	Fonos de contacto Subdirector(a)

	
	E-mail Director(a)


3.3. Investigadores(as) Principales
	NOMBRE
	FIRMA

	1. Investigador (a) principal

	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	Dirección laboral 


	Fonos de contacto

	
	E-mail 


	NOMBRE
	FIRMA

	2. Investigador (a) principal


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	Dirección laboral 


	Fonos de contacto

	
	E-mail 


	NOMBRE
	FIRMA

	3. Investigador (a) principal


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	Dirección laboral 


	Fonos de contacto

	
	E-mail 


	NOMBRE
	FIRMA

	4. Investigador (a) principal


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	Dirección laboral 


	Fonos de contacto

	
	E-mail 


	NOMBRE
	FIRMA

	5. Investigador (a) principal


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	Dirección laboral 


	Fonos de contacto

	
	E-mail 


(REPETIR LAS VECES QUE SEA NECESARIO)
4.  Institución Patrocinante
	NOMBRE (Indicar Facultad y Departamento, si corresponde)
	RUT

	
	

	Dirección


	Fono
	Fax
	E-mail
	Ciudad y Región

	
	
	
	

	Nombre del Representante Legal 
	RUT
	Firma

	
	
	


5. Instituciones Asociadas

	NOMBRE (Indicar Facultad y Departamento, si corresponde)
	RUT

	
	

	Dirección


	Fono
	Fax
	E-mail
	Ciudad y Región

	
	
	
	

	Nombre del Representante Legal 
	RUT
	Firma

	
	
	


(REPETIR ESTA FICHA CUANTAS VECES SEA NECESARIO)

II. DESCRIPCIÓN  DEL  PROYECTO

2.1  RESUMEN  (Extensión máxima de 2 páginas). 
2.2.  PROPUESTA DE INVESTIGACIÓN (máximo 15 páginas)
a. Propuesta de Investigación.
b. Impacto proyectado en la ciencia.

c. Referencias Bibliográficas.
d. Propuesta de implementación de acciones conducentes a la asociatividad del grupo de investigadores y sus líneas principales.

e. Formación de Recursos Humanos y su impacto proyectado en la formación de postgrado.
f. Cooperación Nacional.
g. Cooperación Internacional.
h. Difusión y Divulgación.
i. Transferencia y Vinculación.
2.3.  PLAN DE TRABAJO
Indicar las líneas de investigación, objetivos y actividades para los 5 años de ejecución del Centro.

	PLAN DE TRABAJO - AÑO 1

	Líneas de Investigación / Objetivos / Actividades
	Meses

	
	Ene.
	Feb.
	Mar.
	Abr.
	May.
	Jun.
	Jul.
	Ago.
	Sep.
	Oct.
	Nov.
	Dic.

	Línea de Investigación 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Objetivo 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad N
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Objetivo 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Objetivo N
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Línea de Investigación 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Línea de Investigación N
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Repetir esta tabla para cada año de  Ejecución 

iii. organizaciÓN, funciones Y aNTECEDENTES DEl(A) DIRECTOR(A), y  de los(LAS) INvestigadores(AS) PRincipales
1. ORGANIZACIÓN


2. ANTECEDENTES DE LOS INVESTIGADORES
A. RESUMEN PRODUCTIVIDAD DIRECTOR(A) E INVESTIGADORES(AS) PRINCIPALES ÚLTIMOS 5 AÑOS (2004 – a la fecha)
	Investigadores Principales
(Individualizar con el Nombre)
	N° de publicaciones ISI
	N° de publicaciones no ISI
	N° de citas observadas en revistas ISI
	N° de Tesis de Doctorado dirigidas
	N° de Postdoctorantes a los que ha dirigido o tutoriado
	Patentes solicitadas
	Patentes obtenidas

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


B. ANTECEDENTES ACADÉMICOS
Para cada investigador(a) principal y el(la) Director(a) del Centro, llenar la siguiente ficha:

i. Datos Personales

	Nombre Completo



	Institución (Departamento, Facultad u otro)



	Cargo Actual 



	Dirección laboral


	Ciudad

	Fonos de contacto


	Fax
	E-Mail


ii. Datos Curriculares

	Títulos o Grados


	Lugar de Obtención
	Fecha de obtención

	
	
	

	
	
	

	
	
	


         Indicar otras especializaciones/capacitaciones relativas a su disciplina.

Adjuntar Currículum vitae a continuación incluyendo: 

· Publicaciones de los últimos 5 años (años 2004 a la fecha), indicando el número de citas observadas de los publicaciones ISI y resaltando las 5 más importantes. Las investigadoras que han tenido hijos dentro de los últimos 5 años deberán incluir las publicaciones de los últimos 6 años (2003 a la fecha) y adjuntar copia simple del Certificado de Nacimiento del hijo(a).
·  Si la publicación es un libro indicar si es un volumen completo o si es capítulo de libro. 

· Presentaciones a Congresos Internacionales/Nacionales en los últimos 5 años.

· Informes y/o proyectos en los cuales ha participado en los últimos 5 años.

· Formación y/o entrenamiento de estudiantes/investigadores(as). Indicar tutorías y cotutorías de tesis, entrenamiento a través de seminarios individuales o colectivos, cursos, entre otros.

· Asesorías y/o consultorías prestadas a particulares, empresas o instituciones      públicas y privadas relacionadas con la temática del proyecto o cualquier información sobre su experiencia en el desarrollo de políticas públicas.
C. INVESTIGADORES ASOCIADOS

	NOMBRE
	INSTITUCIÓN A LA QUE PERTENECE
	LINEA DE INVESTIGACIÓN ASOCIADA AL CENTRO

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3. LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN Y FUNCIONES

En el espacio señalado a continuación debe describirse las funciones y responsabilidades de cada investigador(a) principal, así como la línea de investigación a la (s) que estará adscrito (a). En el caso de Investigadores(as) asociados(as) no identificados describir los perfiles requeridos y las líneas de investigación a los que serían adscritos.
	
Nombre completo



	Línea(s) de investigación del Centro


	Descripción de funciones a realizar en el Centro




	Otras funciones realizadas por el investigador (proyectos, docencia, otros).




(REPETIR ESTA FICHA LAS VECES QUE SEA NECESARIO)

IV. PRESUPUESTO

El llenado de las siguientes tablas debe realizarse en las planillas Excel correspondientes, que forman parte de los documentos de esta postulación. Las celdas en gris sólo se utilizan para totalizar la suma de los subítemes y no deben ser completadas en forma manual.
1. PRESUPUESTO TOTAL DEL CENTRO (PRESUPUESTO FONDAP  + PRESUPUESTO INSTITUCIÓN PATROCINANTE + PRESUPUESTO(S) INSTITUCIÓN(ES) ASOCIADA(S).

[image: image1.wmf]Montos en Miles de $

Año 1

Año 2

Año 3

Año 4

Año 5

Total

Personal

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Investigadores

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Nuevas Contrataciones

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Postdoctorantes

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Estudiantes de Doctorado 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Estudiantes de Magister

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Tesistas de Pregrado

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Personal de Apoyo

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Viajes

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Viaticos

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Nacionales

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Internacionales

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Pasajes

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Nacionales

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Internacionales

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Gastos de Operación

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Bienes de Capital

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Infraestructura

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Gastos Generales del Proyecto

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Personal Administrativo

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Gastos de Obtención de Personería Jurídica

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Publicaciones y Suscripciones

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Gastos de Pólizas, Boletas de Garantía u Otros 

Instrumentos Bancarios 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Consultorías

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Gastos de Administración ("Overhead")

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Imprevistos

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Otros (Especificar)

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Total   M$

0 

0 

0 

0 

0 

0 

ITEM PRESUPUESTARIO

AÑOS DE EJECUCIÓN


2. 
PRESUPUESTO SOLICITADO AL PROGRAMA FONDAP
2.1. Distribución Total de los Recursos
[image: image2.emf]Montos en Miles de $

Año 1 Año 2 Año 3 Año 4 Año 5 Total

Personal 0  0  0  0  0  0 

Investigadores 0  0  0  0  0  0 

Nuevas Contrataciones 0  0  0  0  0  0 

Postdoctorantes 0  0  0  0  0  0 

Estudiantes de Doctorado  0  0  0  0  0  0 

Estudiantes de Magister 0  0  0  0  0  0 

Tesistas de Pregrado 0  0  0  0  0  0 

Personal de Apoyo 0  0  0  0  0  0 

Viajes 0  0  0  0  0  0 

Viaticos 0  0  0  0  0  0 

Nacionales 0  0  0  0  0  0 

Internacionales 0  0  0  0  0  0 

Pasajes 0  0  0  0  0  0 

Nacionales 0  0  0  0  0  0 

Internacionales 0  0  0  0  0  0 

Gastos de Operación 0  0  0  0  0  0 

Bienes de Capital 0  0  0  0  0  0 

Infraestructura 0  0  0  0  0  0 

Gastos Generales del Proyecto 0  0  0  0  0  0 

Personal Administrativo 0  0  0  0  0  0 

Gastos de Obtención de Personería Jurídica 0  0  0  0  0  0 

Publicaciones y Suscripciones 0  0  0  0  0  0 

Gastos de Pólizas, Boletas de Garantía u Otros 

Instrumentos Bancarios 

0  0  0  0  0  0 

Consultorías 0  0  0  0  0  0 

Gastos de Administración ("Overhead") 0  0  0  0  0  0 

Imprevistos 0  0  0  0  0  0 

Total   M$ 0  0  0  0  0  0 

ITEM PRESUPUESTARIO

AÑOS DE EJECUCIÓN


2.2. Personal
[image: image3.emf]INVESTIGADORES

Montos en Miles de $

Hrs / sem.

Remuneración 

Fondap M$

Hrs / 

semana

Remuneración 

Fondap M$

Hrs / 

semana

Remuneración 

Fondap M$

Hrs / 

semana

Remuneración 

Fondap M$

Hrs / 

semana

Remuneración 

Fondap M$

Director

Sub-Director

Inv.  Principal

Inv.  Principal

Inv.  Principal

Inv.  Principal

Inv.  Asociado

Inv.  Asociado

Inv.  Asociado

Inv.  Asociado

Otros Investigadores

0 0 0 0 0

OTRAS CATEGORIAS

N° de 

Personas

Monto (M$)

N° de 

Personas

Monto (M$)

N° de 

Personas

Monto (M$)

N° de 

Personas

Monto (M$)

N° de 

Personas

Monto (M$)

0 0 0 0 0

Tesistas de Pregrado

Personal de Apoyo

Personal Administrativo

TOTALES

Categoría

Estudiantes de Doctorado 

Estudiantes de Magister

Año 3 Año 4

Nuevas Contrataciones

Postdoctorantes

Año 5 Año 1 Año 2

Categoría

Año 1 Año 5

TOTALES

Programa asociado / 

Línea de Investigación

Apellido Nombre

Año 4 Año 3 Año 2


2.3. 
Pasajes y Viáticos 
[image: image4.emf]Viáticos 

Montos en  Miles $

Item

Nacionales

Internacionales

Sub - Total Viáticos

Pasajes 

Montos en  Miles $

Item

Cant. 

Viajes

Monto Total  $

Cant. 

Viajes

Monto Total  $

Cant. 

Viajes

Monto Total  $

Cant. 

Viajes

Monto Total  $

Cant. 

Viajes

Monto Total  $

Nacionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sub - Total Pasajes 0 0 0 0 0

0

0 0 0 0 0

Año 5 Año 2 Año 3

Año 5                                              

(M$)

0 0 0 0 0

0 0 0 0

Año 4

Año 3                                              

(M$)

Año 4                                             

(M$)

Año 1                                              

(M$)

Año 1

Año 2                                              

(M$)


Justificación: Justificar brevemente los montos solicitados en el ítem pasajes y viáticos.

2.4. Gastos de Operación
Justificación: Justificar brevemente los montos solicitados en gastos de operación.

2.5. Bienes de Capital 
[image: image5.emf]Montos Miles $

Año 1 Año 2 Año 3 Año 4 Año 5

0 0 0 0 0

Monto M$

TOTAL

Descripción Cantidad


Justificación: Justificar brevemente los equipos solicitados en bienes de capital.

2.6. Infraestructura 

[image: image6.emf]Montos Miles $

Año 1 Año 2 Año 3 Año 4 Año 5

TOTAL 0 0 0 0 0

Descripción

Monto M$


Justificación: Justificar brevemente los montos solicitados en infraestructura.

2.7. Consultorías: Justificar las consultorías a realizar en el transcurso de la ejecución del proyecto.
3. 
PRESUPUESTO COMPROMETIDO POR LA INSTITUCIÓN PATROCINANTE
[image: image7.emf]Montos en Miles de $

Año 1 Año 2 Año 3 Año 4 Año 5 Total

Personal 0  0  0  0  0  0 

Investigadores 0  0  0  0  0  0 

Nuevas Contrataciones 0  0  0  0  0  0 

Postdoctorantes 0  0  0  0  0  0 

Estudiantes de Doctorado 0  0  0  0  0  0 

Estudiantes de Magister 0  0  0  0  0  0 

Tesista de Pregrado 0  0  0  0  0  0 

Personal de Apoyo 0  0  0  0  0  0 

Personal Adminsitrativo 0  0  0  0  0  0 

Viajes 0  0  0  0  0  0 

Viaticos 0  0  0  0  0  0 

Nacionales 0  0  0  0  0  0 

Internacionales 0  0  0  0  0  0 

Pasajes 0  0  0  0  0  0 

Nacionales 0  0  0  0  0  0 

Internacionales 0  0  0  0  0  0 

Gastos de Operación 0  0  0  0  0  0 

Bienes de Capital 0  0  0  0  0  0 

Infraestructura 0  0  0  0  0  0 

Publicaciones y Suscripciones 0  0  0  0  0  0 

Consultorías 0  0  0  0  0  0 

Otros (especificar) 0  0  0  0  0  0 

Total   M$ 0  0  0  0  0  0 

ITEM PRESUPUESTARIO

AÑOS DE EJECUCIÓN


4. 
PRESUPUESTO COMPROMETIDO POR LA(S) INSTITUCIÓN(ES) ASOCIADA(S)
[image: image8.emf]Montos en Miles de $

Año 1 Año 2 Año 3 Año 4 Año 5 Total

Personal 0  0  0  0  0  0 

Investigadores 0  0  0  0  0  0 

Nuevas Contrataciones 0  0  0  0  0  0 

Postdoctorantes 0  0  0  0  0  0 

Estudiantes de Doctorado 0  0  0  0  0  0 

Estudiantes de Magister 0  0  0  0  0  0 

Tesista de Pregrado 0  0  0  0  0  0 

Personal de Apoyo 0  0  0  0  0  0 

Personal Adminsitrativo 0  0  0  0  0  0 

Viajes 0  0  0  0  0  0 

Viaticos 0  0  0  0  0  0 

Nacionales 0  0  0  0  0  0 

Internacionales 0  0  0  0  0  0 

Pasajes 0  0  0  0  0  0 

Nacionales 0  0  0  0  0  0 

Internacionales 0  0  0  0  0  0 

Gastos de Operación 0  0  0  0  0  0 

Bienes de Capital 0  0  0  0  0  0 

Infraestructura 0  0  0  0  0  0 

Publicaciones y Suscripciones 0  0  0  0  0  0 

Consultorías 0  0  0  0  0  0 

Otros (especificar) 0  0  0  0  0  0 

Total   M$ 0  0  0  0  0  0 

INCLUIR TANTAS PLANILLAS COMO INSTITUCIONES ASOCIADAS PARTICIPEN EN EL CENTRO

ITEM PRESUPUESTARIO

AÑOS DE EJECUCIÓN


Recuerde adjuntar una carta de compromisos explícitos tanto de la Institución Patrocinante como de cada una de las Instituciones Asociadas.
5. ESTIMACIÓN FUNDAMENTADA DEL PERSONAL

Estimación fundamentada del número de investigadores(as) principales, asociados(as), personal de apoyo, personal administrativo, etc, que espera tener el centro en régimen, es decir después de su primer año de ejecución.

	Categoría/

Nombre
	Monto anual (m$)
	Grado de compromiso (% jornada)
	Otros compromisos de investigación u otras actividades


Director(a)
	
	
	
	


Investigadores(as) Principales
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Investigadores(as) Asociados(as)
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Justificar su necesidad y funciones de acuerdo con lo indicado en el punto  III.3 del instructivo de postulación




V. DOCUMENTACIÓN LEGAL de la institución PATROCINANTE
Incluir la documentación señalada el en instructivo de postulación, punto V.
VI. COMPROMISOS INSTITUCIONALES y CERTificados

Insertar en esta sección los siguientes compromisos y certificaciones como parte del formulario de postulación:

1. Compromiso institucional de patrocinar y mantener al Centro durante su ejecución, tanto de la institución patrocinante como de terceros comprometidos. Estos compromisos deben incluir los montos aportados. 

Insertar los siguientes compromisos de la(s) Institución(es) beneficiaria(s) en los casos en que cada uno de ellos aplique:

1. Certificación aprobatoria del Comité de Ética o de Bioética.
2. Documento de consentimiento informado específico. En caso de requerir asentimiento incluirlo en esta sección.
VII. INDICADORES

Para cada uno de los indicadores se debe indicar valores de línea base y estimados del impacto esperado para el segundo, quinto, séptimo y décimo año de ejecución. 

Para el cálculo de la línea base de indicadores utilizar los antecedentes de los investigadores(as) principales postulantes del presente proyecto.  
Se espera que los participantes inserten indicadores adicionales de resultados e impacto, de acuerdo a sus actividades y objetivos particulares de cada proyecto. 

1. Indicadores de Investigación de Excelencia:

	INDICADORES DE INVESTIGACIÓN DE EXCELENCIA


	LINEA DE BASE (Como referencia usar el promedio de los últimos 5 años)
	A 1 AÑO DE INICIADO EL CENTRO


	A 2 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 3 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 4 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 5 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO

	Número de nuevas contrataciones
	
	
	
	
	
	

	Número de publicaciones ISI acumuladas
	
	       
	   
	
	
	   

	Número de publicaciones ISI en el 10% superior de impacto de la(s) disciplina(s) principal(es) del centro.
	
	
	
	
	
	

	Factor de impacto promedio de las publicaciones
	
	
	
	
	
	   

	Número de citas promedio por publicación
	
	
	
	
	
	

	Indicador 6
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Indicador N
	
	
	
	
	
	


2. 
Indicadores de Investigación Asociativa

	INDICADORES DE INVESTIGACIÓN    ASOCIATIVA

	LINEA DE BASE (Como referencia usar el promedio de los últimos 5 años)
	A 1 AÑO DE INICIADO EL CENTRO


	A 2 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 3 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 4 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 5 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO

	Número de publicaciones Indexadas entre miembros de distintas líneas de investigación
	
	
	
	
	
	

	Número de tesis de postgrado dirigidas entre miembros de distintas líneas de investigación.
	
	       
	   
	
	
	   

	Indicador 2
	
	
	
	
	
	

	Indicador 3
	
	
	
	
	
	   

	
	
	
	
	
	
	

	Indicador N
	
	
	
	
	
	



3. Indicadores de formación de capital humano avanzado

	INDICADORES DE  FORMACIÓN DE CAPITAL HUMANO AVANZADO

	LINEA DE BASE (Como referencia usar el promedio de los últimos 5 años)
	A 1 AÑO DE INICIADO EL CENTRO


	A 2 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 3 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 4 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 5 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO

	Número de estudiantes tesistas de Magister
	
	
	
	
	
	

	Número de estudiantes tesistas de Doctorado
	
	       
	   
	
	
	   

	Número de tesis de pregrado
	
	
	
	
	
	

	Número de postdoctorados
	
	
	
	
	
	   

	Indicador 5
	
	
	
	
	
	

	Indicador 6
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Indicador N
	
	
	
	
	
	


4. Indicadores de establecimiento de redes de colaboración

	INDICADORES DE  ESTABLECIMIENTO DE     REDES DE COLABORACIÓN

	LINEA DE BASE (Como referencia usar el promedio de los últimos 5 años)
	A 1 AÑO DE INICIADO EL CENTRO


	A 2 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 3 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 4 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 5 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO

	Número de publicaciones y/o proyectos en conjunto con instituciones o Centros de Investigación nacionales 
	
	
	
	
	
	

	Número de publicaciones y/o proyectos en conjunto con instituciones o Centros de Investigación internacionales
	
	       
	   
	
	
	   

	Indicador 3
	
	
	
	
	
	

	Indicador 4
	
	
	
	
	
	   

	
	
	
	
	
	
	

	Indicador N
	
	
	
	
	
	



5. Indicadores de difusión al medio externo
	INDICADORES DE                DIFUSIÓN AL MEDIO           EXTERNO

	LINEA DE BASE (Como referencia usar el promedio de los últimos 5 años)
	A 1 AÑO DE INICIADO EL CENTRO


	A 2 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 3 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 4 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO
	A 5 AÑOS DE INICIADO  EL CENTRO

	Indicador 1
	
	
	
	
	
	

	Indicador 2
	
	       
	   
	
	
	   

	Indicador 3
	
	
	
	
	
	

	Indicador 4
	
	
	
	
	
	   

	
	
	
	
	
	
	

	Indicador N
	
	
	
	
	
	


VIII. POSIBLES Evaluadores

Indicar en esta sección los nombres y direcciones actualizadas de especialistas extranjeros(as) en el tema de la propuesta, que el Centro estima mejor calificados(as) para actuar como evaluadores del proyecto y con los cuales los investigadores el Centro no tengan publicaciones conjuntas durante los últimos 5 años o relación de parentesco, profesional, comercial o tutor-estudiante.  Esta información podría ser considerada por los CONICYT, al momento de designar  evaluadores(as). 


Sres. FONDAP:
Agradeceré considerar a las siguientes personas como posibles evaluadores de mi proyecto.

	POSIBLES EVALUADORES

	Nombre
	Apellido

Paterno
	Apellido

Materno
	DIRECCIÓN

(Dirección/Correo Postal/ Fax/Teléfono/ E-Mail)

	
	
	
	

	
	       
	   
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Nombre del(de la) Director(a) del Centro:



	Nombre del Centro:




IX. CONFLICTOS DE INTERÉS

Incluir en esta sección los nombres de las personas con los cuales existen conflictos de interés  y que eventualmente podrían ser designadas como evaluadores de la propuesta del Centro. Esta información será estrictamente confidencial.
Sólo se considerarán objeciones fundamentadas a personas, no a Instituciones o Unidades de Investigación.


Sres. FONDAP:
Por la presente solicito a Uds. no considerar como posibles evaluadores de mi proyecto a la(s) siguientes personas:

	Nombre 
	Fundamentación

	
	

	       
	   

	
	

	
	

	
	


	Nombre del(de la) Director(a) del Centro:



	Nombre del Centro:




ANEXOS
ANEXO N°1

DECLARACIÓN JURADA DEL(DE LA) DIRECTOR(A) 

	Nombre
	


	RUT
	Fecha de Nacimiento
	Nacionalidad

	
	
	


	Afiliación
	Cargo actual

	
	


	Dirección de trabajo
	


	Fono
	Fax
	E-mail
	Ciudad y Región

	
	
	
	


Por este intermedio certifico que soy ciudadano(a) chileno(a) o residente en Chile y declaro que la información descrita en esta postulación es fidedigna.

Además, mediante la presente autorizo la publicación de los datos contenidos en los capítulos mencionados en el Punto B de las Instrucciones Generales de este formulario.

En mi calidad de Director(a), acepto asumir la responsabilidad de la coordinación del Proyecto, como asimismo la responsabilidad conjunta, con el equipo de investigadores(as) principales, del cumplimiento de los objetivos generales y específicos del mismo.

	
	
	

	Firma
	
	Fecha



DECLARACIÓN JURADA DE LOS(LAS) INVESTIGADORES(AS) PRINCIPALES
	Nombre
	


	RUT
	Fecha de Nacimiento
	Nacionalidad

	
	
	


	Afiliación
	Cargo actual

	
	


	Dirección de trabajo
	


	Fono
	Fax
	E-mail
	Ciudad y Región

	
	
	
	


Por este intermedio certifico que soy ciudadano(a) chileno(a) o residente en Chile y declaro que la información descrita en esta postulación es fidedigna.

Además, mediante la presente autorizo la publicación de los datos contenidos en los capítulos mencionados en el punto B de las Instrucciones Generales de este formulario.

Acepto asumir la responsabilidad conjunta, con el equipo de investigadores(as) principales, del cumplimiento de los objetivos generales y específicos del plan de desarrollo propuesto.

Asimismo, acepto participar en el Centro con un compromiso horario de al menos 26 horas semanales.
	
	
	

	Firma
	
	Fecha


(CADA INVESTIGADOR PRINCIPAL DEBE LLENAR LA PRESENTE DECLARACIÓN JURADA EN FORMA INDIVIDUAL)

ANEXO N°2
OTROS ANTECEDENTES RELEVANTES
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