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Programa Bicentenario DE Ciencia y Tecnología

Concurso Nacional de Centros de Investigación Avanzada en Educación  2007
INSTRUCTIVO DE  POSTULACIÓN
La presentación del proyecto será a través de las direcciones web establecidas en www.conicyt.cl/educación La certificación de la recepción electrónica del proyecto enviado deberá ser entregada en los siguientes 5 días hábiles a partir de la fecha de cierre de la convocatoria en la Oficina de Partes de CONICYT, ubicada en Bernarda Morín N°551, Providencia, bajo el rotulo “Primer Concurso Nacional para la Creación de Centros de Investigación Avanzada en Educación 2007”. 

Asimismo, deberán enviarse 2 originales impresos de cada versión del formulario de postulación (castellano e inglés) con un CD-ROM con los archivos de ambas versiones y una carta de presentación, sin perjuicio del envío a través de las direcciones web indicadas. La presentación del proyecto deberá ceñirse estrictamente a las instrucciones señaladas en este documento y en las bases de concurso. Las versiones impresas deberán ser iguales a aquellas enviadas a la dirección de correo electrónico indicada en el sitio web de este concurso. Aquellos proyectos que no cumplan las bases o las siguientes instrucciones serán declarados fuera de bases y no serán evaluados. 

El formato de presentación se encuentra establecido en el formulario correspondiente. Toda documentación entregada debe: 1) regirse por los márgenes preestablecidos en el formulario, 2) utilizar letra tipo ARIAL punto 11,  3) el espaciado entre líneas debe ser simple y 4) respetar los máximos de extensión establecidos para cada sección.

I. PRESENTACIÓN

Esta sección debe contener la siguiente información

1. Nombre del Centro: Si el centro aún no posee denominación establecida, debe optar por un nombre,  éste debe ser original y en lo posible eludir denominaciones ya presentes en el ámbito de la Educación en Chile con el fin de evitar confusiones. De existir un nombre pre-establecido, éste debe ser indicado en este formulario. 
2. Palabras clave y disciplinas: Indicar un mínimo de 3 y un máximo de 5 palabras clave que sean atingentes a la temática del proyecto y que permitan hacer referencia directa a él. Indicar la(s) disciplina(s) más próxima(s) en la(s) cual(es) se enmarca el presente proyecto. Deberán usarse las disciplinas indicadas en el Listado de Disciplinas de la OECD (ver en sitio web www.conicyt.cl/educación) 
3. Nombre y firma del (la) Director(a) e  Investigadores(as) principales: Debe indicarse en esta sección del proyecto quiénes son los (las)  investigadores(as) principales del grupo de investigación y su institución de procedencia, identificando entre ellos al Director(a). De este(a) último(a) deben incluirse datos de contacto solicitados. Por favor no incluir aquí los investigadores asociados u otras categorías de participación. 
4. Gerente del Centro: De existir éste(a) deben indicarse su nombre y datos personales de acuerdo al formulario.

5. Institución Patrocinante: Es aquella Institución que otorga espacio físico, infraestructura y apoyo de servicios al grupo de investigadores(as) que presenta el proyecto  de  creación de un Centro. Es la institución responsable frente a CONICYT del cumplimiento de los objetivos del proyecto y la formalización y actividades del Centro.
6. Instituciones asociadas: Aquellas instituciones que participarán en la ejecución del proyecto  ya sea entregando aportes en personal, recursos frescos, infraestructura, equipamiento u otras facilidades. También pueden tener una relación contractual con algún participante/investigador(a) del proyecto. 
7. Miembros del Consejo del Centro: Este deberá estar constituido por el (la) Director(a) del Centro y cuatro expertos en el ámbito del Centro. La información requerida es de aquellos miembros ya  individualizados. Este Consejo será a su vez evaluado y podrá modificarse consensuando los pareceres de CONICYT, del Director(a) del centro e investigadores(as) principales y de las instituciones participantes.
Deberá acompañarse de las expresiones de interés por participar en calidad de miembros del Consejo de aquellos que se encuentren ya identificados (utilizar el formato para este propósito en la página web de ese concurso).

      II. DESCRIPCIÓN  DEL  PROYECTO

1) Formato y limitación de páginas
     
Una propuesta breve y concisa ayudará tanto al personal de CONICYT como a los evaluadores y a las Comisiones que revisarán el proyecto. En consecuencia, la descripción del proyecto no debe superar las 15 páginas (en papel tamaño carta, con letra tipo ARIAL 11 o tamaño equivalente, espaciamiento sencillo). El Resumen y todo material adicional: tablas, gráficos, mapas, encuestas y otros productos relacionados con investigación y las demás actividades del proyecto serán anexos a estas 15 páginas. 
2)  Contenido
2.1 RESUMEN   
El resumen del proyecto para la creación del Centro, debe tener una extensión máxima de 2 páginas tamaño carta, impresas con letra tipo ARIAL  punto 11,  con un espacio simple entre líneas (interlineado sencillo) y manteniendo los márgenes establecidos en el formulario.           

Los antecedentes en el marco de los cuales se formula la creación y funcionamiento del Centro deben estar mencionados de manera sintética. Los objetivos y métodos que serán utilizados  también deben  ser enunciados en este resumen. Se debe indicar explícitamente el impacto amplio esperado como resultado de las actividades de investigación, formación de recursos humanos, colaboración nacional e internacional y difusión y transferencia de conocimiento y/o vinculación con aquellas entidades que establecen y regulan  políticas públicas en educación y/o sustentar su aplicación.   
Este resumen debe ser apto para ser publicado en el sitio web de CONICYT y para ser leído por potenciales evaluadores (as) e investigadores (as) de las disciplinas del área así como por otros investigadores de disciplinas menos afines.

2.2  FORMULACIÓN

Plan de Trabajo: 


La formulación de la propuesta debe señalar el plan general de trabajo para la creación y funcionamiento del Centro, incluyendo los objetivos generales, objetivos específicos, líneas de investigación, metas y actividades que permitirán alcanzarlas, indicadores, plazos e impacto esperado del Centro de Investigación Avanzada en Educación, en los ámbitos de formación, investigación, innovación y transferencia.


Investigación: Deberá describirse el problema científico a resolver en términos generales y específicos y las líneas de investigación que serán abordadas. Para cada una de estas líneas de investigación se debe  incluir los antecedentes previos del estado del arte en la temática desarrollada, las razones para formular el proyecto en el marco de los antecedentes previos, las hipótesis a verificar, la descripción de los objetivos específicos para el período propuesto, los impactos esperados y sus medios de verificación. La relación de estos objetivos también de be hacerse para metas a mediano y largo plazo y con el estado actual del conocimiento en la disciplina o área. 

Deberá incluirse también aquí  la descripción detallada de los métodos a ser utilizados para la consecución  de cada objetivo específico. Para aquellos métodos ya conocidos y desarrollados en las disciplinas correspondientes sólo debe hacerse referencia a la bibliografía pertinente. En el caso de prever modificaciones a métodos establecidos y/o el desarrollo de métodos nuevos, ello deberá detallarse en este punto. Toda aplicación o desarrollo metodológico deberá tener  justificación. 
Referencias bibliográficas: Debe citarse el material  bibliográfico utilizado para preparar toda esta sección del proyecto. Para ello los investigadores(a)s deben usar las reglas habituales de cualquier publicación del área con comité editorial. Cada referencia debe incluir el nombre de todos los autores, el título del artículo y nombre de la publicación, título del libro, número de volumen, número de páginas y año de publicación.


Formación:

Señalar las actividades orientadas a la formación de profesionales de nivel avanzado en el ámbito de la educación y otras disciplinas relacionadas, a nivel de magíster, doctorado y/o post-doctorado y los impactos resultantes de estas actividades. 


Cooperación Nacional: 

Indicar las actividades conducentes a establecer interacción entre instituciones y/o investigadores (as) nacionales de otras áreas cuya participación en la ejecución del presente proyecto fortalezca e incremente sus posibilidades de éxito y cumplimiento de los objetivos además de estimular aspectos interdisciplinarios y/o multidisciplinarios de éste.

Cooperación  internacional:

Describir los planes de vinculación y cooperación con instituciones de investigación internacional de excelencia en investigación avanzada en educación. En esta sección se indicarán las actividades de interacción efectiva, de investigadores(as) nacionales y académicos internacionales visitantes en torno a las investigaciones del Centro. Esto último con el fin de generar resultados publicables de calidad internacional y, utilizables en el medio educacional nacional. 

Difusión y divulgación:
Señalar las actividades orientadas hacia la divulgación de las actividades del Centro al entorno relevante y hacia la comunidad externa a las actividades de este
proyecto. 

Transferencia y vinculación:

Indicar cómo se realizará la transferencia efectiva de conocimientos, metodologías y/o buenas prácticas, que sean resultados de las actividades e investigaciones del Centro y cuál será la estrategia de vinculación con las instituciones públicas a cargo del diseño de políticas públicas en Educación, así como con instituciones privadas que permitan la implementación de las mismas.
Deberá definirse aquí el impacto proyectado del Centro, en particular aquél sobre políticas publicas en educación, y en la producción de  conocimientos, especialmente, aquellos orientados a la solución de problemas del sector educacional del país.
Deben indicarse los posibles indicadores de ejecución, implementación y proceso, como de resultados e impacto para cada una de las actividades indicadas en la formulación del proyecto y sus medios de verificación. Estos deberán repetirse en la sección VI. 
III. Organización, FUNCIONES Y ANTECEDENTES del grupo de 



                 investigaCIÓN
3.1 ORGANIZACIÓN

Indicar en un organigrama la posición y los niveles de interacción de los participantes del proyecto, incluyendo aquellos (as) investigadores (as) asociados, de la misma u otras instituciones patrocinantes, estudiantes de doctorado y magíster, postdoctorantes, investigadores (as) extranjeros (as). Deben incluirse en esta sección las interacciones interinstitucionales, con empresas, organismos públicos o privados, e investigadores (as) de otras instituciones o disciplinas.  
3.2 ANTECEDENTES DE LOS INVESTIGADORES

Deberán incluirse los antecedentes de cada uno de los/las investigadores (as) principales del proyecto. En el caso de incluir investigadores (as) asociados (as) en el proyecto y de estar éstos identificados, se sugiere presentar también sus antecedentes. Es posible, a la fecha de postulación de la propuesta, tener solamente perfiles de algunos investigadores (as) asociados (as). Una vez adjudicado el proyecto estos investigadores (as) deberán ser identificados. Para ello debe llenarse una ficha de datos personales –ver formulario- para cada uno de ellos (as)  y adjuntar el respectivo CV (de disponer de éste) incluyendo publicaciones, formación de pre y postgrado, docencia y otras actividades o experiencia que se considere fundamental para el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

3.3 LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN Y FUNCIONES

Se debe señalar explícitamente a los investigadores principales responsables de cada línea y áreas de investigación, así como describir las funciones de investigación y docencia que desarrollará cada uno de ellos.
IV.  PRESUPUESTO


Esta sección se encuentra dividida en 1) tres tablas que separan los aportes en aquellos solicitados a CONICYT por vía del presente concurso, los de la Institución patrocinante e instituciones asociadas que participen y contribuyan a la ejecución de este proyecto, 2) un espacio disponible para justificar la adquisición de equipamiento así como costos de adecuación de infraestructura, de ser estos ítems requeridos para la ejecución del proyecto, 3) un espacio disponible para la estimación fundamentada del número de investigadores(as) principales, investigadores(as) asociados(as), ayudantes de investigación, personal  de apoyo y administrativo, etc. que espera tener el Centro en régimen de funcionamiento (después del primer año de operación) y 4) un espacio disponible para la estimación fundamentada del número de tesistas, estudiantes de magíster, doctorado, postdoctorantes, y de investigadores(as) visitantes que espera tener el Centro en régimen permanente.
En el caso de las tablas la distribución de presupuestos debe ser simple y de acuerdo a los ítems generales indicados en las tablas. Una vez fallado el concurso se solicitará de aquellos proyectos aprobados un plan operativo anual  el cual será  elaborado con la supervisión y ayuda de CONICYT.
La definición de cada ítem presupuestario es la indicada en las bases del presente concurso.

V.  COMPROMISOS INSTITUCIONALES Y CERTIFICACIONES
Los siguientes compromisos de la(s) Institución (es) beneficiaria(s) son requeridos obligatoriamente como parte de este formulario de postulación:
1. Disponibilidad efectiva de recursos y facilidades para la realización del proyecto.
2. Compromiso de asegurar Bienes y recursos incluidos en Presupuesto del Aporte   

             de Instituciones y terceros.

3. Compromiso de mantenimiento de obras y equipos financiados con recursos del   

             Programa (Presupuesto- Aporte CONICYT). 

4. Compromiso explícito del aporte presupuestario de cada institución participante y su 

       desglose.
5. Expresiones de interés de los miembros del Consejo.
6. Cartas de compromiso de los investigadores(as) principales y asociados (as) del 
Centro con dedicaciones horarias explícitas.
Los siguientes compromisos de la(s) Institución (es) beneficiaria(s) son requeridos como parte de este formulario de postulación solamente en los casos en que cada uno de ellos aplique:
1. Certificación aprobatoria del Comité de Ética o de Bioética.
2. Documento de consentimiento informado específico.
VI. INDICADORES

Se incluye en esta sección una línea base de indicadores de los investigadores principales postulantes del presente proyecto y aquellos indicadores  de ejecución y resultados básicos a través de los cuales se pueda evaluar parcialmente el avance de las metas propuestas durante la ejecución de este proyecto.  Se espera que los participantes inserten indicadores adicionales de resultados e impacto, de acuerdo a sus actividades y objetivos particulares del proyecto. Si acaso el(los) indicador(es) corresponden a actividades ya realizadas por los participantes del centro, se recuerda colocarlos asimismo en la Tabla de Línea Base.  Se recuerda a los postulantes que estos indicadores serán consensuados por el Centro y una comisión ad hoc designada por CONICYT en base a la evaluación realizada y previo a la firma del respectivo convenio. 
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Programa Bicentenario DE Ciencia y Tecnología

Concurso Nacional de Centros de Investigación Avanzada en Educación  2007
FORMULARIO DE  POSTULACIÓN
I. PRESENTACIÓN

1. Nombre del Centro
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2. Palabras clave y disciplina


	PALABRAS CLAVE
	DISCIPLINA (S)

	
	


 3. Director (a) e Investigadores (as) Principales
	NOMBRE
	FIRMA

	(Director(a) de proyecto)

1.


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	Dirección laboral (completa) Director(a)

	Fonos de contacto Director(a)

	
	E-mail Director(a)

	NOMBRE
	FIRMA

	2. Investigador (a) principal

	

	Nombre de la Institución a la que pertenece




	3. Investigador (a) principal


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	4. Investigador (a) principal


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	5. Investigador (a) principal


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	6. Investigador (a) principal


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece





REPETIR LAS VECES QUE SEA NECESARIO
4.     Gerente del Centro
	NOMBRE COMPLETO
	FIRMA

	
	

	Título(s) y/o grado(s)- Sólo indicar el título y la institución que lo otorga. 



	Domicilio particular

	Fonos de contacto 


	
	E-mail 



      5.  Institución Patrocinante
NOMBRE (Indicar Facultad y Departamento si corresponde):                                                                      

	

	NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
	FIRMA


  6. Instituciones Asociadas

NOMBRE (Indicar detalles de Departamento, Sección, Facultad, etc. si corresponde)

	

	NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
	FIRMA


REPETIR ESTA FICHA CUANTAS VECES SEA NECESARIO
 7. Posibles Investigadores(as) Asociados(as)
	NOMBRE
	FIRMA

	1. Investigador(a) asociado(a)


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece (Indicar detalles de Departamento, Sección, Facultad, etc. si corresponde)


	2. Investigador(a) asociado(a)


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	3. Investigador(a) asociado(a)


	

	Nombre de la Institución a la que pertenece




REPETIR ESTA FICHA CUANTAS VECES SEA NECESARIO
      Incluir solamente aquellos CV de personas ya  identificadas 

7. Posibles Miembros del Consejo del Centro
	NOMBRE
	FIRMA

	
	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	NOMBRE
	FIRMA

	
	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	NOMBRE
	FIRMA

	
	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	NOMBRE
	FIRMA

	
	

	Nombre de la Institución a la que pertenece



	NOMBRE
	FIRMA

	
	

	Nombre de la Institución a la que pertenece




Incluir solamente aquellos CV de personas ya  identificadas, así como las respectivas expresiones de interés
      II. DESCRIPCIÓN  DEL  PROYECTO

      2.1  RESUMEN  (Extensión máxima de 2 páginas). 

	


2.2.  FORMULACIÓN (Máximo de 15 páginas sin incluir anexos)
	


III. Organización, FUNCIONES Y ANTECEDENTES del grupo de 
investigación.

3.1         ORGANIZACIÓN

            (Modifique  el organigrama de acuerdo al funcionamiento de su proyecto particular)

3.2 
ANTECEDENTES DE LOS INVESTIGADORES

           (Para llenar por el (la directora (a),  investigadores (as) principales e Investigadores (as)

             Asociados(as)  si aplica).

1. Datos Personales

	Nombre Completo



	Institución (Departamento, Facultad u otro)



	Cargo Actual (Si es independiente indicarlo aquí)



	Dirección laboral


	Ciudad

	Domicilio particular  (para fines legales en el caso de investigadores principales solamente)


	Ciudad

	Fonos de contacto


	Fax
	E-Mail


    2. Datos Curriculares

	Títulos o Grados


	Lugar de Obtención
	Fecha de obtención

	
	
	

	
	
	

	
	
	


         Indicar otras especializaciones/capacitaciones relativas a su disciplina.

Adjuntar Currículum vitae a continuación incluyendo: 

· Publicaciones de los últimos 5 años. (Si es un libro indicar si es un  volumen completo o es capítulo de libro). 

· Presentaciones a Congresos Internacionales/Nacionales en los últimos 5 años.

· Informes y/o proyectos en los cuales ha participado en los últimos 5 años.

· Formación y/o entrenamiento de estudiantes /investigadores (as). Indicar tutorías y       cotutorías de tesis, entrenamiento a través de seminarios individuales o colectivos, cursos, entre otros.
· Información sobre la situación laboral/profesional actual de aquellos estudiantes de postgrado formados  
· Asesorías y/o consultorías prestadas a particulares, empresas o instituciones      públicas y privadas relacionadas con la temática del proyecto o cualquier información sobre su experiencia en el desarrollo de políticas públicas.
REPETIR CUANTAS VECES SEA NECESARIO

3.3      LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN Y FUNCIONES. En el espacio señalado a continuación 

           debe describirse las funciones y responsabilidades de cada investigador (a), así como la 

           línea de investigación a la (s) que estará adscrito (a). En el caso de Investigadores (as)  

           asociados (as) no identificados describir los perfiles requeridos y las líneas de 

           investigación a los que serían adscritos.
	Nombre Completo



	Línea(s) de investigación



	Descripción de Funciones a realizar en el Centro


	Otras funciones realizadas por el investigador (proyectos, docencia, otros).




REPETIR ESTA FICHA LAS VECES QUE SEA NECESARIO

    IV.  PRESUPUESTO
4.1   DESGLOSE PRESUPUESTARIO

 1.-  Aporte de Institución  Patrocinante:
	Item/monto (M$)
	Año 1
	Año 2
	Año 3
	Total

	Equipos
	
	
	
	

	Infraestructura/

espacio físico
	
	
	
	

	Personal
	
	
	
	

	Insumos
	
	
	
	

	Servicios
	
	
	
	

	Otros (Especificar)
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	


2.-  Aporte de Institución(es) Asociada (s):
	Item/monto (M$)
	Año 1
	Año 2
	Año 3
	Total

	Equipos
	
	
	
	

	Infraestructura/

espacio físico
	
	
	
	

	Personal
	
	
	
	

	Insumos
	
	
	
	

	Servicios
	
	
	
	

	Otros (Especificar)
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	


Recuerde adjuntar una carta de compromisos explícitos de cada una de las instituciones patrocinante y asociadas a este formulario (punto V.4 del instructivo).

3.-      Aporte solicitado a CONICYT:
	Item/monto (M$)
	Año 1
	Año 2
	Año 3
	Total

	Personal1  (de acuerdo a punto V.a. de las bases)

	 Director(a) +Investigadores (as)  principales 
	
	
	
	

	Investigadores (as) asociados (as)
	
	
	
	

	Postdoctorados 

	
	
	
	

	Estudiantes de postgrado (doctorado/magíster)
	
	
	
	

	Ayudantes de investigación
	
	
	
	

	Personal administrativo2
	
	
	
	

	Pasajes 


	
	
	
	

	Viáticos


	
	
	
	

	Gastos de Operación

	
	
	
	

	Gastos de Obtención de Personería Jurídica
	
	
	
	

	Publicaciones y Subscripciones
	
	
	
	

	Gastos de Pólizas, Boletas de Garantía, Instrumentos Bancarios
	
	
	
	

	Bienes de Capital 2

	
	
	
	

	Adecuación infraestructura
	
	
	
	

	Gastos de administración y  Generales de la Institución patrocinante2
	
	
	
	

	Imprevistos2

	
	
	
	

	TOTAL

	
	
	
	


1 Indicar montos totales; 2 Considerar restricciones en bases
4.2      JUSTIFICACIÓN DE PRESUPUESTO SOLICITADO
      1.- Indicar equipamiento y adecuación de infraestructura (si aplica) solicitado y su 

           Justificación.
	


2. Estimación fundamentada del número de investigadores(as) principales, investigadores(as) asociados(as), ayudantes de investigación, personal  de apoyo, personal administrativo y otros, que espera tener el Centro en régimen de funcionamiento (al cabo de un año de operaciones).
	Categoría
	Monto anual (m$)
	Grado de compromiso (% jornada)
	Otros compromisos de investigación

	Director (a)

	
	
	

	Gerente del Centro (si aplica)
	Monto Anual
	Grado de compromiso (% jornada)
	Indicar otros compromisos de investigación u otras actividades



	Justificar su necesidad y funciones de acuerdo con lo indicado en el punto  3.3 del instructivo de postulación


	Investigadores(a)s  principales
(NOMBRE)
	Monto Anual
	Grado de compromiso (% jornada)
	Otros compromisos de investigación


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Investigadores(a)s asociados

(Indicar NOMBRE)
	Monto Anual
	Grado de compromiso (% jornada)
	Otros compromisos de investigación

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Justificar el número y necesidad de cada uno (a) de los (las) investigadores (as) asociados (as). Esta sección debe estar en concordancia con lo indicado en el punto 3.3 del instructivo de postulación.



	Personal Técnico y Administrativo (especificar)
	Monto anual individual
	Grado de compromiso (% jornada)
	Indicar funciones  en general para  todas las categorías

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Justificar el número y necesidad de cada uno (a) de los técnicos y personal administrativo. Esta sección debe estar en concordancia con lo indicado en el punto 3.3 del instructivo de postulación


	Ayudantes de Investigación

(indicar Número)
	Monto anual individual
	Grado de compromiso (% jornada)
	Indicar funciones  en general para el total de la categoría

	
	
	
	

	Justificar el número y necesidad de los ayudantes de investigación.




3. Estimación fundamentada del número de tesistas, estudiantes de magíster, doctorado, postdoctorantes, y de investigadores(as) visitantes que espera tener el Centro en régimen permanente.
	Postdoctorantes –indicar número solamente si no se tiene individualización, de lo contrario indicar nombres
	Monto anual individual
	Grado de compromiso (% jornada)
	FUNCIONES generales en caso de no tener individualizada a la persona de lo contrario deben ser específicas. 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Justificación de número y actividades 



	Estudiantes (total) doctorado (indicar número)

	Monto anual por categoría
	Grado de compromiso (% jornada)
	FUNCIONES generales para cada categoría

	Justificación de número y actividades 



	Estudiantes (total) Magíster (indicar número)


	Monto anual por categoría
	Grado de compromiso (% jornada)
	FUNCIONES generales para cada categoría

	Justificación de número y actividades 



	Estudiantes (total) pregrado (especificar número)


	Monto anual por categoría
	Grado de compromiso (% jornada)
	FUNCIONES generales para cada categoría

	Justificación de número y actividades 



	Investigadores visitantes 
(indicar número solamente si no se tiene individualización de lo contrario indicar nombres)


	Monto anual por categoría
	Grado de compromiso (% jornada)
	FUNCIONES generales en caso de no tener individualizada a la persona de lo contrario deben ser específicas. 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Justificación de número y actividades 




V.  COMPROMISOS INSTITUCIONALES Y CERTIFICACIONES

Aquí deben insertarse los siguientes compromisos de la(s) Institución (es) beneficiaria(s):  
1. Disponibilidad efectiva de recursos y facilidades para la realización del proyecto.

2. Compromiso de asegurar Bienes y recursos incluidos en Presupuesto del Aporte   
                de Instituciones y terceros.

3. Compromiso de mantenimiento de obras y equipos financiados con recursos del   
                Programa (Presupuesto- Aporte CONICYT). 

4. Compromiso explícito del aporte presupuestario de cada institución participante y 
    su  desglose.
5. Expresiones de interés de posibles miembros del Consejo
6. Cartas de compromiso de los investigadores(as) principales y asociados (as) del 
Centro con dedicaciones horarias explícitas.
Y aquellas certificaciones de acuerdo a la temática específica del proyecto.  

3. Certificación aprobatoria del Comité de Ética o de Bioética.

4. Documento de consentimiento informado específico.

VI. INDICADORES

La siguiente sección es un resumen de la información previa entregada para mantener el seguimiento de ésta y otras iniciativas del Programa así como de otros instrumentos administrados por CONICYT y del Sistema de Ciencia y Tecnología como un todo. La primera tabla corresponde a la línea base de indicadores del proyecto. Recuerde agregar aquellos que usted determine apropiados a su proyecto.
La segunda tabla corresponde a los indicadores comprometidos de adjudicarse el presente proyecto. Recuerde agregar aquellos que usted determine apropiados a su proyecto.

Tabla 1. Línea base de indicadores resumen de los investigadores principales de este

proyecto.  Deben incluirse aquí solamente los resultados de los últimos 5
años  (Indicadores que no corresponden al tipo de proyecto  presentado señalar
N/A).- Ver página siguiente-
	Producción científica
	Nº de publicaciones ISI
	 

	
	Nº de publicaciones no ISI
	 

	
	N° de presentaciones a Congresos, 

talleres o seminarios Nacionales 
	

	
	N° de presentaciones a Congresos, 

talleres o seminarios Internacionales
	

	Formación de RRHH
	N° de Tesis terminadas Pregrado
	 

	
	N° de Tesis terminadas Magíster
	 

	
	N° de Tesis terminadas Doctorado
	 

	
	N° de cursos o seminarios dictados 

en Programas de pregrado
	

	
	N° de cursos o seminarios dictados 

en Programas de postgrado
	

	Colaboración Nacional e Internacional
	Porcentaje de publicaciones en   

Co-autoría con investigadores de 
otros centros nacionales
	 

	
	Porcentaje de publicaciones en   

Co-autoría con investigadores de 
otros centros internacionales
	 

	
	Nº de proyectos  de colaboración 

nacionales 
	 

	
	Nº de proyectos de colaboración 

internacionales
	

	Transferencia y Vinculación
	Nº de asesorías a entidades públicas y/o privadas relacionadas con las disciplinas, en el ámbito del diseño de políticas públicas.
	

	
	Nº de asesorías a entidades públicas y/o privadas relacionadas con las disciplinas, en el ámbito de la ejecución e implementación de políticas públicas.
	

	
	Nº de participaciones en programas y/o actividades relacionadas con las disciplinas, en el ámbito de la formación docente, diseño curricular, producción de material educativo, intervención en aula, y evaluación de aprendizajes.  
	


Tabla 2.   Estimación de posibles indicadores esperados al término del proyecto.

Recuerde que esta es una tabla modificable y que cada proyecto mantendrá, modificará y/o agregará indicadores a esta tabla, los cuales serán consensuados por el Centro y una comisión ad hoc designada por CONICYT en base a la evaluación realizada y previo a la firma del respectivo convenio.
	     General
	Presupuesto total del proyecto en M$


	 

	
	Porcentaje del costo del proyecto financiado con

aportes no fiscales (1)
	 

	
	Nº de Investigadores(as) principales
	 

	
	Nº de Investigadores (as) asociados (as)
	 

	
	Género (en %) en las categorías anteriores
	 M =

	
	
	 F =

	Producción científica
	Nº de publicaciones ISI
	 

	
	Nº de publicaciones no ISI
	 

	
	Nº de presentaciones a Congresos, Talleres o 

Seminarios Nacionales
	 

	
	Nº de presentaciones a Congresos, Talleres o 

Seminarios Internacionales
	 

	Colaboración Nacional e Internacional
	Porcentaje de publicaciones en coautoría con investigadores (as) de otros centros nacionales
	

	
	Porcentaje de publicaciones en coautoría con investigadores (as) de otros centros internacionales
	

	
	Nº de proyectos de colaboración nacionales
	

	
	Nº de proyectos de colaboración internacionales
	

	
	Nº de investigadores (as) chilenos (as) en estadías en centros extranjeros
	

	
	Nº de investigadores (as) extranjeros en estadías en el centro
	

	Formación de RRHH
	Nº de estudiantes de Pregrado
	 

	
	Nº de estudiantes de Magíster
	 

	
	Nº de estudiantes de Doctorado
	 

	
	Nº de Postdoctorados participantes en el 

proyecto
	 

	
	Nº de Tesis terminadas Pregrado
	 

	
	Nº de Tesis terminadas Magíster
	 

	
	Nº de Tesis terminadas Doctorado
	 

	
	Porcentaje de tesis en cotutoría con 
Investigadores (as) del mismo proyecto.
	 

	
	Porcentaje de tesis en cotutoría con
 Investigadores (as) externos al proyecto
	 

	
	Nº de pasantías de estudiantes y 
postdoctorantes en otros centros o instituciones
	 

	
	N° de postdoctorantes trabajando en el proyecto
	

	Articulación y difusión
	Nº de iniciativas de difusión y/o extensión
	

	
	Nº total de asistentes a los eventos de difusión /o 

extensión
	

	
	Nº de académicos nacionales asistentes
	

	
	Nº de académicos internacionales asistentes
	

	
	Nº de representantes de sectores no académicos
	

	
	Nº de entidades públicas o privadas no empresariales participantes
	

	
	Nº de apariciones en medios de difusión masivos
	

	
	Nº de iniciativas de difusión y/o extensión
	

	Transferencia y Vinculación con Sector Educación
	Nº de asesorías y/o consultorías a entidades públicas y/o privadas relacionadas con las disciplinas, en el ámbito del diseño de políticas públicas.
	

	
	Nº de asesorías y/o consultorías a entidades públicas y/o privadas relacionadas con las disciplinas, en el ámbito de la ejecución e implementación de políticas públicas.
	

	
	Nº de participaciones en programas y/o actividades relacionadas con las disciplinas, en el ámbito de la formación docente, diseño curricular, producción de material educativo, intervención en aula, y evaluación de aprendizajes.  
	


(1) Se entenderá como Aportes No Fiscales a todos aquellos fondos provenientes de empresas, fundaciones, organizaciones no gubernamentales, Universidades privadas y/o que no forman parte del Consejo de Rectores.

       evaluadores(aS)  sugeridos o CONFLICTOS DE INTERéS (opcional).

Si usted lo desea puede incluir una lista de revisores/evaluadores (as) que usted considere especialmente calificados para revisar este proyecto. A su vez puede incluirse una lista de aquellas personas que se prefiere no revisen el proyecto indicando las razones para ello. 
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