
 

 

Resultados Etapa III:  

"Aptitudes Específicas para el Desempeño de la Función" 

Jefe de Departamento grado 5 EUS. Función Auditoría Interna 

CONICYT  

09 de febrero de 2012 

 

Entrevista y test de apreciación psicológica lo define como: 

1) Recomendable para el cargo = 20 pts. 

2) Recomendable con reservas = 10 pts. 

3) No recomendable para el cargo = 0 pts. 

 

Mínimo Requerido para pasar a siguiente etapa: 10 pts. 

N° RUT PUNTAJE OBTENIDO Resultado 

1 8.778.595-5 20 Pasa a la siguiente etapa 

2 11.679.413-6 20 Pasa a la siguiente etapa 

3 8.548.781-7 10 Pasa a la siguiente etapa 

 


