
 
 

 

 

 

Resultados Evaluación Curricular  

Jefe de Departamento grado 5 EUS función Gestión de Personas 

CONICYT  

24 de enero de 2012 
N° RUT Requisitos Generales y 

Específicos establecidos en 

las Bases 

Etapa I: Estudios y Cursos 

de Formación Educacional 

y Capacitación (máx. 35; 

mín. 24) 

Etapa II: 

Experiencia 

Laboral (máx. 25; 

mín. 15) 

Resultado 

1 6.227.830-7 Cumple 25 25 Pasa a la 

siguiente 

etapa 

2 12.019.863-7 Según antecedentes acredita 

sólo 1 años y 2 meses en 

calidad de contrata, el 

requisito es haberse 

desempeñado en tal calidad al 

menos, durante los 3 últimos 

años previos al concurso, en 

forma ininterrumpida. (Art. 

46° del DFL N°69/2004) 

 

 

--- 

 

 

--- 

 

 

--- 

3 8.582.117-2 Cumple 35 25 Pasa a la 

siguiente 

etapa 

4 13.905.407-5 Cumple 25 25 Pasa a la 

siguiente 

etapa 

 

 

 


